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1123030000001 Impuesto a las Personas Jurídicas Ley 9428 6.825.000.000,00

1123000000000 Impuesto sobre el patrimonio 6.825.000.000,00

1120000000000 IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD 6.825.000.000,00

1100000000000 INGRESOS TRIBUTARIOS 6.825.000.000,00

1000000000000 INGRESOS CORRIENTES 8.086.722.383,07

AUMENTAR

1432030000001 Donación  Unión Europea Programa de Seguridad Ciudadana 703.757.879,00

1432000000000 Transfererencias corrientes de Gobiernos Extranjeros 703.757.879,00

1430000000000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR 
EXTERNO

703.757.879,00

1400000000000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 703.757.879,00

1000000000000 INGRESOS CORRIENTES 703.757.879,00

TOTAL REBAJAR: 703.757.879,00

INCISO A:
DETALLE DEL CÁLCULO DE LOS INGRESOS CORRIENTES DEL GOBIERNO DE LA REPÚBLICA
PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO DE 2017 (en colones corrientes)
REBAJAR

LEY N.° 9461
LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPÚBLICA DE COSTA RICA DECRETA:

MODIFICACIÓN DE LA LEY N.° 9411, LEY DE PRESUPUESTO ORDINARIO Y 
EXTRAORDINARIO DE LA REPÚBLICA PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO 2017 Y PRIMER  
PRESUPUESTO EXTRAORDINARIO DE LA REPÚBLICA PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO DE 

2017.
ARTÍCULO 1.- Se modifíca el artículo 1 de la Ley N.° 9411, Ley de Presupuesto Ordinario y Extraordinario 
de la República para el Ejercicio Económico de 2017, publicada en los alcances digitales N.° 299A, 299B y 
299C a La Gaceta N.° 238 de 12 de diciembre de 2016, en la forma que se indica a continuación:



Página: 2

1432050000001 Subvención  de la Unión Europea para el Fortalecimiento del 
Programa Justicia Restaurativa- Poder Judicial

227.419.074,07

1432040000001 Donación República de Corea Iniciativa de Cooperación entre 
Corea y América Latina para la Alimentación y la Agricultura 
(KOLFACI)

25.291.350,00

1432000000000 Transfererencias corrientes de Gobiernos Extranjeros 252.710.424,07

1430000000000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR 
EXTERNO

252.710.424,07

1412010100001 Fodesaf-Comedores-Ministerio Educación Pública Ley No. 
8783 Artículo 3 inciso e

660.449.678,85

1412010000000 Transferencias de Fodesaf 660.449.678,85

1412000000000 Transferencias corrientes de Órganos Desconcentrados 660.449.678,85

1410000000000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PÚBLICO 660.449.678,85

1400000000000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 913.160.102,92

1331090400001 Infracciones a las Leyes Laborales 176.312.813,15

1331090300001 Multas por Incumplimiento 31.168.314,00

1331090000000 Otras multas 207.481.127,15

1331000000000 MULTAS Y SANCIONES 207.481.127,15

1330000000000 MULTAS, SANCIONES, REMATES Y CONFISCACIONES 207.481.127,15

1312090930001 Honorarios por Servicios de Defensa Civil de la Víctima Ley No 
7442

141.081.153,00

1312090900000 Venta de Otros Servicios 141.081.153,00

1312090000000 OTROS SERVICIOS 141.081.153,00

1312000000000 VENTA DE SERVICIOS 141.081.153,00

1310000000000 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 141.081.153,00

1300000000000 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 348.562.280,15

AUMENTO NETO 7.382.964.504,07

TOTAL AUMENTAR: 8.086.722.383,07
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3131020000280 Emisión Títulos Valores Deuda Interna 447.263.256,00

3131020000000 COLOCACIÓN DE TÍTULOS VALORES DE LARGO 
PLAZO

447.263.256,00

3130000000000 EMISIÓN DE TÍTULOS VALORES 447.263.256,00

3100000000000 FINANCIAMIENTO INTERNO 447.263.256,00

3000000000000 FINANCIAMIENTO 447.263.256,00

TOTAL REBAJAR: 447.263.256,00

INCISO B:
DETALLE DEL CÁLCULO DE LOS INGRESOS EXTRAORDINARIOS INTERNOS DEL GOBIERNO
DE LA REPÚBLICA PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO DE 2017 (en colones corrientes)
REBAJAR
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3321010000923 Superávit Específico de la donación de la Unión Europea 2.807.635.868,00

3320000000000 Superávit Específico 2.807.635.868,00

3300000000000 RECURSOS DE VIGENCIAS ANTERIORES 2.807.635.868,00

3131020000280 Emisión Títulos Valores Deuda Interna 71.934.923.573,19

3131020000000 COLOCACIÓN DE TÍTULOS VALORES DE LARGO 
PLAZO

71.934.923.573,19

3131010000281 Títulos Valores Deuda Interna. Contribución del Estado Deuda 
Política, Elecciones Presidenciales 2018

37.763.256,00

3131010000000 COLOCACIÓN DE TÍTULOS VALORES DE CORTO 
PLAZO

37.763.256,00

3130000000000 EMISIÓN DE TÍTULOS VALORES 71.972.686.829,19

3100000000000 FINANCIAMIENTO INTERNO 71.972.686.829,19

3000000000000 FINANCIAMIENTO 74.780.322.697,19

2412110000060 Museo de Arte Costarricense 479.149.309,00

2412080000060 FODESAF- Ministerio de Cultura 1.000.000.000,00

2412000000000 Transferencias de capital de Organos Desconcentrados 1.479.149.309,00

2410000000000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PÚBLICO 1.479.149.309,00

2400000000000 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.479.149.309,00

2000000000000 INGRESOS DE CAPITAL 1.479.149.309,00

TOTAL AUMENTAR: 76.259.472.006,19

AUMENTAR

AUMENTO NETO 75.812.208.750,19
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3211021700506 Credito BID No. 1824/OC-CR-Programa de turismo en Áreas 
Silvestres Protegidas y su Contrato Modificatorio No. 
LEG/SGO/CID/DBDOC #35218709 Ley No. 8967

380.977.820,44

3211021600505 Crédito BID N° 2098/-OC-CR-Programa Red Vial Cantonal 
(PIV1)  Ley N°8982

858.556.274,88

3211021500504 Préstamo BID N° 2007/-OC-CR-Programa de Infraestructura 
Vial (PIVI) Ley N°8845

5.579.019.746,94

3211020000000 BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO 6.818.553.842,26

3211000000000 PRÉSTAMOS DE INSTITUCIONES INTERNACIONALES 
DE DESARROLLO

6.818.553.842,26

3210000000000 PRÉSTAMOS DIRECTOS 6.818.553.842,26

3200000000000 FINANCIAMIENTO EXTERNO 6.818.553.842,26

3000000000000 FINANCIAMIENTO 6.818.553.842,26

AUMENTO NETO 6.818.553.842,26

TOTAL AUMENTAR: 6.818.553.842,26

INCISO C:
DETALLE DEL CÁLCULO DE LOS INGRESOS EXTRAORDINARIOS EXTERNOS DEL GOBIERNO
DE LA REPÚBLICA PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO DE 2017 (en colones corrientes)
AUMENTAR



ARTÍCULO 2.-Se modifícan los artículos 2 y 6 de la Ley N.° 9411, Ley de Presupuesto Ordinario y 
Extraordinario de la República para el Ejercicio Económico de 2017, publicada en los alcances digitales N.° 
299A, 299B y 299C de La Gaceta N.° 238 de 12 de diciembre de 2016, en la forma que se indica a 
continuación:
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(INCLUYE ¢75.194.698,00 CORRESPONDIENTES A 
RECURSOS PROVENIENTES DEL CONVENIO DE 
FINANCIACIÓN DCI-ALA/2011/022-703 ENTRE LA UNIÓN 
EUROPEA Y LA REPÚBLICA DE COSTA RICA).

50107 280 2210 1310 EQUIPO Y MOBILIARIO EDUCACIONAL, DEPORTIVO Y 
RECREATIVO

75.194.698,00

50106 280 2210 1310 EQUIPO SANITARIO, DE LABORATORIO E INVESTIGACIÓN 200.000.000,00

(INCLUYE ¢200.000.000,00 CORRESPONDIENTES A 
RECURSOS PROVENIENTES DEL CONVENIO DE 
FINANCIACIÓN DCI-ALA/2011/022-703 ENTRE LA UNIÓN 
EUROPEA Y LA REPÚBLICA DE COSTA RICA).

50105 280 2210 1310 EQUIPO Y PROGRAMAS DE CÓMPUTO 281.458.181,00

(INCLUYE ¢281.458.181,00 CORRESPONDIENTES A 
RECURSOS PROVENIENTES DEL CONVENIO DE 
FINANCIACIÓN DCI-ALA/2011/022-703 ENTRE LA UNIÓN 
EUROPEA Y LA REPÚBLICA DE COSTA RICA).

(INCLUYE ¢147.105.000,00 CORRESPONDIENTES A 
RECURSOS PROVENIENTES DEL CONVENIO DE 
FINANCIACIÓN DCI-ALA/2011/022-703 ENTRE LA UNIÓN 
EUROPEA Y LA REPÚBLICA DE COSTA RICA).

50104 280 2210 1310 EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA 147.105.000,00

501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 703.757.879,00

5 BIENES DURADEROS 703.757.879,00

Total rebajar Subprograma: 02 703.757.879,00

Subprograma:       02

ESCUELA NACIONAL DE POLICÍA
Registro Contable: 205-090-02

Total rebajar Programa: 090 703.757.879,00

Programa:       090-00

GESTIÓN OPERATIVA DE LOS CUERPOS POLICIALES

Total rebajar Título: 205 703.757.879,00

Título:       205

MINISTERIO DE SEGURIDAD PÚBLICA

REBAJAR

G-O FF C-E CF IP CONCEPTO MONTO EN ¢

CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
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00303 280 1111 1320 DECIMOTERCER MES 409.500.000,00

003 INCENTIVOS SALARIALES 409.500.000,00

0 REMUNERACIONES 409.500.000,00

Registro Contable: 301-928-00

Total rebajar Programa: 928 409.500.000,00

SERVICIO DE INVESTIGACIÓN JUDICIAL

Programa:       928-00

Total rebajar Título: 301 409.500.000,00

Título:       301

PODER JUDICIAL

60103 280 1310 3440 222 FONDO ESPECIAL PARA LA EDUCACIÓN SUPERIOR 37.763.256,00

(PARA EL FINANCIAMIENTO DE LA EDUCACIÓN 
SUPERIOR, SEGÚN EL ARTÍCULO No.85 DE LA 
CONSTITUCIÓN POLÍTICA, LEY No.5909 DEL 10/6/1976 Y EL 
CONVENIO DE ARTICULACIÓN Y COOPERACIÓN DE LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR ESTATAL DE COSTA RICA DEL 
22/09/1997).

Céd-Jur: 2-100-042002

Céd-Jur: 2-100-042002

(PARA EL FINANCIAMIENTO DE LA EDUCACIÓN 
SUPERIOR, SEGÚN EL ARTÍCULO No.85 DE LA 
CONSTITUCIÓN POLÍTICA, LEY No.5909 DEL 10/6/1976 Y EL 
CONVENIO DE ARTICULACIÓN Y COOPERACIÓN DE LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR ESTATAL DE COSTA RICA DEL 
22/09/1997).

60103 001 1310 3440 222 FONDO ESPECIAL PARA LA EDUCACIÓN SUPERIOR 703.757.879,00

60103 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES 
DESCENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES 741.521.135,00

601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PÚBLICO 741.521.135,00

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 741.521.135,00

Registro Contable: 210-550-00

Total rebajar Programa: 550 741.521.135,00

DEFINICIÓN Y PLANIF. DE LA POLITICA EDUC.

Programa:       550-00

Total rebajar Título: 210 741.521.135,00

Título:       210

MINISTERIO DE EDUCACIÓN PÚBLICA



CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G.O. F.F. C.E. C.F. I.P. CONCEPTO MONTO EN ¢
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(INCLUYE ¢1.554.198.000 PARA SUFRAGAR LOS GASTOS 
QUE OCASIONE LA ORGANIZACIÓN Y ADECUADA 
DIFUSIÓN DEL REFERÉNDUM DE CONFORMIDAD CON LO 
ESTABLECIDO EN LOS ARTÍCULOS 102 INCISO 9 Y 105 DE 
LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y 31 DE LA LEY N°8492 
REGULACIÓN DEL REFERÉNDUM, A DISTRIBUIR 
MEDIANTE DECRETO EJECUTIVO ELABORADO POR EL 
MINISTERIO DE HACIENDA Y ¢300.000.000 PARA EL 
FONDO GENERAL DE ELECCIONES).

90202 001 4000 1190 SUMAS CON DESTINO ESPECÍFICO SIN ASIGNACIÓN 
PRESUPUESTARIA

37.763.256,00

902 SUMAS SIN ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA 37.763.256,00

9 CUENTAS ESPECIALES 37.763.256,00

Total rebajar Subprograma: 02 37.763.256,00

Subprograma:       02

ORGANIZACIÓN DE ELECCIONES
Registro Contable: 401-850-02

Total rebajar Programa: 850 37.763.256,00

Programa:       850-00

TRIBUNAL SUPREMO DE ELECCIONES

Total rebajar Título: 401 37.763.256,00

Título:       401

TRIBUNAL SUPREMO DE ELECCIONES

TOTAL REBAJAR: 1.892.542.270,00
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00399 280 1111 1141 OTROS INCENTIVOS SALARIALES 961.735,00

00303 280 1111 1141 DECIMOTERCER MES 2.735.915,00

00302 280 1111 1141 RESTRICCIÓN AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESIÓN 11.862.390,00

00301 280 1111 1141 RETRIBUCIÓN POR AÑOS SERVIDOS 1.770.157,00

003 INCENTIVOS SALARIALES 17.330.197,00

00101 280 1111 1141 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 18.249.824,00

001 REMUNERACIONES BÁSICAS 18.249.824,00

0 REMUNERACIONES 41.928.789,00

Registro Contable: 201-024-01

Subprograma:       01

DIRECCIÓN GENERAL DE SERVICIO CIVIL

Programa:       024-00

ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

50201 280 2110 1111 EDIFICIOS 250.000.000,00

(PARA IV ETAPA DEL PROYECTO ELÉCTRICO).

502 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 250.000.000,00

5 BIENES DURADEROS 250.000.000,00

Registro Contable: 201-021-00

Total aumentar Programa: 021 250.000.000,00

Programa:       021-00

ADMINISTRACIÓN SUPERIOR

Título:       201

PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA

AUMENTAR

G-O FF C-E CF IP CONCEPTO MONTO EN ¢

CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO



CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G.O. F.F. C.E. C.F. I.P. CONCEPTO MONTO EN ¢
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00503 280 1112 1141 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 985.323,00

(SEGÚN LEY DE PROTECCIÓN AL TRABAJADOR No. 7983 
DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).

Céd-Jur: 4-000-042147

00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACIÓN LABORAL 985.323,00

(SEGÚN LEY DE PROTECCIÓN AL TRABAJADOR No. 7983 
DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).

Céd-Jur: 4-000-042147

00502 280 1112 1141 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 492.662,00

00502 APORTE PATRONAL AL RÉGIMEN OBLIGATORIO DE PENSIONES 
COMPLEMENTARIAS. 492.662,00

00501 280 1112 1141 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 1.668.481,00

(SEGÚN LEY  No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA 
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898 DEL 07/02/1995 Y 
SUS REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147

00501 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES DE LA 
C.C.S.S. 1.668.481,00

005 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS 
FONDOS DE CAPITALIZACIÓN 3.146.466,00

00405 280 1112 1141 200 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (BPDC) 164.221,00

(SEGÚN LEY No. 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGÁNICA DEL 
B.P.D.C.).

Céd-Jur: 4-000-042152

00405 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL BANCO POPULAR Y DE 
DESARROLLO COMUNAL 164.221,00

00401 280 1112 1141 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.  (CCSS) 3.038.081,00

(SEGÚN LEY  No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA 
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 7082 DEL 03/12/1996 Y 
SUS REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147

00401 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S 3.038.081,00

004 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD 
SOCIAL 3.202.302,00



CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G.O. F.F. C.E. C.F. I.P. CONCEPTO MONTO EN ¢
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60301 280 1320 1111 PRESTACIONES LEGALES 20.000.000,00

603 PRESTACIONES 20.000.000,00

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 20.000.000,00

10504 280 1120 1111 VIÁTICOS EN EL EXTERIOR 14.245.000,00

10503 280 1120 1111 TRANSPORTE EN EL EXTERIOR 13.510.000,00

105 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 27.755.000,00

1 SERVICIOS 27.755.000,00

Registro Contable: 202-034-00

Total aumentar Programa: 034 47.755.000,00

Programa:       034-00

ADMINISTRACIÓN SUPERIOR

Total aumentar Título: 202 47.755.000,00

Título:       202

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

Céd-Jur: 4-000-042147

(CONTRIBUCIÓN ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGÚN 
LEY No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA 
C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 7082 DEL 03/12/1996 Y SUS 
REFORMAS).

60103 280 1310 1141 202 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 82.110,00

Céd-Jur: 4-000-042147

(CONTRIBUCIÓN ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES, 
SEGÚN LEY No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE 
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898 DEL 07/02/1995 Y SUS 
REFORMAS).

60103 280 1310 1141 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 190.496,00

60103 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES 
DESCENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES 272.606,00

601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PÚBLICO 272.606,00

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 272.606,00

Total aumentar Subprograma: 01 42.201.395,00

Total aumentar Programa: 024 42.201.395,00

Total aumentar Título: 201 292.201.395,00



CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G.O. F.F. C.E. C.F. I.P. CONCEPTO MONTO EN ¢
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10808 280 1120 1113 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO DE 
CÓMPUTO Y  SISTEMAS DE INFORMACIÓN

36.620.600,00

108 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN 36.620.600,00

10405 280 1120 1113 SERVICIOS DE DESARROLLO DE SISTEMAS 
INFORMÁTICOS

38.201.250,00

(PARA LA CONTRATACIÓN DE  PROFESIONALES EN 
INFORMÁTICA PARA EL DESARROLLO DE APLICACIONES 
DE GOBIERNO DIGITAL, SEGURIDAD INFORMÁTICA Y 
SISTEMAS DE BASES DE DATOS, ADMINISTRACIÓN DE 
REDES DE DATOS, VOZ Y VIGILANCIA, AUTOMATIZACIÓN 
DE PROCESOS Y GOBIERNO DIGITAL, NÚMEROS DE 
CONTRATACIONES: 2013LA-000009-0790, 2014LA-000011-07, 
ENTRE OTROS).

104 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 38.201.250,00

1 SERVICIOS 74.821.850,00

Registro Contable: 204-079-00

Total aumentar Programa: 079 74.821.850,00

Programa:       079-00

ACTIVIDAD CENTRAL

Título:       204

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y CULTO

(PARA ASOCIACIONES DE DESARROLLO COMUNAL,
PARA EJECUTAR PROYECTOS COMUNALES, SEGÚN EL
ARTÍCULO No.19 DE LA LEY No.3859 DE 07/04/1967 Y SUS
REFORMAS Y ARTÍCULOS NO.1 Y No.2 DEL DECRETO
32595-MG).

70301 280 2320 3160 207 ASOCIACIONES DE DESARROLLO. 2.000.000.000,00

Céd-Jur: 2-100-042004

70301 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A ASOCIACIONES 2.000.000.000,00

703 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES 
DE LUCRO 2.000.000.000,00

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.000.000.000,00

Registro Contable: 203-049-00

Total aumentar Programa: 049 2.000.000.000,00

DESARROLLO DE LA COMUNIDAD

Programa:       049-00

Total aumentar Título: 203 2.000.000.000,00

Título:       203

MINISTERIO DE GOBERNACIÓN Y POLICÍA
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20203 280 1120 1113 ALIMENTOS Y BEBIDAS 15.000.000,00

202 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 15.000.000,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 15.000.000,00

10702 280 1120 1113 ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES 80.000.000,00

(PARA ATENDER LOS GASTOS POR RECEPCIONES Y 
OTROS EVENTOS SIMILARES PRODUCTO DE LA 
ATENCIÓN DE CUMBRES, VISITAS PRESIDENCIALES, 
REUNIONES CON DIGNATARIOS, ASÍ COMO LOS EVENTOS 
DE PRESIDENCIA PRO TÉMPORE DE COSTA RICA, 
COORDINACIÓN PARA LA CUMBRE CARICOM, 
COORDINACIÓN PARA LA CUMBRE TUXTLA-
CENTROAMÉRICA, ENTRE OTROS).

107 CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO 80.000.000,00

10402 280 1120 1113 SERVICIOS JURÍDICOS 50.000.000,00

(PARA CONTRATACIÓN DE PROFESIONALES NACIONALES 
E INTERNACIONALES, ESPECIALIZADOS EN LA ATENCIÓN 
DE CONFLICTOS RELACIONADOS CON LA DEFENSA DE 
LA SOBERANÍA, NÚMEROS DE CONTRATACIONES: 2013CD
-000378-08200, 2010CD-005840-08200, 2011CD-000003-08200, 
2013CD-000435-08200, 2012CD-000498-08200, ENTRE OTROS).

104 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 50.000.000,00

1 SERVICIOS 130.000.000,00

Registro Contable: 204-082-00

Total aumentar Programa: 082 145.000.000,00

Programa:       082-00

POLÍTICA EXTERIOR

19903 280 1120 1113 GASTOS DE OFICINAS EN EL EXTERIOR 408.017.344,00

199 SERVICIOS DIVERSOS 408.017.344,00

10101 280 1120 1113 ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS 1.169.412,00

101 ALQUILERES 1.169.412,00

1 SERVICIOS 409.186.756,00

Registro Contable: 204-081-00

Total aumentar Programa: 081 409.186.756,00

Programa:       081-00

SERVICIO EXTERIOR

Total aumentar Título: 204 629.008.606,00



CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G.O. F.F. C.E. C.F. I.P. CONCEPTO MONTO EN ¢

Página: 14

50101 923 2210 1310 MAQUINARIA Y EQUIPO PARA LA PRODUCCIÓN 15.000.000,00

(RECURSOS PROVENIENTES DEL CONVENIO DE 
FINANCIACIÓN DCI-ALA/2011/022-703 ENTRE LA UNIÓN 
EUROPEA Y LA REPÚBLICA DE COSTA RICA).

501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 975.000.000,00

5 BIENES DURADEROS 1.980.000.000,00

29906 923 1120 1310 ÚTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD 250.000.000,00

(RECURSOS PROVENIENTES DEL CONVENIO DE 
FINANCIACIÓN DCI-ALA/2011/022-703 ENTRE LA UNIÓN 
EUROPEA Y LA REPÚBLICA DE COSTA RICA).

29904 923 1120 1310 TEXTILES Y VESTUARIO 50.000.000,00

(RECURSOS PROVENIENTES DEL CONVENIO DE 
FINANCIACIÓN DCI-ALA/2011/022-703 ENTRE LA UNIÓN 
EUROPEA Y LA REPÚBLICA DE COSTA RICA).

299 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 300.000.000,00

(RECURSOS PROVENIENTES DEL CONVENIO DE 
FINANCIACIÓN DCI-ALA/2011/022-703 ENTRE LA UNIÓN 
EUROPEA Y LA REPÚBLICA DE COSTA RICA).

20203 923 1120 1310 ALIMENTOS Y BEBIDAS 500.000.000,00

202 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 500.000.000,00

20104 923 1120 1310 TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES 26.635.868,00

(RECURSOS PROVENIENTES DEL CONVENIO DE 
FINANCIACIÓN DCI-ALA/2011/022-703 ENTRE LA UNIÓN 
EUROPEA Y LA REPÚBLICA DE COSTA RICA).

201 PRODUCTOS QUÍMICOS Y CONEXOS 26.635.868,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 826.635.868,00

10204 923 1120 1310 SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES 1.000.000,00

(RECURSOS PROVENIENTES DEL CONVENIO DE 
FINANCIACIÓN DCI-ALA/2011/022-703 ENTRE LA UNIÓN 
EUROPEA Y LA REPÚBLICA DE COSTA RICA).

102 SERVICIOS BÁSICOS 1.000.000,00

1 SERVICIOS 1.000.000,00

Subprograma:       02

ESCUELA NACIONAL DE POLICÍA
Registro Contable: 205-090-02

Programa:       090-00

GESTIÓN OPERATIVA DE LOS CUERPOS POLICIALES

Título:       205

MINISTERIO DE SEGURIDAD PÚBLICA
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(RECURSOS PROVENIENTES DEL CONVENIO DE 
FINANCIACIÓN DCI-ALA/2011/022-703 ENTRE LA UNIÓN 
EUROPEA Y LA REPÚBLICA DE COSTA RICA, PARA LA 
CONSTRUCCIÓN DE PARQUEOS, Y PARA EL DISEÑO Y 
CONSTRUCCIÓN DE UNA CANCHA DE FÚTBOL, EN EL 
PROYECTO CONSTRUCTIVO DE LA SEDE DE LA ESCUELA 
NACIONAL DE POLICÍA EN GUÁPILES).

50299 923 2150 1310 OTRAS CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 375.000.000,00

50207 923 2140 1310 INSTALACIONES 30.000.000,00

(RECURSOS PROVENIENTES DEL CONVENIO DE 
FINANCIACIÓN DCI-ALA/2011/022-703 ENTRE LA UNIÓN 
EUROPEA Y LA REPÚBLICA DE COSTA RICA, DESTINADOS 
A EFECTUAR LAS OBRAS NECESARIAS PARA LA 
ILUMINACIÓN DE LA HUELLA PERIMETRAL DEL 
PROYECTO CONSTRUCTIVO DE LA SEDE DE LA ESCUELA 
NACIONAL DE POLICÍA EN GUÁPILES).

50202 923 2120 1310 VÍAS DE COMUNICACIÓN TERRESTRE 600.000.000,00

(RECURSOS PROVENIENTES DEL CONVENIO DE 
FINANCIACIÓN DCI-ALA/2011/022-703 ENTRE LA UNIÓN 
EUROPEA Y LA REPÚBLICA DE COSTA RICA).

502 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 1.005.000.000,00

50199 923 2210 1310 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO 185.000.000,00

(RECURSOS PROVENIENTES DEL CONVENIO DE 
FINANCIACIÓN DCI-ALA/2011/022-703 ENTRE LA UNIÓN 
EUROPEA Y LA REPÚBLICA DE COSTA RICA).

50105 923 2210 1310 EQUIPO Y PROGRAMAS DE CÓMPUTO 100.000.000,00

(RECURSOS PROVENIENTES DEL CONVENIO DE 
FINANCIACIÓN DCI-ALA/2011/022-703 ENTRE LA UNIÓN 
EUROPEA Y LA REPÚBLICA DE COSTA RICA).

50104 923 2210 1310 EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA 50.000.000,00

(RECURSOS PROVENIENTES DEL CONVENIO DE 
FINANCIACIÓN DCI-ALA/2011/022-703 ENTRE LA UNIÓN 
EUROPEA Y LA REPÚBLICA DE COSTA RICA).

50103 923 2210 1310 EQUIPO DE COMUNICACIÓN 600.000.000,00

(RECURSOS PROVENIENTES DEL CONVENIO DE 
FINANCIACIÓN DCI-ALA/2011/022-703 ENTRE LA UNIÓN 
EUROPEA Y LA REPÚBLICA DE COSTA RICA).

50102 923 2210 1310 EQUIPO DE TRANSPORTE 25.000.000,00

(RECURSOS PROVENIENTES DEL CONVENIO DE 
FINANCIACIÓN DCI-ALA/2011/022-703 ENTRE LA UNIÓN 
EUROPEA Y LA REPÚBLICA DE COSTA RICA).

Total aumentar Subprograma: 02 2.807.635.868,00
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50102 001 2210 1310 EQUIPO DE TRANSPORTE 69.614.400,00

(INCLUYE ¢69.614.400,00 PROVENIENTES DEL IMPUESTO A 
LAS PERSONAS JURÍDICAS, DE CONFORMIDAD CON LA 
LEY No. 9428 DEL 21/03/2017, PUBLICADA EN ALCANCE 
DIGITAL No. 64 A LA GACETA No. 58 DE 22/03/2017).

501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 144.701.230,00

5 BIENES DURADEROS 564.898.740,00

29999 001 1120 1310 OTROS ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1.450.300,00

(INCLUYE ¢1.450.300,00 PROVENIENTES DEL IMPUESTO A 
LAS PERSONAS JURÍDICAS, DE CONFORMIDAD CON LA 
LEY No. 9428 DEL 21/03/2017, PUBLICADA EN ALCANCE 
DIGITAL No. 64 A LA GACETA No. 58 DE 22/03/2017).

(INCLUYE ¢250.000,00 PROVENIENTES DEL IMPUESTO A 
LAS PERSONAS JURÍDICAS, DE CONFORMIDAD CON LA 
LEY No. 9428 DEL 21/03/2017, PUBLICADA EN ALCANCE 
DIGITAL No. 64 A LA GACETA No. 58 DE 22/03/2017).

29907 001 1120 1310 ÚTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR 250.000,00

29904 001 1120 1310 TEXTILES Y VESTUARIO 4.640.960,00

(INCLUYE ¢4.640.960,00 PROVENIENTES DEL IMPUESTO A 
LAS PERSONAS JURÍDICAS, DE CONFORMIDAD CON LA 
LEY No. 9428 DEL 21/03/2017, PUBLICADA EN ALCANCE 
DIGITAL No. 64 A LA GACETA No. 58 DE 22/03/2017).

299 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 6.341.260,00

20304 001 1120 1310 MATERIALES Y PRODUCTOS ELÉCTRICOS, TELEFÓNICOS 
Y DE CÓMPUTO

360.000,00

(INCLUYE ¢360.000,00 PROVENIENTES DEL IMPUESTO A 
LAS PERSONAS JURÍDICAS, DE CONFORMIDAD CON LA 
LEY No. 9428 DEL 21/03/2017, PUBLICADA EN ALCANCE 
DIGITAL No. 64 A LA GACETA No. 58 DE 22/03/2017).

203 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCIÓN Y 
MANTENIMIENTO 360.000,00

20104 001 1120 1310 TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES 2.400.000,00

(INCLUYE ¢2.400.000,00 PROVENIENTES DEL IMPUESTO A 
LAS PERSONAS JURÍDICAS, DE CONFORMIDAD CON LA 
LEY No. 9428 DEL 21/03/2017, PUBLICADA EN ALCANCE 
DIGITAL No. 64 A LA GACETA No. 58 DE 22/03/2017).

201 PRODUCTOS QUÍMICOS Y CONEXOS 2.400.000,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 9.101.260,00

Subprograma:       03

SEGURIDAD CIUDADANA
Registro Contable: 205-090-03
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50102 001 2210 1310 EQUIPO DE TRANSPORTE 949.950.000,00

(INCLUYE ¢949.950.000,00 PROVENIENTES DEL IMPUESTO 
A LAS PERSONAS JURÍDICAS, DE CONFORMIDAD CON LA 
LEY No. 9428 DEL 21/03/2017, PUBLICADA EN ALCANCE 
DIGITAL No. 64 A LA GACETA No. 58 DE 22/03/2017).

501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 949.950.000,00

5 BIENES DURADEROS 949.950.000,00

Total aumentar Subprograma: 04 949.950.000,00

Registro Contable: 205-090-04

Subprograma:       04

SERVICIO NACIONAL DE GUARDACOSTAS

50201 001 2110 1310 EDIFICIOS 420.197.510,00

(INCLUYE ¢420.197.510,00 PROVENIENTES DEL IMPUESTO 
A LAS PERSONAS JURÍDICAS, DE CONFORMIDAD CON LA 
LEY No. 9428 DEL 21/03/2017, PUBLICADA EN ALCANCE 
DIGITAL No. 64 A LA GACETA No. 58 DE 22/03/2017, PARA 
LA CONSTRUCCIÓN DE LA DELEGACION POLICIAL DE 
CAHUITA, PUERTO VIEJO).

502 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 420.197.510,00

50199 001 2210 1310 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO 1.740.000,00

(INCLUYE ¢1.740.000,00 PROVENIENTES DEL IMPUESTO A 
LAS PERSONAS JURÍDICAS, DE CONFORMIDAD CON LA 
LEY No. 9428 DEL 21/03/2017, PUBLICADA EN ALCANCE 
DIGITAL No. 64 A LA GACETA No. 58 DE 22/03/2017).

50105 001 2210 1310 EQUIPO Y PROGRAMAS DE CÓMPUTO 12.180.000,00

(INCLUYE ¢12.180.000,00 PROVENIENTES DEL IMPUESTO A 
LAS PERSONAS JURÍDICAS, DE CONFORMIDAD CON LA 
LEY No. 9428 DEL 21/03/2017, PUBLICADA EN ALCANCE 
DIGITAL No. 64 A LA GACETA No. 58 DE 22/03/2017).

(INCLUYE ¢41.800.000,00 PROVENIENTES DEL IMPUESTO A 
LAS PERSONAS JURÍDICAS, DE CONFORMIDAD CON LA 
LEY No. 9428 DEL 21/03/2017, PUBLICADA EN ALCANCE 
DIGITAL No. 64 A LA GACETA No. 58 DE 22/03/2017).

50104 001 2210 1310 EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA 41.800.000,00

(INCLUYE ¢19.366.830,00 PROVENIENTES DEL IMPUESTO A 
LAS PERSONAS JURÍDICAS, DE CONFORMIDAD CON LA 
LEY No. 9428 DEL 21/03/2017, PUBLICADA EN ALCANCE 
DIGITAL No. 64 A LA GACETA No. 58 DE 22/03/2017).

50103 001 2210 1310 EQUIPO DE COMUNICACIÓN 19.366.830,00

Total aumentar Subprograma: 03 574.000.000,00
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60602 280 1320 1112 REINTEGROS O DEVOLUCIONES 500.000.000,00

(PARA ATENDER LAS SENTENCIAS JUDICIALES O 
RESOLUCIONES ADMINISTRATIVAS QUE SE PUEDAN 
PRESENTAR EN EL TRANSCURSO DEL AÑO, CUMPLIENDO 
CON EL ORDENAMIENTO QUE SE RECIBE CON LA 
FINALIDAD DE EVITAR DEMANDAS JUDICIALES Y EL 
PAGO DE INTERESES).

606 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 500.000.000,00

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 500.000.000,00

10504 280 1120 1112 VIÁTICOS EN EL EXTERIOR 19.091.514,00

10503 280 1120 1112 TRANSPORTE EN EL EXTERIOR 7.475.000,00

105 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 26.566.514,00

1 SERVICIOS 26.566.514,00

Registro Contable: 206-132-00

Total aumentar Programa: 132 526.566.514,00

Programa:       132-00

ADMINISTRACIÓN SUPERIOR

Título:       206

MINISTERIO DE HACIENDA

50102 001 2210 1310 EQUIPO DE TRANSPORTE 4.250.000.000,00

(INCLUYE ¢4.250.000.000,00 PROVENIENTES DEL IMPUESTO 
A LAS PERSONAS JURÍDICAS, DE CONFORMIDAD CON LA 
LEY No. 9428 DEL 21/03/2017, PUBLICADA EN ALCANCE 
DIGITAL No. 64 A LA GACETA No. 58 DE 22/03/2017).

501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 4.250.000.000,00

5 BIENES DURADEROS 4.250.000.000,00

Total aumentar Subprograma: 05 4.250.000.000,00

SERVICIO DE VIGILANCIA AÉREA

Subprograma:       05

Registro Contable: 205-090-05

Total aumentar Programa: 090 8.581.585.868,00

Total aumentar Título: 205 8.581.585.868,00
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29906 280 1120 1310 ÚTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD 9.580.022,00

29901 280 1120 1310 ÚTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y CÓMPUTO 1.149.500,00

299 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 10.729.522,00

20402 280 1120 1310 REPUESTOS Y ACCESORIOS 17.925.872,00

204 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 17.925.872,00

20203 280 1120 1310 ALIMENTOS Y BEBIDAS 689.500,00

202 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 689.500,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 29.344.894,00

10801 280 1120 1310 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS 149.917.200,00

108 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN 149.917.200,00

1 SERVICIOS 149.917.200,00

INVESTIGACIONES FISCALES
Registro Contable: 206-134-05

Subprograma:       05

10303 280 1120 1112 IMPRESIÓN, ENCUADERNACIÓN Y OTROS 50.000.000,00

103 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 50.000.000,00

1 SERVICIOS 50.000.000,00

Total aumentar Subprograma: 04 50.000.000,00

Subprograma:       04

ASESORÍA HACENDARIA
Registro Contable: 206-134-04

10499 280 1120 1112 OTROS SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 39.000.000,00

(PARA LA CONTRATACIÓN DE SERVICIOS 
ADMINISTRATIVOS PARA CONTROLES ADUANEROS 
COMPLEMENTARIOS).

104 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 39.000.000,00

1 SERVICIOS 39.000.000,00

Total aumentar Subprograma: 03 39.000.000,00

Subprograma:       03

GESTIÓN ADUANERA
Registro Contable: 206-134-03

Programa:       134-00

ADMINISTRACIÓN DE INGRESOS
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59903 280 2240 1143 BIENES INTANGIBLES 81.129.728,00

599 BIENES DURADEROS DIVERSOS 81.129.728,00

5 BIENES DURADEROS 81.129.728,00

10306 280 1120 1143 COMISIONES Y GASTOS POR SERVICIOS FINANCIEROS Y 
COMERCIALES

94.487.216,00

(PARA CUBRIR EL PAGO RESPECTIVO DEL SISTEMA 
INTEGRADO DE COMPRAS PÚBLICAS (SICOP)).

103 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 94.487.216,00

10199 280 1120 1143 OTROS ALQUILERES 945.687.606,00

(PARA LA CONTRATACIÓN DEL SERVICIO DE UNA 
SOLUCIÓN PARA EL DESARROLLO, IMPLEMENTACIÓN Y 
OPERACIÓN DE UN SISTEMA PARA LA RECEPCIÓN, 
VALIDACIÓN Y ALMACENAMIENTO DE COMPROBANTES 
ELECTRÓNICOS).

101 ALQUILERES 945.687.606,00

1 SERVICIOS 1.040.174.822,00

Registro Contable: 206-138-01

ADMINISTRACIÓN TECNOLÓGICA

Subprograma:       01

SERVICIOS HACENDARIOS

Programa:       138-00

10808 280 1120 1112 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO DE 
CÓMPUTO Y  SISTEMAS DE INFORMACIÓN

35.725.440,00

108 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN 35.725.440,00

1 SERVICIOS 35.725.440,00

Total aumentar Subprograma: 04 35.725.440,00

Subprograma:       04

GESTIÓN DE CAJA DEL GOBIERNO CENTRAL
Registro Contable: 206-136-04

Total aumentar Programa: 136 35.725.440,00

ADMINISTRACIÓN FINANCIERA

Programa:       136-00

50102 280 2210 1310 EQUIPO DE TRANSPORTE 28.320.210,00

501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 28.320.210,00

5 BIENES DURADEROS 28.320.210,00

Total aumentar Subprograma: 05 207.582.304,00

Total aumentar Programa: 134 296.582.304,00
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Céd-Jur: 4-000-042146

60105 280 1310 2121 271 CONSEJO NACIONAL DE PRODUCCIÓN (CNP). 100.000.000,00

(RECURSOS PARA CUBRIR EL LEVANTAMIENTO DE 
PLANOS CONSTRUCTIVOS CORRESPONDIENTES AL 
CENTRO DE VALOR AGREGADO ZONA NORTE, LO 
ANTERIOR SEGÚN LA LEY No.2035 "LEY ORGÁNICA DEL 
CONSEJO NACIONAL DE PRODUCCIÓN", DEL 17/07/1956).

60105 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A EMPRESAS PÚBLICAS NO 
FINANCIERAS 100.000.000,00

601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PÚBLICO 990.843.136,00

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 990.843.136,00

Registro Contable: 207-169-00

ACTIVIDADES CENTRALES

Programa:       169-00

Título:       207

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERÍA

Céd-Jur: Céd-Jur: 2-100-042005

(CONTRIBUCIÓN PARA EL SISTEMA DE TRANSMISIÓN 
COMÚN PARA EL INTERCAMBIO DE DATOS ENTRE LOS 
PAÍCES MIEMBROS DE LA ORGANIZACIÓN PARA LA 
COOPERACIÓN Y EL DESARROLLO ECONÓMICO (OCDE). 
PAGO PARA EL FORO DE ADMINISTRACIONES 
TRIBUTARIAS).

60701 280 1330 1143 205 ORGANIZACIÓN PARA LA COOPERACIÓN Y DESARROLLO 
ECONÓMICO (OCDE).

12.695.451,00

60701 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ORGANISMOS 
INTERNACIONALES 12.695.451,00

607 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO 12.695.451,00

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 12.695.451,00

Total aumentar Subprograma: 01 1.134.000.001,00

Total aumentar Programa: 138 1.134.000.001,00

Total aumentar Título: 206 1.992.874.259,00
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(CUBREN OBRAS DE INFRAESTRUCTURA PARA LA 
AMPLIACIÓN Y MEJORA DEL CANAL OESTE TRAMO II, 
ENTRE EL RÍO PIEDRAS Y EL RÍO CABUYO, CON UNA 
LONGITUD APROXIMADA DE 21 KILÓMETROS PARA 
CONDUCIR UN CAUDAL DE 45 m3/seg, EN EL MARCO DEL 
PROYECTO SISTEMA DE ABASTECIMIENTO DE AGUA 
PARA LA CUENCA MEDIA DEL RÍO TEMPISQUE Y 
COMUNIDADES COSTERAS (PAACUME), INCORPORADO 
EN EL PROGRAMA INTEGRAL DE ABASTECIMIENTO DE 
AGUA PARA GUANACASTE (PIAAG), SEGÚN LEY No.6877 
"CREACIÓN DEL SERVICIO NACIONAL DE AGUAS 
SUBTERRÁNEAS, RIEGO Y AVENAMIENTO (SENARA)", 
DEL 18/07/1983 Y SUS REFORMAS).

70103 280 2310 2121 200 SERVICIO NACIONAL DE AGUAS SUBTERRÁNEAS, RIEGO 
Y AVENAMIENTO (SENARA).

3.000.000.000,00

Céd-Jur: 3-007-042041

70103 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A INSTITUCIONES 
DESCENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES 3.000.000.000,00

701 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PÚBLICO 3.000.000.000,00

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.000.000.000,00

(RECURSOS NECESARIOS PARA CUBRIR LOS GASTOS DE
OPERACIÓN DEL FIDEICOMISO, COMISIONES DEL
FIDUCIARIO Y COMISIONES DE LOS INTERMEDIARIOS
OPERATIVOS, GENERADOS POR LA ATENCIÓN INTEGRAL
DE LAS NECESIDADES QUE ENFRENTAN LOS
PRODUCTORES DE CAFÉ AFECTAFDOS POR LA
ENFERMEDAD FITOSANITARIA DE LA ROYA, DURANTE
LAS COSECHAS CAFETALERAS 2012-2014, CUYA
PRODUCCIÓN SEA HASTA DE DOSCIENTOS
DOBLES HECTOLITROS DE CAFÉ (100 FANEGAS), COMO
MECANISMO DE AUXILIO TEMPORAL A LOS
PRODUCTORES Y COMO INSTRUMENTO DE
ESTABILIZACIÓN Y DE FOMENTO ECONÓMICO PARA LOS
CAFICULTORES DEL PAÍS, INCLUYE COMISIONES
FIDUCIARIAS 2016 Y 2017, INTERMEDIARIOS OPERATIVOS,
GASTOS DE GESTIÓN Y APOYO, ENTRE OTROS, SEGÚN
LEY No.9153 "FIDEICOMISO DE APOYO A PRODUCTORES
DE CAFÉ AFECTADOS POR LA ROYA (HEMILEIA
VASTATRIX), DEL 03/07/2013).

60108 280 1310 2121 283 FIDEICOMISO MAG-BANCA COMERCIAL ESTATAL. 890.843.136,00

Céd-Jur: 2-100-042000

60108 FONDOS EN FIDEICOMISO PARA GASTO CORRIENTE 890.843.136,00

Total aumentar Programa: 169 3.990.843.136,00
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60402 001 1320 2182 200 FUNDACIÓN PARA EL FOMENTO Y PROMOCIÓN DE LA 
INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA 
AGROPECUARIA (FITTACORI).

17.040.070,00

(RECURSOS DONADOS POR LA COOPERACIÓN ENTRE
COREA Y AMÉRICA LATINA PARA LA ALIMENTACIÓN Y
LA AGRICULTURA (KOLFACI), PARA CUBRIR GASTOS
OPERATIVOS DE DOS PROYECTOS, EL PRIMERO,
"REFORZAMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD DEL ARROZ"
POR ¢8,9 MILLONES, Y EL SEGUNDO, "DESARROLLO DE
UN MODELO DE GESTIÓN PARA FINCAS DE CACAO A
PEQUEÑA ESCALA EN AMÉRICA CENTRAL" POR ¢8,1
MILLONES. LO ANTERIOR, SEGÚN CONVENIOS DE
COOPERACIÓN No.CV-020-2016 AJ-MAG PARA LA
REGULACIÓN DEL APORTE DE RECURSOS FINANCIEROS
Y DESARROLLO DEL PROYECTO DE REFORZAMIENTO DE
LA PRODUCTIVIDAD DEL ARROZ, ENTRE EL MINISTERIO
DE AGRICULTURA Y
GANADERÍA (MAG), LA FUNDACIÓN PARA EL FOMENTO Y
PROMOCÍÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA
DE LA TECNOLOGÍA AGROPECUARIA DE COSTA RICA
(FITTACORI) Y EL INSTITUTO NACIONAL DE INNOVACIÓN
Y
TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA AGROPECUARIA
(INTA), Y CONVENIO CV-021-2016 AJ-MAG
CORRESPONDIENTE AL PROYECTO DE DESARROLLO DEL
MODELO DE GESTIÓN PARA FINCAS DE CACAO, ENTRE
EL MAG Y FITTACORI,
SEGÚN LEYES No.7064 "LEY DE FOMENTO A LA
PRODUCCIÓN AGROPECUARIA FODEA Y ORGÁNICA DEL
MAG" DE FECHA 29/04/1987, CONVENIO MARCO
DE COOPERACIÓN ENTRE FITTACORI-MAG Y LEY  No.8149
"LEY DEL INSTITUTO NACIONAL DE INNOVACIÓN Y
TRANSFERENCIA EN TECNOLOGÍA
AGROPECUARIA" DEL 05/11/01).
Céd-Jur: 3-006-115123

60402 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A FUNDACIONES 17.040.070,00

604 TRANSFERENCIAS CORRIENTES. A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES 
DE LUCRO 17.040.070,00

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 17.040.070,00

Registro Contable: 207-175-00

Programa:       175-00

DIRECCIÓN NACIONAL DE EXTENSIÓN AGROPECUARIA
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70301 280 2320 2121 205 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A ASOCIACIONES. 500.000.000,00

(PARA LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS QUE CALIFIQUEN 
DENTRO DEL PROGRAMA DE INVERSIÓN Y DESARROLLO 
TECNOLÓGICO AGROPECUARIO, Y EL PROGRAMA PARA 
LA COMPETITIVIDAD DEL MEDIANO Y PEQUEÑO 
PRODUCTOR, SEGÚN LEY No.7064 "LEY DE FOMENTO A LA 
PRODUCCIÓN AGROPECUARIA FODEA Y ORGÁNICA DEL 
MAG" DEL 29/04/1987 Y SUS REFORMAS).

70301 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A ASOCIACIONES 500.000.000,00

703 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES 
DE LUCRO 508.251.280,00

(RECONOCIMIENTO DE BENEFICIOS POR BUENAS 
PRÁCTICAS AGRÍCOLAS Y PECUARIAS, 
CORRESPONDIENTES A PROYECTOS DE 
ORGANIZACIONES Y SUJETOS PRIVADOS QUE 
INCORPOREN EN SUS PROCESOS PRODUCTIVOS BUENAS 
PRÁCTICAS DE PRODUCCIÓN SOSTENIBLE, NUEVAS 
PRÁCTICAS DE COMERCIALIZACIÓN, MEJORAS EN LA 
TECNOLOGÍA E INNOVACIONES EN EL PROCESO DE 
PRODUCCIÓN, ORIENTADOS PARA EL MANEJO DE FINCAS 
INTEGRALES, SEGÚN LEY No.7064 "LEY DE FOMENTO A 
LA PRODUCCIÓN AGROPECUARIA FODEA Y ORGÁNICA 
DEL MAG", DEL 29/04/1987 Y SUS REFORMAS).

70201 280 2320 2121 201 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A PERSONAS. 150.000.000,00

70201 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A PERSONAS 150.000.000,00

702 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A PERSONAS 150.000.000,00

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 658.251.280,00
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10503 280 1120 2111 TRANSPORTE EN EL EXTERIOR 672.530,00

105 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 6.829.525,00

1 SERVICIOS 11.829.525,00

Registro Contable: 208-215-00

Programa:       215-00

ACTIVIDADES CENTRALES

Título:       208

MINISTERIO DE ECONOMÍA, INDUSTRIA Y COMERCIO

(RECURSOS DONADOS POR LA COOPERACIÓN ENTRE
COREA Y AMÉRICA LATINA PARA LA ALIMENTACIÓN Y
LA AGRICULTURA (KOLFACI), PARA CUBRIR
ADQUISICIÓN DE EQUIPOS, CONSTRUCCIÓN Y MEJORAS
RELACIONADOS CON DOS PROYECTOS, EL PRIMERO,
"REFORZAMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD DEL ARROZ"
POR ¢6,6 MILLONES, Y EL SEGUNDO, "DESARROLLO DE
UN MODELO DE GESTIÓN PARA FINCAS DE CACAO A
PEQUEÑA ESCALA EN AMÉRICA CENTRAL" POR ¢1,7
MILLONES. LO ANTERIOR, SEGÚN CONVENIOS DE
COOPERACIÓN No. CV-020-2016 AJ-MAG PARA LA
REGULACIÓN DEL APORTE DE RECURSOS FINANCIEROS
Y DESARROLLO DEL PROYECTO DE REFORZAMIENTO DE
LA PRODUCTIVIDAD DEL
ARROZ, ENTRE EL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y
GANADERÍA (MAG), LA FUNDACIÓN PARA EL FOMENTO Y
PROMOCÍÓN DE LA INVESTIGACIÓN Y
TRANSFERENCIA DE LA TECNOLOGÍA AGROPECUARIA
DE COSTA RICA (FITTACORI) Y EL INSTITUTO NACIONAL
DE INNOVACIÓN Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA
AGROPECUARIA (INTA), Y CONVENIO CV-021-2016 AJ-
MAG CORRESPONDIENTE AL PROYECTO DE
DESARROLLO DEL MODELO DE GESTIÓN PARA FINCAS
DE CACAO, ENTRE EL MAG Y FITTACORI,
SEGÚN LEYES No.7064 "LEY DE FOMENTO A LA
PRODUCCIÓN AGROPECUARIA FODEA Y ORGÁNICA DEL
MAG" DE FECHA 29/04/1987, CONVENIO MARCO
DE COOPERACIÓN ENTRE FITTACORI-MAG Y LEY No.8149
"LEY DEL INSTITUTO NACIONAL DE INNOVACIÓN Y
TRANSFERENCIA EN TECNOLOGÍA
AGROPECUARIA" DEL 05/11/01).

70302 001 2320 2182 240 FUNDACIÓN PARA EL FOMENTO Y PROMOCIÓN DE LA 
INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA 
AGROPECUARIA (FITTACORI).

8.251.280,00

Céd-Jur: 3-006-115123

70302 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A FUNDACIONES 8.251.280,00

Total aumentar Programa: 175 675.291.350,00

Total aumentar Título: 207 4.666.134.486,00
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10808 280 1120 2156 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO DE 
CÓMPUTO Y  SISTEMAS DE INFORMACIÓN

50.000.000,00

108 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN 50.000.000,00

1 SERVICIOS 50.000.000,00

Registro Contable: 209-326-00

Programa:       326-00

ADMINISTRACIÓN SUPERIOR

Título:       209

MINISTERIO DE OBRAS PÚBLICAS Y TRANSPORTES

(PARA SERVICIOS DE SOPORTE Y MANTENIMIENTO 
EVOLUTIVO DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN 
EMPRESARIAL COSTARRICENSE SIEC).

10405 280 1120 2111 SERVICIOS DE DESARROLLO DE SISTEMAS 
INFORMÁTICOS

48.500.000,00

104 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 48.500.000,00

1 SERVICIOS 48.500.000,00

Registro Contable: 208-219-00

Total aumentar Programa: 219 48.500.000,00

Programa:       219-00

DIRECCIÓN GENERAL PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA

10502 280 1120 2111 VIÁTICOS DENTRO DEL PAÍS 18.773.500,00

105 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 18.773.500,00

1 SERVICIOS 18.773.500,00

Registro Contable: 208-218-00

Total aumentar Programa: 218 18.773.500,00

Programa:       218-00

REGULACIÓN TÉCNICA Y VERIFICACIÓN DE PRODUCTOS

50105 280 2210 2111 EQUIPO Y PROGRAMAS DE CÓMPUTO 76.500.000,00

501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 76.500.000,00

5 BIENES DURADEROS 76.500.000,00

10808 280 1120 2111 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO DE 
CÓMPUTO Y  SISTEMAS DE INFORMACIÓN

5.000.000,00

108 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN 5.000.000,00

10504 280 1120 2111 VIÁTICOS EN EL EXTERIOR 6.156.995,00

Total aumentar Programa: 215 88.329.525,00

Total aumentar Título: 208 155.603.025,00
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10502 280 1120 2151 VIÁTICOS DENTRO DEL PAÍS 111.207.683,00

105 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 111.207.683,00

1 SERVICIOS 214.422.612,00

ADMISTRACIÓN VIAL Y TRANSPORTE TERRESTRE
Registro Contable: 209-331-01

Subprograma:       01

Programa:       331-00

TRANSPORTE TERRESTRE

70102 504 2310 2151 204 CONSEJO NACIONAL DE VIALIDAD (CONAVI) 5.579.019.746,94

(RECURSOS DEL CONVENIO DE COOPERACION PARA EL 
FINANCIAMIENTO DE PROYECTOS DE INVERSION (CR-X 
1007), DESTINADO A FINANCIAR EL PRIMER PROGRAMA 
DE INFRAESTRUCTURA (PIV I),CONTRATO DE PRESTAMO 
N°2007/OC-CR, SUSCRITO ENTRE LA REPUBLICA DE 
COSTA RICA Y EL BANCO INTERAMERICANO DE 
DESARROLLO(BID), SEGUN LO DISPUESTO EN LA LEY N°
8845).

70102 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A ÓRGANOS DESCONCENTRADOS 5.579.019.746,94

701 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PÚBLICO 5.579.019.746,94

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 5.579.019.746,94

50202 505 2120 2151 VÍAS DE COMUNICACIÓN TERRESTRE 858.556.274,88

502 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 858.556.274,88

5 BIENES DURADEROS 858.556.274,88

10406 280 2120 2151 SERVICIOS GENERALES 47.717.055,00

(PARA CUBRIR EL PAGO DE SERVICIOS DE VIGILANCIA 
CON LA EMPRESA C.S.E SEGURIDAD SA  EN LAS 
DIRECCIONES REGIONALES Y LOS  RESPECTIVOS 
REAJUSTES DE PRECIOS).

104 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 47.717.055,00

1 SERVICIOS 47.717.055,00

Registro Contable: 209-327-00

Total aumentar Programa: 327 6.485.293.076,82

Programa:       327-00

ATENCIÓN DE INFRAESTRUCTURA VIAL

50105 280 2210 2156 EQUIPO Y PROGRAMAS DE CÓMPUTO 180.000.000,00

501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 180.000.000,00

5 BIENES DURADEROS 180.000.000,00

Total aumentar Programa: 326 230.000.000,00
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(PARA EL FINANCIAMIENTO DE LA EDUCACIÓN 
SUPERIOR, SEGÚN EL ARTÍCULO No.85 DE LA 
CONSTITUCIÓN POLÍTICA, LEY No.5909 DEL 10/6/1976 Y EL 
CONVENIO DE ARTICULACIÓN Y COOPERACIÓN DE LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR ESTATAL DE COSTA RICA DEL 
22/09/1997).

60103 280 1310 3440 222 FONDO ESPECIAL PARA LA EDUCACIÓN SUPERIOR 703.757.879,00

Céd-Jur: 2-100-042002

60103 001 1310 3440 222 FONDO ESPECIAL PARA LA EDUCACIÓN SUPERIOR 37.763.256,00

(PARA EL FINANCIAMIENTO DE LA EDUCACIÓN 
SUPERIOR, SEGÚN EL ARTÍCULO No.85 DE LA 
CONSTITUCIÓN POLÍTICA, LEY No.5909 DEL 10/6/1976 Y EL 
CONVENIO DE ARTICULACIÓN Y COOPERACIÓN DE LA 
EDUCACIÓN SUPERIOR ESTATAL DE COSTA RICA DEL 
22/09/1997).

Céd-Jur: 2-100-042002

60103 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES 
DESCENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES 741.521.135,00

601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PÚBLICO 741.521.135,00

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 741.521.135,00

Registro Contable: 210-550-00

Programa:       550-00

DEFINICIÓN Y PLANIF. DE LA POLITICA EDUC.

Título:       210

MINISTERIO DE EDUCACIÓN PÚBLICA

10806 280 1120 2151 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO DE 
COMUNICACIÓN

21.974.929,00

10802 280 1120 2151 MANTENIMIENTO DE VÍAS DE COMUNICACIÓN 81.240.000,00

108 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN 103.214.929,00

Total aumentar Subprograma: 01 214.422.612,00

Total aumentar Programa: 331 214.422.612,00

Total aumentar Título: 209 6.929.715.688,82
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Céd-Jur: 2-100-042002

(A DISTRIBUIR POR EL MEP PARA LA ADQUISICIÓN DE 
ALIMENTOS PROGRAMA COMEDORES ESCOLARES 
SEGÚN ARTÍCULO 3 INCISO E) LEY 8783 DEL 13/10/2009).

60103 001 1310 3460 232 JUNTAS DE EDUCACIÓN Y ADMINISTRATIVAS. 660.449.678,85

60103 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES 
DESCENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES 660.449.678,85

601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PÚBLICO 660.449.678,85

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 660.449.678,85

Registro Contable: 210-558-00

Total aumentar Programa: 558 660.449.678,85

Programa:       558-00

PROGRAMAS DE EQUIDAD

Céd-Jur: 3-003-045123

(PARA LA COMPRA DEL EDIFICIO QUE ALBERGA LA 
PARTE ADMINISTRATIVA, UBICADO EN CURRIDABAT. 
APORTE EQUIVALENTE A 200 MIL DÓLARES, AL TIPO DE 
CAMBIO 570 COLONES. SEGÚN LEY No. 2829, ARTÍCULO 4, 
INCISO C)).

70501 280 2330 3480 246 INSTITUTO CENTROAMERICANO DE ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA (ICAP)

114.000.000,00

70501 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A ORGANISMOS 
INTERNACIONALES 114.000.000,00

705 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR EXTERNO 114.000.000,00

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 114.000.000,00

Total aumentar Programa: 550 855.521.135,00

Total aumentar Título: 210 1.515.970.813,85
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60103 280 1310 3530 204 PATRONATO NACIONAL DE LA INFANCIA (PANI). 45.917.575.000,00

(SUBVENCIÓN ORDINARIA, SEGÚN LEY NO. 7648 DEL 
09/12/1996, DESTINADOS A FINANCIAR LOS PROGRAMAS 
DE LIDERAZGO, EDUCACIÓN A LA FAMILIA, 
PREVENCIÓN, ATENCIÓN Y PROTECCIÓN QUE REALIZA 
EL PATRONATO NACIONAL DE LA INFANCIA (PANI), Y AL 
MENOS UN 10%, PARA EL AUMENTO DE LA COBERTURA Y 
EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA RED DE 
CUIDO. ADEMÁS, LOS RECURSOS PARA FINANCIAR LAS 
NUEVAS PLAZAS, SERÁN DESEMBOLSADOS POR EL 
MINISTERIO DE HACIENDA EN FORMA ESCALONADA, 
CONFORME SE ALCANZAN MAYORES NIVELES DE 
COBERTURA DE LA RED DE CUIDO.).

Céd-Jur: 3-007-042039

60103 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES 
DESCENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES 52.119.903.906,58

601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PÚBLICO 52.119.903.906,58

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 52.119.903.906,58

Registro Contable: 212-729-00

Programa:       729-00

ACTIVIDADES CENTRALES

Título:       212

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

00505 280 1112 3250 200 ASOCIACION SOLIDARISTA DE EMPLEADOS DEL
MINISTERIO DE SALUD (ASEMINSA). (APORTE PATRONAL
SEGÚN LEY DE ASOCIACIONES
SOLIDARISTAS No. 6970).

50.000.000,00

Céd-Jur: 3-002-710815

00505 CONTRIBUCIÓN PATRONAL A OTROS FONDOS ADMINISTRADOS 
POR ENTES PRIVADOS 50.000.000,00

005 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS 
FONDOS DE CAPITALIZACIÓN 50.000.000,00

0 REMUNERACIONES 50.000.000,00

Registro Contable: 211-630-00

Total aumentar Programa: 630 50.000.000,00

GESTIÓN INTRAINSTITUCIONAL

Programa:       630-00

Total aumentar Título: 211 50.000.000,00

Título:       211

MINISTERIO DE SALUD



CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G.O. F.F. C.E. C.F. I.P. CONCEPTO MONTO EN ¢

Página: 31

Céd-Jur: Céd. Jur 4-000-042144

60103 280 1310 2112 240 INSTITUTO MIXTO DE AYUDA SOCIAL (IMAS). 1.700.000.000,00

(PARA FINANCIAR SUBSIDIOS A LOS PESCADORES QUE SE 
VEN AFECTADOS POR LA DECLARATORIA DE PERÍODOS 
DE VEDA, SEGÚN ARTÍCULO No. 36 DE LA LEY No. 8436 Y 
DECRETO EJECUTIVO No. 36043-MAG-SP-MS; Y BRINDAR 
SUBSIDIOS PARA LA ATENCIÓN A FAMILIAS 
SEGÚN ARTÍCULO No.14, INCISO b DE LA LEY 
No.4760 DEL 04/05/1971).

(PARA BRINDAR SUBSIDIO PARA LAS FAMILIAS QUE 
FORMAN PARTE DE LA ESTRATEGIA PUENTE AL 
DESARROLLO, SEGÚN ARTÍCULO No. 14, INCISO B, DE LA 
LEY No. 4760 DEL 04/05/1971).

60103 280 1310 2112 239 INSTITUTO MIXTO DE AYUDA SOCIAL (IMAS). 2.500.000.000,00

Céd-Jur: Céd. Jur 4-000-042144

(PARA FINANCIAR LAS PENSIONES DEL REGIMEN NO 
CONTRIBUTIVO ADMINISTRADO POR LA C.C.S.S. SEGÚN 
LO DISPUESTO EN EL ARTÍCULO N° 612, INCISO B DEL 
CODIGO DE TRABAJO LEY N°2 DEL 27/08/1943, 
MODIFICADO POR LA LEY N°7983 DEL 16/02/00).

60103 001 1310 2112 219 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL 88.156.406,58

Céd-Jur: 4-000042147

(PARA EL FONDO DE LA NIÑEZ Y ADOLESCENCIA, PARA 
FINANCIAR LOS PROYECTOS DE INSERCIÓN EDUCATIVA 
DE LAS MADRES ADOLESCENTES EN SITUACIONES DE 
RIESGO SOCIAL, LEY No.7972 DEL 22/12/99.)

60103 280 1310 3530 215 PATRONATO NACIONAL DE LA INFANCIA (PANI). 129.370.000,00

Céd-Jur: 3-007-042039

(PARA FINANCIAR PROGRAMAS DE ATENCIÓN, 
ALBERGUE, REHABILITACIÓN O TRATAMIENTO DE NIÑAS 
O NIÑOS DISCAPACITADOS O EN RIESGO SOCIAL, 
INCLUSO LOS AGREDIDOS, SEGÚN LEY No.7972 DEL 
22/12/99.)

60103 280 1310 3530 205 PATRONATO NACIONAL DE LA INFANCIA (PANI). 1.784.802.500,00

Céd-Jur: 3-007-042039

Total aumentar Programa: 729 52.119.903.906,58
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(SEGÚN LEY  No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA 
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 7082 DEL 03/12/1996 Y 
SUS REFORMAS).

00401 280 1112 3522 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.  (CCSS) 4.625.000,00

Céd-Jur: 4-000-042147

00401 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S 4.625.000,00

004 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD 
SOCIAL 4.875.000,00

00303 280 1111 3522 DECIMOTERCER MES 4.165.000,00

003 INCENTIVOS SALARIALES 4.165.000,00

00201 280 1111 3522 TIEMPO EXTRAORDINARIO 50.000.000,00

002 REMUNERACIONES EVENTUALES 50.000.000,00

0 REMUNERACIONES 63.830.000,00

Registro Contable: 212-734-00

PENSIONES Y JUBILACIONES

Programa:       734-00

50102 001 2210 2112 EQUIPO DE TRANSPORTE 63.000.000,57

501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 63.000.000,57

5 BIENES DURADEROS 63.000.000,57

20203 001 1120 2112 ALIMENTOS Y BEBIDAS 356.406,00

202 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 356.406,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 356.406,00

10808 001 1120 2112 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO DE 
CÓMPUTO Y  SISTEMAS DE INFORMACIÓN

12.000.000,00

10805 001 1120 2112 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO DE 
TRANSPORTE

7.800.000,00

108 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN 19.800.000,00

(PARA CAPACITACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE 
CONOCIMIENTOS EN MATERIA REGISTRAL Y NUEVA 
NORMATIVA APLICABLE.)

10701 001 1120 2112 ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN 5.000.000,00

107 CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO 5.000.000,00

1 SERVICIOS 24.800.000,00

Registro Contable: 212-731-00

Total aumentar Programa: 731 88.156.406,57

Programa:       731-00

ASUNTOS DEL TRABAJO
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60103 280 1310 3522 202 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 125.000,00

(CONTRIBUCIÓN ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGÚN 
LEY No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA 
C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 7082 DEL 03/12/1996 Y SUS 
REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147

60103 280 1310 3522 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 620.000,00

(CONTRIBUCIÓN ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES, 
SEGÚN LEY No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE 
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898 DEL 07/02/1995 Y SUS 
REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147

60103 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES 
DESCENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES 745.000,00

601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PÚBLICO 745.000,00

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 745.000,00

00503 280 1112 3522 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 1.500.000,00

(SEGÚN LEY DE PROTECCIÓN AL TRABAJADOR No. 7983 
DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).

Céd-Jur: 4-000-042147

00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACIÓN LABORAL 1.500.000,00

00502 280 1112 3522 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 750.000,00

(SEGÚN LEY DE PROTECCIÓN AL TRABAJADOR No. 7983 
DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).

Céd-Jur: 4-000-042147

00502 APORTE PATRONAL AL RÉGIMEN OBLIGATORIO DE PENSIONES 
COMPLEMENTARIAS. 750.000,00

(SEGÚN LEY  No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA 
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898 DEL 07/02/1995 Y 
SUS REFORMAS).

00501 280 1112 3522 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 2.540.000,00

Céd-Jur: 4-000-042147

00501 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES DE LA 
C.C.S.S. 2.540.000,00

005 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS 
FONDOS DE CAPITALIZACIÓN 4.790.000,00

(SEGÚN LEY No. 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGÁNICA DEL 
B.P.D.C.).

Céd-Jur: 4-000-042152

00405 280 1112 3522 200 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (BPDC) 250.000,00

00405 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL BANCO POPULAR Y DE 
DESARROLLO COMUNAL 250.000,00
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60402 280 1320 3320 220 FUNDACION PARQUE METROPOLITANO LA LIBERTAD. 80.000.000,00

(PARA GASTOS DE OPERACION Y DE MANTENIMIENTO 
DEL PARQUE Y PARA EL PROGRAMA FORMADOR DE 
FORMADORES PARA CENTROAMÉRICA Y EL CARIBE 
SEGÚN LEY No 5338 Y ARTÍCULOS No 50 Y No 89 DE LA 
CONSTITUCION POLITICA DE COSTA RICA).

Céd-Jur: 3-006-539384

60402 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A FUNDACIONES 80.000.000,00

604 TRANSFERENCIAS CORRIENTES. A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES 
DE LUCRO 80.000.000,00

60105 280 1310 3330 202 SISTEMA NACIONAL DE RADIO Y TELEVISIÓN SOCIEDAD 
ANÓNIMA (SINART S.A.).

583.054.983,00

(PARA GASTOS DE OPERACIÓN SEGÚN LEY No. 8346 del 
12/02/2003).

Céd-Jur: 3-101-347117

60105 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A EMPRESAS PÚBLICAS NO 
FINANCIERAS 583.054.983,00

601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PÚBLICO 583.054.983,00

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 663.054.983,00

50201 060 2110 3320 EDIFICIOS 1.000.000.000,00

(PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LA PRIMER FASE DEL 
PARQUE PARA EL DESARROLLO HUMANO DE 
ALAJUELITA)

502 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 1.000.000.000,00

5 BIENES DURADEROS 1.000.000.000,00

Registro Contable: 213-749-00

Programa:       749-00

ACTIVIDADES CENTRALES

Título:       213

MINISTERIO DE CULTURA Y JUVENTUD

Total aumentar Programa: 734 64.575.000,00

Total aumentar Título: 212 52.272.635.313,15
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70301 280 2320 3320 200 ASOCIACIÓN UNIVERSAL PARA EL MEJORAMIENTO DEL 
NEGRO (UNIA)

150.000.000,00

(PARA LA RECONSTRUCCIÓN DEL EDIFICIO BLACK STAR 
LINE EN LIMÓN SEGÚN LEY N°218 DEL 08/08/1939, 
EDIFICIO DECLARADO PATRIMONIO HISTÓRICO EN EL 
2000).

Céd-Jur: 3-002-084580

70301 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A ASOCIACIONES 150.000.000,00

703 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES 
DE LUCRO 150.000.000,00

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 150.000.000,00

60102 280 1310 3320 285 CENTRO CULTURAL E HISTÓRICO JOSÉ FIGUERES 
FERRER.

27.500.000,00

(PARA GASTOS DE OPERACIÓN SEGÚN LEY No.7672 DEL 
29/04/1997).

Céd-Jur: 3-007-207214

60102 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ÓRGANOS DESCONCENTRADOS 27.500.000,00

601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PÚBLICO 27.500.000,00

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 27.500.000,00

50299 060 2150 3320 OTRAS CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 479.149.309,00

(PARA INICIAR OBRAS DEL PROYECTO DE LA ANTIGUA 
ADUANA).

502 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 479.149.309,00

5 BIENES DURADEROS 479.149.309,00

Registro Contable: 213-751-00

Total aumentar Programa: 751 656.649.309,00

Programa:       751-00

CONSERVACIÓN DEL PATRIMONIO CULTURAL

(PARA TRASLADO DE LA TORRE DE TRANSMISIÓN 
MATRIZ DEL SINART UBICADA EN EL VOLCÁN IRAZÚ 
SEGÚN LEY No. 8346 DEL 12/02/2003).

70105 280 2310 3330 202 SISTEMA NACIONAL DE RADIO Y TELEVISIÓN SOCIEDAD 
ANÓNIMA (SINART S.A.).

218.563.824,00

Céd-Jur: 3-101-347117

70105 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A EMPRESAS PÚBLICAS NO 
FINANCIERAS 218.563.824,00

701 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PÚBLICO 218.563.824,00

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 218.563.824,00

Total aumentar Programa: 749 1.881.618.807,00
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00501 280 1112 3320 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 12.133.467,00

(SEGÚN LEY  No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA 
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898 DEL 07/02/1995 Y 
SUS REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147

00501 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES DE LA 
C.C.S.S. 12.133.467,00

005 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS 
FONDOS DE CAPITALIZACIÓN 22.881.617,00

Céd-Jur: 4-000-042152

00405 280 1112 3320 200 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (BPDC) 1.194.239,00

(SEGÚN LEY No. 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGÁNICA DEL 
B.P.D.C.).

00405 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL BANCO POPULAR Y DE 
DESARROLLO COMUNAL 1.194.239,00

00401 280 1112 3320 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.  (CCSS) 22.093.419,00

(SEGÚN LEY  No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA 
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 7082 DEL 03/12/1996 Y 
SUS REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147

00401 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S 22.093.419,00

004 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD 
SOCIAL 23.287.658,00

00304 280 1111 3320 SALARIO ESCOLAR 6.298.115,00

00303 280 1111 3320 DECIMOTERCER MES 17.729.895,00

00302 280 1111 3320 RESTRICCIÓN AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESIÓN 52.892.561,00

00301 280 1111 3320 RETRIBUCIÓN POR AÑOS SERVIDOS 73.885.189,00

003 INCENTIVOS SALARIALES 150.805.760,00

00101 280 1111 3320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 105.771.904,00

001 REMUNERACIONES BÁSICAS 105.771.904,00

0 REMUNERACIONES 302.746.939,00

Registro Contable: 213-755-00

Programa:       755-00

SISTEMA NACIONAL DE BIBLIOTECAS
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00301 280 1111 1320 RETRIBUCIÓN POR AÑOS SERVIDOS 3.407.000,00

003 INCENTIVOS SALARIALES 48.862.000,00

00101 280 1111 1320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 49.899.000,00

001 REMUNERACIONES BÁSICAS 49.899.000,00

0 REMUNERACIONES 116.887.000,00

Registro Contable: 214-781-00

Programa:       781-00

PROCURADURÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA

Título:       214

MINISTERIO DE JUSTICIA Y PAZ

(CONTRIBUCIÓN ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGÚN 
LEY No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA 
C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 7082 DEL 03/12/1996 Y SUS 
REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147

60103 280 1310 3320 202 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 597.118,00

(CONTRIBUCIÓN ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES, 
SEGÚN LEY No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE 
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898 DEL 07/02/1995 Y SUS 
REFORMAS).

60103 280 1310 3320 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 1.385.317,00

Céd-Jur: 4-000-042147

60103 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES 
DESCENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES 1.982.435,00

601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PÚBLICO 1.982.435,00

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.982.435,00

Céd-Jur: 4-000-042147

(SEGÚN LEY DE PROTECCIÓN AL TRABAJADOR No. 7983 
DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).

00503 280 1112 3320 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 7.165.433,00

00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACIÓN LABORAL 7.165.433,00

(SEGÚN LEY DE PROTECCIÓN AL TRABAJADOR No. 7983 
DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).

Céd-Jur: 4-000-042147

00502 280 1112 3320 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 3.582.717,00

00502 APORTE PATRONAL AL RÉGIMEN OBLIGATORIO DE PENSIONES 
COMPLEMENTARIAS. 3.582.717,00

Total aumentar Programa: 755 304.729.374,00

Total aumentar Título: 213 2.842.997.490,00
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00503 280 1112 1320 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 2.813.000,00

(SEGÚN LEY DE PROTECCIÓN AL TRABAJADOR No. 7983 
DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).

Céd-Jur: 4-000-042147

00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACIÓN LABORAL 2.813.000,00

(SEGÚN LEY DE PROTECCIÓN AL TRABAJADOR No. 7983 
DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).

Céd-Jur: 4-000-042147

00502 280 1112 1320 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 1.407.000,00

00502 APORTE PATRONAL AL RÉGIMEN OBLIGATORIO DE PENSIONES 
COMPLEMENTARIAS. 1.407.000,00

00501 280 1112 1320 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 4.764.000,00

(SEGÚN LEY  No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA 
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898 DEL 07/02/1995 Y 
SUS REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147

00501 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES DE LA 
C.C.S.S. 4.764.000,00

005 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS 
FONDOS DE CAPITALIZACIÓN 8.984.000,00

00405 280 1112 1320 200 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (BPDC) 469.000,00

(SEGÚN LEY No. 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGÁNICA DEL 
B.P.D.C.).

Céd-Jur: 4-000-042152

00405 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL BANCO POPULAR Y DE 
DESARROLLO COMUNAL 469.000,00

00401 280 1112 1320 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.  (CCSS) 8.673.000,00

(SEGÚN LEY  No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA 
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 7082 DEL 03/12/1996 Y 
SUS REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147

00401 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S 8.673.000,00

004 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD 
SOCIAL 9.142.000,00

00399 280 1111 1320 OTROS INCENTIVOS SALARIALES 7.371.000,00

00303 280 1111 1320 DECIMOTERCER MES 5.000.000,00

00302 280 1111 1320 RESTRICCIÓN AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESIÓN 33.084.000,00
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Céd-Jur: 4-000-042147

60103 280 1310 1320 202 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 235.000,00

(CONTRIBUCIÓN ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGÚN 
LEY No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA 
C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 7082 DEL 03/12/1996 Y SUS 
REFORMAS).

(CONTRIBUCIÓN ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES, 
SEGÚN LEY No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE 
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898 DEL 07/02/1995 Y SUS 
REFORMAS).

60103 280 1310 1320 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 544.000,00

Céd-Jur: 4-000-042147

60103 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES 
DESCENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES 779.000,00

601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PÚBLICO 779.000,00

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 779.000,00

59903 280 2240 1320 BIENES INTANGIBLES 4.808.000,00

599 BIENES DURADEROS DIVERSOS 4.808.000,00

50105 280 2210 1320 EQUIPO Y PROGRAMAS DE CÓMPUTO 93.836.000,00

50104 280 2210 1320 EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA 5.125.000,00

50103 280 2210 1320 EQUIPO DE COMUNICACIÓN 4.676.000,00

501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 103.637.000,00

5 BIENES DURADEROS 108.445.000,00

10601 280 1120 1320 SEGUROS 2.500.000,00

106 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 2.500.000,00

10199 280 1120 1320 OTROS ALQUILERES 522.000,00

(PARA EL PAGO DEL CONTRATO SUSCRITO PARA LA 
ADMINISTRACIÓN DEL CORREO EN LA NUBE).

101 ALQUILERES 522.000,00

1 SERVICIOS 3.022.000,00

Total aumentar Programa: 781 229.133.000,00
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10499 280 1120 3120 OTROS SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 547.010,00

(PARA PAGO DE SERVICIO DE GPS, ENTRE OTROS).

104 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 547.010,00

1 SERVICIOS 547.010,00

Registro Contable: 215-811-00

Total aumentar Programa: 811 547.010,00

PROYECCIÓN DE LA COMUNIDAD

Programa:       811-00

Título:       215

MINISTERIO DE VIVIENDA Y ASENTAMIENTOS HUMANOS

(LEY No. 6739 DEL 24/04/1982, ARTÍCULO 6, INCISO C, Y
LEY No. 4762 DEL 8/05/1971, ARTÍCULO 13, INCISO CH.
RECURSOS PARA INVERTIR EN INFRAESTRUCTURA
PENITENCIARIA INCLUIDA LA ADQUISICIÓN DE BIENES Y
LA CONTRATACIÓN DE SERVICIOS).
(SE INCLUYEN ¢320,8 MILLONES POR CONCEPTO DE LA
LEY DEL IMPUESTO A LAS PERSONAS JURÍDICAS, No. 9428
DEL 21/03/2017, PARA FINANCIAR LOS PROYECTOS QUE SE
DETALLAN:  ¢8,0 MILLONES PARA INSTALAR EL SISTEMA
DE DETECCIÓN DE INCENDIOS EN LA CLÍNICA DEL CAI
PUNTARENAS, ¢200,8 MILLONES PARA CONSTRUIR UN
TALLER PARA EL PROYECTO AMPO EN EL CAI VILMA
CURLING, ¢31,5 MILLONES PARA CONSTRUIR EL
CONSULTORIO MÉDICO DEL ÁMBITO D DEL CAI LA
REFORMA Y ¢80,5 MILLONES PARA LA CONSTRUCCIÓN
DE 4 CONYUGALES EN EL ÁMBITO D DEL CAI LA
REFORMA).

70102 001 2310 1330 200 PATRONATO DE CONSTRUCCIÓN, INSTALACIONES Y 
ADQUISICIÓN DE BIENES.

320.775.000,00

Céd-Jur: 2-100-045-222

70102 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A ÓRGANOS DESCONCENTRADOS 320.775.000,00

701 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PÚBLICO 320.775.000,00

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 320.775.000,00

Registro Contable: 214-783-00

Total aumentar Programa: 783 320.775.000,00

Programa:       783-00

ADMINISTRACIÓN PENITENCIARIA

Total aumentar Título: 214 549.908.000,00
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10808 280 1120 3120 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO DE 
CÓMPUTO Y  SISTEMAS DE INFORMACIÓN

5.704.226,00

108 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN 5.704.226,00

10499 280 1120 3120 OTROS SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 460.640,00

(PARA PAGO DE SERVICIO DE GPS, ENTRE OTROS).

10406 280 1120 3120 SERVICIOS GENERALES 139.200,00

(PARA SERVICIOS DE LIMPIEZA).

104 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 599.840,00

1 SERVICIOS 6.304.066,00

Registro Contable: 215-815-00

Total aumentar Programa: 815 6.304.066,00

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Programa:       815-00

29903 280 1120 3160 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTÓN E IMPRESOS 1.774.311,00

299 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1.774.311,00

20102 280 1120 3160 PRODUCTOS FARMACÉUTICOS Y MEDICINALES 727.351,00

201 PRODUCTOS QUÍMICOS Y CONEXOS 727.351,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 2.501.662,00

10805 280 1120 3160 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO DE 
TRANSPORTE

3.623.412,00

108 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN 3.623.412,00

10504 280 1120 3160 VIÁTICOS EN EL EXTERIOR 1.596.350,00

10503 280 1120 3160 TRANSPORTE EN EL EXTERIOR 523.150,00

105 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 2.119.500,00

(PARA SERVICIOS DE FUMIGACIÓN Y PAGO DE SERVICIO 
DE GPS, ENTRE OTROS).

10499 280 1120 3160 OTROS SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 1.169.800,00

(PARA SERVICIOS DE LIMPIEZA Y RECARGA DE TANQUE 
DE OXÍGENO Y EXTINTORES, ENTRE OTROS).

10406 280 1120 3160 SERVICIOS GENERALES 734.836,00

104 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 1.904.636,00

1 SERVICIOS 7.647.548,00

Registro Contable: 215-814-00

Total aumentar Programa: 814 10.149.210,00

Programa:       814-00

ACTIVIDADES CENTRALES
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10504 280 1120 2111 VIÁTICOS EN EL EXTERIOR 38.000.000,00

10503 280 1120 2111 TRANSPORTE EN EL EXTERIOR 52.000.000,00

10502 280 1120 2111 VIÁTICOS DENTRO DEL PAÍS 3.000.000,00

10501 280 1120 2111 TRANSPORTE DENTRO DEL PAÍS 3.000.000,00

105 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 96.000.000,00

10404 280 1120 2111 SERVICIOS EN CIENCIAS ECONÓMICAS Y SOCIALES 75.000.000,00

(RECURSOS PARA CUBRIR EL ESTUDIO DE LA 
ORGANIZACIÓN PARA LA COOPERACIÓN Y EL 
DESARROLLO ECONÓMICO (OCDE), CON EL PROPÓSITO 
DE EVALUAR EL ECOSISTEMA DE PROMOCIÓN Y 
FOMENTO DE LAS EMPRESAS SOCIALES Y LA ECONOMÍA 
SOCIAL SOLIDARIA EN COSTA RICA. EL DESARROLLO 
DEL ESTUDIO COMPARTIRÁ EN PARALELO LA 
INCORPORACIÓN DE COSTA RICA EN EL PROGRAMA DE 
DESARROLLO LOCAL Y DE EMPLEO (LOCAL ECONOMIC 
AND EMPLOYMENT DEVELOPMENT PROGRAMME LEDD)
DE LA OCDE).

(RECURSOS NECESARIOS PARA ATENDER DOS CASOS DE
SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS INVERSIONISTA-ESTADO
COSTARRICENSE;
A)CASO IBÉRICO: LA EMPRESA DEDICADA A LA
FABRICACION Y DISTRIBUCION DE EMBUTIDOS Y CARNE
DE POLLO, NOTIFICÓ EL 20/02/2017 SU INTENCIÓN DE
INICIAR UN ARBITRAJE INVERSIONISTA - ESTADO BAJO
LOS TRATADOS BILATERALES DE COSTA RICA - ESPAÑA
Y COSTA RICA - VENEZUELA.
B) CASO DS524, MEDIDAS RELATIVAS A LA IMPORTACIÓN
DE AGUACATE FRESCO PARA CONSUMO ORIGINARIO DE
MÉXICO, AMPARADO EN EL ENTENDIMIENTO RELATIVO
A LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS POR LOS QUE SE
RIGE LA SOLUCIÓN DE DIFERENCIAS (ESD), ACUERDO
GENERAL SOBRE ARANCELES ADUANEROS Y COMERCIO
Y DEL ACUERDO SOBRE LA APLICACIÓN DE MEDIDAS
SANITARIAS Y FITOSANITARIAS (ACUERDO MSF)).

10402 280 1120 2111 SERVICIOS JURÍDICOS 240.000.000,00

104 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 315.000.000,00

1 SERVICIOS 411.000.000,00

Registro Contable: 216-796-00

POLÍTICA COMERCIAL EXTERNA

Programa:       796-00

Título:       216

MINISTERIO COMERCIO EXTERIOR

Total aumentar Título: 215 17.000.286,00
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10504 280 1120 2260 VIÁTICOS EN EL EXTERIOR 31.968.030,00

10503 280 1120 2260 TRANSPORTE EN EL EXTERIOR 19.879.065,00

105 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 51.847.095,00

1 SERVICIOS 51.847.095,00

Registro Contable: 219-879-00

Programa:       879-00

ACTIVIDADES CENTRALES

Título:       219

MINISTERIO DE AMBIENTE Y ENERGÍA

10301 280 1120 2161 INFORMACIÓN 54.921.250,00

103 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 54.921.250,00

1 SERVICIOS 54.921.250,00

Registro Contable: 218-899-00

Total aumentar Programa: 899 54.921.250,00

Programa:       899-00

RECTORÍA DEL SECTOR TELECOMUNICACIONES

(PARA LA CONTRATACIÓN DE SERVICIOS 
PROFESIONALES Y TÉCNICOS DEL DISEÑO, DESARROLLO 
E IMPLEMENTACIÓN DEL SISTEMA DE INFORMACIÓN 
NACIONAL EN CIENCIA Y TECNOLOGÍA (SIN-CYT), CON 
BASE EN EL BENCHMARK CON OCDE, FASES DE:  
ESTUDIO DE VIABILIDAD;   LEVANTAMIENTO DE 
REQUERIMIENTOS Y, DESARROLLO DEL SISTEMA DE 
PROTOTIPOS FUNCIONALES).

10405 280 1120 1160 SERVICIOS DE DESARROLLO DE SISTEMAS 
INFORMÁTICOS

126.452.957,00

104 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 126.452.957,00

1 SERVICIOS 126.452.957,00

Registro Contable: 218-893-00

Total aumentar Programa: 893 126.452.957,00

Programa:       893-00

COORDINACIÓN Y DES. CIENTÍF.Y TECNOLÓGICO

Total aumentar Título: 218 181.374.207,00

Título:       218

MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGÍA Y TELECOMUNICACIONES

Total aumentar Programa: 796 411.000.000,00

Total aumentar Título: 216 411.000.000,00
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(PARA EL PAGO DE SALARIOS Y GASTOS 
ADMINISTRATIVOS PARA EL PERSONAL QUE TRABAJA 
EN SERVICIOS AMBIENTALES SEGÚN CERTIFICACIÓN DE 
LA CONTABILIDAD NACIONAL No. DCN-349-2017, 
RECURSOS PROVENIENTES POR MULTAS POR 
INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS DE SERVICIOS 
AMBIENTALES).

70102 001 2310 2122 215 FONDO NACIONAL PARA EL FINANCIAMIENTO FORESTAL 
(FONAFIFO).

31.168.314,00

Céd-Jur: 3-007-204724

70102 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A ÓRGANOS DESCONCENTRADOS 412.146.134,44

701 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PÚBLICO 412.146.134,44

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 412.146.134,44

(PARA EL CONTROL Y VIGILANCIA DE LA NORMATIVA 
AMBIENTAL  EN EL ÁREA DE CONSERVACIÓN DE OSA, 
SEGÚN RESOLUCIÓN DEL TRIBUNAL AMBIENTAL 
ADMINISTRATIVO  No. 417-12-03-TAA Y EN EL ÁREA DE 
CONSERVACIÓN CORDILLERA VOLCÁNICA CENTRAL,  
SEGÚN. RESOLUCIONES Nos: 473-2014, 989-14-TAA, 275-14-
TAA, 971-15-TAA Y 272-06-01-TAA DEL TRIBUNAL 
AMBIENTAL ADMINISTRATIVO).

60102 280 1310 2260 221 SISTEMA NACIONAL DE ÁREAS DE CONSERVACIÓN 
(SINAC).

4.558.992,19

Céd-Jur: 3-007-317912

(INCLUYE ¢480.000.000,00 PARA EL FONDO DE VIDA 
SILVESTRE EN CUMPLIMIENTO DEL ARTÍCULO 11 INCISO 
(E) DE LA LEY No. 7317, LEY DE CONSERVACIÓN DE LA 
VIDA SILVESTRE DEL 30/10/1992 Y ¢157.750.000,00 PARA 
PAGO DE SALARIOS DE 15 NUEVOS PUESTOS PARA 
LABORES DE PREVENCIÓN, PROTECCIÓN Y CONTROL EN 
EL PARQUE NACIONAL CORCOVADO Y LA RESERVA 
FORESTAL GOLFO DULCE, EN ACATAMIENTO A LO 
ORDENADO POR LA SALA CONSTITUCIONAL EN SU 
RESOLUCION NO. 2017000641).

60102 280 1310 2260 210 SISTEMA NACIONAL DE ÁREAS DE CONSERVACIÓN 
(SINAC).

637.750.000,00

Céd-Jur: 3-007-317912

60102 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ÓRGANOS DESCONCENTRADOS 642.308.992,19

601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PÚBLICO 642.308.992,19

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 642.308.992,19
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10101 280 1120 2111 ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS 49.500.000,00

101 ALQUILERES 49.500.000,00

1 SERVICIOS 49.500.000,00

Registro Contable: 219-887-00

Programa:       887-00

DIRECCIÓN DE AGUA

10406 280 1120 1320 SERVICIOS GENERALES 7.600.000,00

(PARA PAGO DE CONTRATOS POR SERVICIO DE 
VIGILANCIA Y LIMPIEZA DE LAS INSTALACIONES Y 
ZONAS VERDES DEL TRIBUNAL AMBIENTAL 
ADMINISTRATIVO).

104 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 7.600.000,00

1 SERVICIOS 7.600.000,00

Registro Contable: 219-883-00

Total aumentar Programa: 883 7.600.000,00

Programa:       883-00

TRIBUNAL AMBIENTAL ADMINISTRATIVO

(CRÉDITO BID-1824/OC-CR PARA FINANCIAR EL 
PROGRAMA TURISMO EN ÁREAS SILVESTRES 
PROTEGIDAS Y SU CONTRATO MODIFICATORIO No. 
LEG/SGO/CID/DBOC #35218709, SEGÚN LEY No.8967 
PUBLICADA EN LA GACETA No.191, DEL 05/10/2011, 
RECURSOS GENERADOS POR REMANENTES DE 
DIFERENCIAL CAMBIARIO SEGÚN CERTIFICACIÓN DE LA 
CONTABILIDAD NACIONAL No. DCN-401-2017).

70102 506 2310 2240 245 SISTEMA NACIONAL DE AREAS DE CONSERVACION 
(SINAC).

380.977.820,44

Céd-Jur: 3-007-317912

Total aumentar Programa: 879 1.106.302.221,63
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(PARA PAGO DE LOS INTERESES E INDEXACIÓN DE LAS 
DIFERENCIAS SALARIALES CANCELADAS EN EL MES DE 
DICIEMBRE 2016, A EMPLEADOS DEL INSTITUTO 
METEOROLÓGICO NACIONAL EN ACATO A LA  
SENTENCIA FIRME 2014-000558 DEL TRIBUNAL DE 
TRABAJO II SEGUNDO CIRCUITO JUDICIAL  DE SAN JOSÉ 
DE LAS DIECISÉIS  HORAS CON QUINCE MINUTOS DEL 
DÍA TRES DE JUNIO DE DOS MIL CATORCE).

60601 280 1320 2111 INDEMNIZACIONES 206.590.940,00

606 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 206.590.940,00

60301 280 1320 2111 PRESTACIONES LEGALES 43.568.060,00

603 PRESTACIONES 43.568.060,00

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 250.159.000,00

Registro Contable: 219-888-00

Total aumentar Programa: 888 250.159.000,00

Programa:       888-00

INSTITUTO METEOROLÓGICO NACIONAL (IMN)

60701 280 1330 2111 205 SERVICIO GEOLÓGICO DE LOS ESTADOS UNIDOS (UNITED 
STATES GEOLOGICAL SURVEY(USGS))

874.945.800,00

(PARA LA GESTIÓN INTEGRADA DEL RECURSO HÍDRICO 
SUBTERRÁNEO, PARA EL PROYECTO DE EXPLORACIÓN Y 
EVALUACIÓN DE LAS AGUAS SUBTERRÁNEAS EN LA 
REPÚBLICA DE COSTA RICA, FUNDAMENTADO EN LA LEY 
NO.3011 Y BASADO EN EL ACUERDO ENTRE EL SERVICIO 
GEOLÓGICO DE ESTADOS UNIDOS Y EL MINISTERIO DE 
AMBIENTE Y ENERGÍA. INCLUYE: 1-HERRAMIENTA DE 
TELEDETECCIÓN (WATER EXPLORATION (WATEX)), 2-
EVALUACIÓN HIDROGEOLÓGICA, 3-EVALUACIÓN 
ECONÓMICA DEL DESARROLLO Y USO DEL AGUA 
SUBTERRÁNEA, 4-DESARROLLO DE CAPACIDADES Y 
TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA).

60701 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ORGANISMOS 
INTERNACIONALES 874.945.800,00

607 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO 874.945.800,00

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 874.945.800,00

Total aumentar Programa: 887 924.445.800,00
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00304 280 1111 2132 SALARIO ESCOLAR 1.746.309,00

00303 280 1111 2132 DECIMOTERCER MES 2.514.757,00

00302 280 1111 2132 RESTRICCIÓN AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESIÓN 6.748.187,00

00301 280 1111 2132 RETRIBUCIÓN POR AÑOS SERVIDOS 7.079.481,00

003 INCENTIVOS SALARIALES 18.088.734,00

00101 280 1111 2132 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 10.909.050,00

001 REMUNERACIONES BÁSICAS 10.909.050,00

0 REMUNERACIONES 34.029.561,00

Registro Contable: 219-890-00

Programa:       890-00

HIDROCARB. TRANSP.  Y COMERC. DE COMBUSTIBLES

(PARA LA CONTINUACIÓN DEL DESARROLLO DEL 
PROYECTO “ASISTENCIA TÉCNICA PARA RENOVACIÓN Y 
FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN DEL MINISTERIO DE 
AMBIENTE Y ENERGÍA, EN LO QUE RESPECTA A LA 
SECRETARÍA TÉCNICA NACIONAL AMBIENTAL (SETENA) 
Y DE LA DIRECCIÓN DE GEOLOGÍA Y MINAS (DGM), 
MEDIANTE LA INCORPORACIÓN Y USO DE UN SISTEMA 
DIGITAL QUE CONTRIBUYA A MEJORAR EL DESEMPEÑO 
INSTITUCIONAL Y FACILITE LA RELACIÓN CON LOS 
USUARIOS”, TERCERA ETAPA DEL PROCESO DE 
MODERNIZACIÓN EN QUE SE ENCUENTRA EL MINAE DE 
ACUERDO A LA LEY No.5878 APRUEBA DE ACUERDO 
ENTRE EL GOBIERNO DE COSTA RICA Y EL PROGRAMA 
DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO DEL 12 
DE ENERO DE 1976).

60701 280 1330 2260 200 PROGRAMA DE LAS NACIONES UNIDAS PARA EL 
DESARROLLO (PNUD)

160.500.000,00

Céd-Jur: 2-100-042014

60701 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ORGANISMOS 
INTERNACIONALES 160.500.000,00

607 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO 160.500.000,00

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 160.500.000,00

Registro Contable: 219-889-00

Total aumentar Programa: 889 160.500.000,00

Programa:       889-00

SECRETARÍA TÉCNICA NACIONAL AMBIENTAL (SETENA)
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00503 280 1112 2132 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 794.491,00

(SEGÚN LEY DE PROTECCIÓN AL TRABAJADOR No. 7983 
DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).

Céd-Jur: 4-000-042147

00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACIÓN LABORAL 794.491,00

Céd-Jur: 4-000-042147

00502 280 1112 2132 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 397.246,00

(SEGÚN LEY DE PROTECCIÓN AL TRABAJADOR No. 7983 
DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).

00502 APORTE PATRONAL AL RÉGIMEN OBLIGATORIO DE PENSIONES 
COMPLEMENTARIAS. 397.246,00

00501 280 1112 2132 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 1.257.944,00

(SEGÚN LEY  No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA 
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898 DEL 07/02/1995 Y 
SUS REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147

00501 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES DE LA 
C.C.S.S. 1.257.944,00

005 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS 
FONDOS DE CAPITALIZACIÓN 2.449.681,00

(SEGÚN LEY No. 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGÁNICA DEL 
B.P.D.C.).

00405 280 1112 2132 200 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (BPDC) 132.416,00

Céd-Jur: 4-000-042152

00405 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL BANCO POPULAR Y DE 
DESARROLLO COMUNAL 132.416,00

(SEGÚN LEY  No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA 
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 7082 DEL 03/12/1996 Y 
SUS REFORMAS).

00401 280 1112 2132 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.  (CCSS) 2.449.680,00

Céd-Jur: 4-000-042147

00401 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S 2.449.680,00

004 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD 
SOCIAL 2.582.096,00
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50104 280 2210 2141 EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA 50.000.000,00

501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 50.000.000,00

5 BIENES DURADEROS 50.000.000,00

Registro Contable: 219-898-00

Total aumentar Programa: 898 50.000.000,00

Programa:       898-00

GEOLOGÍA Y MINAS

10808 280 1120 2183 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO DE 
CÓMPUTO Y  SISTEMAS DE INFORMACIÓN

500.000,00

10807 280 1120 2183 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO Y 
MOBILIARIO DE OFICINA.

2.227.500,00

108 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN 2.727.500,00

1 SERVICIOS 2.727.500,00

Registro Contable: 219-897-00

Total aumentar Programa: 897 2.727.500,00

Programa:       897-00

PLANIFICACIÓN ENERGÉTICA NACIONAL

(PARA CUBRIR LOS MONTOS CORRESPONDIENTES A 
INTERESES E INDEXACIÓN ADEUDADO A FUNCIONARIOS 
BENEFICIADOS EN SENTENCIA EN PRIMERA INSTANCIA 
No. 251 – 2013 DEL JUZGADO DE TRABAJO DEL II 
CIRCUITO JUDICIAL DE SAN JOSÉ, EN SENTENCIA DE 
SEGUNDA INSTANCIA No. 350 DEL TRIBUNAL DE 
TRABAJO, SECCIÓN TERCERA, DEL II CIRCUITO JUDICIAL 
DE SAN JOSÉ Y VOTO No. 2014- 000558 DE LA SALA 
SEGUNDA DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA).

60601 280 1320 2132 INDEMNIZACIONES 83.464.059,00

606 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 83.464.059,00

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 83.464.059,00

Total aumentar Programa: 890 117.493.620,00

Total aumentar Título: 219 2.619.228.141,63
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10405 001 1120 1320 SERVICIOS DE DESARROLLO DE SISTEMAS 
INFORMÁTICOS

11.326.193,95

(PARA LA ELABORACIÓN DE DISEÑO O REDISEÑO DE 
PÁGINA WEB PARA ATENDER EL PROYECTO DE JUSTICIA 
RESTAURATIVA PRODUCTO DE LA DONACIÓN DE 
EUROPA AID).

10404 001 1120 1320 SERVICIOS EN CIENCIAS ECONÓMICAS Y SOCIALES 4.675.256,64

(PARA ATENDER LOS SERVICIOS EN CIENCIAS 
ECONÓMICAS Y SOCIALES PARA LA CONTRATACIÓN DE 
UNA AUDITORIA PARA ATENDER EL PROYECTO DE 
JUSTICIA RESTAURATIVA PRODUCTO DE LA DONACIÓN 
DE EUROPA AID).

104 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 16.001.450,59

10204 001 1120 1320 SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES 1.511.329,29

102 SERVICIOS BÁSICOS 1.511.329,29

1 SERVICIOS 222.647.186,71

Registro Contable: 301-927-00

Programa:       927-00

SERVICIO JURISDICCIONAL

(CONTRATO SUSCRITO ENTRE EL PODER JUDICIAL Y EL
BANCO DE COSTA RICA PARA EL DESARROLLO DE
OBRAS, COMPRA DE TERRENO O EDIFICIOS, PARA EL
PODER JUDICIAL DE LA REPÚBLICA DE COSTA RICA,
SEGÚN SE ESPECIFICA EN EL MISMO. SUSCRIPCIÓN
CONFORME AL ACUERDO TOMADO POR LA CORTE
SUPREMA DE JUSTICIA PODER JUDICIAL EN SESIÓN Nº
23-15, CELEBRADA EL 8 DE JUNIO DE 2015, ARTÍCULO XVI,
ASÍ COMO CON FUNDAMENTO EN LOS ARTÍCULOS 2 Y 3
DE LA LEY DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA, LEY N°
7494 DEL 2 DE MAYO DE 1995, Y ARTÍCULOS 4, 130 Y
145 DE SU REGLAMENTO).

70107 280 2310 1320 202 FIDEICOMISO INMOBILIARIO PODER JUDICIAL 2015 5.014.738.304,00

Céd-Jur: 2-300-042155

70107 FONDOS EN FIDEICOMISO PARA GASTO DE CAPITAL 5.014.738.304,00

701 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PÚBLICO 5.014.738.304,00

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 5.014.738.304,00

Registro Contable: 301-926-00

Total aumentar Programa: 926 5.014.738.304,00

Programa:       926-00

DIRECCIÓN Y ADMINISTRACIÓN

Título:       301

PODER JUDICIAL
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00303 001 1111 1320 DECIMOTERCER MES 409.500.000,00

003 INCENTIVOS SALARIALES 409.500.000,00

0 REMUNERACIONES 409.500.000,00

Registro Contable: 301-928-00

Programa:       928-00

SERVICIO DE INVESTIGACIÓN JUDICIAL

29903 001 1120 1320 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTÓN E IMPRESOS 2.385.943,68

29901 001 1120 1320 ÚTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y CÓMPUTO 2.385.943,68

299 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 4.771.887,36

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 4.771.887,36

10701 001 1120 1320 ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN 36.636.576,79

(PARA SUFRAGAR LOS GASTOS DE ACTIVIDADES DE 
CAPACITACIÓN PARA ATENDER EL PROYECTO DE 
JUSTICIA RESTAURATIVA PRODUCTO DE LA DONACIÓN 
DE EUROPA AID).

107 CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO 36.636.576,79

10601 001 1120 1320 SEGUROS 7.733.738,20

106 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 7.733.738,20

10504 001 1120 1320 VIÁTICOS EN EL EXTERIOR 84.120.619,84

10503 001 1120 1320 TRANSPORTE EN EL EXTERIOR 67.795.199,86

10502 001 1120 1320 VIÁTICOS DENTRO DEL PAÍS 8.848.272,14

105 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 160.764.091,84

Total aumentar Programa: 927 227.419.074,07



CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G.O. F.F. C.E. C.F. I.P. CONCEPTO MONTO EN ¢

Página: 52

50302 001 2230 1320 EDIFICIOS PREEXISTENTES 141.081.153,00

503 BIENES PREEXISTENTES 141.081.153,00

5 BIENES DURADEROS 141.081.153,00

Registro Contable: 301-929-00

Total aumentar Programa: 929 141.081.153,00

Programa:       929-00

SERVICIO EJERCICIO DE LA ACCIÓN PENAL PÚBLICA

(CONTRATO SUSCRITO ENTRE EL PODER JUDICIAL Y EL
BANCO DE COSTA RICA PARA EL DESARROLLO DE
OBRAS, COMPRAS DE TERRENO O EDIFICIOS, PARA EL
PODER JUDICIAL DE LA REPÚBLICA DE COSTA RICA,
SEGÚN SE ESPECIFICA EN EL MISMO. SUSCRIPCIÓN
CONFORME AL
ACUERDO TOMADO POR LA CORTE SUPREMA DE
JUSTICIA PODER JUDICIAL EN SESIÓN N° 23- 15,
CELEBRADA EL 8 DE JUNIO DE 2015, ARTÍCULO XVI, ASÍ
COMO CON FUNDAMENTO EN LOS ARTÍCULOS 2 Y 3 DE
LA LEY DE
CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA, LEY N° 7494 DEL 2 DE
MAYO DE 1995, Y ARTÍCULOS 4, 130 Y 145 DE SU
REGLAMENTO).

70107 001 2310 1320 202 FIDEICOMISO INMOBILIARIO PODER JUDICIAL 2015 320.775.000,00

Céd-Jur: 2-300-042155

70107 FONDOS EN FIDEICOMISO PARA GASTO DE CAPITAL 320.775.000,00

701 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PÚBLICO 320.775.000,00

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 320.775.000,00

Total aumentar Programa: 928 730.275.000,00

Total aumentar Título: 301 6.113.513.531,07
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60404 281 1320 1190 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A OTRAS ENTIDADES 
PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO

37.763.256,00

PARA PAGO DE LA CONTRIBUCIÓN DEL ESTADO A LOS 
PARTIDOS POLÍTICOS. (ADELANTO DE LA CONTRIBUCIÓN 
ESTATAL A LOS PARTIDOS POLÍTICOS, SEGÚN ARTÍCULO 
96 DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA, ASÍ COMO 
ARTÍCULOS 96 Y 97 DEL CÓDIGO ELECTORAL LEY N°8765, 
SECCIÓN II DEL CAPÍTULO VI DEL TÍTULO III DEL CÓDIGO 
ELECTORAL, A DISTRIBUIR CONFORME A LA 
NORMATIVA LEGAL Y TÉCNICA VIGENTE).

604 TRANSFERENCIAS CORRIENTES. A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES 
DE LUCRO 37.763.256,00

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 37.763.256,00

Total aumentar Subprograma: 02 37.763.256,00

Registro Contable: 401-850-02

Subprograma:       02

ORGANIZACIÓN DE ELECCIONES

Total aumentar Programa: 850 37.763.256,00

Programa:       850-00

TRIBUNAL SUPREMO DE ELECCIONES

Total aumentar Título: 401 37.763.256,00

Título:       401

TRIBUNAL SUPREMO DE ELECCIONES

TOTAL AUMENTAR: 91.906.269.366,52
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11730 00101 4 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 2 a 667.550,00 Cls 
c/u  (7.0 meses)

2.670.200,00 18.691.400,00

3215 00101 2 CONDUCTOR DE SERVICIO CIVIL 1 a 277.800,00 Cls 
c/u  (7.0 meses)

555.600,00 3.889.200,00

11325 00101 3 PROCURADOR A a 850.300,00 Cls c/u  (7.0 meses) 2.550.900,00 17.856.300,00

Título: 214 MINISTERIO DE JUSTICIA Y PAZ

TOTAL SALARIO BASE __________ 40.436.900,00

00302 103 RETRIBUCIÓN POR DEDICACIÓN EXCLUSIVA 
(SEGÚN RESOLUCIÓN DG-003-83 DEL 4-01-83).

52.892.561,00

00101 82 RECONOCIMIENTO DE INCREMENTO SALARIAL 
POR COSTO DE VIDA.

1.351.204,00

00301 125 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO 
(ARTICULO 5° LEY DE SALARIOS DE LA 
ADMINISTRACION PUBLICA  No. 6835)  DEL  
22/12/82

73.885.189,00

00101 25 DIFERENCIAS SALARIALES POR CONCEPTO 
SALARIO BASE DE PERÍODOS ANTERIORES.

34.806.900,00

00101 180 PARA DAR FINANC. A RESOL.DE REASIG. 
ASIGNAC. Y REAJ.DE SALARIOS, EMITIDAS POR 
LA DGSC,  AUTORID.PRESUP. LOS PODERES Y SUS 
ÓRGANOS AUX., ASÍ COMO EL T.S.E., PROD.DE 
EST.INDIVID. DE PUESTOS Y REESTR.INSTIT.(A 
DISTRIB. POR RESOL. ADMINIST. APROB. POR 
DGPN)

69.613.800,00

Total aumentar Título: 232.549.654,00

Título: 213 MINISTERIO DE CULTURA Y JUVENTUD

00399 97 RETRIBUCIÓN POR CARRERA PROFESIONAL 
(SEGÚN DECRETO EJECUTIVO No.4949-P DE 26-06-
75 Y LEY No. 6010 DEL 09/12/76).

961.735,00

00101 82 RECONOCIMIENTO DE INCREMENTO SALARIAL 
POR COSTO DE VIDA.

225.974,00

00302 115 RETRIBUCIÓN POR LA PROHIBICIÓN DEL 
EJERCICIO PROFESIONAL (LEY  No. 5867 DEL 
15/12/75 Y SUS REFORMAS)

11.862.390,00

00301 125 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO 
(ARTICULO 5° LEY DE SALARIOS DE LA 
ADMINISTRACION PUBLICA  No. 6835)  DEL  
22/12/82

1.770.157,00

11730 00101 3 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 2 a 667.550,00 Cls 
c/u  (9.0 meses)

2.002.650,00 18.023.850,00

Total aumentar Título: 32.844.106,00

Título: 201 PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA

TOTAL SALARIO BASE __________ 18.023.850,00

AUMENTAR

Código Objeto Cuota Cuota

Clase Gasto Detalle de los Puestos Mensual Anual

RESUMEN DE REQUERIMIENTOS DE RECURSO HUMANO

RELACIÓN DE PUESTOS DE CARGOS FIJOS
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00302 115 RETRIBUCIÓN POR LA PROHIBICIÓN DEL 
EJERCICIO PROFESIONAL (LEY  No. 5867 DEL 
15/12/75 Y SUS REFORMAS)

6.748.187,00

00101 25 DIFERENCIAS SALARIALES POR CONCEPTO 
SALARIO BASE DE PERÍODOS ANTERIORES.

10.909.050,00

00301 125 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO 
(ARTICULO 5° LEY DE SALARIOS DE LA 
ADMINISTRACION PUBLICA  No. 6835)  DEL  
22/12/82

7.079.481,00

Total aumentar Título: 24.736.718,00

Título: 219 MINISTERIO DE AMBIENTE Y ENERGÍA

00302 115 RETRIBUCIÓN POR LA PROHIBICIÓN DEL 
EJERCICIO PROFESIONAL (LEY  No. 5867 DEL 
15/12/75 Y SUS REFORMAS)

8.432.000,00

00301 125 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO 
(ARTICULO 5° LEY DE SALARIOS DE LA 
ADMINISTRACION PUBLICA  No. 6835)  DEL  
22/12/82

3.407.000,00

00399 205 SOBRESUELDO POR CONCEPTO DE 
RESPONSABILIDAD EN EL EJERCICIO DE LA 
FUNCION LITIGIOSA DEL ESTADO Y ASESORA DE 
LA SALA CONSTITUCIONAL SEGUN ALCANCE N° 
38 A LA GACETA N° 91 DE 14-05-2002

4.538.000,00

00101 82 RECONOCIMIENTO DE INCREMENTO SALARIAL 
POR COSTO DE VIDA.

666.100,00

00399 97 RETRIBUCIÓN POR CARRERA PROFESIONAL 
(SEGÚN DECRETO EJECUTIVO No.4949-P DE 26-06-
75 Y LEY No. 6010 DEL 09/12/76).

2.833.000,00

00101 91 RETRIBUCION SALARIAL PARA EQUIPARAR 
SALARIO BASE A LOS JUECES  SEGUN DECRETOS   
N° 20766-J DEL 18-11-91 Y N° 20611-H DEL 30-07-91.

6.709.000,00

00302 114 RETRIBUCION PARA EQUIPARAR PROHIBICION A 
LOS PROCURADORES SEGUN DECRETO 20766-J 
DEL 18-11-91 Y NO.20611-H DEL 30-07-91.

19.427.000,00

00302 103 RETRIBUCIÓN POR DEDICACIÓN EXCLUSIVA 
(SEGÚN RESOLUCIÓN DG-003-83 DEL 4-01-83).

5.225.000,00

00101 100 RETRIBUCION POR COSTO DE VIDA (LEY No. 6815 
DE 27/9/82)

2.087.000,00

Total aumentar Título: 93.761.000,00

TOTAL AUMENTAR: 383.891.478,00

Código Objeto Cuota Cuota

Clase Gasto Detalle de los Puestos Mensual Anual



ARTÍCULO 3.- Se modifíca el artículo 2 de la Ley N.° 9411, Ley de Presupuesto Ordinario y Extraordinario 
de la República para el Ejercicio Económico de 2017, publicada en los alcances digitales N.° 299A, 299B y 
299C de La Gaceta N.°238 de 12 de diciembre de 2016, en la forma que se indica a continuación:

Página: 56

10204 001 1120 2121 SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES 5.000.000,00

102 SERVICIOS BÁSICOS 5.000.000,00

10104 001 1120 2121 ALQUILER Y DERECHOS PARA TELECOMUNICACIONES 8.000,00

10103 001 1120 2121 ALQUILER DE EQUIPO DE CÓMPUTO 1.120.000,00

101 ALQUILERES 1.128.000,00

1 SERVICIOS 7.137.382,00

Registro Contable: 207-169-00

ACTIVIDADES CENTRALES

Programa:       169-00

Título:       207

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERÍA

00399 001 1111 1112 OTROS INCENTIVOS SALARIALES 135.540,00

00302 001 1111 1112 RESTRICCIÓN AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESIÓN 3.272.732,00

00301 001 1111 1112 RETRIBUCIÓN POR AÑOS SERVIDOS 2.011.596,00

003 INCENTIVOS SALARIALES 5.419.868,00

00101 001 1111 1112 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 7.371.660,00

001 REMUNERACIONES BÁSICAS 7.371.660,00

0 REMUNERACIONES 12.791.528,00

Total rebajar Subprograma: 02 12.791.528,00

Subprograma:       02

DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN DEL PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR 
PÚBLICO

Registro Contable: 206-136-02

Total rebajar Programa: 136 12.791.528,00

ADMINISTRACIÓN FINANCIERA

Programa:       136-00

Total rebajar Título: 206 12.791.528,00

Título:       206

MINISTERIO DE HACIENDA

CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF IP CONCEPTO MONTO EN ¢

REBAJAR
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29903 001 1120 2121 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTÓN E IMPRESOS 100.000,00

29901 001 1120 2121 ÚTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y CÓMPUTO 150.000,00

299 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 250.000,00

20104 001 1120 2121 TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES 100.000,00

201 PRODUCTOS QUÍMICOS Y CONEXOS 100.000,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 350.000,00

10808 001 1120 2121 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO DE 
CÓMPUTO Y  SISTEMAS DE INFORMACIÓN

88.000,00

10807 001 1120 2121 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO Y 
MOBILIARIO DE OFICINA.

150.000,00

10805 001 1120 2121 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO DE 
TRANSPORTE

2.000.000,00

108 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN 2.238.000,00

10502 001 1120 2121 VIÁTICOS DENTRO DEL PAÍS 1.000.000,00

10501 001 1120 2121 TRANSPORTE DENTRO DEL PAÍS 100.000,00

105 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 1.100.000,00

10499 001 1120 2121 OTROS SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 75.000,00

(INCLUYE EL PAGO POR SERVICIOS DE TRADUCCIÓN DE 
DIFERENTES TEXTOS, IGUALMENTE, CUBRIR EL PAGO 
POR REVISIÓN TÉCNICA VEHICULAR, ENTRE OTROS).

104 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 75.000,00

10301 001 1120 2121 INFORMACIÓN 57.489,00

103 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 57.489,00

1 SERVICIOS 3.470.489,00

Registro Contable: 207-170-00

Programa:       170-00

SECRETARÍA EJEC.DE PLANIF.SECTORIAL AGROPECUARIA (SEPSA)

50105 280 2210 2121 EQUIPO Y PROGRAMAS DE CÓMPUTO 2.400.000,00

50103 280 2210 2121 EQUIPO DE COMUNICACIÓN 380.000,00

501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 2.780.000,00

5 BIENES DURADEROS 2.780.000,00

10808 001 1120 2121 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO DE 
CÓMPUTO Y  SISTEMAS DE INFORMACIÓN

929.382,00

10806 001 1120 2121 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO DE 
COMUNICACIÓN

80.000,00

108 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN 1.009.382,00

Total rebajar Programa: 169 9.917.382,00
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20101 001 2150 2121 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 500.000,00

201 PRODUCTOS QUÍMICOS Y CONEXOS 500.000,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 700.000,00

10805 001 2150 2121 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO DE 
TRANSPORTE

500.000,00

108 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN 500.000,00

10403 001 2150 2121 SERVICIOS DE INGENIERÍA 5.000.000,00

(RECURSOS NECESARIOS PARA CUBRIR LA 
CONTRATACIÓN DE APROXIMADAMENTE 16 
PROMOTORES (TÉCNICOS MEDIOS DE COLEGIOS 
AGROPECUARIOS) PARA BRINDAR ASISTENCIA TÉCNICA 
EN ZONA ÍNDIGENA, DICHA ASISTENCIA DEBE SER 
CUBIERTA POR EL PROYECTO SIXAOLA HASTA EL AÑO 
2018, ADICIONALMENTE, SE CONTINUARÁ CON TRES 
CONTRATACIONES PARA SERVICIO PROFESIONAL EN 
TEMAS RELACIONADOS CON EL CACAO).

104 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 5.000.000,00

1 SERVICIOS 5.500.000,00

Registro Contable: 207-185-00

DESARR. SOSTENIBLE DE LA CUENCA BINACIONAL RÍO SIXAOLA

Programa:       185-00

50105 280 2210 2121 EQUIPO Y PROGRAMAS DE CÓMPUTO 100.000.000,00

50103 280 2210 2121 EQUIPO DE COMUNICACIÓN 644.225,00

501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 100.644.225,00

5 BIENES DURADEROS 100.644.225,00

10808 001 1120 2121 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO DE 
CÓMPUTO Y  SISTEMAS DE INFORMACIÓN

504.000,00

10806 001 1120 2121 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO DE 
COMUNICACIÓN

195.200,00

108 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN 699.200,00

1 SERVICIOS 699.200,00

Registro Contable: 207-175-00

Total rebajar Programa: 175 101.343.425,00

Programa:       175-00

DIRECCIÓN NACIONAL DE EXTENSIÓN AGROPECUARIA

50105 280 2210 2121 EQUIPO Y PROGRAMAS DE CÓMPUTO 79.694,00

501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 79.694,00

5 BIENES DURADEROS 79.694,00

Total rebajar Programa: 170 3.900.183,00
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10808 001 1120 2111 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO DE 
CÓMPUTO Y  SISTEMAS DE INFORMACIÓN

769.560,00

108 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN 769.560,00

1 SERVICIOS 769.560,00

Registro Contable: 208-223-00

Total rebajar Programa: 223 769.560,00

Programa:       223-00

PROTECCIÓN DEL CONSUMIDOR

10808 001 1120 2111 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO DE 
CÓMPUTO Y  SISTEMAS DE INFORMACIÓN

3.400.000,00

108 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN 3.400.000,00

1 SERVICIOS 3.400.000,00

Registro Contable: 208-219-00

Total rebajar Programa: 219 3.400.000,00

Programa:       219-00

DIRECCIÓN GENERAL PEQUEÑA Y MEDIANA EMPRESA

50103 280 2210 2111 EQUIPO DE COMUNICACIÓN 92.500,00

501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 92.500,00

5 BIENES DURADEROS 92.500,00

10204 001 1120 2111 SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES 1.000.000,00

102 SERVICIOS BÁSICOS 1.000.000,00

1 SERVICIOS 1.000.000,00

Registro Contable: 208-215-00

Total rebajar Programa: 215 1.092.500,00

Programa:       215-00

ACTIVIDADES CENTRALES

Título:       208

MINISTERIO DE ECONOMÍA, INDUSTRIA Y COMERCIO

20203 001 2150 2121 ALIMENTOS Y BEBIDAS 200.000,00

202 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 200.000,00

Total rebajar Programa: 185 6.200.000,00

Total rebajar Título: 207 121.360.990,00
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50199 280 2210 2156 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO 1.475.564,00

50102 280 2210 2156 EQUIPO DE TRANSPORTE 30.717.661,00

50101 280 2210 2156 MAQUINARIA Y EQUIPO PARA LA PRODUCCIÓN 500.000,00

501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 32.693.225,00

5 BIENES DURADEROS 32.693.225,00

10601 001 1120 2156 SEGUROS 20.000.000,00

106 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 20.000.000,00

10405 001 1120 2156 SERVICIOS DE DESARROLLO DE SISTEMAS 
INFORMÁTICOS

7.000.000,00

(INCLUYE RECURSOS PARA EL PAGO DEL DESARROLLO 
DE UN SISTEMA DE CORRESPONDENCIA INSTITUCIONAL, 
RESPALDADOS EN CONTRATOS VIGENTES DE LAS 
DIFERENTES DEPENDENCIAS ORGANIZATIVAS DEL 
PROGRAMA).

104 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 7.000.000,00

10299 001 1120 2156 OTROS SERVICIOS BÁSICOS 1.500.000,00

(PARA EL PAGO DE SERVICIOS MUNICIPALES).

102 SERVICIOS BÁSICOS 1.500.000,00

10102 001 1120 2156 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 4.202.553,00

101 ALQUILERES 4.202.553,00

1 SERVICIOS 32.702.553,00

Registro Contable: 209-326-00

Total rebajar Programa: 326 65.395.778,00

Programa:       326-00

ADMINISTRACIÓN SUPERIOR

Título:       209

MINISTERIO DE OBRAS PÚBLICAS Y TRANSPORTES

10808 001 1120 2111 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO DE 
CÓMPUTO Y  SISTEMAS DE INFORMACIÓN

103.500,00

108 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN 103.500,00

1 SERVICIOS 103.500,00

Registro Contable: 208-224-00

Total rebajar Programa: 224 103.500,00

Programa:       224-00

PROMOCIÓN DE LA COMPETENCIA

Total rebajar Título: 208 5.365.560,00
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00101 001 1111 3250 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 7.507.300,00

001 REMUNERACIONES BÁSICAS 7.507.300,00

0 REMUNERACIONES 7.507.300,00

Registro Contable: 211-630-00

Total rebajar Programa: 630 7.507.300,00

GESTIÓN INTRAINSTITUCIONAL

Programa:       630-00

Título:       211

MINISTERIO DE SALUD

(INCLUYE RECURSOS PARA EL RESARCIMIENTO 
ECONÓMICO POR EL DAÑO O PERJUICIO CAUSADO POR 
LA INSTITUCIÓN A PERSONAS FÍSICAS O JURÍDICAS, 
INCLUYENDO LAS COSTAS JUDICIALES O CUALQUIER 
GASTO SIMILAR, EL CUAL DEBE TENER RESPALDO EN 
UNA SENTENCIA JUDICIAL O UNA RESOLUCIÓN 
ADMINISTRATIVA. INCLUYE LA INDEMNIZACIÓN 
GENERADA COMO PRODUCTO DE JUICIOS LABORALES 
POR SALARIOS CAÍDOS, INDEPENDIENTEMENTE DEL 
PERIODO A LOS CUALES PERTENECEN).

60601 001 1320 3480 INDEMNIZACIONES 7.209.675.025,00

606 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 7.209.675.025,00

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 7.209.675.025,00

Registro Contable: 210-551-00

Total rebajar Programa: 551 7.209.675.025,00

Programa:       551-00

SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN

Total rebajar Título: 210 7.209.675.025,00

Título:       210

MINISTERIO DE EDUCACIÓN PÚBLICA

Total rebajar Título: 209 65.395.778,00
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60601 001 1320 3250 INDEMNIZACIONES 90.000.000,00

(PARA PAGO DE RESOLUCIONES ADMINISTRATIVAS, POR 
LO CUAL SE DEBE PAGAR DIFERENCIAS SALARIALES, 
ENTRE OTROS).

606 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 90.000.000,00

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 90.000.000,00

00501 001 1112 3250 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 2.000.000,00

(SEGÚN LEY  No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA 
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898 DEL 07/02/1995 Y 
SUS REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147

00501 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES DE LA 
C.C.S.S. 2.000.000,00

005 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS 
FONDOS DE CAPITALIZACIÓN 2.000.000,00

00401 001 1112 3250 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.  (CCSS) 3.500.000,00

(SEGÚN LEY  No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA 
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 7082 DEL 03/12/1996 Y 
SUS REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147

00401 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S 3.500.000,00

004 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD 
SOCIAL 3.500.000,00

00399 001 1111 3250 OTROS INCENTIVOS SALARIALES 423.914,00

00302 001 1111 3250 RESTRICCIÓN AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESIÓN 2.607.389,00

003 INCENTIVOS SALARIALES 3.031.303,00

00101 001 1111 3250 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 10.643.150,00

001 REMUNERACIONES BÁSICAS 10.643.150,00

0 REMUNERACIONES 19.174.453,00

Total rebajar Subprograma: 01 109.174.453,00

RECTORÍA DE LA PRODUCCIÓN SOCIAL DE LA SALUD
Registro Contable: 211-631-01

Subprograma:       01

Total rebajar Programa: 631 109.174.453,00

Programa:       631-00

RECTORÍA DE LA SALUD
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00501 001 1112 3230 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 455.125.535,00

(SEGÚN LEY  No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA 
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898 DEL 07/02/1995 Y 
SUS REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147

00501 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES DE LA 
C.C.S.S. 455.125.535,00

005 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS 
FONDOS DE CAPITALIZACIÓN 858.287.918,00

00405 001 1112 3230 200 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (BPDC) 44.795.820,00

(SEGÚN LEY No. 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGÁNICA DEL 
B.P.D.C.).

Céd-Jur: 4-000-042152

00405 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL BANCO POPULAR Y DE 
DESARROLLO COMUNAL 44.795.820,00

Céd-Jur: 4-000-042147

(SEGÚN LEY  No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA 
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 7082 DEL 03/12/1996 Y 
SUS REFORMAS).

00401 001 1112 3230 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.  (CCSS) 828.722.676,00

00401 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S 828.722.676,00

004 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD 
SOCIAL 873.518.496,00

00399 001 1111 3230 OTROS INCENTIVOS SALARIALES 262.033.499,00

00304 001 1111 3230 SALARIO ESCOLAR 11.126.252,00

00303 280 1111 3230 DECIMOTERCER MES 1.420.859.000,00

00302 001 1111 3230 RESTRICCIÓN AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESIÓN 816.641.500,00

00301 001 1111 3230 RETRIBUCIÓN POR AÑOS SERVIDOS 2.057.540.001,00

003 INCENTIVOS SALARIALES 4.568.200.252,00

00201 001 1111 3230 TIEMPO EXTRAORDINARIO 38.000.000,00

002 REMUNERACIONES EVENTUALES 38.000.000,00

00105 001 1111 3230 SUPLENCIAS 35.000.000,00

00101 001 1111 3230 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 5.738.822.816,00

001 REMUNERACIONES BÁSICAS 5.773.822.816,00

0 REMUNERACIONES 12.111.829.482,00

Registro Contable: 211-632-00

Programa:       632-00

PROVISIÓN DE SERVICIOS DE SALUD
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20104 001 1120 3230 TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES 25.617.815,00

20101 001 1120 3230 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 40.000.000,00

201 PRODUCTOS QUÍMICOS Y CONEXOS 65.617.815,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 112.352.170,00

19905 001 1120 3230 DEDUCIBLES 500.000,00

199 SERVICIOS DIVERSOS 500.000,00

10701 001 1120 3230 ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN 30.000.000,00

(PARA CAPACITAR LA TOTALIDAD DE LAS JEFATURAS 
EN LOS TRES NIVELES DE GESTIÓN DE LA DIRECCIÓN 
NACIONAL DE CEN CINAI EN ASPECTOS BÁSICOS DE 
GERENCIA Y PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA, ASIMISMO, 
CUBRIR LA ACTUALIZACIÓN VIRTUAL DE PERSONAL DE 
PLANTA, EN ASPECTOS DE AUTOCUIDADO DE LA SALUD, 
PREVENCIÓN Y PROMOCIÓN DEL DESARROLLO 
INFANTIL).

107 CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO 30.000.000,00

10502 001 1120 3230 VIÁTICOS DENTRO DEL PAÍS 100.000.000,00

10501 001 1120 3230 TRANSPORTE DENTRO DEL PAÍS 31.253.200,00

105 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 131.253.200,00

10301 001 1120 3230 INFORMACIÓN 535.000,00

103 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 535.000,00

10199 001 1120 3230 OTROS ALQUILERES 140.000.000,00

(PARA ALQUILER DE PROCESAMIENTO DE DATOS 
ADMINISTRATIVOS FINANCIEROS (ERP) y ALQUILER DE 
SERVICIOS EN LA NUBE).

10101 001 1120 3230 ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS 100.000.000,00

101 ALQUILERES 240.000.000,00

1 SERVICIOS 402.288.200,00

00503 001 1112 3230 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 268.774.922,00

(SEGÚN LEY DE PROTECCIÓN AL TRABAJADOR No. 7983 
DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).

Céd-Jur: 4-000-042147

00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACIÓN LABORAL 268.774.922,00

00502 001 1112 3230 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 134.387.461,00

(SEGÚN LEY DE PROTECCIÓN AL TRABAJADOR No. 7983 
DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).

Céd-Jur: 4-000-042147

00502 APORTE PATRONAL AL RÉGIMEN OBLIGATORIO DE PENSIONES 
COMPLEMENTARIAS. 134.387.461,00
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60399 001 1320 3230 OTRAS PRESTACIONES 75.000.000,00

(PARA PAGO DE SUBSIDIOS POR INCAPACIDAD).

60301 001 1320 3230 PRESTACIONES LEGALES 100.000.000,00

603 PRESTACIONES 175.000.000,00

Céd-Jur: 4-000-042147

(CONTRIBUCIÓN ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGÚN 
LEY No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA 
C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 7082 DEL 03/12/1996 Y SUS 
REFORMAS).

60103 001 1310 3230 202 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 22.397.910,00

60103 001 1310 3230 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 51.963.154,00

(CONTRIBUCIÓN ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES, 
SEGÚN LEY No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE 
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898 DEL 07/02/1995 Y SUS 
REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147

60103 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES 
DESCENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES 74.361.064,00

601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PÚBLICO 74.361.064,00

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 249.361.064,00

50105 280 2210 3230 EQUIPO Y PROGRAMAS DE CÓMPUTO 11.721.765,00

50104 280 2210 3230 EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA 15.545.093,00

50103 280 2210 3230 EQUIPO DE COMUNICACIÓN 5.280.000,00

501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 32.546.858,00

5 BIENES DURADEROS 32.546.858,00

29999 001 1120 3230 OTROS ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 990.025,00

29905 001 1120 3230 ÚTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA 13.248.946,00

29903 001 1120 3230 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTÓN E IMPRESOS 21.541.438,00

29901 001 1120 3230 ÚTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y CÓMPUTO 10.953.946,00

299 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 46.734.355,00

Total rebajar Programa: 632 12.908.377.774,00

Total rebajar Título: 211 13.025.059.527,00
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10808 001 1120 3320 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO DE 
CÓMPUTO Y  SISTEMAS DE INFORMACIÓN

8.000.000,00

108 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN 8.000.000,00

10307 001 1120 3320 SERVICIOS  DE TRANSFERENCIA ELECTRÓNICA DE 
INFORMACIÓN

500.000,00

103 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 500.000,00

1 SERVICIOS 8.500.000,00

Registro Contable: 213-749-00

Programa:       749-00

ACTIVIDADES CENTRALES

Título:       213

MINISTERIO DE CULTURA Y JUVENTUD

10204 001 1120 3570 SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES 2.219.165,00

102 SERVICIOS BÁSICOS 2.219.165,00

1 SERVICIOS 2.219.165,00

Total rebajar Subprograma: 02 2.219.165,00

Subprograma:       02

Registro Contable: 212-732-02

EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL

Total rebajar Programa: 732 2.219.165,00

Programa:       732-00

DESARROLLO Y SEGURIDAD SOCIAL

50105 280 2210 2112 EQUIPO Y PROGRAMAS DE CÓMPUTO 2.000.000,00

501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 2.000.000,00

5 BIENES DURADEROS 2.000.000,00

10104 001 1120 2112 ALQUILER Y DERECHOS PARA TELECOMUNICACIONES 1.000.000,00

101 ALQUILERES 1.000.000,00

1 SERVICIOS 1.000.000,00

Registro Contable: 212-729-00

Total rebajar Programa: 729 3.000.000,00

ACTIVIDADES CENTRALES

Programa:       729-00

Total rebajar Título: 212 5.219.165,00

Título:       212

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
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10808 001 1120 3320 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO DE 
CÓMPUTO Y  SISTEMAS DE INFORMACIÓN

2.000.000,00

10806 001 1120 3320 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO DE 
COMUNICACIÓN

1.000.000,00

108 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN 3.000.000,00

1 SERVICIOS 3.000.000,00

Registro Contable: 213-755-00

Programa:       755-00

SISTEMA NACIONAL DE BIBLIOTECAS

50103 280 2210 3320 EQUIPO DE COMUNICACIÓN 2.000.000,00

501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 2.000.000,00

5 BIENES DURADEROS 2.000.000,00

Registro Contable: 213-753-00

Total rebajar Programa: 753 2.000.000,00

GESTIÓN Y DESARROLLO CULTURAL

Programa:       753-00

59903 280 2240 3320 BIENES INTANGIBLES 6.000.000,00

599 BIENES DURADEROS DIVERSOS 6.000.000,00

50105 280 2210 3320 EQUIPO Y PROGRAMAS DE CÓMPUTO 8.000.000,00

501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 8.000.000,00

5 BIENES DURADEROS 14.000.000,00

10808 001 1120 3320 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO DE 
CÓMPUTO Y  SISTEMAS DE INFORMACIÓN

7.000.000,00

108 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN 7.000.000,00

10104 001 1120 3320 ALQUILER Y DERECHOS PARA TELECOMUNICACIONES 1.000.000,00

101 ALQUILERES 1.000.000,00

1 SERVICIOS 8.000.000,00

Registro Contable: 213-751-00

Total rebajar Programa: 751 22.000.000,00

Programa:       751-00

CONSERVACIÓN DEL PATRIMONIO CULTURAL

50105 280 2210 3320 EQUIPO Y PROGRAMAS DE CÓMPUTO 7.000.000,00

50103 280 2210 3320 EQUIPO DE COMUNICACIÓN 1.000.000,00

501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 8.000.000,00

5 BIENES DURADEROS 8.000.000,00

Total rebajar Programa: 749 16.500.000,00
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10204 001 1120 2111 SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES 6.090.996,00

102 SERVICIOS BÁSICOS 6.090.996,00

1 SERVICIOS 10.590.996,00

Registro Contable: 216-792-00

Programa:       792-00

ACTIVIDADES CENTRALES

Título:       216

MINISTERIO COMERCIO EXTERIOR

00304 001 1111 1330 SALARIO ESCOLAR 130.000.000,00

00301 001 1111 1330 RETRIBUCIÓN POR AÑOS SERVIDOS 33.051.385,00

003 INCENTIVOS SALARIALES 163.051.385,00

0 REMUNERACIONES 163.051.385,00

Registro Contable: 214-783-00

Total rebajar Programa: 783 163.051.385,00

Programa:       783-00

ADMINISTRACIÓN PENITENCIARIA

Total rebajar Título: 214 163.051.385,00

Título:       214

MINISTERIO DE JUSTICIA Y PAZ

59903 280 2240 3320 BIENES INTANGIBLES 500.000,00

599 BIENES DURADEROS DIVERSOS 500.000,00

5 BIENES DURADEROS 500.000,00

10808 001 1120 3320 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO DE 
CÓMPUTO Y  SISTEMAS DE INFORMACIÓN

300.000,00

10806 001 1120 3320 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO DE 
COMUNICACIÓN

200.000,00

108 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN 500.000,00

1 SERVICIOS 500.000,00

Registro Contable: 213-758-00

Total rebajar Programa: 758 1.000.000,00

Programa:       758-00

DESARROLLO ARTÍSTICO Y EXTENSIÓN MUSICAL

Total rebajar Programa: 755 3.000.000,00

Total rebajar Título: 213 44.500.000,00
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10808 001 1120 1142 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO DE 
CÓMPUTO Y  SISTEMAS DE INFORMACIÓN

5.000.000,00

108 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN 5.000.000,00

1 SERVICIOS 5.000.000,00

Registro Contable: 217-874-00

Programa:       874-00

PLANIFICACIÓN Y COORDINACIÓN ECONÓMICA, SOCIAL E INSTITUCIONAL

59903 280 2240 1142 BIENES INTANGIBLES 5.000.000,00

599 BIENES DURADEROS DIVERSOS 5.000.000,00

5 BIENES DURADEROS 5.000.000,00

Registro Contable: 217-863-00

Total rebajar Programa: 863 5.000.000,00

Programa:       863-00

ACTIVIDADES CENTRALES

Título:       217

MINISTERIO DE PLANIFICACIÓN NACIONAL Y POLÍTICA ECONÓMICA

10103 001 1120 2111 ALQUILER DE EQUIPO DE CÓMPUTO 1.500.000,00

101 ALQUILERES 1.500.000,00

1 SERVICIOS 1.500.000,00

Registro Contable: 216-796-00

Total rebajar Programa: 796 1.500.000,00

Programa:       796-00

POLÍTICA COMERCIAL EXTERNA

50103 280 2210 2111 EQUIPO DE COMUNICACIÓN 2.000.000,00

501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 2.000.000,00

5 BIENES DURADEROS 2.000.000,00

10808 001 1120 2111 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO DE 
CÓMPUTO Y  SISTEMAS DE INFORMACIÓN

3.000.000,00

10806 001 1120 2111 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DE EQUIPO DE 
COMUNICACIÓN

1.500.000,00

108 MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN 4.500.000,00

Total rebajar Programa: 792 12.590.996,00

Total rebajar Título: 216 14.090.996,00
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59903 280 2240 1142 BIENES INTANGIBLES 7.000.000,00

599 BIENES DURADEROS DIVERSOS 7.000.000,00

5 BIENES DURADEROS 7.000.000,00

Total rebajar Programa: 874 12.000.000,00

Total rebajar Título: 217 17.000.000,00

TOTAL REBAJAR: 20.683.509.954,00
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50102 280 2210 2121 EQUIPO DE TRANSPORTE 100.000.000,00

50102 001 2210 2121 EQUIPO DE TRANSPORTE 9.932.489,00

501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 109.932.489,00

5 BIENES DURADEROS 109.932.489,00

Registro Contable: 207-169-00

Total aumentar Programa: 169 109.932.489,00

Programa:       169-00

ACTIVIDADES CENTRALES

Total aumentar Título: 207 109.932.489,00

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERÍA

Título:       207

00399 001 1111 1112 OTROS INCENTIVOS SALARIALES 1.536.128,00

00302 001 1111 1112 RESTRICCIÓN AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESIÓN 3.328.450,00

00301 001 1111 1112 RETRIBUCIÓN POR AÑOS SERVIDOS 1.875.225,00

003 INCENTIVOS SALARIALES 6.739.803,00

00101 001 1111 1112 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 6.051.725,00

001 REMUNERACIONES BÁSICAS 6.051.725,00

0 REMUNERACIONES 12.791.528,00

Total aumentar Subprograma: 02 12.791.528,00

Subprograma:       02

DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN DEL PROCESO PRESUPUESTARIO DEL SECTOR 
PÚBLICO

Registro Contable: 206-136-02

Total aumentar Programa: 136 12.791.528,00

ADMINISTRACIÓN FINANCIERA

Programa:       136-00

Total aumentar Título: 206 12.791.528,00

Título:       206

MINISTERIO DE HACIENDA

AUMENTAR

G-O FF C-E CF IP CONCEPTO MONTO EN ¢

CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
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00502 001 1112 3480 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 1.300.000,00

(SEGÚN LEY DE PROTECCIÓN AL TRABAJADOR No. 7983 
DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).

Céd-Jur: 4-000-042147

00502 APORTE PATRONAL AL RÉGIMEN OBLIGATORIO DE PENSIONES 
COMPLEMENTARIAS. 1.300.000,00

00501 001 1112 3480 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 2.000.000,00

(SEGÚN LEY  No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA 
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898 DEL 07/02/1995 Y 
SUS REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147

00501 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES DE LA 
C.C.S.S. 2.000.000,00

005 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS 
FONDOS DE CAPITALIZACIÓN 5.800.000,00

00405 001 1112 3480 200 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (BPDC) 500.000,00

(SEGÚN LEY No. 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGÁNICA DEL 
B.P.D.C.).

Céd-Jur: 4-000-042152

00405 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL BANCO POPULAR Y DE 
DESARROLLO COMUNAL 500.000,00

00401 001 1112 3480 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.  (CCSS) 6.500.000,00

(SEGÚN LEY  No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA 
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 7082 DEL 03/12/1996 Y 
SUS REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147

00401 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S 6.500.000,00

004 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD 
SOCIAL 7.000.000,00

00302 001 1111 3480 RESTRICCIÓN AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESIÓN 86.093.320,00

00301 001 1111 3480 RETRIBUCIÓN POR AÑOS SERVIDOS 43.000.000,00

003 INCENTIVOS SALARIALES 129.093.320,00

0 REMUNERACIONES 141.893.320,00

Registro Contable: 210-556-00

Programa:       556-00

GESTIÓN Y EVALUACIÓN DE LA CALIDAD

Título:       210

MINISTERIO DE EDUCACIÓN PÚBLICA
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(SEGÚN LEY  No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA 
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 7082 DEL 03/12/1996 Y 
SUS REFORMAS).

00401 001 1112 3410 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.  (CCSS) 5.300.000.000,00

Céd-Jur: 4-000-042147

00401 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S 5.300.000.000,00

004 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD 
SOCIAL 5.300.000.000,00

0 REMUNERACIONES 6.746.181.705,00

Registro Contable: 210-573-01

ENSEÑANZA PREESCOLAR, 1ER. Y 2DO. CICLO

Subprograma:       01

Programa:       573-00

IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA EDUCATIVA

(CONTRIBUCIÓN ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGÚN 
LEY No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA 
C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 7082 DEL 03/12/1996 Y SUS 
REFORMAS).

60103 001 1310 3480 202 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 500.000,00

Céd-Jur: 4-000-042147

(CONTRIBUCIÓN ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES, 
SEGÚN LEY No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE 
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898 DEL 07/02/1995 Y SUS 
REFORMAS).

60103 001 1310 3480 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 2.100.000,00

Céd-Jur: 4-000-042147

60103 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES 
DESCENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES 2.600.000,00

601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PÚBLICO 2.600.000,00

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.600.000,00

(SEGÚN LEY DE PROTECCIÓN AL TRABAJADOR No. 7983 
DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).

00503 001 1112 3480 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 2.500.000,00

Céd-Jur: 4-000-042147

00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACIÓN LABORAL 2.500.000,00

Total aumentar Programa: 556 144.493.320,00
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00101 001 1111 3250 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 10.903.609,00

001 REMUNERACIONES BÁSICAS 10.903.609,00

0 REMUNERACIONES 116.509.398,00

Registro Contable: 211-630-00

Programa:       630-00

GESTIÓN INTRAINSTITUCIONAL

Título:       211

MINISTERIO DE SALUD

00502 001 1112 3420 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 319.000.000,00

(SEGÚN LEY DE PROTECCIÓN AL TRABAJADOR No. 7983 
DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).

Céd-Jur: 4-000-042147

00502 APORTE PATRONAL AL RÉGIMEN OBLIGATORIO DE PENSIONES 
COMPLEMENTARIAS. 319.000.000,00

005 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS 
FONDOS DE CAPITALIZACIÓN 319.000.000,00

0 REMUNERACIONES 319.000.000,00

Total aumentar Subprograma: 02 319.000.000,00

Subprograma:       02

3ER. CICLO Y EDUCACIÓN DIVERSIFICADA ACADÉMICA
Registro Contable: 210-573-02

Céd-Jur: 4-000-042147

00503 001 1112 3410 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 146.181.705,00

(SEGÚN LEY DE PROTECCIÓN AL TRABAJADOR No. 7983 
DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).

00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACIÓN LABORAL 146.181.705,00

(SEGÚN LEY DE PROTECCIÓN AL TRABAJADOR No. 7983 
DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).

Céd-Jur: 4-000-042147

00502 001 1112 3410 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 1.300.000.000,00

00502 APORTE PATRONAL AL RÉGIMEN OBLIGATORIO DE PENSIONES 
COMPLEMENTARIAS. 1.300.000.000,00

005 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS 
FONDOS DE CAPITALIZACIÓN 1.446.181.705,00

Total aumentar Subprograma: 01 6.746.181.705,00

Total aumentar Programa: 573 7.065.181.705,00

Total aumentar Título: 210 7.209.675.025,00
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00503 001 1112 3250 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 622.969,00

(SEGÚN LEY DE PROTECCIÓN AL TRABAJADOR No. 7983 
DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).

Céd-Jur: 4-000-042147

00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACIÓN LABORAL 622.969,00

00502 001 1112 3250 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 311.484,00

(SEGÚN LEY DE PROTECCIÓN AL TRABAJADOR No. 7983 
DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).

Céd-Jur: 4-000-042147

00502 APORTE PATRONAL AL RÉGIMEN OBLIGATORIO DE PENSIONES 
COMPLEMENTARIAS. 311.484,00

Céd-Jur: 4-000-042147

00501 001 1112 3250 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 1.054.894,00

(SEGÚN LEY  No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA 
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898 DEL 07/02/1995 Y 
SUS REFORMAS).

00501 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES DE LA 
C.C.S.S. 1.054.894,00

005 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS 
FONDOS DE CAPITALIZACIÓN 91.989.347,00

00405 001 1112 3250 200 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (BPDC) 103.828,00

(SEGÚN LEY No. 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGÁNICA DEL 
B.P.D.C.).

Céd-Jur: 4-000-042152

00405 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL BANCO POPULAR Y DE 
DESARROLLO COMUNAL 103.828,00

00401 001 1112 3250 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.  (CCSS) 1.920.820,00

(SEGÚN LEY  No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA 
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 7082 DEL 03/12/1996 Y 
SUS REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147

00401 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S 1.920.820,00

004 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD 
SOCIAL 2.024.648,00

00399 001 1111 3250 OTROS INCENTIVOS SALARIALES 358.669,00

00303 001 1111 3250 DECIMOTERCER MES 1.729.777,00

00302 001 1111 3250 RESTRICCIÓN AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESIÓN 7.087.346,00

00301 001 1111 3250 RETRIBUCIÓN POR AÑOS SERVIDOS 2.416.002,00

003 INCENTIVOS SALARIALES 11.591.794,00
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00399 001 1111 3230 OTROS INCENTIVOS SALARIALES 42.640.065,00

00302 001 1111 3230 RESTRICCIÓN AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESIÓN 136.106.917,00

00301 001 1111 3230 RETRIBUCIÓN POR AÑOS SERVIDOS 342.923.334,00

003 INCENTIVOS SALARIALES 521.670.316,00

00101 001 1111 3230 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 944.164.815,00

001 REMUNERACIONES BÁSICAS 944.164.815,00

0 REMUNERACIONES 1.749.181.061,00

Registro Contable: 211-632-00

Programa:       632-00

PROVISIÓN DE SERVICIOS DE SALUD

(CONTRIBUCIÓN ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGÚN 
LEY No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA 
C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 7082 DEL 03/12/1996 Y SUS 
REFORMAS).

60103 001 1310 3250 202 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 51.914,00

Céd-Jur: 4-000-042147

(CONTRIBUCIÓN ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES, 
SEGÚN LEY No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE 
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898 DEL 07/02/1995 Y SUS 
REFORMAS).

60103 001 1310 3250 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 120.441,00

Céd-Jur: 4-000-042147

60103 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES 
DESCENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES 172.355,00

601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PÚBLICO 172.355,00

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 172.355,00

00505 001 1112 3250 200 ASOCIACION SOLIDARISTA DE EMPLEADOS DEL
MINISTERIO DE SALUD (ASEMINSA). (APORTE PATRONAL
SEGÚN LEY DE ASOCIACIONES
SOLIDARISTAS No. 6970).

90.000.000,00

Céd-Jur: 3-002-710815

00505 CONTRIBUCIÓN PATRONAL A OTROS FONDOS ADMINISTRADOS 
POR ENTES PRIVADOS 90.000.000,00

Total aumentar Programa: 630 116.681.753,00



CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G.O. F.F. C.E. C.F. I.P. CONCEPTO MONTO EN ¢

Página: 77

10502 001 1120 3230 VIÁTICOS DENTRO DEL PAÍS 10.000.000,00

10501 001 1120 3230 TRANSPORTE DENTRO DEL PAÍS 4.000.000,00

105 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 14.000.000,00

1 SERVICIOS 14.000.000,00

00503 001 1112 3230 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 43.975.054,00

(SEGÚN LEY DE PROTECCIÓN AL TRABAJADOR No. 7983 
DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).

Céd-Jur: 4-000-042147

00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACIÓN LABORAL 43.975.054,00

Céd-Jur: 4-000-042147

00502 001 1112 3230 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 21.987.525,00

(SEGÚN LEY DE PROTECCIÓN AL TRABAJADOR No. 7983 
DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).

00502 APORTE PATRONAL AL RÉGIMEN OBLIGATORIO DE PENSIONES 
COMPLEMENTARIAS. 21.987.525,00

00501 001 1112 3230 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 74.464.425,00

(SEGÚN LEY  No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA 
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898 DEL 07/02/1995 Y 
SUS REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147

00501 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES DE LA 
C.C.S.S. 74.464.425,00

005 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS 
FONDOS DE CAPITALIZACIÓN 140.427.004,00

00405 001 1112 3230 200 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (BPDC) 7.329.176,00

(SEGÚN LEY No. 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGÁNICA DEL 
B.P.D.C.).

Céd-Jur: 4-000-042152

00405 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL BANCO POPULAR Y DE 
DESARROLLO COMUNAL 7.329.176,00

00401 001 1112 3230 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.  (CCSS) 135.589.750,00

(SEGÚN LEY  No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA 
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 7082 DEL 03/12/1996 Y 
SUS REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147

00401 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S 135.589.750,00

004 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD 
SOCIAL 142.918.926,00



CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G.O. F.F. C.E. C.F. I.P. CONCEPTO MONTO EN ¢

Página: 78

70102 280 2310 3230 236 DIRECCIÓN NACIONAL DE CENTROS DE EDUCACIÓN Y 
NUTRICIÓN Y DE CENTROS INFANTILES DE ATENCIÓN 
INTEGRAL (DIRECCIÓN DE CEN CINAI).

32.546.858,00

(PARA LA ADQUISICIÓN DE EQUIPO DE CÓMPUTO, 
MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA Y DE 
COMUNICACIÓN, PARA LA ADECUADA OPERACIÓN DE 
ESA DIRECCIÓN, SEGÚN  ART. 10, INCISO C) DE LA LEY N° 
8809, DE 28/04/2010).

Céd-Jur: 3-007-610100

70102 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A ÓRGANOS DESCONCENTRADOS 32.546.858,00

701 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PÚBLICO 32.546.858,00

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 32.546.858,00

Céd-Jur: 4-000-042147

60103 001 1310 3230 202 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 3.664.588,00

(CONTRIBUCIÓN ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGÚN 
LEY No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA 
C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 7082 DEL 03/12/1996 Y SUS 
REFORMAS).

60103 001 1310 3230 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 18.176.356,00

(CONTRIBUCIÓN ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES, 
SEGÚN LEY No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE 
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898 DEL 07/02/1995 Y SUS 
REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147

60103 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES 
DESCENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES 21.840.944,00

(PARA GASTOS DE OPERACIÓN, SEGÚN INCISO C) DEL 
ART.10 DE LA LEY N° 8809, DE 28/04/2010).

60102 280 1310 3230 236 DIRECCIÓN NACIONAL DE CENTROS DE EDUCACIÓN Y 
NUTRICIÓN Y DE CENTROS INFANTILES DE ATENCIÓN 
INTEGRAL (DIRECCIÓN DE CEN CINAI).

1.420.859.000,00

Céd-Jur: Céd-Jur: 3-007-610100

(PARA GASTOS DE OPERACIÓN,  SE INCLUYEN ¢
6.774.305.506,00 SEGÚN  INCISO B) Y ¢2.895.644.405,00 
SEGÚN INCISO C) DEL ART.10 DE LA LEY N° 8809, DE 
28/04/2010).

Céd-Jur: 3-007-610100

60102 001 1310 3230 235 DIRECCIÓN NACIONAL DE CENTROS DE EDUCACIÓN Y 
NUTRICIÓN Y DE CENTROS INFANTILES DE ATENCIÓN 
INTEGRAL (DIRECCIÓN DE CEN CINAI).

9.669.949.911,00

60102 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ÓRGANOS DESCONCENTRADOS 11.090.808.911,00

601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PÚBLICO 11.112.649.855,00

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 11.112.649.855,00
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00501 001 1112 1320 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 6.198.789,17

(SEGÚN LEY  No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA 
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898 DEL 07/02/1995 Y 
SUS REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147

00501 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL SEGURO DE PENSIONES DE LA 
C.C.S.S. 6.198.789,17

005 CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS 
FONDOS DE CAPITALIZACIÓN 11.928.105,54

00405 001 1112 1320 200 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (BPDC) 636.590,62

(SEGÚN LEY No. 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGÁNICA DEL 
B.P.D.C.).

Céd-Jur: 4-000-042152

00405 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL BANCO POPULAR Y DE 
DESARROLLO COMUNAL 636.590,62

Céd-Jur: 4-000-042147

(SEGÚN LEY  No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA 
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 7082 DEL 03/12/1996 Y 
SUS REFORMAS).

00401 001 1112 1320 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.  (CCSS) 11.776.928,43

00401 CONTRIBUCIÓN PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S 11.776.928,43

004 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD 
SOCIAL 12.413.519,05

00304 001 1111 1320 SALARIO ESCOLAR 9.582.006,73

00303 001 1111 1320 DECIMOTERCER MES 10.609.845,51

00302 001 1111 1320 RESTRICCIÓN AL EJERCICIO LIBERAL DE LA PROFESIÓN 31.542.857,50

00301 001 1111 1320 RETRIBUCIÓN POR AÑOS SERVIDOS 28.842.632,00

003 INCENTIVOS SALARIALES 80.577.341,74

00101 001 1111 1320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 57.350.650,00

001 REMUNERACIONES BÁSICAS 57.350.650,00

0 REMUNERACIONES 162.269.616,33

Registro Contable: 214-780-00

Programa:       780-00

PROMOCIÓN DE LA PAZ Y LA CONVIVENCIA CIUDADANA

Título:       214

MINISTERIO DE JUSTICIA Y PAZ

Total aumentar Programa: 632 12.908.377.774,00

Total aumentar Título: 211 13.025.059.527,00
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10303 001 1120 1160 IMPRESIÓN, ENCUADERNACIÓN Y OTROS 500.000,00

10301 001 1120 1160 INFORMACIÓN 1.000.000,00

103 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 1.780.000,00

1 SERVICIOS 147.830.000,00

Registro Contable: 218-893-00

COORDINACIÓN Y DES. CIENTÍF.Y TECNOLÓGICO

Programa:       893-00

MINISTERIO DE CIENCIA, TECNOLOGÍA Y TELECOMUNICACIONES

Título:       218

60103 001 1310 1320 202 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 463.473,40

(CONTRIBUCIÓN ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGÚN 
LEY No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA 
C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 7082 DEL 03/12/1996 Y SUS 
REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147

60103 001 1310 1320 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 318.295,27

(CONTRIBUCIÓN ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES, 
SEGÚN LEY No. 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE 
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO No. 6898 DEL 07/02/1995 Y SUS 
REFORMAS).

Céd-Jur: 4-000-042147

60103 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A INSTITUCIONES 
DESCENTRALIZADAS NO EMPRESARIALES 781.768,67

601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PÚBLICO 781.768,67

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 781.768,67

00503 001 1112 1320 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 3.819.544,17

(SEGÚN LEY DE PROTECCIÓN AL TRABAJADOR No. 7983 
DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).

Céd-Jur: 4-000-042147

00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACIÓN LABORAL 3.819.544,17

00502 001 1112 1320 200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (CCSS) 1.909.772,20

Céd-Jur: 4-000-042147

(SEGÚN LEY DE PROTECCIÓN AL TRABAJADOR No. 7983 
DEL 16 DE FEBRERO DEL 2000).

00502 APORTE PATRONAL AL RÉGIMEN OBLIGATORIO DE PENSIONES 
COMPLEMENTARIAS. 1.909.772,20

Total aumentar Programa: 780 163.051.385,00

Total aumentar Título: 214 163.051.385,00
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29906 001 1120 1160 ÚTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD 60.000,00

29903 001 1120 1160 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTÓN E IMPRESOS 110.000,00

299 ÚTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 170.000,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 170.000,00

10701 001 1120 1160 ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN 200.000,00

(CAPACITACIÓN PRESENCIAL Y/O VIRTUAL A 
FUNCIONARIOS Y AUTORIDADES DE GOBIERNO EN 
POLÍTICAS, NORMATIVA Y ESTÁNDARES TÉCNICOS EN 
MATERIA DE GOBERNANZA DIGITAL).

107 CAPACITACIÓN Y PROTOCOLO 200.000,00

10502 001 1120 1160 VIÁTICOS DENTRO DEL PAÍS 200.000,00

10501 001 1120 1160 TRANSPORTE DENTRO DEL PAÍS 50.000,00

105 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 250.000,00

10405 280 1120 1160 SERVICIOS DE DESARROLLO DE SISTEMAS 
INFORMÁTICOS

61.789.644,00

(SERVICIOS PROFESIONALES Y ASESORÍAS DE 
INGENIEROS DE SOFTWARE Y PROFESIONALES EN 
COMPUTACIÓN Y SUS ESPECIALIDADES; PROFESIONALES 
EN DISEÑO DE PROCESOS, PARA EL DISEÑO DE BASES DE 
DATOS, DE PÁGINAS WEB, DE INTEGRACIÓN DE 
SISTEMAS, INTERCAMBIO DE DATOS ELECTRÓNICOS, 
ARQUITECTURA DE SISTEMAS Y DESARROLLOS DE 
SOFTWARE EN EL TEMA DE GOBERNANZA DIGITAL).

10405 001 1120 1160 SERVICIOS DE DESARROLLO DE SISTEMAS 
INFORMÁTICOS

33.810.356,00

(SERVICIOS PROFESIONALES Y ASESORÍAS DE 
INGENIEROS DE SOFTWARE Y PROFESIONALES EN 
COMPUTACIÓN Y SUS ESPECIALIDADES; PROFESIONALES 
EN DISEÑO DE PROCESOS, PARA EL DISEÑO DE BASES DE 
DATOS, DE PÁGINAS WEB, DE INTEGRACIÓN DE 
SISTEMAS, INTERCAMBIO DE DATOS ELECTRÓNICOS, 
ARQUITECTURA DE SISTEMAS Y DESARROLLOS DE 
SOFTWARE EN EL TEMA DE GOBERNANZA DIGITAL).

10404 001 1120 1160 SERVICIOS EN CIENCIAS ECONÓMICAS Y SOCIALES 50.000.000,00

(ASESORÍA, CONSULTORÍAS Y SERVICIOS 
PROFESIONALES EN ECONOMÍA, ESTADÍSTICA Y 
ADMINISTRACIÓN RELACIONADAS CON LA 
GOBERNANZA DIGITAL).

104 SERVICIOS DE GESTIÓN Y APOYO 145.600.000,00

10307 001 1120 1160 SERVICIOS  DE TRANSFERENCIA ELECTRÓNICA DE 
INFORMACIÓN

280.000,00
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50105 280 2210 1160 EQUIPO Y PROGRAMAS DE CÓMPUTO 10.000.000,00

50104 280 2210 1160 EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA 5.000.000,00

501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 15.000.000,00

5 BIENES DURADEROS 15.000.000,00

Total aumentar Programa: 893 163.000.000,00

Total aumentar Título: 218 163.000.000,00

TOTAL AUMENTAR: 20.683.509.954,00
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(MEJORAS EN LA INFRAESTRUCTURA EN EL 
CANAL DE REENCAUZAMIENTO DEL RÍO 
PÚCARES, DISTRITO LLANOS DE SANTA 
LUCÍA, SEGÚN LA LEY No. 7755 DEL 
23/02/1998).

70104 220 280 2310 2151 MUNICIPALIDAD DE PARAISO 5.521.531,00

Céd-Jur: 3-014-042086

Total rebajar Beneficiario: 5.521.531,00

70104 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A GOBIERNOS LOCALES

701 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PÚBLICO

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Total rebajar Cantón: 5.521.531,00

Cantón: PARAÍSO

Total rebajar Programa: 5.521.531,00

Programa: 902

Total rebajar Provincia: 5.521.531,00

Provincia: CARTAGO

70104 360 280 2310 2151 MUNICIPALIDAD DE PEREZ ZELEDON 4.306.265,00

(MEJORAS EN EL CAMINO DE SANTA 
MARTA DE PLATANILLO, DISTRITO BARÚ, 
SEGÚN LA LEY No. 7755 DEL 23/02/1998).

Céd-Jur: 3-014-042056

Total rebajar Beneficiario: 4.306.265,00

70104 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A GOBIERNOS LOCALES

701 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PÚBLICO

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Total rebajar Cantón: 4.306.265,00

Cantón: PEREZ ZELEDÓN

Total rebajar Programa: 4.306.265,00

Programa: 900

Total rebajar Provincia: 4.306.265,00

Provincia: SAN JOSÉ

Título: 232
OBRAS ESPECÍFICAS

REBAJAR

G.O. I.P. F.F C.E. C.F. DESCRIPCION MONTO
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70104 231 280 2310 3340 MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES 6.336.097,00

Céd-Jur: 3-014-042112

(FINALIZACIÓN DE LA CASA CURAL DE LA 
IGLESIA CATÓLICA DE VOLCÁN, DISTRITO 
VOLCÁN, SEGÚN LA LEY No. 7755 DEL 
23/02/1998).

Total rebajar Beneficiario: 6.336.097,00

70104 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A GOBIERNOS LOCALES

701 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PÚBLICO

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Total rebajar Cantón: 6.336.097,00

Cantón: BUENOS AIRES

Total rebajar Programa: 6.336.097,00

Programa: 905

Total rebajar Provincia: 6.336.097,00

Provincia: PUNTARENAS

TOTAL: REBAJAR 16.163.893,00
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(PARA QUE SEAN UTILIZADOS EN EL 
DISEÑO, PAGO DE ESTUDIOS INGENIERILES 
Y SOCIALES, QUE SE UTILIZARÁN PARA 
COLOCAR UNA LOSA EN EL CANAL DE 
ENCAUZAMIENTO DEL RÍO PÚCARES EN EL 
DISTRITO DE LLANOS DE SANTA LUCÍA, 
SEGÚN LA LEY N°7755 DEL 23/02/1998).

70104 275 280 2310 2151 MUNICIPALIDAD DE PARAISO 5.521.531,00

Céd-Jur: 3-014-042086

Total aumentar Beneficiario: 5.521.531,00

70104 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A GOBIERNOS LOCALES

701 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PÚBLICO

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Total aumentar Cantón: 5.521.531,00

Cantón: PARAÍSO

Total aumentar Programa: 5.521.531,00

Programa: 902

Provincia: CARTAGO

Céd-Jur: 3-014-042056

(CEMENTADO DE LA CUESTA JUNTO AL 
PUENTE LOS OTÁROLA, DISTRITO BARÚ, 
SEGÚN LA LEY N°7755 DEL 23/02/1998).

70104 378 280 2310 2151 MUNICIPALIDAD DE PEREZ ZELEDON 4.306.265,00

Total aumentar Beneficiario: 4.306.265,00

70104 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A GOBIERNOS LOCALES

701 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PÚBLICO

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Total aumentar Cantón: 4.306.265,00

Cantón: PEREZ ZELEDÓN

Total aumentar Programa: 4.306.265,00

Programa: 900

Total aumentar Provincia: 4.306.265,00

Provincia: SAN JOSÉ

Título: 232
OBRAS ESPECÍFICAS

AUMENTAR

G.O. I.P. F.F C.E. C.F. DESCRIPCION MONTO
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70104 388 280 2310 3340 MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES 2.000.000,00

(COMPRA DE MATERIALES DE MENAJE Y 
MALLA PERIMETRAL PARA LA CASA 
CURAL DE VOLCÁN, SEGÚN LA LEY N°7755 
DEL 23/02/1998).

(PARA MEJORAS EN EL TEMPLO CATÓLICO 
DE VOLCÁN, SEGÚN LA LEY N°7755 DEL 
23/02/1998).

Céd-Jur: 3-014-042112

(COMPRA MATERIALES PARA 
CONSTRUCCIÓN DE BODEGA PARA DEBIDO 
USO DE LA IGLESIA, SEGÚN LA LEY N°7755 
DEL 23/02/1998).

Céd-Jur: 3-014-042112

Céd-Jur: 3-014-042112

70104 389 280 2310 3340 MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES 2.336.097,00

70104 387 280 2310 3340 MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES 2.000.000,00

Total aumentar Beneficiario: 6.336.097,00

70104 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A GOBIERNOS LOCALES

701 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PÚBLICO

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

Total aumentar Cantón: 6.336.097,00

Cantón: BUENOS AIRES

Total aumentar Programa: 6.336.097,00

Programa: 905

Total aumentar Provincia: 6.336.097,00

Provincia: PUNTARENAS

Total aumentar Provincia: 5.521.531,00

TOTAL: AUMENTAR 16.163.893,00
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11731 00101 57 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 3 a 726.200,00 Cls 
c/u  (6.0 meses)

41.393.400,00 248.360.400,00

11462 00101 1 PROFESIONAL EN INFORMATICA 3 (6.0 meses) 726.200,00 4.357.200,00

11731 00101 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 3 (1.0 mes) 731.750,00 731.750,00

9721 00101 19 NUTRICIONISTA 2 a 711.880,00 Cls c/u  (6.0 meses) 13.525.720,00 81.154.320,00

5536 00101 1 ENFERMERA 4 (6.0 meses) 720.738,00 4.324.428,00

11732 00101 17 PROF. JEFE SERVICIO CIVIL 1 a 799.450,00 Cls c/u  
(6.0 meses)

13.590.650,00 81.543.900,00

11732 00101 1 PROF. JEFE SERVICIO CIVIL 1 (1.0 mes) 805.550,00 805.550,00

9723 00101 8 NUTRICIONISTA 4 a 839.769,00 Cls c/u  (6.0 meses) 6.718.152,00 40.308.912,00

5538 00101 2 ENFERMERA 6 a 762.700,00 Cls c/u  (6.0 meses) 1.525.400,00 9.152.400,00

9722 00101 23 NUTRICIONISTA 3 a 779.484,00 Cls c/u  (6.0 meses) 17.928.132,00 107.568.792,00

11736 00101 1 PROFES. JEFE INFORMATICA 1 B (6.0 meses) 799.450,00 4.796.700,00

11733 00101 1 PROF. JEFE SERVICIO CIVIL 2 (6.0 meses) 850.300,00 5.101.800,00

3646 00101 1 CONSULTOR LICENCIADO EXPERTO (1.0 mes) (e) 1.148.350,00 1.148.350,00

13710 00101 1 SUBDIRECTOR CEN-CINAI (6.0 meses) (e) 1.476.950,00 8.861.700,00

5020 00101 1 DIRECTOR NACIONAL DE CEN CINAI (6.0 meses) (e) 1.640.300,00 9.841.800,00

9725 00101 1 NUTRICIONISTA 6 (6.0 meses) 1.053.383,00 6.320.298,00

9724 00101 1 NUTRICIONISTA 5 (6.0 meses) 898.958,00 5.393.748,00

11734 00101 2 PROF. JEFE SERVICIO CIVIL 3 a 928.900,00 Cls c/u  
(6.0 meses)

1.857.800,00 11.146.800,00

11836 00101 1 PROFES. LIC DE LA SALUD 3-D (6.0 meses) 948.650,00 5.691.900,00

Título: 211 MINISTERIO DE SALUD

TOTAL SALARIO BASE __________ 5.634.967.734,00

00399 97 RETRIBUCIÓN POR CARRERA PROFESIONAL 
(SEGÚN DECRETO EJECUTIVO No.4949-P DE 26-06-
75 Y LEY No. 6010 DEL 09/12/76).

135.540,00

00101 82 RECONOCIMIENTO DE INCREMENTO SALARIAL 
POR COSTO DE VIDA.

295.385,00

00302 103 RETRIBUCIÓN POR DEDICACIÓN EXCLUSIVA 
(SEGÚN RESOLUCIÓN DG-003-83 DEL 4-01-83).

3.272.732,00

00301 125 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO 
(ARTICULO 5° LEY DE SALARIOS DE LA 
ADMINISTRACION PUBLICA  No. 6835)  DEL  
22/12/82

2.011.596,00

11656 00101 1 PROFESIONAL EGRESOS 3 (3.5 meses) 731.750,00 2.561.125,00

7172 00101 1 JEFE EGRESOS 3 (3.5 meses) 936.000,00 3.276.000,00

15087 00101 1 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3 (3.0 meses) 413.050,00 1.239.150,00

Total rebajar Título: 12.791.528,00

Título: 206 MINISTERIO DE HACIENDA

TOTAL SALARIO BASE __________ 7.076.275,00

REBAJAR

Código Objeto Cuota Cuota

Clase Gasto Detalle de los Puestos Mensual Anual

RESUMEN DE REQUERIMIENTOS DE RECURSO HUMANO

RELACIÓN DE PUESTOS DE CARGOS FIJOS
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10616 00101 54 OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 2 a 308.200,00 Cls 
c/u  (6.0 meses)

16.642.800,00 99.856.800,00

15307 00101 1 TECNICO EN INFORMATICA 1 (6.0 meses) 308.200,00 1.849.200,00

16010 00101 956 TRABAJ. AUXILIAR DE CEN-CINAI a 287.200,00 Cls 
c/u  (6.0 meses)

274.563.200,00 1.647.379.200,00

15971 00101 4 TRABAJADOR CALIF. SERV CIVIL 2 a 313.550,00 Cls 
c/u  (6.0 meses)

1.254.200,00 7.525.200,00

6591 00101 3 INSPECTOR SERVICIO CIVIL 2 a 310.700,00 Cls c/u  
(1.0 mes)

932.100,00 932.100,00

10616 00101 3 OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 2 a 310.700,00 Cls 
c/u  (1.0 mes)

932.100,00 932.100,00

6590 00101 18 INSPECTOR SERVICIO CIVIL 1 a 285.650,00 Cls c/u  
(1.0 mes)

5.141.700,00 5.141.700,00

10615 00101 1 OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 1 (1.0 mes) 285.650,00 285.650,00

15971 00101 1 TRABAJADOR CALIF. SERV CIVIL 2 (1.0 mes) 316.050,00 316.050,00

9720 00101 30 NUTRICIONISTA 1 a 582.441,00 Cls c/u  (6.0 meses) 17.473.230,00 104.839.380,00

11729 00101 85 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a 588.150,00 Cls 
c/u  (6.0 meses)

49.992.750,00 299.956.500,00

11457 00101 1 PROFESIONAL EN INFORMATICA 1 B (6.0 meses) 555.450,00 3.332.700,00

11728 00101 15 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-A a 499.300,00 Cls 
c/u  (6.0 meses)

7.489.500,00 44.937.000,00

11728 00101 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-A (1.0 mes) 503.100,00 503.100,00

11461 00101 1 PROFESIONAL EN INFORMATICA 2 (6.0 meses) 667.550,00 4.005.300,00

11730 00101 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 2 (1.0 mes) 672.650,00 672.650,00

11730 00101 76 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 2 a 667.550,00 Cls 
c/u  (6.0 meses)

50.733.800,00 304.402.800,00

11729 00101 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B (1.0 mes) 592.650,00 592.650,00

11817 00101 3 PROFES. LIC DE LA SALUD 1-A a 667.517,00 Cls c/u  
(6.0 meses)

2.002.551,00 12.015.306,00

13200 00101 5 SECRETARIO DE SERVICIO CIVIL 1 a 323.400,00 Cls 
c/u  (1.0 mes)

1.617.000,00 1.617.000,00

1595 00101 781 ASIST.DE SALUD DE SERV.CIVIL 2 a 377.850,00 Cls 
c/u  (6.0 meses)

295.100.850,00 1.770.605.100,00

15085 00101 1 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 1 (1.0 mes) 323.400,00 323.400,00

15085 00101 2 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 1 a 320.850,00 Cls c/u  
(6.0 meses)

641.700,00 3.850.200,00

13200 00101 9 SECRETARIO DE SERVICIO CIVIL 1 a 320.850,00 Cls 
c/u  (6.0 meses)

2.887.650,00 17.325.900,00

1596 00101 190 ASIST.DE SALUD DE SERV.CIVIL 3 a 413.150,00 Cls 
c/u  (6.0 meses)

78.498.500,00 470.991.000,00

1596 00101 2 ASIST.DE SALUD DE SERV.CIVIL 3 a 416.300,00 Cls 
c/u  (1.0 mes)

832.600,00 832.600,00

15087 00101 1 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3 (1.0 mes) 413.050,00 413.050,00

15290 00101 17 TECNICO INFORMATICO a 380.100,00 Cls c/u  (6.0 
meses)

6.461.700,00 38.770.200,00

15087 00101 25 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3 a 409.900,00 Cls c/u  
(6.0 meses)

10.247.500,00 61.485.000,00

Código Objeto Cuota Cuota

Clase Gasto Detalle de los Puestos Mensual Anual
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00301 125 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO 
(ARTICULO 5° LEY DE SALARIOS DE LA 
ADMINISTRACION PUBLICA  No. 6835)  DEL  
22/12/82

2.057.540.001,00

00399 122 RETRIBUCION SOBRESUELDO "DERECHOS 
ADQUIRIDOS"     (PROF.EN QUIMICA QUE 
INGRESA LA LEY DE INCENT.   PROFES.EN 
CIENCIAS MEDICAS) RESOL. DOD-810-93 6-8-93 Y 
FUNC. DEL MINIST. DE SALUD AFECTADOS POR 
LA APLICACION DEL MANUAL INSTITUC. SEGUN 
RES.OFC-055-2000.

195.424,00

00105 133 PARA EL PAGO DE PERSONAL SUSTITUTO 
GENERADO POR GOCE DE VACACIONES,  
SUSTITUCIÓN POR INCAPACIDADES, LICENCIAS 
Y OTROS ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA 
VIGENTE

35.000.000,00

00302 115 RETRIBUCIÓN POR LA PROHIBICIÓN DEL 
EJERCICIO PROFESIONAL (LEY  No. 5867 DEL 
15/12/75 Y SUS REFORMAS)

69.570.650,00

00399 97 RETRIBUCIÓN POR CARRERA PROFESIONAL 
(SEGÚN DECRETO EJECUTIVO No.4949-P DE 26-06-
75 Y LEY No. 6010 DEL 09/12/76).

217.483.851,00

00101 82 RECONOCIMIENTO DE INCREMENTO SALARIAL 
POR COSTO DE VIDA.

82.005.532,00

00399 65 COMPLEMENTO SALARIAL APLICACION 
ESTATUTO DE SERVICIOS DE ENFERMERIA (LEY 
No.7085 DE 20-10-87, RES-DG006-91, DG-016-91 Y DG
-019-91)

4.579.262,00

00399 110 RETRIBUCIÓN POR LA APLICACIÓN DE LA LEY 
DE INCENTIVOS A LOS PROFESIONALES EN 
CIENCIAS MÉDICAS (LEY  No.6836 DEL 22/12/86)

5.842.818,00

00399 111 PARA RECONOCER PAGO A FUNCIONARIOS POR 
CONCEPTO DE ZONAJE CONFORME A LAS 
DISTINTAS DISPOSICIONES LEGALES 
REGLAMENTARIAS Y /O RESOLUCIONES 
DICTADAS POR LOS ORGANOS COMPETENTES 
SEGUN CORRESPONDA.

34.356.058,00

00302 103 RETRIBUCIÓN POR DEDICACIÓN EXCLUSIVA 
(SEGÚN RESOLUCIÓN DG-003-83 DEL 4-01-83).

749.678.239,00

10333 00101 25 OFICIAL DE SEG.DE SERV.CIVIL 1 a 277.800,00 Cls 
c/u  (6.0 meses)

6.945.000,00 41.670.000,00

3215 00101 27 CONDUCTOR DE SERVICIO CIVIL 1 a 277.800,00 Cls 
c/u  (6.0 meses)

7.500.600,00 45.003.600,00

3215 00101 2 CONDUCTOR DE SERVICIO CIVIL 1 a 280.250,00 Cls 
c/u  (1.0 mes)

560.500,00 560.500,00

9600 00101 9 MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL 1 a 260.250,00 Cls 
c/u  (1.0 mes)

2.342.250,00 2.342.250,00

9600 00101 2 MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL 1 a 257.650,00 Cls 
c/u  (6.0 meses)

515.300,00 3.091.800,00

Código Objeto Cuota Cuota

Clase Gasto Detalle de los Puestos Mensual Anual
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00301 125 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO 
(ARTICULO 5° LEY DE SALARIOS DE LA 
ADMINISTRACION PUBLICA  No. 6835)  DEL  
22/12/82

33.051.385,00

Total rebajar Título: 33.051.385,00

Título: 214 MINISTERIO DE JUSTICIA Y PAZ

00101 180 PARA DAR FINANC. A RESOL.DE REASIG. 
ASIGNAC. Y REAJ.DE SALARIOS, EMITIDAS POR 
LA DGSC,  AUTORID.PRESUP. LOS PODERES Y SUS 
ÓRGANOS AUX., ASÍ COMO EL T.S.E., PROD.DE 
EST.INDIVID. DE PUESTOS Y REESTR.INSTIT.(A 
DISTRIB. POR RESOL. ADMINIST. APROB. POR 
DGPN)

40.000.000,00

Total rebajar Título: 8.931.219.569,00

TOTAL REBAJAR: 8.977.062.482,00

Código Objeto Cuota Cuota

Clase Gasto Detalle de los Puestos Mensual Anual
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9724 00101 1 NUTRICIONISTA 5 (1.0 mes) 905.791,00 905.791,00

11734 00101 2 PROF. JEFE SERVICIO CIVIL 3 a 936.000,00 Cls c/u  
(1.0 mes)

1.872.000,00 1.872.000,00

9723 00101 8 NUTRICIONISTA 4 a 846.152,00 Cls c/u  (1.0 mes) 6.769.216,00 6.769.216,00

11733 00101 1 PROF. JEFE SERVICIO CIVIL 2 (1.0 mes) 856.800,00 856.800,00

2170 00101 1 AUDITOR DE SERVICIO DE SALUD  (8.0 meses) (e) 1.337.000,00 10.696.000,00

13710 00101 1 SUBDIRECTOR CEN-CINAI (1.0 mes) (e) 1.488.200,00 1.488.200,00

11836 00101 1 PROFES. LIC DE LA SALUD 3-D (1.0 mes) 955.860,00 955.860,00

9725 00101 1 NUTRICIONISTA 6 (1.0 mes) 1.061.389,00 1.061.389,00

11732 00101 17 PROF. JEFE SERVICIO CIVIL 1 a 805.550,00 Cls c/u  
(1.0 mes)

13.694.350,00 13.694.350,00

5536 00101 1 ENFERMERA 4 (1.0 mes) 726.216,00 726.216,00

11731 00101 57 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 3 a 731.750,00 Cls 
c/u  (1.0 mes)

41.709.750,00 41.709.750,00

9722 00101 23 NUTRICIONISTA 3 a 785.409,00 Cls c/u  (1.0 mes) 18.064.407,00 18.064.407,00

11736 00101 1 PROFES. JEFE INFORMATICA 1 B (1.0 mes) 805.550,00 805.550,00

11462 00101 1 PROFESIONAL EN INFORMATICA 3 (1.0 mes) 731.750,00 731.750,00

5538 00101 2 ENFERMERA 6 a 768.497,00 Cls c/u  (1.0 mes) 1.536.994,00 1.536.994,00

5020 00101 1 DIRECTOR NACIONAL DE CEN CINAI (1.0 mes) (e) 1.652.800,00 1.652.800,00

Título: 211 MINISTERIO DE SALUD

TOTAL SALARIO BASE __________ 954.860.815,00

00302 103 RETRIBUCIÓN POR DEDICACIÓN EXCLUSIVA 
(SEGÚN RESOLUCIÓN DG-003-83 DEL 4-01-83).

86.093.320,00

00301 125 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO 
(ARTICULO 5° LEY DE SALARIOS DE LA 
ADMINISTRACION PUBLICA  No. 6835)  DEL  
22/12/82

43.000.000,00

Total aumentar Título: 129.093.320,00

Título: 210 MINISTERIO DE EDUCACIÓN PÚBLICA

00399 97 RETRIBUCIÓN POR CARRERA PROFESIONAL 
(SEGÚN DECRETO EJECUTIVO No.4949-P DE 26-06-
75 Y LEY No. 6010 DEL 09/12/76).

1.536.128,00

00101 82 RECONOCIMIENTO DE INCREMENTO SALARIAL 
POR COSTO DE VIDA.

125.225,00

00302 103 RETRIBUCIÓN POR DEDICACIÓN EXCLUSIVA 
(SEGÚN RESOLUCIÓN DG-003-83 DEL 4-01-83).

3.328.450,00

00301 125 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO 
(ARTICULO 5° LEY DE SALARIOS DE LA 
ADMINISTRACION PUBLICA  No. 6835)  DEL  
22/12/82

1.875.225,00

11654 00101 1 PROFESIONAL EGRESOS 1-B (10 meses) 592.650,00 5.926.500,00

Total aumentar Título: 12.791.528,00

Título: 206 MINISTERIO DE HACIENDA

TOTAL SALARIO BASE __________ 5.926.500,00

AUMENTAR

Código Objeto Cuota Cuota

Clase Gasto Detalle de los Puestos Mensual Anual
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00399 97 RETRIBUCIÓN POR CARRERA PROFESIONAL 
(SEGÚN DECRETO EJECUTIVO No.4949-P DE 26-06-
75 Y LEY No. 6010 DEL 09/12/76).

36.021.525,00

00399 65 COMPLEMENTO SALARIAL APLICACION 
ESTATUTO DE SERVICIOS DE ENFERMERIA (LEY 
No.7085 DE 20-10-87, RES-DG006-91, DG-016-91 Y DG
-019-91)

742.148,00

00101 82 RECONOCIMIENTO DE INCREMENTO SALARIAL 
POR COSTO DE VIDA.

207.609,00

3215 00101 27 CONDUCTOR DE SERVICIO CIVIL 1 a 280.250,00 Cls 
c/u  (1.0 mes)

7.566.750,00 7.566.750,00

16010 00101 956 TRABAJ. AUXILIAR DE CEN-CINAI a 289.650,00 Cls 
c/u  (1.0 mes)

276.905.400,00 276.905.400,00

9600 00101 2 MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL 1 a 260.250,00 Cls 
c/u  (1.0 mes)

520.500,00 520.500,00

10333 00101 25 OFICIAL DE SEG.DE SERV.CIVIL 1 a 280.250,00 Cls 
c/u  (1.0 mes)

7.006.250,00 7.006.250,00

11457 00101 1 PROFESIONAL EN INFORMATICA 1 B (1.0 mes) 559.700,00 559.700,00

9720 00101 30 NUTRICIONISTA 1 a 586.868,00 Cls c/u  (1.0 mes) 17.606.040,00 17.606.040,00

1596 00101 190 ASIST.DE SALUD DE SERV.CIVIL 3 a 416.300,00 Cls 
c/u  (1.0 mes)

79.097.000,00 79.097.000,00

11728 00101 15 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-A a 503.100,00 Cls 
c/u  (1.0 mes)

7.546.500,00 7.546.500,00

11729 00101 85 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a 592.650,00 Cls 
c/u  (1.0 mes)

50.375.250,00 50.375.250,00

11461 00101 1 PROFESIONAL EN INFORMATICA 2 (1.0 mes) 672.650,00 672.650,00

9721 00101 19 NUTRICIONISTA 2 a 717.291,00 Cls c/u  (1.0 mes) 13.628.529,00 13.628.529,00

11817 00101 3 PROFES. LIC DE LA SALUD 1-A a 672.591,00 Cls c/u  
(1.0 mes)

2.017.773,00 2.017.773,00

11730 00101 78 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 2 a 672.650,00 Cls 
c/u  (1.0 mes)

52.466.700,00 52.466.700,00

15971 00101 4 TRABAJADOR CALIF. SERV CIVIL 2 a 316.050,00 Cls 
c/u  (1.0 mes)

1.264.200,00 1.264.200,00

15085 00101 2 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 1 a 323.400,00 Cls c/u  
(1.0 mes)

646.800,00 646.800,00

15307 00101 1 TECNICO EN INFORMATICA 1 (1.0 mes) 310.700,00 310.700,00

10616 00101 54 OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 2 a 310.700,00 Cls 
c/u  (1.0 mes)

16.777.800,00 16.777.800,00

13200 00101 8 SECRETARIO DE SERVICIO CIVIL 1 a 323.400,00 Cls 
c/u  (1.0 mes)

2.587.200,00 2.587.200,00

15290 00101 17 TECNICO INFORMATICO a 383.050,00 Cls c/u  (1.0 
mes)

6.511.850,00 6.511.850,00

15087 00101 25 TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3 a 413.050,00 Cls c/u  
(1.0 mes)

10.326.250,00 10.326.250,00

1595 00101 779 ASIST.DE SALUD DE SERV.CIVIL 2 a 380.750,00 Cls 
c/u  (1.0 mes)

296.604.250,00 296.604.250,00

13201 00101 1 SECRETARIO DE SERVICIO CIVIL 2 (1.0 mes) 335.650,00 335.650,00

Código Objeto Cuota Cuota

Clase Gasto Detalle de los Puestos Mensual Anual
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00302 103 RETRIBUCIÓN POR DEDICACIÓN EXCLUSIVA 
(SEGÚN RESOLUCIÓN DG-003-83 DEL 4-01-83).

31.542.857,50

00101 25 DIFERENCIAS SALARIALES POR CONCEPTO 
SALARIO BASE DE PERÍODOS ANTERIORES.

57.350.650,00

00301 125 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO 
(ARTICULO 5° LEY DE SALARIOS DE LA 
ADMINISTRACION PUBLICA  No. 6835)  DEL  
22/12/82

28.842.632,00

Total aumentar Título: 117.736.139,50

Título: 214 MINISTERIO DE JUSTICIA Y PAZ

00302 254 DEDICACIÓN EXCLUSIVA SENTENCIA-
ENFERMERAS SALUD, SEGÚN RESOLUCIÓN 2016-
000636 DEL 22/06/2016 DE LA SALA SEGUNDA DE 
LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA

500.000,00

00301 255 RETRIBUCIÓN AÑOS SERVIDOS SENTENCIA-
ENFERMERAS SALUD, SEGÚN RESOLUCIÓN 2016-
000636 DEL 22/06/2016 DE LA SALA SEGUNDA DE 
LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA.

1.250.000,00

00301 125 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO 
(ARTICULO 5° LEY DE SALARIOS DE LA 
ADMINISTRACION PUBLICA  No. 6835)  DEL  
22/12/82

344.089.336,00

00399 111 PARA RECONOCER PAGO A FUNCIONARIOS POR 
CONCEPTO DE ZONAJE CONFORME A LAS 
DISTINTAS DISPOSICIONES LEGALES 
REGLAMENTARIAS Y /O RESOLUCIONES 
DICTADAS POR LOS ORGANOS COMPETENTES 
SEGUN CORRESPONDA.

5.177.418,00

00399 110 RETRIBUCIÓN POR LA APLICACIÓN DE LA LEY 
DE INCENTIVOS A LOS PROFESIONALES EN 
CIENCIAS MÉDICAS (LEY  No.6836 DEL 22/12/86)

977.643,00

00302 103 RETRIBUCIÓN POR DEDICACIÓN EXCLUSIVA 
(SEGÚN RESOLUCIÓN DG-003-83 DEL 4-01-83).

124.220.119,00

00302 115 RETRIBUCIÓN POR LA PROHIBICIÓN DEL 
EJERCICIO PROFESIONAL (LEY  No. 5867 DEL 
15/12/75 Y SUS REFORMAS)

18.474.144,00

00399 122 RETRIBUCION SOBRESUELDO "DERECHOS 
ADQUIRIDOS"     (PROF.EN QUIMICA QUE 
INGRESA LA LEY DE INCENT.   PROFES.EN 
CIENCIAS MEDICAS) RESOL. DOD-810-93 6-8-93 Y 
FUNC. DEL MINIST. DE SALUD AFECTADOS POR 
LA APLICACION DEL MANUAL INSTITUC. SEGUN 
RES.OFC-055-2000.

80.000,00

Total aumentar Título: 1.486.600.757,00

TOTAL AUMENTAR: 1.746.221.744,50

Código Objeto Cuota Cuota

Clase Gasto Detalle de los Puestos Mensual Anual
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REBAJAR

1. 7.1. Promover el crecimiento y desarrollo óptimos de niños y niñas desde su gestación hasta los 12 años 
de edad.

OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DEL PROGRAMA  O PROYECTO  DEL PND Y/O 
INSTITUCIONALES

1.1.1.1.211.000-MINISTERIO DE SALUD
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REBAJAR

1.1.1.1.211.000-MINISTERIO DE SALUD

Programa 632

PROVISIÓN DE SERVICIOS DE SALUD

Unidad Ejecutora

DIRECCIÓN NUTRICIÓN Y DESARROLLO INFANTIL

1.7.1 Promover el crecimiento y desarrollo óptimos de niños y niñas desde su gestación hasta los 12 años de edad.

OBJETIVOS  ESTRATÉGICOS DEL PROGRAMA O DEL PND Y/O INSTITUCIONALES

- 5,00 5,00 5,00 -

Fuente de datos: Informe de Alimentación Complementaria y Atención Integral de mayo, setiembre y 
noviembre

Notas Técnicas: El indicador mide el cumplimiento de las metas programadas para cada establecimiento CEN-
CINAI en cada uno de los servicios ( Atención y Protección Infantil (API), distribución de 
paquetes de alimentos a familias (DAF), leche o comidas servidas) que brinda. No todos los 
establecimientos brindan los 4 servicios. El dato será reportado de forma global, donde una 
vez estimado el porcentaje de cumplimiento para cada servicio que ofrece el centro, se 
identifiquen los que alcanzan al menos el 85% de cumplimiento, en caso de que en alguno de 
los servicios no se alcance este porcentaje, dicho centro no cumple la meta; posteriormente, se 
suman los establecimientos que cumplen con la meta y se divide entre la totalidad de los 
establecimientos que han funcionado durante el año. Se cuenta con 555 CEN CINAI, y se 
proyectan 3 nuevos para 2017.

P.01.01 Gestión Eficacia Incremento porcentual  de centros que alcanzan un 85%  o 
más en el cumplimiento de metas de atención en los 
servicios prestados.

INDICADORES DE GESTIÓN
# Tipo Dimensión Indicador

Línea Base 2017 2018 2019 2020

# Producto Usuarios (as)

PRODUCTOS

Rebajar Niño y niña atendido (a). 117.000,00 119.000,00 121.000,00

Rebajar Mujer embarazada atendida. 20.910,00 21.000,00 21.000,00

P.01. Servicios de nutrición y desarrollo infantil. Niños y niñas desde los 6 meses de edad hasta 
los doce años, madres gestantes y en período de 
lactancia.

Unidad de Cantidad

Movimiento Medida 2017 2018 2019



ARTÍCULO 4.- Se autorizan las siguientes modificaciones presupuestarias:      

1.  Se autoriza a la Municipalidad de Pérez Zeledón para que varíe el destino 
de la partida aprobada mediante la Ley N.° 9103, código presupuestario 232 
900  70104  654  001 2310 3120, por un monto de novecientos mil colones 
(₡900.000) o el saldo que exista, destinado “para la compra de mobiliario y 
equipamiento para salón comunal de Las Brisas, distrito Cajón”, a fin de que se 
utilice para la compra de mobiliario y equipamiento de la Asociación de 
Desarrollo Integral de Cedral de Cajón.   

 
2.  Se autoriza a la Municipalidad de Pérez Zeledón para que varíe el destino 
de la partida aprobada mediante la Ley N.° 9103, código presupuestario 232 
900 70104 642 001 2310 2220, por un monto de seiscientos noventa mil 
ochocientos setenta y dos colones (₡690.872) o el saldo que exista, destinado 
a “pasos de alcantarillas y cabezales en quebrada Ernesto Fonseca, distrito 
San Pedro”, a fin de que se utilice para la construcción de puente de caja en 
quebrada ubicada en el centro de San Jerónimo, distrito San Pedro. 

 
3.  Se autoriza a la Municipalidad de Pérez Zeledón para que varíe el destino 
de la partida aprobada mediante la Ley N.° 9304, artículo 4, inciso 12), por un 
monto de un millón ochocientos mil colones (₡1.800.000) o el saldo que exista, 
destinado a “inicio del puente peatonal que comunica calle Víquez con calle 
Monte Verde”, a fin de que se utilice para realizar mejoras en el puente 
peatonal que comunica calle La Bromelia con barrio Boston.  

 
4.  Se autoriza a la Municipalidad de Pérez Zeledón para que varíe el destino 
de la partida aprobada mediante la Ley N.° 9103, código presupuestario 232 
900 70104 632 001 2310 2151, por un monto de seiscientos cincuenta y cuatro 
mil setenta y nueve colones (₡654.079) o el saldo que exista, destinado a 
“construcción de cordón y caño en cuadrantes de la iglesia de Peñas Blancas, 
distrito General”, a fin de que se utilice para mejoras en la plaza de deportes en 
La Hermosa. 

 
5.  Se autoriza a la Municipalidad de Pérez Zeledón para que varíe el destino 
de la partida aprobada mediante la Ley N.° 9103, código presupuestario 232 
900 70104 626 001 2310 3120, por un monto de novecientos mil colones 
(₡900.000) o el saldo que exista, destinado a “inicio de la construcción de la 
cocina multiuso de La Ribera, distrito San Isidro del General”, a fin de que se 
utilice para mejoras del salón comunal de La Ribera.   

 
6.  Se autoriza a la Municipalidad de Pérez Zeledón para que varíe el destino 
de la partida aprobada mediante la Ley N.° 9289, código presupuestario 232 
900 70104 362 280 2310 3310, por un monto de cuatro millones ochocientos 
cuarenta y nueve mil setecientos sesenta y cuatro colones (₡4.849.764) o el 
saldo que exista, destinado a “construcción de cerca de malla alrededor de la 
plaza de deportes de San Ramón Sur, distrito Páramo”, a fin de que se utilice 
para la construcción de la primera etapa de la gradería de la cancha de San 
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Ramón Sur. 
 

7.  Se autoriza a la Municipalidad de Santo Domingo para que varíe el destino 
de la partida aprobada mediante la Ley N.° 9019, código presupuestario 232 
903 60104 346 001 1310 3310,  por un monto de un millón doscientos doce mil 
quinientos sesenta y seis colones (₡1.212.566) o el saldo que exista,  
destinado a “mano de obra cancha multiuso, Santo Tomás, distrito Santo 
Tomás”, a fin de que se utilice para mejoras de la cancha multiuso del distrito 
de Santo Tomás. 

 
8.  Se autoriza a la Municipalidad de Acosta para que varíe el destino de la 
partida aprobada mediante la Ley N.° 8691, código presupuestario 203 044 
70104  280  2310 3120 430,  por un monto de cuatro millones de colones 
(₡4.000.000) o el saldo que exista,  destinado a “compra de lote p/const. Esc.-
Bajo Vargas”, a fin de que se utilice para la compra de asfalto para asfaltar el 
camino principal de la comunidad de Bajo Vargas.   
 
9.  Se autoriza a la Municipalidad de San Carlos para que varíe el destino de la 
partida aprobada mediante la Ley N.° 9341, código presupuestario 232 901 
70104 274 280 2310 2151,  por un monto de un millón setecientos cincuenta y 
un mil seiscientos sesenta y seis colones (₡1.751.666) o el saldo que exista,  
destinado a “construcción de gaviones para el puente en el camino 2-10-921, 
distrito Buena Vista”, a fin de que se utilice para la construcción de evacuación 
pluvial en el camino 2-10-122, distrito Buena Vista.  

 
10.  Se autoriza a la Municipalidad de León Cortés para que varíe el destino de 
la partida aprobada mediante la Ley N.° 8562, código presupuestario 232 900 
70104 453 280 2310 3310, por un monto de cuatro millones novecientos treinta 
y nueve mil trece colones (₡4.939.013) o el saldo que exista, destinado “para 
la compra de un terreno para la construcción de la cancha y salón multiuso en 
el barrio Rosario y barrio El Estadio en el distrito San Pablo”, a fin de que se 
utilice para mejoras al parque de San Pablo, distrito San Pablo.   

 
11.  Se autoriza a la Municipalidad de Santo Domingo para que varíe el destino 
de la partida aprobada mediante la Ley N.° 8627, código presupuestario 203 
049 70104 280  2310 3120 448,  por un monto de ocho millones cuatrocientos 
ochenta y nueve mil seiscientos sesenta y nueve colones (₡8.489.669) o el 
saldo que exista,  destinado a “const. de quiosco en el parque central. Distrito 
de Santo Domingo”, a fin de que se utilice para la construcción de obras de 
infraestructura remodelación del parque Central, distrito Santo Domingo, del 
cantón de Santo Domingo de Heredia. 

 
12.  Se autoriza a la Municipalidad de Tilarán para que varíe el destino de la 
partida aprobada mediante la Ley N.° 9289, código presupuestario 232 904 
70104 263 280 2310 3310,  por un monto de un millón cuatrocientos sesenta y 
cinco mil setecientos cincuenta y cuatro colones (₡1.465.754) o el saldo que 
exista, destinado a “Reparación de cancha de básquet de Los Ángeles, Distrito 
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Santa Rosa”, a fin de que se utilice para mejoras en áreas recreativas en barrio 
San Rafael de Los Ángeles, distrito Santa Rosa.   

 
13.  Se autoriza a la Municipalidad de Turrialba para que varíe el destino de la 
partida aprobada mediante la Ley N.° 9103, código presupuestario 232 902 
70104 520 001 2310 2151, por un monto de un millón catorce mil cuatrocientos 
noventa y dos colones (₡1.014.492) o el saldo que exista, destinado a 
“mejoras en el camino de Urbanización Francisco Méndez de La Suiza (Primer 
entrada La Suiza Pacayitas), distrito La Suiza”, a fin de que se utilice para 
mejoramiento del camino La Tostadora N.° 2, La Suiza. 

 
14.  Se autoriza a la Municipalidad de Turrialba para que varíe el destino de la 
partida aprobada mediante la Ley N.° 9065, artículo 4, inciso 49), párrafo 26, 
por un monto de veintisiete millones de colones (₡27.000.000) o el saldo que 
exista, destinado a “compra de terreno y construcción del campo ferial en el 
distrito Turrialba”, a fin de que se utilice para construcción, adicionales y 
mejoras en el teatro municipal de Turrialba. 
 
15. Se autoriza a la Municipalidad de Turrialba para que varíe el destino de la 
partida aprobada mediante la Ley N.° 8050, código presupuestario 106 504-03 
730 27 242 30 298, por un monto de treinta y cinco millones de colones 
(₡35.000.000) o el saldo que exista, destinado “para continuar trabajos de 
construcción centro ferial de Turrialba”, a fin de que se utilice para 
construcción, adicionales y mejoras en el teatro municipal de Turrialba.  
 
16. Se autoriza a la Municipalidad de Turrialba para que varíe el destino de la 
partida aprobada mediante la Ley N.° 8180, código presupuestario 130-903 
730 303 1 242 27, por un monto de un millón de colones (₡1.000.000) o el 
saldo que exista, destinado a “proyecto centro ferial Turrialba, distrito Turrialba- 
centro”, a fin de que se utilice para construcción, adicionales y mejoras en el 
teatro municipal de Turrialba.  

 
17.  Se autoriza a la Municipalidad de Turrialba para que varíe el destino de la 
partida aprobada mediante la Ley N.° 9289, código presupuestario 232 902 
70104 249 280 2310 3310), por un monto de dos millones ciento cincuenta y 
dos mil quinientos cuarenta y nueve colones (₡2.152.549) o el saldo que 
exista, destinado a “mejoras en el parquecito Rojas Quirós, distrito La Suiza”, a 
fin de que se utilice en la compra e instalación de máquina para hacer ejercicio 
en la comunidad de Rojas Quirós. 

 
18.  Se autoriza a la Municipalidad de Pérez Zeledón para que varíe el destino 
de la partida aprobada mediante la Ley N.° 9289, código presupuestario 232-
900 70104 354 280 2310 3120, por un monto de seis millones novecientos 
treinta y ocho mil quinientos cincuenta y cuatro colones (₡6.938.554) o el saldo 
que exista, destinado a “adquisición de 19 computadoras portátiles y 19 
impresoras para el uso de las diferentes Asociaciones de Desarrollo Comunal 
del distrito Daniel Flores”, a fin de que se utilice para mejoras en la cancha de 
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fútbol de barrio Los Ángeles. 
 

19.  Se autoriza a la Municipalidad de Tilarán para que varíe el destino de la 
partida aprobada mediante la Ley N.° 9341, código presupuestario 232 904 
70104 269 280 2310 3340,  por un monto de un millón cuatrocientos ochenta y 
cuatro mil doscientos treinta y cinco colones (₡1.484.235) o el saldo que 
exista, destinado a “mejoramiento del salón multiuso de la iglesia Asamblea de 
Dios de Tronadora, distrito Tronadora”, a fin de que se utilice para reparaciones 
en el salón comunal de Tronadora.   
 
20. Se autoriza a la Municipalidad de Buenos Aires para que varíe el destino de 
la partida aprobada mediante la Ley N.° 9109, código presupuestario 232 905 
70104 323 001 2310 1310, por un monto de ocho millones novecientos 
cuarenta y siete mil quinientos diecinueve colones (₡ 8.947.519) o el saldo que 
exista, destinado a “construcción primera etapa delegación distrital para la 
fuerza pública, distrito Volcán”, a fin de que se utilice para la construcción de 
baterías sanitarias, baños, camerinos y compra de mobiliario para el salón 
comunal de Volcán. 

 
21. Se autoriza a la Municipalidad de Buenos Aires para que varíe el destino de 
las siguientes partidas presupuestarias: 

• Ley N.° 9193, código presupuestario 232 905 0104 236 1 2310 3120, 
por un monto de novecientos mil colones (₡900.000) o el saldo que 
exista, destinado a “compra de materiales para el cementerio de 
Longo Mai, distrito Volcán”. 

• Ley N.° 9193, código presupuestario 232 905 0104 237 1 2310 3310, 
por un monto de novecientos mil colones (₡900.000) o el saldo que 
exista, destinado a “compra de bancas parque de Longo Mai, distrito 
Volcán”. 

A fin de que se utilice para la conclusión de camerinos de la plaza de deportes 
Tres Ríos.   

22. Se autoriza a la Municipalidad de Buenos Aires para que varíe el destino de 
la partida aprobada mediante la Ley N.° 9193, código presupuestario 232 905 
60104 225 1 1310 3410, por un monto de cuatro millones quinientos mil 
colones (₡4.500.000) o el saldo que exista, destinado a “mejoramiento de lugar 
para biblioteca  escolar y anexo escuela San Carlos, distrito Buenos Aires”, a 
fin de que se utilice para la construcción de aceras en la comunidad de San 
Carlos, distrito Buenos Aires. 
 
23. Se autoriza a la Municipalidad de Buenos Aires para que varíe el destino de 
las siguientes partidas presupuestarias: 
 

• Ley N.° 9193, código presupuestario 232 905 60104 227 1 1310 3120, 
por un monto de dos millones seiscientos setenta y dos mil 
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cuatrocientos treinta y un colones (₡2.672.431) o el saldo que exista, 
destinado a “mejoramiento del salón comunal Ceibo, distrito Buenos 
Aires”. 

• Ley N.° 9304, artículo 4, inciso 27, por un monto de dos millones 
setecientos mil colones (₡2.700.000) o el saldo que exista, destinado a 
“compra de mobiliario y equipamiento del salón y cocina comunal”. 

A fin de que se utilicen para la remodelación de aulas de catequesis de la 
iglesia católica del Ceibo, distrito Buenos Aires. 
 

24. Se autoriza  a la Municipalidad de Buenos Aires para que varíe el destino 
de la partida aprobada mediante la Ley N.° 9166, artículo 4, inciso 9, por un 
monto de dos millones quinientos sesenta y siete mil novecientos diez colones 
(₡2.567.910) o el saldo que exista, destinado a “mejoras del templo católico de 
Ultrapez”, a fin de que se utilice para la compra de materiales de construcción 
para mejoras en el cementerio de Volcán de Buenos Aires. 
 
25. Se autoriza a la Municipalidad de Buenos Aires para que varíe el destino de 
las siguientes partidas presupuestarias: 
 

• Ley N.° 8182, artículo 11, inciso 176, por un monto de ochocientos mil 
colones (₡800.000) o el saldo que exista, destinado a “aporte 
construcción  puente quebrada Swiñary, Buenos Aires.” 

• Ley N.° 8627, código presupuestario 232 905 70104 630 280 2310 3412, 
por un monto de novecientos mil colones (₡900.000) o el saldo que 
exista, destinado “para reparaciones varias en la escuela Arturo Tinoco 
en la comunidad de Salitre, distrito Buenos Aires”. 

• Ley N.° 9065, artículo 4, inciso 51, por un monto de un millón quinientos 
cuarenta y un mil trescientos cuarenta y ocho colones (₡1.541.348) o el 
saldo que exista, destinado a “reparación comedor escuela de Salitre, 
distrito de Buenos Aires”. 

• Ley N.° 8691, código presupuestario 232 905 70104 227 280 2310 3412, 
por un monto de un millón quinientos cuarenta y un mil trescientos 
cuarenta y ocho colones (₡1.541.348) o el saldo que exista, destinado 
“para realizar obras de infraestructura en la escuela de puente, distrito 
de Buenos Aires”. 

• Ley N.° 8908, código presupuestario 232 905 60104 405 1 1310 3130, 
por un monto de dos millones setecientos mil colones (₡2.700.000) o el 
saldo que exista, destinado a “sustitución de válvulas del acueducto de 
Salitre Asada de Salitre, distrito de Buenos Aires”. 

A fin de que se utilicen para el mejoramiento de la casa de salud de Salitre, distrito 
de Buenos Aires. 
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26. Se autoriza  a la Municipalidad de Buenos Aires para que varíe el destino de la 
partida aprobada mediante la Ley N.°9019, código presupuestario 232 905 70104 
345 001 2310 1310, por un monto de siete millones doscientos mil trescientos 
setenta y un colones (₡7.200.371) o el saldo que exista, destinado a “compra de 
lote para la construcción de delegación de la policía de Santa Marta, distrito 
Brunka”, a fin de que se utilice para la compra de materiales para la construcción 
de aceras en la calle principal de Santa Marta. 
 
27. Se autoriza a la Municipalidad de Perez Zeledón para que varíe el destino de 
la partida aprobada mediante la Ley N.° 9341, código presupuestario 232 900 
70104 362 280 2310 2151, por dos millones novecientos cuarenta y cuatro mil 
setecientos treinta y cuatro colones (₡2.944.734) o el saldo que exista, destinado 
a “bacheo asfáltico en carretera frente al Colegio Técnico Profesional de General 
Viejo, distrito General”, a fin de que se utilice para alcantarillado para el desagüe 
de aguas pluviales frente al CTP de General Viejo, distrito General. 
 
28. Se autoriza a la Municipalidad de Upala para que varíe el destino de la partida 
aprobada mediante la Ley N.° 9019, código presupuestario 232 901 60104 474 
001 1310 3310, por un monto de un millón trescientos cincuenta mil colones 
(₡1.350.000) o el saldo que exista, destinado a “relleno de terreno para futuro 
estadio de baseball, distrito Upala”, a fin de que se utilice para mejoras en el 
redondel de Upala. 
 
29. Se autoriza  a la Municipalidad de Buenos Aires para que varíe el destino de la 
partida aprobada mediante la Ley N.° 9341, código presupuestario 232 905 70104 
237 280 2310 2151, por un monto de cuatro millones quinientos mil colones 
(₡4.500.000) o el saldo que exista, destinado a “mejoras al camino 603415 de 
Pilas hacia Colinas, distrito Pilas”, a fin de que se utilice para el equipamiento de la 
cocina comunal de la Asociación de Desarrollo Integral de Pilas. 
 
30. Se autoriza  a la Municipalidad de Buenos Aires para que varíe el destino de la 
partida aprobada mediante la Ley N.° 8790, código presupuestario 232 905 70104 
246 280 2310 1310, por un monto de diecinueve millones cuatrocientos sesenta y 
seis mil quinientos trece colones (₡19.466.513) o el saldo que exista, destinado 
“para construir la delegación de la guardia de asistencia rural de Chánguena, 
distrito Chánguena”, a fin de que se distribuya de la siguiente manera: 
 

• Ocho millones doscientos cuarenta y cuatro mil doscientos noventa y un 
colones (₡8.244.291), para la compra de 500 metros de manguera de 
poliducto para la Asada de Santa Lucía. 

• Cinco millones de colones (₡5.000.000), para la construcción de un aula 
para catequesis para el Consejo Pastoral de Chánguena. 

• Seis millones doscientos veintidós mil doscientos veintidós  colones 
(₡6.222.222), para mejoras en la cancha de fútbol de Quebrada Bonita. 
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31. Se autoriza a la Municipalidad de Tarrazú para que varíe el destino de la 
partida aprobada mediante la Ley N.° 8790, código presupuestario 232 900 70104 
242 280 2310 3120, por un monto de once millones trescientos un mil ciento 
sesenta y nueve colones (₡11.301.169) o el saldo que exista, destinado “para la 
compra de una propiedad para establecer un tajo para el distrito de San Carlos”, a 
fin de que se utilicen cinco millones de colones (₡5.000.000),  para mejoras en la 
cancha multiuso en Bajo San José de San Carlos; tres millones de colones 
(₡3.000.000), para mejoras del salón comunal Quebrada Seca San Carlos y tres 
millones trescientos un mil ciento sesenta y nueve colones (₡3.301.169) para 
mejoras del salón comunal Alto San Juan de San Carlos. 
 
32. Se autoriza a la Municipalidad de Tarrazú para que varíe el destino de la 
partida aprobada mediante la Ley N.° 9019, código presupuestario 232 900 70104 
349 001 2310 3120, por un monto de seis millones setecientos noventa y siete mil 
ochocientos veintiséis colones (₡6.797.826) o el saldo que exista, destinado a 
“construcción de aula de capacitación, distrito San Carlos”, a fin de que se utilice 
para mejoras del salón comunal de San Carlos. 
 
33. Se autoriza a la Municipalidad de Tarrazú para que varíe el destino de la 
partida aprobada mediante la Ley N.° 9103, código presupuestario 232 900 70104 
700 001 2310 2151, por un monto de nueve millones doscientos veintiún mil 
quinientos cuarenta y nueve colones (₡9.221.549) o el saldo que exista, destinado 
a “conclusión acera plaza de Guadalupe a Calle Vieja de Guadalupe, distrito San 
Marcos”, a fin de que se utilice para el mejoramiento de la plazoleta del parque 
Central de San Marcos. 
 
34. Se autoriza  a la Municipalidad de Buenos Aires para que varíe el destino de la 
partida aprobada mediante la Ley N.° 8785, artículo 6, inciso 23, por un monto de 
un millón ochocientos mil colones (₡1.800.000) o el saldo que exista, destinado 
“para el mejoramiento de la escuela de Pilón”, a fin de que se utilice para mejoras 
de la cancha de fútbol cinco de la escuela de Pilón, de Chánguena. 
 
35. Se autoriza a la Municipalidad de San Carlos para que varíe el destino de la 
partida aprobada mediante la Ley N.° 9341, código presupuestario 232 901 70104 
278 280 2310 3310, por un monto de siete millones doscientos cuatro mil 
ochocientos treinta y nueve colones (₡7.204.839) o el saldo que exista, destinado 
a “adquisición de play ground en barrio Pito y barrio Dora La Fortuna de San 
Carlos, distrito Fortuna”, a fin de que se utilice para la adquisición de un 
“playground” en barrio Pilo, La Fortuna de San Carlos. 
 
36. Se autoriza a la Municipalidad de Nicoya para que varíe el destino de la partida 
aprobada mediante la Ley N.° 8908, código presupuestario 232 904 70104 398 1 
2310 3310, por un monto de ochocientos mil colones (₡800.000) o el saldo que 
exista, destinado a “enmallado de la plaza de deportes de la comunidad de 
Sonzapote, distrito Quebrada Honda”, a fin de que se utilice para el pago del plano 
y la escritura del terreno donde se ubica la plaza de deportes de Sonzapote. 
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37. Se autoriza a la Municipalidad de Turrialba para que varíe el destino de la 
partida aprobada mediante la Ley N.° 9065, artículo 4, inciso 49), párrafo 10, por 
un monto de cuarenta y nueve millones seiscientos noventa y tres mil 
cuatrocientos treinta y cinco colones (₡49.693.435) o el saldo que exista, 
destinado a “compra de terreno y construcción de campo ferial en el distrito 
Turrialba”, a fin de que se utilice para construcciones, adicionales y mejoras en el 
teatro municipal de Turrialba. 
 
38. Se autoriza a la Municipalidad de Turrialba para que varíe el destino de la 
partida aprobada mediante la Ley N.° 9341, código presupuestario 232-902 70104 
246 280 2310 3410, por un monto de dos millones setenta y ocho mil trescientos 
veinticinco colones (₡2.078.325) o el saldo que exista, destinado a “construcción 
de un muro de gaviones para la escuela pública de Pacayitas, distrito La Suiza”, a 
fin de que se utilice para la construcción de aceras y cunetas de los cuadrantes de 
la plaza de deportes de La Suiza de Turrialba. 
 

 
Rige a partir de su publicación. 
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1 vez.—Solicitud N° 14033.—O. C. N° 32033.—( IN2017152720 ).
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1 vez.—( IN2017151242 ).



BANCO CRÉDITO AGRÍCOLA DE CARTAGO 

Reglamento para la venta de bienes adjudicados del  
Banco Crédito Agrícola de Cartago, por parte de terceros 

Capítulo l 
Disposiciones generales 

Artículo 1°- Objeto 

Regular la conformación y administración de un registro de empresas o personas 
físicas que se dedican a la venta de bienes muebles e inmuebles, a fin de lograr la 
venta en el menor tiempo posible de los bienes adjudicados por el Banco, 
adquiridos en pago de obligaciones, remates judiciales y dación de pago. 

Artículo 2°- Ámbito de aplicación 

Es aplicable desde la incorporación de los vendedores, su relación con el Banco 
y hasta la venta de bienes que realicen. 

Artículo 3°- Responsables 

La oficina de Proveeduría Institucional será la responsable de conformar e 
integrar el registro de elegibles de los vendedores de bienes. 

La oficina de Mantenimiento y Venta de Bienes será la responsable de la gestión 
de las ventas de bienes por medio de los vendedores de bienes, así como 
de la administración y ejecución del registro de elegibles. 

Artículo 4°- Documentos relacionados 

 Ley General de la Administración Pública, Ley Nº6227.
 Ley General de Control Interno, Ley Nº8292.
 Ley Sobre Estupefacientes, Sustancias Psicotrópicas, Drogas de Uso No

Autorizado, Actividades Conexas, Legitimación de Capitales y Financiamiento al
Terrorismo, Ley Nº 8204.

 Ley Administración Financiera de la República y Presupuestos Públicos, Ley
Nº8131.

 Ley Contra la Corrupción y el Enriquecimiento Ilícito en la Función Pública. Ley
Nº8422.

 Reglamento Interno de Contratación Administrativa.
 Políticas para la Administración y Venta de Bienes.



Capítulo II 
Registro de elegibles 

Artículo 5°- Definiciones 

Registro de elegibles: constituye una base de datos, conformada por las ofertas 
de los vendedores de bienes que han presentado su solicitud de ingreso al Banco, 
que cumplan con lo establecido en este Reglamento. 

Artículo 6°- Convocatoria 

La oficina de Proveeduría Institucional invitará a los interesados a formar parte del 
registro de elegibles, a través de una publicación semestral, la cual se realizará en 
el Diario Oficial La Gaceta o por cualquier otro medio, a conveniencia del Banco. 
Las invitaciones para incorporarse al registro de elegibles se realizarán en los 
meses de enero y junio de cada año. La incorporación de vendedores se realizará 
en cualquier momento que sea solicitado. 

Los documentos de inscripción deberán ser presentados en la oficina 
de Proveeduría Institucional, en original y una copia, en sobre cerrado con la 
siguiente referencia: “Reglamento de vendedores para la Venta de Bienes 
Adjudicados al Banco”. 

Artículo 7°- Inscripciones 

Los interesados podrán solicitar la inscripción al registro de elegibles, ante la 
oficina de Proveeduría Institucional, en cualquier momento, para lo cual deberán 
cumplir con lo estipulado en el presente Reglamento. 

Artículo 8°- Requisitos para integrar el registro de elegibles 

Los requisitos mínimos que deberán cumplir los oferentes que deseen inscribirse 
en el registro de elegibles, serán los siguientes: 

1. Completar el formulario de registro de elegibles, el cual podrá descargarse en el
sitio público www.bancreditocr.com o solicitarse al correo electrónico
proveeduria.institucional@bancreditocr.com.

2. Podrán ser personas físicas o jurídicas.
3. En el caso de personas jurídicas, deberán aportar certificación de la personería

jurídica, con indicación de la distribución del capital accionario, así como copia
de la cédula jurídica de la sociedad.

4. Las personas físicas deberán aportar copia de la cédula de identidad vigente.
5. Presentar una declaración jurada, indicando que no le alcanzan las prohibiciones

para contratar, según los artículos 22 y 22 bis de la Ley de Contratación
Administrativa.

6. Presentar una declaración jurada, que haga constar que se encuentran al día en
el pago de las obligaciones relativas al régimen de impuestos.



7. Los vendedores de bienes, deberán indicar si cuentan con las herramientas para
brindar el servicio para la promoción y gestión de venta de bienes, tales como:
 Incorporado a redes sociales donde pueda realizar promoción y gestión de

venta de los bienes del Banco, tanto de manera textual y con exposición de
fotografías del bien. En los casos en que se encuentre incorporado en la red
social seleccionada a título personal, deberá de existir información que lo
identifique como vendedor de bienes.

 El Banco definirá la forma de rotular los bienes disponibles para la venta,
misma que será comunicada a los vendedores una vez incorporado.

8. Declaración jurada de que no posee obligaciones crediticias en cobro
administrativo o judicial con el Banco.

Artículo 9°- Resolución de la solicitud de inscripción, actualización y 
notificación 

El acto de aprobación o rechazo de la solicitud de inscripción o actualización al 
registro de elegibles, deberá ser dictado por la oficina de Proveeduría Institucional 
en un plazo de 10 días hábiles, contados a partir de la fecha de recepción de los 
atestados. 

Este acto deberá ser notificado a los solicitantes en el lugar que señalaron, dentro 
de los cuatro días hábiles siguientes a su emisión. 

Artículo 10°- Conformación del registro de elegibles 

Aprobadas en firme las solicitudes respectivas, la oficina de Proveeduría 
Institucional elaborará el registro de elegibles. La lista será administrada por la 
oficina de Mantenimiento y Venta de Bienes. 

Artículo 11°- Expediente 

La oficina de Proveeduría Institucional elaborará un expediente para cada solicitud 
de inscripción, incorporando todos los requisitos solicitados en este reglamento.  

La oficina de Mantenimiento y Venta de Bienes elaborará un expediente de 
ejecución contractual, incluyendo en este los estudios de las solicitudes de 
incorporación al registro de elegibles, las actuaciones internas y externas, las 
facturas de pago por los servicios prestados en cada uno de los bienes vendidos, 
las consultas y verificaciones de los requisitos establecidos. 

Artículo 12°- Recurso contra rechazo de la inscripción 

Contra el acto de rechazo de la solicitud de ingreso o actualización que realice la 
oficina de Proveeduría Institucional, podrá interponerse recurso de apelación por 
parte del interesado afectado, recurso que deberá ser presentado ante la oficina de 
Proveeduría Institucional dentro de los tres días hábiles siguientes a su 
comunicación, el cual será resuelto por la Gerencia General o por uno de los 



subgerentes. Dicho recurso se resolverá dentro del plazo máximo de quince días 
hábiles. La resolución del recurso de apelación dará por agotada la vía 
administrativa. 

Artículo 13°- Retiro justificado del registro de elegibles 

La solicitud de retiro deberá presentarse por escrito a la oficina de Proveeduría 
Institucional, la que contará con un plazo de cinco días hábiles posteriores a la 
presentación para comunicar su aceptación y excluir al vendedor del registro de 
elegibles.  

Capítulo III 
Promoción y venta de los bienes 

Artículo 14°- Funciones de los vendedores de bienes 

1. Ser un intermediario en el proceso de venta de bienes muebles e inmuebles
adjudicados al Banco.

2. Promover la venta de los bienes muebles e inmuebles que el Banco ponga a
disposición de los vendedores, a fin de conseguir a los potenciales compradores.

3. Mostrar el bien, en coordinación con la oficina de Mantenimiento y Venta de
Bienes del Banco, y asesorar a los posibles compradores en todo el proceso de
compra, acatando las condiciones de venta establecidas por el Banco para el
bien de que se trate.

4. Proponer los negocios con exactitud y claridad.
5. Mantener expuestos el mayor tiempo y con la mayor cobertura posible los bienes

para la venta propiedad del Banco.
6. Guardar secreto sobre las operaciones en que haya intervenido, ejerciendo con

idoneidad las funciones encomendadas.
7. La publicidad que realicen los vendedores debe ser precisa, inequívoca,

evitando incluir información que pueda inducir a error a los interesados, y
observar las siguientes reglas:
a. Cuando se ofrezcan facilidades para el pago del precio, o financiación, las

mismas deberán ser las aprobadas por el Banco y previa coordinación con el
mismo.

b. No anunciar calidades que los inmuebles ofrecidos no posean, o condiciones
que no sean ciertas.

8. Brindar bajo su propia responsabilidad y costo las condiciones que requiera el
cliente para los casos en que el mismo desee visitar o conocer el bien mueble e
inmueble, esto sin ningún costo para el Banco.

Artículo 15.- Condiciones para la promoción de venta 

1. Todos los vendedores de bienes inscritos podrán promocionar la venta de los
bienes que el Banco designe, independientemente de la zona geográfica donde
éstos se ubiquen, lo que implica que no existirá un rol para su participación.



2. La oficina de Mantenimiento y Venta de Bienes enviará mensualmente a los
correos electrónicos de los vendedores, el listado de los bienes disponibles para
la venta.

3. Los vendedores de bienes podrán utilizar cualquier medio lícito de promoción de
los bienes disponibles para la venta (rótulos, anuncios en periódicos, televisión
revistas, Internet, redes sociales etc.), siempre y cuando no se comprometa la
imagen e intereses del Banco.

4. Los gastos en que incurra el vendedor por la promoción de los bienes, correrán
por su cuenta. El Banco no reconocerá suma alguna por este concepto.

5. Los vendedores de bienes no tendrán exclusividad para la venta de las
propiedades del Banco.

6. La relación entre el Banco y el vendedor de bienes, nacida en virtud del presente
reglamento, no origina relación de empleo público y su remuneración se limitará
únicamente al pago de la comisión establecida.

7. El Banco, en todo momento, se reserva el derecho de aceptar o rechazar una
oferta, de acuerdo con su mejor interés.

Artículo 16°- Condiciones de la venta de los bienes 

a) La oficina de Mantenimiento y Venta de Bienes, brindará la información sobre la
base de referencia del precio del bien a la venta.

b) Se tomará como base de referencia, el monto del último avalúo actualizado.
c) Los clientes interesados en algún bien adjudicado, deberán utilizar el formulario

denominado “OFERTA DE COMPRA”, que se agrega en el anexo N°1 de este
Reglamento.

d) En la oferta de compra, el vendedor deberá estampar su sello con la firma
respectiva.

e) La oficina de Mantenimiento y Venta de Bienes, podrá recibir ofertas para su
análisis, hasta tanto no exista una oferta aprobada sobre el bien.

f) Cuando haya una oferta de compra aprobada y adjudicada, no se recibirán otras
ofertas; no obstante, si el comprador no cumple con su ofrecimiento dentro del
plazo establecido en el formulario “OFERTA DE COMPRA” se dejará sin efecto,
previa comunicación por escrito al oferente y se podrán recibir nuevas ofertas de
compra.

g) Cuando el Banco realice alguna publicación para la venta de bienes adjudicados
a través de algún periódico de circulación nacional, la fecha y hora consignadas
en esta se considerarán como oficiales para los subsiguientes trámites para lo
cual, al momento de la recepción, se le anotará la fecha y hora de la entrega.

h) Al realizar la apertura de las ofertas, las mismas se consignan en el libro de
actas; la oficina Mantenimiento y Venta de Bienes las revisará y las enviará al
órgano resolutor correspondiente, para que se adjudique la oferta más
conveniente para el Banco.

i) En la venta de los bienes adjudicados en forma directa, se recibirán las ofertas
que lleguen y se adjudicará la oferta que más le convenga a los intereses del
Banco, siguiendo para ello lo establecido en las Políticas para la Administración
y Venta de Bienes.



j) Si al momento en que el Banco se adjudique una nueva propiedad, y durante el
plazo de inscripción y toma en posesión, hay manifestaciones expresas de varios
clientes que desean comprar ese bien, la oficina de Mantenimiento y Venta de
Bienes realizará un concurso por invitación donde el Banco indicará la fecha de
recepción de ofertas.

k) A este reglamento le serán aplicables las demás regulaciones sobre la venta y
el régimen de atribuciones para adjudicar, establecidos en las Políticas para la
Administración y Venta de Bienes.

l) Cuando se trate de la venta de unidades productivas, el vendedor podrá
promover la venta de la maquinaria, equipo y mobiliario que conformen dicha
unidad.

Artículo 17.- Porcentaje de la comisión y forma de pago 

El Banco pagará al vendedor de bienes una comisión por la intermediación de venta 
de hasta el 7% (siete por ciento), en las siguientes condiciones:   

Antigüedad del bien  Comisión 
Hasta dos años      5% 
Dos años un día      6% 
Más de cuatro años    7% 

a) La venta se deberá haber formalizado mediante la firma de la escritura de
compra-venta.

b) La comisión se reconocerá sobre el valor de precio de venta indicado en la
escritura de compra-venta.

c) La participación del vendedor en la venta, deberá ser comprobada mediante el
sello y firma que deberá de traer el formulario Oferta de Compra.

d) El pago se efectuará dentro de los 10 días hábiles siguientes a la presentación
de la factura en la oficina de Mantenimiento y Venta de Bienes, la cual deberá
estar autorizada por la Dirección General de Tributación Directa.

e) Del monto de la comisión, el Banco retendrá el 2% por concepto de impuesto de
renta, por lo que el mismo será deducido al momento del pago. Esto amparado
en la Ley 7082, Ley de Impuesto de la Renta.

- Cuando la comisión supere los ¢5.000.000, el Banco procederá a
cancelar la suma antes dicha, bajo las siguientes condiciones:

- De ¢1.000.000 a ¢2.000.000, en los siguientes diez días hábiles
- La diferencia de ¢2.000.000 a ¢2.500.000 se pagará al mes siguiente
- De ¢2.500.001 en adelante, a doce meses plazo



Capítulo IV 
Aprobación y vigencia 

Artículo 18.- Aprobación y vigencia 

Este reglamento fue aprobado por la Junta Directiva General en la sesión 
N°9045/17, artículo 22°, realizada el 20 de junio de 2017. Deroga el Reglamento de 
Correduría para la Venta de Bienes Adjudicados al Banco Crédito Agrícola de 
Cartago aprobado en la sesión N°8852/15, artículo 36º, realizada el 16 de junio del 
2015 y modificado en la sesión N°8955/16, artículo 1°, celebrada el 13 de julio del 
2016. Entra en vigencia a partir de su publicación en el Diario Oficial La Gaceta. 

Licda. Grettel Granados Chaves. 

1 vez.—O. C. N° PG-20.—( IN2017151519 ).



El Concejo Municipal de Moravia, mediante  acuerdo N° 504-2017 tomado en la sesión ordinaria N° 58 del 05 de junio 
del 2017, aprobó en definitiva reformar los artículos 3, 4, 5, 9, 11, 14 y 15 del Reglamento para el Funcionamiento 
Del Fondo De Caja Chica De La Municipalidad De Moravia.  Adicionalmente acordó la eliminación del artículo del 15 
de reglamento, toda vez que su contenido fue incluido como parte del artículo 14 y por ello la numeración de los 
artículos fue modificada. Consecuencia de lo anterior, el reglamento deberá leerse de la siguiente forma: 

REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL FONDO DE CAJA CHICA DE LA 
MUNICIPALIDAD DE MORAVIA

CAPÍTULO I 
DISPOSICIONES GENERALES 

Artículo 1°: Para los efectos de este Reglamento se entenderá por: 

a) Arqueo de Caja Chica: Verificación del cumplimiento de la normativa y reglamentación que rige la Caja Chica.
Es la constatación de que la documentación que da soporte a los egresos concuerda con los montos
autorizados por Caja Chica, debe quedar constancia debidamente firmada.

b) Bienes y servicios de uso común: Son los bienes y servicios de uso periódico y repetitivo, utilizados en las
operaciones regulares y normales de la Municipalidad.  Las dependencias deben asegurarse de tener siempre
en existencia este tipo de artículos o prever con suficiente anticipación sus necesidades.

c) Caso fortuito: Llámase así al suceso que sin poder preverse o que, previsto, no pudo evitarse, puede ser
producido por la naturaleza o por hechos del hombre.

d) Compra menor: Es la adquisición de bienes y servicios de menor cuantía, que no superen los límites
preestablecidos para los vales de caja chica y cuya necesidad sea urgente y requieran atención inmediata.

e) Dependencia usuaria del servicio: Se denomina como tal la dirección, Departamento, Sección y Unidad.

f) Encargado de Caja Chica: El Tesorero Municipal, quien según el numeral 109 del Código Municipal vigente, es
quien debe tener a cargo las Cajas Chicas.

g) Fuerza mayor: Acontecimiento (fuerza de la naturaleza, hecho de un tercero, hecho del príncipe) que no ha
podido ser previsto ni impedido y que libera al deudor de cumplir su obligación frente al acreedor, o exonera al
autor de un daño, frente al tercero víctima de éste por imposibilidad de evitarlo.

h) Fondo de Caja Chica: Fondo que contiene recursos para la adquisición de bienes y servicios que no son de uso
común o que no hay en existencia en la Bodega Municipal.  Las adquisiciones son de uso exclusivo de las
dependencias administrativas y operativas que las gestionan, utilizando también criterios de compra emergente
y compra menor.

i) Liquidación: Rendición de cuentas que efectúa el funcionario responsable del vale de caja chica, mediante
comprobación de los comprobantes originales que sustentan las adquisiciones o servicios recibidos.

MUNICIPALIDADES

MUNICIPALIDAD DE MORAVIA



j) Tesorero Municipal: El Jefe del Departamento de Tesorería, en la persona de su titular, o bien, en la persona
de quien lo sustituya en ese mismo cargo por motivo de vacaciones, incapacidad, permiso con o sin goce de
salario o cualesquiera otro motivo.

k) Reintegro de fondos: Solicitud de reintegro de dinero que efectúa la Tesorería Municipal al Fondo de Caja Chica
para cubrir los gastos efectuados.

l) Vale de Caja Chica: El comprobante que autoriza la entrega por parte del Tesorero Municipal de dinero en
efectivo a un funcionario municipal autorizado para tal efecto, de conformidad con este Reglamento.

m) Viáticos y transportes: Son los gastos de viaje y transporte en el interior del país y se pagarán por medio de
este fondo, siempre y cuando no supere el máximo establecido para el vale y se tramitarán mediante el
formulario diseñado para tal fin.  Este concepto se regirá conforme se establece en el Reglamento de Gastos de
Viaje y Transportes para el sector público y sus modificaciones.

Artículo 2°: Este Reglamento tiene por objeto regular la organización y el funcionamiento de los fondos de Caja 
Chica que la Municipalidad tenga establecidos o establezca en sus dependencias. Corresponde al Despacho del 
Alcalde Municipal, fijar el procedimiento de trámite interno que deben seguir los vales que se emplean para utilizar 
estos fondos. 

Artículo 3.- Se establece un fondo de caja chica de ¢500.000 (quinientos mil colones) cuyo monto 
aumentará de forma automática en el mes de febrero de todos los años en un 2% (dos por ciento).  A efecto 
de facilitar los cierres contables, el fondo de caja chica siempre será fijado en múltiplos de 1000 y con 
redondeo al aumento. Excepcionalmente podrá aumentarse el fondo de caja chica por encima del porcentaje 
antes indicado, previa aprobación del Concejo Municipal.   

Artículo 4. La custodia del fondo de caja chica será responsabilidad del Tesorero Municipal, quien deberá 
actuar de conformidad con lo que disponga este reglamento, el Código Municipal, la Ley de la Administración 
Financiera, y demás normativa vigente y aplicable en la materia. La tesorería municipal informara por 
escrito al Alcalde y al titular de la Dirección Financiera sobre los ajustes anuales automáticos del fondo. En 
caso de que el fondo se aumentare por encima del 2% (dos por ciento) fijo, el departamento de Tesorería 
elaborará un estudio técnico que motive tal decisión y lo remitirá al Alcalde Municipal para que este lo avale 
y remita al Concejo Municipal para la aprobación definitiva.      

Artículo 5. El monto del vale de caja chica será de ¢90.000 (noventa mil colones) y aumentará en forma 
automática en el mes de febrero de todos los años en un 2% (dos por ciento) calculado sobre el monto del 
vale de caja chica.  Excepcionalmente podrá aumentarse el monto del vale por encima del porcentaje antes 
indicado, previa aprobación del Alcalde Municipal.  

Artículo 6°: La Caja Chica funcionará mediante el sistema de cuenta corriente y mantendrá dinero en efectivo para 
atender exclusivamente la adquisición de bienes y servicios de conformidad con el artículo 9 de este Reglamento, así 
como para pagar viáticos y gastos de viaje. 



Artículo 7°: La Caja Chica mantendrá siempre el total del monto asignado, el cual estará integrado de la siguiente 
forma: dinero en efectivo, vales liquidados, vales pendientes de liquidación y vales en trámites de reintegro.  En 
ningún momento ni por motivo alguno, se podrán sustituir estos valores por otros de naturaleza distinta al de Caja 
Chica. 

Artículo 8°: La Caja Chica recibirá devoluciones de dinero, únicamente en efectivo, sin excepción de ninguna clase. 

Artículo 9. La compra de bienes y/o servicios se tramitará por el fondo de caja chica, solamente cuando se 
den las siguientes condiciones: 

a) Si en la bodega municipal no hay existencia del bien que se solicita.

b) Si ninguna dependencia o funcionario de la Municipalidad, según sus funciones está en la
posibilidad de prestar el servicio de que se trate.

c) Si el bien o servicio son tan indispensables y de verdadera urgencia que se justifique su pago
fuera de los trámites ordinarios de contratación administrativa. Se comprenderá que median
razones de urgencia cuando la necesidad del bien o servicio surgió como resultado de una
situación imprevisible, que aún con un adecuado sistema de planificación era imposible de
prever. Será la jefatura que autoriza el uso del procedimiento de caja chica la responsable de
verificar que se está en una situación de urgencia. En casos excepcionales, cuando medie
discrepancia entre la jefatura que autorizó el uso del procedimiento y la tesorería municipal en
cuanto a las razones de urgencia, la tesorería podrá requerir una justificación escrita. De
persistir la discrepancia, la misma deberá elevarse ante el Alcalde Municipal, quien resolverá
en definitiva, siempre con ajuste a lo dispuesto por este reglamento y legislación aplicable.

d) Si son gastos de la partida de servicios no personales o de la partida de materiales o
suministros, siempre que exista contenido económico y presupuestario con cargo a estas
partidas.

       CAPÍTULO II 
DEL VALE O ADELANTO 

Artículo 10°: El Vale de Caja Chica debe emitirse en original y copia, debidamente prenumerado en forma 
consecutiva. Será suministrado a las jefaturas de las dependencias municipales, por el Departamento de Tesorería 
de la Municipalidad. 

Articulo11.- El vale de caja chica se tramitará únicamente cuando se cumpla con todos y cada uno de los siguientes 
requisitos:  

a) Debe completarse indicando nombre del solicitante, fecha, monto exacto, indicación de los artículos y/o
servicios que compraran, código presupuestario. No se aceptarán documentos con borrones, ni
tachaduras.



b) Deberá incluirse la firma y sello de la jefatura inmediata.

c) Aval de la oficina de presupuesto (firma y sello).

d) Aval de la Proveeduría Municipal de que el bien o servicio no está disponible en bodega o está adjudicado
(firma y sello).

Artículo 12°: Para el trámite de compra por el fondo de caja chica, el funcionario que lo gestione para la adquisición 
de bienes y servicios, deberá solicitar ante la Tesorería Municipal, un comprobante de exoneración del pago del 
impuesto de ventas. 

Artículo 13°: No se entregará otro vale de Caja Chica a un funcionario que tenga pendiente la liquidación de un vale 
anterior. 

     CAPÍTULO III 
DE LA LIQUIDACIÓN 

Artículo 14. Los vales de caja chica deberán ser liquidados dentro de los tres días hábiles siguientes a la 
entrega del dinero en efectivo, salvo aquellos casos en donde por razones de caso fortuito o fuerza mayor 
no pueden liquidarse en ese plazo, en cuyo caso podrá hacerse con posterioridad, debiendo el funcionario 
municipal justificar el retraso mediante nota que deberá contener el visto bueno de su Jefe Inmediato. 
Cuando por algún motivo la compra por caja chica no se lleve a cabo, el funcionario que recibió el dinero 
deberá hacer el reintegro del monto entregado dentro del plazo antes indicado.  

Artículo 15°: Los comprobantes (facturas o recibos) de adquisiciones que se hagan con fondos de caja chica, que 
justifiquen el egreso, deberán cumplir con los siguientes requisitos: 

a.-Ser documentos originales, estar autorizados, membretados o dispensados del mismo por la 
Dirección General de Tributación del Ministerio de Hacienda y estar emitidos a favor de la 
Municipalidad. En casos de excepción podrá la Tesorería aceptar tiquetes de caja aún cuando los 
mismos no estén girados a nombre de la Municipalidad, siempre que medie autorización expresa del 
superior inmediato del funcionario que liquida el gasto y se verifique que el bien o servicio fue 
recibido por la Municipalidad. b.- Especificar claramente el detalle de la compra o servicio recibido, la 
cual deberá ser igual o posterior a la fecha de emisión del vale, coincidir con lo estipulado en el vale, 
traer impreso el sello de cancelado de la casa proveedora o tiquete de caja y por ningún motivo, 
deben contener tachaduras ni borrones. c.- Si la factura no tiene logotipo deberá indicar como 
requisitos mínimos:  el nombre, el número de cédula de la persona física o jurídica que suministra el 
bien o servicio y sus especificaciones. 

Artículo 16°: El monto de lo gastado no podrá exceder el monto autorizado en el vale de Caja Chica.  De presentarse 
esta situación el funcionario a nombre de quien se giró el vale debe asumir el gasto diferencial resultante, sin que la 
Municipalidad quede obligada a reintegrarle esa suma. 



Artículo 17°: La liquidación del vale queda formalizada cuando el responsable de la caja chica revisa todos los 
requisitos y estampa su sello de recibido conforme en el documento de vale de Caja Chica, y será responsabilidad de 
la jefatura que firma el vale, constatar el ingreso de los bienes y servicios adquiridos. 

Artículo 18°: Los Vales de Caja Chica solicitados con un tiempo de recepción en la Tesorería Municipal mayor a cinco 
días hábiles que no hayan sido retirados, serán anulados sin previo aviso. 

         CAPÍTULO IV 
MECANISMOS DE CONTROL 

Artículo 19°: Es responsabilidad del Tesorero Municipal en su condición de encargado de la Caja Chica, diseñar y 
mantener un adecuado sistema de control del fondo autorizado en caja chica, en concordancia con las prácticas 
sanas de control interno, el Manual de Normas Técnicas de Control Interno para la Contraloría General de la 
República y demás Órganos Sujetos a su Fiscalización y el Código Municipal. 

Artículo 20°:  El sistema de control de la administración del fondo de caja chica debe garantizar la custodia y el 
buen uso de esos recursos, el registro de datos necesarios para disponer de información confiable y oportuna, un 
sistema de archivo que permita la fácil localización de documentos y otros que se estimen convenientes. 

Artículo 21°: Los documentos de respaldo de operaciones de caja chica así como los arqueos sorpresivos que se 
hayan practicado, deberán mantenerse en el Departamento de Tesorería por al menos un año y a disposición de la 
Auditoría Interna para posibles revisiones, sin detrimento de las regulaciones establecidas en la Ley  y el Reglamento 
General de Archivo y las directrices que sobre esta materia hayan girado otros órganos de fiscalización y control. 

Artículo 22°: Todos los fondos de dinero establecidos al amparo de este Reglamento, operarán por medio del 
sistema de fondo fijo, lo que implica que el encargado del fondo tendrá en todo momento la suma total asignada, 
representada por el efectivo en caja o bancos y los documentos que respaldan las operaciones. En caso de existir 
algún faltante en el fondo el mismo deberá ser reintegrado en su totalidad por el responsable del mismo, debe 
quedar constancia debidamente firmada. 

Artículo 23°: La Auditoría Interna deberá incluir en el programa de trabajo de esa dependencia como mínimo la 
realización de una auditoría anual del fondo de caja chica, sin demerito de los arqueos sorpresivos que sean 
necesarios. 

Artículo 24°: Al final del periodo presupuestario el Tesorero Municipal enviará a la Dirección Financiera un resumen 
de los movimientos habidos en el fondo de caja chica, así como la comunicación del saldo disponible en bancos y 
efectivo. También debe realizar las previsiones y acciones correspondientes para la cancelación de los gastos 
pendientes con cargo al período presupuestario por concluir. 

Artículo 25°: En casos eventuales de actos delictivos en perjuicio del fondo de caja chica, y sobre los cuales no 
existe una solución inmediata, se deberá realizar una investigación administrativa conforme lo establece la Ley de 
Administración Pública y plantear la denuncia que corresponde al Ministerio Público.  Lo anterior, a efecto de 
determinar los responsables en caso de existir, realizar las gestiones de recuperación de los montos sustraídos y 
tomar las medidas correctivas del caso.  La información relacionada con estos actos debe hacerse reflejar en los 
arqueos. 



Artículo 26°: Los intereses devengados por los saldos de la cuenta bancaria de caja chica deberán ser depositados 
a la cuenta bancaria general de la Municipalidad, en un plazo no mayor a ocho días, a partir del recibo del estado de 
cuenta bancaria que consigne su acreditación. 

Artículo 27°: Todo arqueo de caja chica se realizará en presencia del Tesorero Municipal, según lo dispuesto en el 
numeral 109 del Código Municipal o en presencia del funcionario que este designe para tales efectos.  Este 
funcionario tendrá el derecho de pedir una segunda verificación, si mantiene dudas sobre el resultado obtenido. 

Artículo 28°: Cuando el Tesorero Municipal sea sustituido por otra persona que ocupe temporalmente ese cargo, 
por vacaciones, incapacidad, permiso con o sin goce de salario o cualquier otro motivo, se realizará un arqueo del 
cual se dejará constancia escrita, con la firma del Tesorero y la persona que lo sustituirá.  Igual procedimiento se 
utilizará cuando el titular de la Tesorería Municipal se reintegre a su puesto. 

      CAPÍTULO V 
DE LOS REINTEGROS 

Artículo 29°: Los egresos que se realicen por Caja Chica se tramitarán a través del correspondiente reintegro de 
Caja Chica, que preparará el Tesorero Municipal, en original y copia. 

Artículo 30°: El Tesorero Municipal debe procurar tramitar con la diligencia y frecuencia debida los reintegros de 
las sumas pagadas, para que se mantenga una adecuada rotación y el fondo no llegue a agotarse.  El monto mínimo 
que debe mantener el fondo para la solicitud de reintegro, debe ser de un 20%. 

        CAPÍTULO VI 
DE LAS PROHIBICIONES 

Artículo 31°: Por ningún motivo se tramitarán las adquisiciones o compras de bienes y servicios cuando la Bodega 
Municipal mantenga existencias de los artículos solicitados o cuando la Administración por medio de sus 
dependencias se encuentre en capacidad de suministrar el artículo o servicio requerido a la dependencia que lo 
necesite. 

Artículo 32°:  No se tramitarán por medio del fondo fijo de Caja Chica las compras que se hayan definido como 
artículo de uso común, los que deberán ser adquiridos por medio de los sistemas convencionales de compra que 
existan en la Municipalidad, según las disposiciones establecidas en la Ley de Contratación Administrativa y en el 
Reglamento General de Contratación Administrativa. 

Artículo 33°: No se utilizarán fondos de Caja Chica para ejecutar inversiones de la partida maquinaria y equipo. 

Artículo 34°: Por ningún motivo se aceptará el fraccionamiento ilícito en las compras de Caja Chica, así como 
tampoco se permitirá variar el objetivo inicial de una compra. 

Artículo 35°: No podrán hacer uso del fondo de Caja Chica las personas que no presten servicio regular en la 
Municipalidad y en consecuencia, no sean funcionarios públicos de la Municipalidad. 

Artículo 36°: El fondo de Caja Chica no podrá ser utilizado para el cambio de cheques personales ni usarse para 
fines distintos para el que fue creado ni disponerse para actuaciones distintas a las autorizadas por la Ley y este 
Reglamento. 



Artículo 37°: El Tesorero Municipal en su condición de encargado de Caja Chica, no podrá guardar documentos, 
efectivo o cheques de propiedad particular, en los lugares destinados para uso de la Caja Chica y por ningún motivo 
podrá suplir con su dinero, compras o pagos que correspondan a la Municipalidad, salvo en casos emergentes, 
debiendo justificarse y razonarse el caso con el aval del Director del Departamento Financiero de la Municipalidad. 

Artículo 38°: Ningún funcionario de la Municipalidad, con excepción del Tesorero Municipal, quien tendrá en custodia 
los fondos de Caja Chica, podrá mantener en su poder fondos de Caja Chica por más de tres días. 

       CAPÍTULO VII 
DE LAS OBLIGACIONES Y SANCIONES A LOS FUNCIONARIOS 

Artículo 39°: El Tesorero Municipal en su condición de encargado de Caja Chica, será sancionado disciplinariamente 
de conformidad con las siguientes disposiciones: 

a) Cuando no tenga el total del monto asignado en Caja Chica, de conformidad con lo que establece el artículo 7 de
este Reglamento, siempre y cuando el faltante no sea de tal magnitud que pueda causar una lesión económica a
la Municipalidad.

b) Cuando incumpla con los mecanismos de control que debe aplicar para el manejo de Caja Chica, regulados en
los artículos 20 y siguientes de este Reglamento.

c) Autorizar compras con fondos de Caja Chica, que se encuentren dentro de las prohibiciones reguladas en los
artículos 34 y siguientes de este Reglamento.

d) Sin embargo, la reincidencia por más de dos veces consecutivas en un término de seis meses, producirá que la
falta se considere como grave, y ameritará la suspensión del trabajo, sin goce de salario por un término de
ocho días hábiles.  Una cuarta reincidencia dentro del plazo indicado, por el incumplimiento a cualquiera de las
disposiciones citadas, será considerada falta grave a sus obligaciones y será causal para el despido sin
responsabilidad patronal.

Artículo 40°: Se considerará falta grave a sus deberes, y en consecuencia justificará la suspensión inmediata del 
trabajo sin goce de salario, cuando exista un faltante en la Caja Chica que pueda suponer una distracción ilegal de 
dichos fondos, o bien, cuando se produzcan actos que supongan el acaecimiento de un acto delictivo en perjuicio de 
la Caja Chica.  Esta suspensión estará vigente por el plazo máximo de dos meses, plazo dentro del cual de existir 
evidencias de uso o manipulación indebida de este fondo, se configurará la causal de despido sin responsabilidad 
patronal por falta de confianza, regulada en el inciso l) del artículo 81 del Código de Trabajo. 

Artículo 41°: Los funcionarios municipales serán sancionados disciplinariamente, de conformidad con las siguientes 
disposiciones: 

Se considerará falta leve a sus deberes, y en consecuencia, será sancionado con amonestación escrita, los 
siguientes supuestos: 

a) El funcionario que no liquide el vale de Caja Chica dentro de los tres días siguientes a la entrega del dinero en
efectivo, de conformidad con lo que establece el artículo 14 de este Reglamento.



b) La Jefatura que al firmar el vale no constate el ingreso de los bienes y/o servicios adquiridos.

Sin embargo, la reincidencia por más de dos veces consecutivas en un término de seis meses, producirá que la falta 
se considere como grave y ameritará la suspensión del trabajo sin goce de salario, según la gravedad del asunto. 
Una cuarta reincidencia dentro del plazo indicado, por el incumplimiento a cualquiera de las disposiciones citadas, 
será considerada falta grave a sus obligaciones y será causal para el despido inmediato sin responsabilidad 
patronal. 

Artículo 42°: El funcionario que pretenda justificar los egresos de Caja Chica con comprobantes que no cumplan con 
los requisitos indicados en el artículo 16, incumpliendo con ello su deber de verificar los requisitos del comprobante, 
deberá pagar de su peculio el costo del bien o servicio adquirido. 

Artículo 43°: Las sanciones que correspondan, según lo dispuesto en este Capítulo, serán aplicadas por el Alcalde 
Municipal, de conformidad con lo que establece en esta materia, la Convención Colectiva, el Código Municipal, el 
Código de Trabajo y otras normas conexas. 

         CAPÍTULO VIII 
DE LA SUPLETORIEDAD, DEROGATORIA Y VIGENCIA 

Artículo 44°: Se aplicará supletoriamente a las normas de este Reglamento, las siguientes disposiciones legales:  el 
Código Municipal, la Ley de la Contratación Administrativa y su Reglamento, la Ley de la Administración Pública, y 
demás normativa vigente de la materia. 

Artículo 45°: Se deroga cualquier disposición de la misma naturaleza que haya emitido esta Municipalidad, que se 
oponga al presente reglamento. 

Artículo 46°: Rige a partir del día de su publicación en el diario oficial. 

Publíquese por única vez en el Diario Oficial La Gaceta, por cuanto se trata de un reglamento de organización y de 
conformidad con el numeral 43 de la ley 7794 (Código Municipal), el mismo rige a partir de su publicación en el Diario 
Oficial La Gaceta.  

Lic. Roberto Zoch Gutiérrez. 
Alcalde Municipal 

1 vez.—( IN2017151842 ).



MUNICIPALIDAD DE CURRIDABAT

MODIFICACIÓN PARCIAL AL REGLAMENTO DE AYUDAS TEMPORALES Y SUBVENCIONES 

Por acuerdo Nro. 14 de las 21:07 horas del 2 de mayo de 2017, que consta en el artículo 5º, 
capítulo 6º, del acta de la sesión ordinaria Nro. 53-2017, el Concejo de Curridabat aprobó las 
siguientes modificaciones al Reglamento de Ayudas Temporales y Subvenciones vigente: 

PRIMERO: Modificar el artículo 22, del Reglamento para el Otorgamiento de Ayudas Temporales 
y Subvenciones en el Cantón de Curridabat para que se lea así: 

“Artículo 22.- El sujeto privado o entidad pública deberá presentar a la Dirección 
Financiera de la Municipalidad de Curridabat el informe de liquidación de los recursos 
otorgados, en cual deberá estar apegado a las metas y objetivos del convenio de 
transferencia aprobado por el Concejo Municipal, el cual deberá constar en el 
expediente respectivo. 

Dicho informe deberá ser presentado dentro del mes siguiente a la finalización del plazo 
del convenio de transferencia.  

Si del informe se determina que los recursos fueron destinados para fines distintos a las 
especificaciones contempladas en el convenio de transferencia, la Alcaldía mediante 
procedimiento sumario, determinará excluir al sujeto privado o la entidad transgresora 
de la posibilidad de recibir subvenciones o ayudas temporales durante los siguientes 
cinco años.  

En caso de que el sujeto privado o entidad pública solicite una nueva transferencia y 
éste no haya presentado la liquidación de los recursos otorgados con anterioridad, no 
podrá el municipio autorizar el giro de nuevas transferencias. 

A través de la Dirección a la que se delegó el trámite de la ayuda, mantendrá en control 
actualizado donde se registren las ayudas concedidas. De igual forma, los expedientes 
de cada ayuda o subvención estarán en custodia de la Dirección Financiera de la 
Municipalidad de Curridabat.” 

SEGUNDO: Introducir el título de “Subvención Sobre el Fondo de Respaldo para la Primera 
Experiencia Laboral”, al Reglamento para el Otorgamiento de Ayudas Temporales y Subvenciones 
en el Cantón de Curridabat, para lo cual se introduce el artículo 24 y subsiguiente numeración en 
adelante, así como el Anexo 2°, para que se lea así: 

“Subvención Sobre el Fondo de Respaldo para la Primera Experiencia Laboral 

Artículo 24°.- Del Fondo de Respaldo para la Primera Experiencia Laboral. El Fondo de Respaldo 
para la Primera Experiencia Laboral (FRPEL) consiste en un apoyo económico brindado por la 
Municipalidad de Curridabat, a través de una subvención, para que los jóvenes que residan en el 
cantón y que sean egresados del año inmediato anterior de los colegios técnicos del cantón, tengan 
la oportunidad de insertarse al mundo laboral desempeñando puestos de trabajo acorde a sus 
habilidades y capacidades en las empresas participantes del FRPEL. Los jóvenes participantes del 
Fondo de Respaldo para la Primera Experiencia Laboral tendrán una experiencia y una 



recomendación real que les permitirá mejorar su Currículum Vitae para optar por otros puestos 
laborales en el futuro.  

El proyecto Fondo de Respaldo para la Primera Experiencia Laboral es uno de los programas 
estratégicos de la Política de Desarrollo Local y Empresarial por lo que la persona física quien 
participe del proceso y reciba la subvención deberá someterse a los criterios y procesos que se 
enmarcan en el presente reglamento. 

Artículo 25°.- Centros Educativos Participantes. La Municipalidad de Curridabat brindará una 
subvención económica a los jóvenes recién egresados del Colegio Técnico de Tirrases, Colegio Técnico 
de Granadilla y Liceo de Curridabat (La Lía) para que puedan gestionar la consecución de una primera 
experiencia laboral mediante una subvención económica.  

Artículo 26°.- Requisitos para la obtención de la subvención. El sujeto privado interesado en optar 
por la subvención deberá presentar la solicitud respectiva en la plataforma de servicios de la 
Municipalidad de Curridabat, junto con los siguientes requisitos: 

a. Egresado en su primer año inmediato posterior del Colegio Técnico de Tirrases,
Colegio Técnico de Granadilla (modalidad diurna o nocturna) o Liceo de Curridabat
(La Lía) en la especialidad tecnológica u otro inclusive fuera del Cantón.

b. Colegio Técnico de Granadilla o Liceo de Curridabat (La Lía).

c. Bachiller en Educación Media.

d. No debe encontrarse laborando formalmente.

e. Demostrar ser habitante del Cantón de Curridabat por medio de algún recibo de

servicio público en la que se indique la dirección.

f. Presentar carta en la que se motive las razones para ser beneficiario de la

subvención y en la que se indique nombre completo, dirección, número telefónico y

correo electrónico para atender notificaciones.

g. Record de notas.

h. Dos cartas de referencia

i. Número de cuenta de ahorros de un banco del Sistema Bancario Nacional.

j. Completar la encuesta sobre su situación económica, social, habilidades y

capacidades.

Artículo 27°.- Oficina a cargo y proceso de selección. La valoración de las postulaciones a la 
subvención estará a cargo de la Oficina de Intermediación Laboral y Fomento del Emprendedurismo, 
de acuerdo con los criterios de selección que se indican en el presente reglamento y a la capacidad 
financiera de la municipalidad para subsidiar estudiantes egresados en el periodo correspondiente. 

Para elegir a los beneficiarios de la subvención, se seguirá el siguiente procedimiento: 

1. De las solicitudes recibidas, se hará una pre selección, con base en los criterios de calificación

del cuadro del anexo 2 del presente reglamento.

2. Los que hayan calificado, deberán:



a) Realizar una entrevista con los encargados del proyecto en la Municipalidad de

Curridabat.

b) Participar de una capacitación que será impartida por los encargados del proyecto, en

áreas de cómo enfrentar una entrevista de trabajo, informática y procesos de inclusión

a la educación superior y superior técnica.

c) Participar de una entrevista con las empresas interesada en el perfil del postulante

3. Una vez llevada a cabo las entrevistas respectivas, la empresa elegirá a los beneficiados que

se desempeñarán en los puestos conforme a su perfil técnico.

4. Los seleccionados serán notificados al correo electrónico indicado para atender

notificaciones.

Artículo 28°.- Sobre la condición jurídica de los subsidiados para con la Municipalidad de 
Curridabat y la empresa participante. Los beneficiarios del subsidio deberán firmar un acuerdo con 
la Municipalidad de Curridabat, en el que, además de las calidades de las partes, se deberá estipular 
el puesto, plazo, la empresa donde se desempeñará el beneficiario, monto del subsidio, así como 
sobre la inexistencia de una relación laboral, pues al tratarse de un subsidio no representará trabajo 
remunerado.  

El municipio, y la empresa participante, no asumen ni asumirán responsabilidad alguna en el orden 
laboral. La empresa deberá pagar a favor del beneficiario del subsidio, la respectiva póliza de riesgos 
de conformidad con el puesto que éste ocupe.  

El beneficiado deberá respetar las normas, reglamentos, lineamientos y/o directrices de la empresa. 

Artículo 29°.- Tiempo de la subvención. Aquellas personas que sean beneficiarias de este programa 
podrán recibir la subvención por un período no mayor seis meses, período que no podrá ser 
fraccionado ni prorrogable. Una vez cumplido el plazo de seis meses, el beneficiario dejará de 
ejecutar las labores encomendadas en la empresa participante, no siendo obligatorio para ésta 
última contratar al beneficiario. 
El plazo de seis meses iniciará una vez que la empresa demuestre contar con la respectiva póliza de 
riesgos. 

Artículo 30°.- Sobre el monto de la subvención, entrega de informes y depósito. Los jóvenes 
beneficiados del subsidio del FRPEL recibirán de manera mensual una subvención, el cual se 
determinará con base en el monto de salario mínimo establecido por el Ministerio de Trabajo y 
Seguridad Social como Técnico Medio en Educación Diversificada.  

La subvención será depositada por parte de la Municipalidad de Curridabat a la cuenta de ahorros 
que el beneficiario del subsidio indicó en su solicitud, previa entrega de un informe mensual sobre 
las labores realizadas y una valoración de la experiencia. 

En caso de que el beneficiario del subsidio no remita el informe mensual no podrá recibir el subsidio 
del mes correspondiente. 



Artículo 31°.- Sobre la inclusión de las empresas en el proyecto FRPEL. Las empresas participantes, 
interesadas en el proyecto FRPEL, podrán ser empresas preferiblemente radicadas en el Cantón de 
Curridabat, con su respectiva licencia municipal, demostrar estar al día en el pago de impuestos y 
tasas municipales y nacionales, con sus obligaciones ante la Caja Costarricense del Seguro Social y 
en el Fondo de Desarrollo Social y Asignaciones Familiares, lo cual podrá hacerse mediante una 
declaración jurada. 

La empresa deberá preferiblemente contar con una oficina de Recursos Humanos, así como 
demostrar y justificar los puestos y habilidades laborales que se requieren, a fin de que la Oficina de 
Intermediación Laboral y Fomento del Emprendedurismo de la Municipalidad de Curridabat pueda 
construir una ficha técnica que formará parte del perfil laboral de la empresa.  

Artículo 32°.- Sobre las empresas que forman parte del proyecto FRPEL.- Las empresas que se 
encuentren acreditadas como parte del proyecto, se comprometen a las siguientes condiciones: 

a) Realizar una entrevista al o a los aspirantes del subsidio, a fin de valorar las habilidades de

acuerdo a lo establecido en el perfil del puesto y sus requerimientos como empresa.

b) Informar a la Oficina de Intermediación Laboral y Fomento del Emprendedurismo de la

Municipalidad de Curridabat, el resultado de la selección del aspirante, de conformidad con

el perfil técnico del puesto.

c) Firmar un acuerdo con la Municipalidad y el beneficiario del subsidio para brindar un espacio

laboral por un período de seis meses.

d) Garantizar un espacio laboral apropiado y suministrar todos los elementos necesarios

conforme al perfil técnico del beneficiario del subsidio.

e) La empresa deberá brindar la capacitación para que el beneficiario del subsidio pueda

desempeñar sus funciones de conformidad con su perfil técnico.

f) La empresa deberá brindar al beneficiario del subsidio, todos los beneficios laborales y el

trato que se tengan establecidos, sin exclusión alguna en relación al resto de los

trabajadores. Por ejemplo, alimentación, transporte, días libres, horas de descanso, etc.

g) La empresa deberá remitir mensualmente una valoración del beneficiario del subsidio, a fin

de que la Oficina de Intermediación Laboral y Fomento del Emprendedurismo de la

Municipalidad de Curridabat, cuente con la valoración de su experiencia y las funciones

desarrolladas por éste.

h) Si la empresa desea continuar la relación laboral con el beneficiario del subsidio, se deberá

generar un nuevo contrato de acuerdo a las necesidades de la empresa. Dicho contrato no

estaría vinculado a la Municipalidad de Curridabat.

i) La empresa, una vez vencido el plazo de seis meses, deberá generar una carta de

recomendación laboral al beneficiario del subsidio, con el fin de que la misma sirva al

currículum vitae y pueda insertarse de mejor manera al mundo laboral.

Artículo 33°.- Causales para dar por terminado de manera anticipada el beneficio.- El beneficio de 
subsidio obtenido del proyecto FRPEL podrá finalizarse de forma anticipada antes de cumplirse el 
plazo de seis meses, en los siguientes casos: 



a) Cuando el beneficiario del subsidio no entregue el informe mensual correspondiente.

b) Cuando el beneficiario incumpla con las normas, reglamentos, lineamientos y/o directrices

de la empresa, previa demostración de ésta última.

c) Cuando se demuestre que el beneficiario del subsidio acepta realizar funciones distintas al

puesto de su perfil técnico.

d) Cuando el beneficiario del subsidio cambie de lugar de residencia y éste sea fuera del Cantón

de Curridabat.

Artículo 34°.- Causales para excluir a una empresa del proyecto FRPEL.- Las empresas adscritas al 
proyecto FRPEL, podrán ser excluidas del mismo, en caso de que incumplan las condiciones 
establecidas en el artículo 32° y en el acuerdo.” 

TERCERO: Introducir el “Anexo 2” al Reglamento para el Otorgamiento de Ayudas Temporales y 
Subvenciones en el Cantón de Curridabat, para que se lea así: 

“La primera fase de selección de los participantes considera un indicador que permite la escogencia 
basado los siguientes aspectos del solicitante: 

1. Perfil Participante: se consideran variables, sociales, económicas y académicas que faciliten

escoger a aquella persona que tanto requiera (carencias socioeconómicas) y merezca

(desempeño académico) el subsidio. Las variables a considerar, así como el puntaje de estas

se muestran a continuación. Se considera un puntaje máximo de 60.

• Género: Se considera en términos de buscar la paridad de género en trabajo un

puntaje de 10 si el participante es mujer y un puntaje de 8 si es hombre.

• Contexto Social-económico: Para aquellos participantes que hayan recibido

ayuda de algún tipo de ayuda socioeconómica por parte de alguna institución

estatal o por parte de la municipalidad la misma tendrá un puntaje de 10, caso

contrario 5.

• Notas Especialidad: El puntaje esta en relación con la nota final obtenida en su

especialidad. Ejemplo de esto, un participante con una nota de 85 en su

especialidad, tendrá un puntaje de 8.5.

• Padre/Madre soltero (a): En caso de que él o la participante sean padres,

tendrán un puntaje de 10 casos contario 5.

• Estudia Actualmente: Se considera necesario impulsar la capacitación y

crecimiento académico continuo, por lo que un participante que se mantiene

estudiante en alguna casa de educación superior tendrá, un puntaje de 10, caso

contrario 5.

• Discapacidad: La inclusión laboral, no solo de género, se considera importante

para el desarrollo inclusivo, razón por la cual un participante con discapacidad

comprobada tendrá un puntaje de 10, caso contrario de 5.

2. Una entrevista con un profesional asignado por la Administración. Se considera un puntaje
de 30. “



3. Referencias: el participante debe presentar dos cartas de referencia. Se considera un puntaje

de 10, 5 por cada carta.

La calificación se obtendrá mediante el uso de un indicador que considere los tres puntos 
mencionados anteriormente, el puntaje se encuentra en el rango de [0,1] siendo 1 la nota máxima. 
A continuación, se muestra el mismo: 

(∑ 𝑽𝒂𝒓𝑷𝒆𝒓𝒇𝒊𝒍 + ∑ 𝑬𝒏𝒕𝒓𝒆𝒗𝒊𝒔𝒕𝒂 + ∑ 𝑪𝒂𝒓𝒕𝒂𝑹𝒆𝒄𝒐𝒎) /𝟏𝟎𝟎.” 

Curridabat, 28 de junio de 2017.—Allan Sevilla Mora, Secretario.—1 vez.—( IN2017152773 ). 

































1 vez.—( IN2017152087 ).















1 vez.—Solicitud N° 17907.—O. C. N° 2664.—( IN2017151775 ).

























1 vez.—Solicitud N° 17907.—O. C. N° 2664.—( IN2017151776 ).



REGLAMENTO PARA EL PROCEDIMIENTO DE TRÁMITE Y GESTIÓN DE COBRO DE SERVICIOS Y OTROS
CAPÍTULO I OBJETO Y DEFINICIONES 
Artículo 1. - Objeto. 
El objetivo de esta normativa es definir la forma mediante la cual se deben establecer, formalizar y cobrar las cuentas 
por cobrar a favor de la Corporación Bananera Nacional, S.A. (CORBANA, S.A.), además de establecer el procedimiento 
que se debe seguir para lograr el buen control de la base de datos corporativa. 
Artículo 2. - Definiciones. 
Para los efectos del presente reglamento se entenderá por: 
Gerencia General: El gerente general o quien lo sustituya en su ausencia conforme al ordenamiento interno. 
Asistente de Cobros: El asistente de Ingresos y Egresos que tenga asignadas las carteras de cuentas por cobrar 
de CORBANA, S.A. 
Jefaturas administrativas: El jefe administrativo regional del Centro de Investigaciones de La Rita y jefe administrativo 
de CIBSA y Asistencia Técnica. 
Documentos que fundamentan el servicio: Facturas de CORBANA, S.A. y subsidiarias y notas de débito de CORBANA, S.A. 
y subsidiarias. 
Documentos que respaldan el cobro: Letras de cambio, pagarés, otros títulos ejecutivos de cobro y garantías reales. 
Factura: Se entenderá como factura a crédito, la cual ingresará al sistema de cuentas por cobrar y será sujeta a la gestión de 
cobro por parte de la Sección de Ingresos y Egresos. 

CAPÍTULO II DE LA ORGANIZACIÓN Y LOS RESPONSABLES 
Artículo 3. - Organización y responsables. 
Los departamentos y secciones encargados de realizar en forma coordinada la función de cobro serán las siguientes: 

A) Gerencia General
La Gerencia General será la responsable de supervisar a través de los departamentos y secciones correspondientes las 
labores de cobro que se disponen en este reglamento, y será la encargada de tomar las decisiones necesarias sobre 
aquellos asuntos y situaciones que por su grado de complejidad o que por razones superiores de oportunidad le sean 
sometidos a su conocimiento dentro del ámbito de competencia establecido en el Reglamento de Junta Directiva. 

B) Sección de Ingresos y Egresos
La Sección de Ingresos y Egresos, a través del asistente de cobros y con el apoyo de su jefatura o de quién esta designe, 
será la responsable de realizar, en oficinas centrales de CORBANA, S.A., ubicadas en San José, los trámites pertinentes para 
la formalización y gestión del cobro en forma oportuna, eficiente y eficaz, una vez acontecido el hecho jurídico y 
su consecuencia que faculta a CORBANA, S.A. a exigir el pago de una obligación a su favor. 
Esta Sección tendrá la responsabilidad operativa de tramitar y realizar la gestión de los cobros fijos mensuales, entre los 
que se encuentran los cobros de excedentes en tarifas de celular, electricidad, cobros por servicios básicos, administrativos 
y de laboratorio, recuperación de saldos adeudados por la asociación solidarista de Empleados de Corbana y Afines 
(ASECAF), accidentes de tránsito, así como cualquier otro que se genere y disponga la Gerencia General o la Subgerencia 
General. 
Adicionalmente, el jefe de la Sección, o quien este designe, valorará con la Gerencia General o Subgerencia General, el 
monto del crédito que se otorga para la prestación de servicios (si no existiera norma de Junta Directiva), será responsable 
también de confeccionar los pagarés, letras de cambio o cualquier otro documento que respalde los créditos otorgados a 
terceros (compañías no productoras de banano). 

CORPORACIÓN BANANERA NACIONAL S. A.



También tendrá bajo su responsabilidad el manejo de la base de datos corporativa, en la cual se incluirán aquellas personas 
que tengan alguna relación con CORBANA, S.A. 

Además, será la Sección responsable de llevar el control de cheques recibidos para pagos de cualquier suma que tenga a 
favor CORBANA, S.A. y deberá realizar el traslado de estos documentos el mismo día a la Sección de Tesorería. 

C) Sección de Contabilidad

La Sección de Contabilidad, tendrá a su cargo: 

La revisión del adecuado registro contable de las cuentas por cobrar, con los respaldos correspondientes del registro. 

La confección de las notas de débito para el cobro de las deducciones en las liquidaciones de venta de fruta, faltantes de 
inventario en subsidiarias y centros regionales y por cualquier otro hecho que disponga la Gerencia General y la Subgerencia 
General. 

El control de los saldos de las exportaciones de fruta, de las liquidaciones pendientes de la fruta y de las deducciones aplicadas 
a esta, en la empresa subsidiaria que lleve a cabo esa actividad. 

Las carteras de cuentas por cobrar a trabajadores de subsidiarias, entre compañías y otros, bajo los lineamientos de 
formalización y gestión de cobro que establezca o acepte la subsidiaria. 

D) Sección de Tesorería

Esta sección será la responsable de los siguientes aspectos: 

Entregar de manera oportuna los depósitos registrados con su recibo oficial de dinero al asistente de cobros. 

Trasladar aquellos saldos que hayan sido depositados en una cuenta correspondiente a otro programa de CORBANA, S.A: 
siempre que esta situación haya sido detectada antes de la recepción del depósito por parte del asistente de cobros, caso 
contrario corresponderá a la Sección de Ingresos y Egresos trasladar los saldos a la cuenta bancaria correcta. 

Registrar aquellos clientes que no estén incluidos en la base de datos para poder facturar servicios de contado y/o registrar 
otro tipo de ingresos mediante recibos o notas de crédito. Para los efectos de este punto se incorpora a la Tesorería Regional 
de Corbana, S.A. La Rita. En caso de requerirse facturar a crédito a un cliente ingresado por la Tesorería, la Sección de 
Ingresos y Egresos solicitará los documentos requeridos en el artículo 6 Requisitos para la inclusión de clientes y apertura de 
crédito en servicios. 

E) Sección de Personal

A la Sección de Personal le corresponderá: 

Asesorar a la Gerencia General en los casos en los cuales medie una pérdida para la Corporación por robo, hurto, negligencia, 
imprudencia, errores involuntarios, entre otros, señalando las posibles responsabilidades laborales y sus repercusiones 
económicas que pudieran ser impuestas a los trabajadores por tales hechos, en coordinación con las áreas pertinentes. 

Formalizar lo correspondiente a créditos que surjan de beneficios otorgados a los trabajadores que sean sujetos de cobro, 
conforme a lo establecido por la normativa correspondiente según análisis de la Sección de Personal, de manera que se 
formalizarán contratos de becas, cursos y otros, así como los documentos de garantía que procedan (letras de cambio, 
pagarés, prendas, entre otros.). Será igualmente responsable de confeccionar, bajo los procedimientos establecidos, las notas 
de débito y documentos de respaldo del cobro por concepto de créditos de ASECAF, así como también, realizar las 
deducciones por medio de la planilla cuando se trate de un trabajador incluido en la nómina administrativa bajo su 
responsabilidad, en cumplimiento de lo dispuesto por la Gerencia General para cada caso de cobro excepcional o por cobros 
del giro normal de las operaciones de CORBANA, S.A., de conformidad con este reglamento. 

F) Sección Legal

La Sección Legal, tendrá la responsabilidad de brindar la asesoría legal a la Gerencia General o cualquier otra instancia 
administrativa que así lo requiera, en todos aquellos casos en los cuales se deban establecer responsabilidades de 
trabajadores o terceros que conlleven consecuencias económicas a favor de CORBANA, S.A. o subsidiarias. 



Le corresponderá también, una vez que haya finalizado el proceso de cobro administrativo sin resultados positivos y cuando 
haya recibido el expediente respectivo, realizar todas las gestiones judiciales adecuadas para la recuperación de las cuentas 
en cobro. 

G) Jefaturas administrativas regionales

Las jefaturas administrativas de las sedes regionales deberán informar a su jefatura inmediata cuando ocurra un evento que 
genere un cobro, para que decida sobre las responsabilidades que correspondan, y en caso de resultar necesario, el asunto 
se eleve a consideración de la Gerencia General. 

H) Direcciones, Departamentos y Secciones de la Corporación

Le corresponde al director o jefe de un área en la cual se origine una cuenta por cobrar, la coordinación con la Sección de 
Ingresos y Egresos, y la remisión a esta última, del expediente que incluya la información acerca de la naturaleza del cobro, 
las condiciones del crédito y la información completa del deudor. Las direcciones, departamentos o secciones que participen 
en los trámites de cobro, o en cuyas áreas de funcionamiento surjan cobros, deberán apoyar a la Sección de Ingresos y 
Egresos, para que esta realice gestiones de cobro de forma oportuna, eficiente y eficaz. 

I) Del control de las cuentas por cobrar

En las oficinas centrales en San José, la Sección de Ingresos y Egresos, llevará el control de las cuentas por cobrar que se 
generen por concepto de cobros a trabajadores de planillas de CORBANA, S.A., cobros por accidentes de tránsito, cobros o 
reconocimientos por servicios básicos, administrativos y de laboratorio, por préstamos entre compañías, y por cualquier otro 
concepto de cobro que sea dispuesto por la Gerencia General o la Subgerencia General. 

En las oficinas administrativas de las empresas subsidiarias, a través del funcionario que se designe por su administración, 
se llevará el control de las cuentas por cobrar que se generen por concepto de cobros a trabajadores de planillas de fincas, 
cobros de cuentas regionales en fincas, cobros a la asociación solidarista y cualquier otro concepto de cobro que sea 
dispuesto por la Gerencia General o la Subgerencia General, bajo los lineamientos de formalización y gestión de cobro que 
establezca o acepte la subsidiaria. 

CAPÍTULO III BASE DE DATOS DE CLIENTES 

Artículo 4. - Base de datos. 

CORBANA, S.A. mantendrá una base única de clientes, cuyo mantenimiento es responsabilidad de la Sección de Ingresos y 
Egresos y será actualizada con la información que suministren los diferentes interesados que requieran la apertura de un 
cliente nuevo o una modificación en los datos de un cliente existente, en este último caso la información deberá enviarse por 
correo electrónico al asistente de cobros con copia a la jefatura de Crédito, Ingresos y Egresos como mínimo. Se exceptúa 
de este trámite, en lo pertinente, los clientes ingresados por la Sección de Tesorería, de acuerdo al artículo 3, inciso D de este 
reglamento. 

Esta base de datos será utilizada para los procesos de registro generales de cuentas por cobrar, facturación de contado y 
para realizar el envío de estados de cuenta, circulares, revistas y comunicados en general, siempre que el sistema que efectúe 
el envío esté vinculado a la base de datos. 

Artículo 5. - Solicitud de información de la base de datos. 

Para solicitar información de la base de datos de clientes se deberá seguir el siguiente procedimiento: 

A) Solicitud de información específica a un servicio o una condición propia del cliente: El responsable del servicio es
el único que podrá solicitar esta información (de forma escrita o verbal) salvo que el jefe de Crédito, Ingresos y
Egresos autorice de manera escrita para que se remita información a otro interesado.

B) Solicitud de contactos de un cliente: Para la solicitud de información de algún contacto con el fin de efectuar alguna
gestión laboral-administrativa se deberá remitir un correo electrónico al asistente de cobros con copia al jefe de
Crédito, Ingresos y Egresos para que remita la información que se encuentre disponible en la base de datos.



C) Información general sobre personas jurídicas: Esta información no tendrá ninguna restricción, para los trabajadores
de CORBANA, S.A., en lo relativo a brindar el nombre de la razón social, cédula jurídica, domicilio y representante
legal, podrá solicitarse de manera verbal o escrita al asistente de cobros.

Artículo 6. - Requisitos para la inclusión de clientes y apertura de crédito en servicios. 

Para la inclusión de un cliente nuevo y la apertura del crédito por servicios se requiere: 

Cuando el cliente se dedique a la producción de banano: 

A) Completar formulario de inclusión de clientes (anexo 1). Cuando se trate de personas jurídicas, deberá consignarse
el nombre de la sociedad inscrito en la Sección Mercantil del Registro Público y no como el nombre de marca,
comercial o tradicional.

B) Original o copia de la personería jurídica con no más de tres meses de expedida (copia solamente en caso de que
el cliente haya presentado recientemente el documento original a CORBANA, S.A. para otros trámites).

C) Aportar un documento en el que conste la firma y el nombre de las personas autorizadas por el representante legal
del cliente para la solicitud de servicios y trámite de facturas

D) Por tratarse de un productor bananero (se incluye a los productores de banano dátil), el cliente tendrá el crédito
habilitado sin la necesidad de realizar un estudio o firma de pagaré. La Sección de Ingresos y Egresos, cuando
tenga duda, solicitará a la Dirección de Asistencia Técnica la confirmación escrita de que el solicitante efectivamente
es un productor bananero.

Cuando el cliente no se dedique a la producción de banano, considerándose así como un tercero: 

A) Personas jurídicas

a) Solicitar la apertura de crédito mediante un oficio dirigido al jefe de Crédito, Ingresos y Egresos.

b) Completar el formulario de inclusión de clientes (anexo 1), deberá consignarse el nombre de la sociedad inscrita
en la Sección Mercantil del Registro Público y no como el nombre de marca, comercial o tradicional.

c) Original o copia de la personería jurídica con no más de tres meses de expedida (copia solamente en caso de
que el cliente haya presentado recientemente el documento original a CORBANA, S.A. para otros trámites).

d) Aportar un documento en el que conste la firma y el nombre de las personas autorizadas por el representante
legal del cliente para la solicitud de servicios y trámite de facturas.

e) Aportar una certificación notarial o registral, en la que conste el plazo social del cliente solicitante, así como la
representación judicial y extrajudicial de la razón social, la cual no deberá tener más de tres meses de expedida.

f) El asistente de cobros valorará junto con la jefatura de Crédito, Ingresos y Egresos el otorgamiento de crédito
al solicitante y remitirá un oficio a la Gerencia General o Subgerencia General para obtener el visto bueno del
otorgamiento de crédito comercial.  El oficio contendrá como mínimo el detalle de la solicitud, los antecedentes
con CORBANA, S.A. del solicitante, análisis de la solicitud la cual constará de dos partes, un estudio registral y
mercantil y un estudio de comportamiento de pagos en las carteras de CORBANA, S.A. y recomendación a la
Gerencia General o Subgerencia General.

g) Firmar un pagaré por el importe total del límite de crédito aprobado, siendo éste en dólares de los Estados
Unidos de América; el pagaré deberá renovarse cada tres años para efectos de prevenir su prescripción (aplica
solo cuando solicite crédito).

Para el otorgamiento del crédito se tomará como base el Anexo N°3 Plazos y montos otorgados por grupo y clasificación. 

B) Personas físicas

a) Solicitar la apertura de crédito mediante un oficio dirigido al jefe de Crédito, Ingresos y Egresos.

b) Completar el formulario de inclusión de clientes, incluyendo debidamente los datos que en este se solicitan
(anexo 2).



c) Aportar un documento en el que conste la firma y el nombre de las personas autorizadas por él para la solicitud
de servicios y trámite de facturas.

d) El asistente de cobros valorará junto con la jefatura de la Sección de Crédito, Ingresos y Egresos el otorgamiento 
de crédito al solicitante y remitirá un oficio a la Gerencia General o Subgerencia General para obtener el visto
bueno del otorgamiento de crédito comercial.  El oficio contendrá como mínimo el detalle de la solicitud, los
antecedentes con CORBANA, S.A. del solicitante, análisis de la solicitud la cual constará de dos partes, un
estudio registral y mercantil y un estudio de comportamiento de pagos en las carteras de CORBANA, S.A., y
recomendación a la Gerencia General o Subgerencia General.

e) Firmar un pagaré por el importe total del límite de crédito aprobado, siendo éste en dólares de los Estados
Unidos de América; el pagaré deberá renovarse cada tres años para efectos de prevenir su prescripción (aplica
solo cuando solicite crédito).

El procedimiento para la inclusión de clientes por parte de la Tesorería es el siguiente: 

Para clientes nacionales o extranjeros con documento de identificación de migración y extranjería (DIMEX): 

A) Persona jurídica: Para obtener la razón social correcta y completa, además de su número de cédula jurídica o de
identificación tributaria, se consulta la página del Sistema de Identificación de Contribuyentes del Ministerio de
Hacienda, si no aparece se consulta en la página del Registro Nacional.

B) Persona física: Se solicita su identificación:

a) Nacional: Se verifica en la página del Tribunal Supremo de Elecciones el nombre completo e identificación.

b) Extranjero con documento de identificación de migración y extranjería (DIMEX): Se verifica en el Sistema de
Identificación de Contribuyentes del Ministerio de Hacienda.

Para los demás clientes extranjeros: 

A) Persona jurídica: Se solicita a la empresa algún documento oficial de registro o tributario donde conste su número
de identificación. En caso de no contar con el dato y ser necesaria su inclusión por la urgencia del registro
correspondiente de ingreso, se agrega con un número aleatorio.

B) Persona física: Se solicita a la persona su identificación, principalmente pasaporte u algún otro documento de
identificación o autorización de estadía en tránsito.

Para el caso de las cuentas por cobrar a trabajadores de CORBANA, S.A. solamente será requisito completar el formulario 
de inclusión de clientes y una fotocopia de la cédula de identidad. 

En casos especiales en los que no se pueda obtener la firma del formulario o la presentación de la información necesaria, se 
deberá presentar el formulario de inscripción de clientes con la firma de la persona que haya llenado el formulario, además 
deberá contar con el visto bueno de la jefatura de la Sección de Crédito, Ingresos y Egresos. 

En el caso específico de la apertura de un código de compañía y/o código de finca de la Sección de Estadísticas Bananeras, 
solamente será necesario presentar el nombre de la razón a inscribir y el número de cédula jurídica que consta en los registros 
del sistema de Tecnología de Información para el Control Aduanero (TICA), esta información podrá ser presentada mediante 
correo electrónico dirigido al asistente de cobros de la Sección de Ingresos y Egresos responsable de la base de datos de 
clientes con copia al jefe de Crédito, Ingresos y Egresos. 

Para el otorgamiento del crédito se tomará como base el Anexo N°3 Plazos y montos otorgados por grupo y clasificación. 

CAPÍTULO IV FACTURACIÓN DE BIENES Y SERVICIOS. 

Artículo 7. - Procedimiento de facturación. 



A) En todos los casos, cuando alguna persona física o jurídica solicite servicios o venta de bienes de CORBANA, S.A.
o subsidiarias, deberá presentar la solicitud por escrito y encontrarse firmada por el solicitante o representante legal,
según corresponda, o bien por la persona autorizada debidamente inscrita ante el registro de firmas que lleva
CORBANA, S.A., en el caso de servicios de laboratorio se deberán cumplir los requisitos establecidos en el
Reglamento de Procedimientos Generales para la Prestación de Servicios de Laboratorio por parte de CORBANA,
S.A.

B) En el caso de las facturas por servicios de laboratorio, la factura se confecciona en las oficinas del Centro de
Investigaciones de CORBANA, S.A., ubicado en Guápiles y se imprime en línea por el asistente de cobros de la
Sección de Ingresos y Egresos en oficinas centrales de CORBANA, S.A. quien solicitará la autorización financiera
de acuerdo con las Normas de Autoridad Financiera de CORBANA, S.A.

C) En el caso de servicios de laboratorio, el asistente de cobros de la Sección de Ingresos y Egresos, podrá solicitar
una copia del control de entrega de informes de análisis, que lleva el supervisor a cargo del servicio de laboratorio,
cuando por alguna causa, el cliente argumente que no recibió el informe y que por tal motivo no procede al pago de
la factura.  También podrá solicitar copia del informe remitido al cliente en caso de que sea requerido como un
respaldo físico de la factura para la aceptación correspondiente.

D) Cuando se entreguen las facturas para su trámite de envío, se deberá remitir a la Unidad de Servicios Generales y
Mantenimiento Automotriz un listado de las facturas entregadas, en dos tantos y deberá constar en estos el recibido
conforme de las personas que estén debidamente autorizadas para el recibo de documentos para su trámite de
entrega.

E) Cuando las facturas sean entregadas físicamente a los distintos clientes, se deberá verificar que en el recibido
conforme conste la siguiente información:

a) Nombre y firma de la persona que recibe.

b) Número de cédula de la persona que recibe.

c) Fecha de recepción de la factura.

CAPÍTULO V PROCEDIMIENTO DE COBROS DE CORBANA, S.A. 

Artículo 8. - Conceptos objeto de cobro y documentación de respaldo. 

Objeto de cobro: Toda transacción que sea registrada como una cuenta por cobrar y que requiera una gestión de cobro a 
partir de su generación o de su vencimiento, según sean las condiciones de cada tipo de documento. 

Documentación de respaldo: Serán considerados como documentos de respaldo los siguientes: 

A) Factura oficial de CORBANA, S.A. o subsidiarias: se utilizará la factura para formalizar las deudas cuando medie
una transacción de compra y venta de bienes o servicios.

B) Pagarés, letras de cambio, prendas o hipotecas: se utilizarán estos instrumentos para formalizar y garantizar la
recuperación de los saldos adeudados por venta de bienes y servicios o cualquier otra transacción que genere una
cuenta por cobrar.

Artículo 9. - Trámite de cobro de servicios de laboratorio. 

El trámite, gestión de cobro y custodia de las facturas, será coordinado y realizado por el asistente de cobros de la Sección 
de Ingresos y Egresos de oficinas centrales de CORBANA, S.A. 

A) El asistente de cobros de la Sección de Ingresos y Egresos, deberá coordinar el trámite de la factura con el tercero,
con el propósito de garantizar la notificación oficial del cobro y con el recibido conforme, mantener en custodia la
factura hasta su posterior cancelación.

B) La persona que reciba la factura, deberá ser el comprador del servicio o en su defecto, su mandatario o encargado,
en cuyo caso se deberá contar con la debida autorización, a efecto de probar en un eventual proceso de cobro, la
legitimación del receptor de la factura. Por lo anterior, deberá indicar en la factura su nombre, apellidos, firma, cédula 
y fecha de recibido.



Artículo 10. - Trámite de cobro de otros bienes y servicios. 

Corresponde a cobros que no están tipificados o que se realizan esporádicamente, tales como venta de servicios de 
información, ventas por eventos especiales como congresos, seminarios y otros, y para los cuales se seguirá el siguiente 
proceso: 

A) El director o jefe del área administrativa en la cual se origine un evento de cobro por cualquier motivo, deberá
coordinar con la jefatura de Crédito, Ingresos y Egresos, la confección del documento que formaliza la obligación
respectiva y a su vez serán responsables de negociar con el tercero la forma de pago y el plazo, el cual no deberá
exceder de seis meses. Cuando fuera necesario acordar un plazo mayor, deberá contar con la autorización de la
Gerencia General o la Subgerencia General.

B) Cuando se trate de facturas oficiales de CORBANA, S.A. o subsidiarias, serán generadas y tramitadas por el
asistente de cobros de la Sección de Ingresos y Egresos, quien emitirá la factura original y tres copias, una copia
para el trámite de la factura original, una copia para el consecutivo y otra copia para contabilidad.

C) El asistente de cobros de la Sección de Ingresos y Egresos, deberá coordinar el trámite de la factura con el tercero,
con el propósito de hacer la notificación oficial del cobro y con el recibido conforme, mantener la copia de la factura
recibida por el tercero en custodia hasta su cancelación. La persona que reciba la factura, deberá ser el comprador
o en su defecto, su mandatario o encargado, en cuyo caso se deberá contar con la debida autorización, a efecto de
probar en un eventual proceso de cobro, la legitimación del receptor de la factura. Por lo anterior, deberá acreditar
en la factura su nombre completo, firma, cédula y fecha de recibido.

Artículo 11. - Gestión de cobro administrativo. 

Para los casos de cobro de servicios brindados por CORBANA S.A., a través del asistente de cobros, se procederá de la 
siguiente manera: 

A) Se enviarán estados de cuenta, al cierre de cada mes, en los cuales se informará sobre saldos adeudados, dicho
envío se debe realizar por medios electrónicos.

B) De previo al envío del primer aviso de incumplimiento en el pago se podrán realizar gestiones telefónicas o por
medios electrónicos, mediante las cuales se gestionará ante el cliente el saldo adeudado sobre los documentos que
se encuentren vencidos.

C) De no recibirse respuesta positiva en relación con las gestiones efectuadas según el inciso anterior, a los 20 días
naturales contados a partir del vencimiento de los documentos se enviará un primer aviso en caso de incumplimiento 
en el pago, indicando que se dispone de un plazo de cinco días naturales para la normalización del saldo de la
cuenta, mediante un arreglo de pago o bien mediante la cancelación de la deuda.

D) Se enviará un segundo aviso o aviso final, si vencido el plazo indicado en el inciso B) anterior, la situación de
incumplimiento persiste. En este aviso final se concederán tres días naturales para normalizar la cuenta, o de lo
contrario, esta será enviada a la Sección Legal de la Corporación para que se proceda con el cobro por la vía
judicial.

Será responsabilidad de la Sección de Ingresos y Egresos realizar el envío oportuno de los avisos de cobro establecidos y 
ante resultados insatisfactorios, deberá remitir oportunamente las cuentas morosas a la Sección Legal para el proceso judicial 
que corresponda, lo anterior con el fin de evitar la prescripción de las deudas. 

La prescripción se interrumpirá por medio de requerimiento de pago notarial con la presencia de dos testigos que constará en 
un acta, la cual será elaborada por el notario que asigne la Sección Legal. 

E) Agotado el proceso de cobro administrativo y de no obtenerse resultados positivos, la Sección de Ingresos y Egresos 
enviará el expediente respectivo, en el cual se detalla la cuenta por cobrar, a la Sección Legal, mediante oficio
formal que deberá contener:

a) Detalle del origen y naturaleza de la respectiva obligación.

b) Indicación pormenorizada del proceso de cobro administrativo realizado.



c) Documentación completa que sustente las obligaciones (títulos ejecutivos, facturas, documentos probatorios,
entre otros).

d) Detalle de la contestación del deudor o gestiones realizadas por este, si las hubiere.

e) Indicación de la dirección del deudor, según archivos corporativos, y siempre y cuando sea localizable.

f) Expediente administrativo del deudor.

F) Toda gestión de cobro escrita que se realice deberá quedar documentada en el expediente administrativo.

Artículo 12. - Suspensión de servicios. 

En caso de cuentas por cobrar por servicios de laboratorio, se procederá con la suspensión del servicio en los siguientes 
casos: 

A) Cuando el cliente mantenga una factura vencida con más de diez días naturales contados a partir de la fecha de
expiración del plazo de crédito.

B) Cuando el cliente tenga saldos pendientes en el pago de la Ley No. 4895 y sus reformas (US $0.05/caja de banano
exportada).

C) Cuando el cliente haya originado alguna pérdida por concepto de deudas incobrables a la Corporación o empresa
subsidiaria.

El asistente de cobros de la Sección de Ingresos y Egresos, comunicará por correo electrónico u otro medio apropiado a la 
dirección, jefatura administrativa, supervisores y coordinadores del Centro de Investigaciones de La Rita el estado de 
suspensión de servicios, para que se tomen las medidas pertinentes. En caso que el cliente normalice la cuenta, se 
comunicará, por el mismo medio, para que se reactive el crédito y el servicio. 

Artículo 13. - Cobro judicial y determinación de incobrabilidad. 

La Sección de Ingresos y Egresos remitirá el expediente administrativo a la Sección Legal, para que esa sección determine, 
con base en un estudio de costo beneficio, la viabilidad financiera o legal de cobrar la deuda. 

En caso que no se establezcan las acciones legales correspondientes, o que establecidas estas no se recuperara la deuda 
en forma total o parcial, corresponde a la Sección Legal la elaboración de un informe recomendando la incobrabilidad de la 
deuda, que deberá incluir: 

A) Origen, naturaleza y monto de la deuda.

B) Gestiones de cobro administrativo realizadas por la Sección Legal.

C) Garantías con las que se cuenta.

D) Las gestiones judiciales planteadas.

E) Criterios legales y recomendaciones.

El informe será remitido por la Subgerencia de Asuntos Legales y Corporativos y la Sección Legal a la Gerencia General, la 
cual a su vez resolverá o enviará el asunto a la Junta Directiva, según la competencia definida en el Reglamento de Junta 
Directiva aprobado por la Asamblea de Accionistas de CORBANA. 

De la obligación declarada incobrable, la Sección de Ingresos y Egresos conservará un legajo con el contenido de toda la 
información y las cuentas incobrables se mantendrán registradas en el Sistemas de Cuentas Incobrables, como control de 
estas, en caso de que se vuelvan a presentar estos deudores solicitando servicios. 

Artículo 14. - Arreglos de pago. 



Cuando algún productor o tercero presente algún problema de atraso en la atención de sus obligaciones de pago en la cartera 
de servicios u otros, puede solicitar a la Sección de Ingresos y Egresos, mediante carta firmada por el representante legal de 
la empresa, la realización de un arreglo de pago. 

Los arreglos de pago deberán someterse a la aprobación del órgano correspondiente según el Anexo N° 3,  quién tomará la 
decisión de aprobar el arreglo de pago y de solicitar una garantía para formalizar el mismo, cuando lo considere procedente, 
o en su defecto si la propuesta será rechazada.

El jefe de Crédito, Ingresos y Egresos, deberá negociar las condiciones que más beneficien los intereses de CORBANA, S.A. 
o subsidiarias y coordinar la formalización de la garantía que respalde el arreglo de pago cuando sea procedente, la cual
deberá contar con el visto bueno de la Sección Legal. Cuando se formalice un arreglo de pago, mediando una garantía, se
deberá enviar a la Sección de Tesorería la documentación correspondiente para su custodia.

Artículo 15. - Cobro de cheques devueltos. 

Para el cobro de los cheques devueltos por el banco por cualquier motivo (fondos insuficientes, firmas u otro motivo particular), 
se deberá seguir el siguiente mecanismo para la recuperación de la deuda: 

A) Los cheques devueltos por el banco se depositarán una única vez en caso de fondos insuficientes, considerando
que un cheque con esta característica sólo puede ser depositado como máximo dos veces, en caso de ser devuelto
por un motivo diferente a este, se deberá reponer el cheque con los requisitos que se requieren.

B) La Sección de Tesorería de la Corporación indicará mediante oficio al jefe de Crédito, Ingresos y Egresos, la
situación presentada para que esta área realice las gestiones necesarias para la reposición del cheque devuelto
ante el girador de este. En el caso de cheques devueltos por fondos insuficientes, que pueden depositarse por
segunda vez, se informará de la devolución, con el propósito de que coordine con el girador para volver a
depositarlo. En el oficio se indicará el cliente (girador del cheque), concepto, monto, banco al que pertenece el
cheque, así como cualquier otro dato que se considere relevante.

C) Si el cheque devuelto por fondos insuficientes y vuelto a depositar es rechazado por segunda vez, la Sección de
Tesorería indicará lo sucedido mediante oficio al jefe de Crédito, Ingresos y Egresos para que gestione el cobro de
este (no se devolverá el cheque original a su girador, hasta que se cuente con el documento que reponga el cheque
devuelto).

D) Si la situación de devolución se presenta dos veces para el mismo emisor en un año calendario, considerando cada
vez como aquella en la que se requiere la reposición del cheque, se le enviará un oficio indicándole que a partir de
esa nota, sólo se le aceptarán cheques certificados por el banco emisor o transferencias bancarias, salvo que la
Gerencia General o la Subgerencia General, a partir de una justificación motivada apruebe la no aplicación de este
mecanismo.

E) La Sección de Ingresos y Egresos deberá llevar el control de las veces que se ha presentado un caso de cheques
devueltos por emisor.  Dicho control deberá contar con información como girador, número de cheque, fecha, número
de recibo con el cual se recibió el cheque, situación por la que se rechaza y demás información que se considere
necesaria para su buen control.

F) La Sección de Ingresos y Egresos es la responsable de la recuperación por concepto de cualquier devolución que
se dé del cheque, previo aviso de la Sección Tesorería.

CAPÍTULO VI PROCEDIMIENTO ESPECIAL DE COBRO A LAS ASOCIACIONES SOLIDARISTAS DE CORBANA, S.A. 

Artículo 16. - Del procedimiento 

En este capítulo se establece el procedimiento a seguir para la recuperación de las sumas canceladas por CORBANA, S.A. 
a los ex trabajadores que hayan sido liquidados con recursos de CORBANA, S.A., de los cuales una parte esté invertida en 
el aporte patronal que las asociaciones solidaristas tengan en custodia y que por lo tanto deben ser reintegrados a la 
Corporación. 

A) El asistente de la Sección de Personal en Oficinas Centrales,  confeccionará la nota de débito correspondiente al
cobro por concepto del aporte patronal pagado a un funcionario mediante liquidación de personal y deberá de
hacerlo de forma inmediata cuando se elabore la liquidación; asimismo, deberá trasladar la copia de la liquidación
y la nota de débito original a la Sección de Contabilidad, una copia al asistente de cobros de la Sección de Ingresos



y Egresos (cuando corresponda a Oficinas Centrales), una copia para la asociación solidarista respectiva y una 
copia para su archivo. 

B) La Sección de Contabilidad mediante nota de débito original, hará el registro en el Sistema de Cuentas por Pagar
para la deducción del monto registrado a pagar a la asociación y trasladará ese documento de cobro a la Sección
de Tesorería.

C) La Sección de Tesorería de CORBANA, S.A., en la programación de pago por concepto de retenciones y aporte
patronal para la asociación solidarista respectiva, considerará la deducción de la nota de débito correspondiente.

D) En caso que la suma girada no sea suficiente para la cancelación, corresponderá al encargado de realizar la nota
de débito la comunicación, mediante oficio, a la Sección de Ingresos y Egresos para que esta área proceda con las
gestiones de cobro respectivas, en la cual deberá adjuntar la nota de débito del sistema de cuentas por cobrar
original y una copia con sus respaldos.

E) La Sección de Ingresos y Egresos enviará mediante oficio una copia de la nota de débito a la asociación solidarista
respectiva para gestionar la recuperación de los fondos.

F) Para el manejo específico de las cuentas por cobrar regionales, de empleados de fincas, con la asociación
solidarista y/o cualquier otra que asigne la Gerencia General o la Subgerencia General, será responsable el oficinista 
de estos centros de revisar periódicamente el auxiliar de cuentas por cobrar y hacer una gestión de cobro oportuna,
eficiente y eficaz, así como también de verificar que se realicen las deducciones de planilla y/o aplicaciones de pago
puntualmente, todo de acuerdo a lo dispuesto en este reglamento y bajo la supervisión directa de sus jefes
inmediatos, a quienes deberá reportar periódicamente y cuando así se les solicite la condición de los saldos de las
respectivas carteras.

G) La Sección de Contabilidad será la responsable de conciliar los saldos registrados a nivel contable con las
asociaciones solidaristas respectivas.

CAPITULO VII COBRO A TRABAJADORES INCLUIDOS EN PLANILLAS DE CORBANA, S.A. 

Artículo 17. - Alcance. 

En este capítulo se establece el procedimiento a seguir para el cobro a trabajadores de CORBANA, S.A., incluidos en las 
planillas controladas por la Sección de Personal de CORBANA, S.A. Se exceptúan de lo establecido en este capítulo, los 
cobros fijos regulados previamente por contrato, como por ejemplo, el cobro de los excedentes en las tarifas por servicios de 
electricidad y telefónicos o por contratos de becas; los cuales tienen sus propias regulaciones. También se exceptúan, los 
cobros a trabajadores por concepto de accidentes de tránsito con vehículos de CORBANA, S.A. o subsidiarias o vehículos 
arrendados por éstas, los cuales son tratados en el capítulo VIII. 

Artículo 18. - Conceptos objeto de cobro. 

Los trabajadores de CORBANA, S.A. tendrán responsabilidad ante cualquier daño o perjuicio que se origine por su conducta 
propia o impropia en el uso y custodia de los activos, asimismo, en una eventual pérdida de estos. Además, tendrán 
responsabilidad por incumplimiento de contratos y por perjuicios ocasionados a la empresa debido al dolo,  incumplimiento o 
negligencia en la ejecución de las labores a su cargo, así como de aquellos que le sean directamente atribuibles y debidamente 
comprobados. Estos conceptos de cobro obligan al trabajador con base en el evento que originó el cobro, a comunicar a su 
superior jerárquico inmediato la situación que le puede acarrear una obligación administrativa y/o económica y la cual necesita 
que sea evaluada para determinar las responsabilidades del caso. 

Artículo 19. - Trámite de cobro. 

Para proceder al trámite de cobro, se requiere cumplir con las etapas que seguidamente se detallan: 

19.1. Reporte del cobro 

A) El trabajador deberá informar por escrito a su superior jerárquico inmediato, de las circunstancias en las que se dio
la situación en cuestión. Este informe deberá presentarse de forma inmediata una vez que sucedió el hecho, o bien,
cuando tuvo conocimiento de aquél; de igual forma, también podrá ser comunicado por otro funcionario, que por la



índole de las funciones que desempeña o por otro medio, tenga conocimiento de la situación en la que se dio un 
perjuicio económico para CORBANA, S.A. 

B) El superior jerárquico inmediato del trabajador que reporta el evento sujeto de cobro, confeccionará un resumen de
lo acontecido, dirigido a la Gerencia General. Este resumen deberá contener la síntesis de la situación que generó
la tentativa de cobro al trabajador y una recomendación para la resolución del caso, anexando además, el informe
presentado por el funcionario para su consideración.

19.2. Determinación y trámite del cobro 

A) La Gerencia General, evaluará lo consignado en el reporte que confeccionó el superior jerárquico inmediato del
trabajador que reportó el evento sujeto de cobro y definirá las sanciones administrativas, disciplinarias, económicas
o las indemnizaciones que le correspondan asumir al trabajador o trabajadores responsables.

B) El superior jerárquico inmediato del trabajador que reportó el hecho que hace surgir un cobro, con base en la
determinación tomada por las instancias administrativas superiores, deberá coordinar la confección de la nota de
débito, remitiendo la original y dos copias al asistente de cobros respectivo, además deberá entregar una copia al
trabajador afectado y mantendrá una copia de archivo para su control. Deberá, además, enviar al asistente de
cobros la carta de negociación, documento que contendrá el acuerdo debidamente firmado entre jefe y funcionario
del plazo y el monto o porcentaje en el cual se le rebajará la deuda, el cual no podrá sobrepasar el monto en que
legalmente son embargables los salarios, tratando en la medida de lo posible de que la deuda se cancele en el
menor tiempo. .

C) El asistente de cobros trasladará a la Sección de Contabilidad una copia de la nota de débito elaborada con toda la
documentación de respaldo generada, lo anterior para respaldar el registro de este documento en la contabilidad
del periodo.

D) El trabajador con una deuda sujeta a cobro, una vez que haya recibido la notificación administrativa del cobro, tendrá 
derecho de presentar ante la jefatura de Crédito, Ingresos y Egresos o el superior jerárquico inmediato, según
corresponda, en un término de tres días hábiles a partir de la fecha de la notificación, el formal descargo de que el
cobro que se efectúa es improcedente.

E) El asistente de cobros recibirá la nota de débito original del área responsable de la emisión de la nota de débito
para su custodia, remitirá una copia de la nota de débito y una fotocopia de la carta de negociación al encargado
de planillas, para que proceda con las deducciones por nómina de acuerdo al plazo negociado. El asistente de
cobros deberá confeccionar un pagaré que formalice la obligación del trabajador  con CORBANA, S.A. y una vez
que cuente con el visto bueno de la Sección Legal, le solicitará al trabajador mediante correo electrónico u otro
medio apropiado, que se presente a la Sección de Ingresos y Egresos, para que consigne su firma en el título de
garantía confeccionado. El título de garantía debidamente firmado, será enviado a la Sección de Tesorería para su
custodia.

F) Si se determinara que no aplica ninguna sanción disciplinaria ni económica al trabajador, el caso será archivado
como antecedente en los expedientes de la Sección de Ingresos y Egresos. En el caso de que se hubieran efectuado 
pagos por parte del funcionario y se determine que no procede el cobro, deberá hacerse el reintegro al trabajador
de los montos que hubiera pagado indebidamente.

En los casos donde sea requerido otorgar un plazo para la recuperación de los montos adeudados se tomará como base el 
Anexo N°3 Plazos y montos otorgados por grupo y clasificación, la Gerencia General se reserva la posibilidad de otorgar un 
plazo distinto si lo considera procedente. 

Artículo 20. - Gestión de cobro. 

Para el cobro a trabajadores de CORBANA, S.A. la gestión de cobro se hará mediante rebajos de planilla en la moneda  y en 
el plazo pactado, según autorización del trabajador. En el caso de oficinas centrales de CORBANA, S.A., el jefe de la Sección 
de Personal y el asistente encargado de planillas, harán la remisión quincenal de los reportes que consignen las deducciones 
practicadas mediante nómina a los trabajadores registrados en el sistema de cuentas por cobrar y con ese detalle, el asistente 
de cobros de la Sección de Ingresos y Egresos hará los descargos en su auxiliar. La aplicación de las deducciones a 
trabajadores incluidos en planilla de jornales, deberá ser coordinada por el jefe administrativo regional del Centro de 
Investigaciones de La Rita, aplicando los procedimientos definidos para este proceso. 

CAPÍTULO VIII COBRO EN ACCIDENTES DE TRÁNSITO. 



Artículo 21. - Origen. 

El hecho generador de cobro, se originará al darse un accidente de tránsito, en el cual se involucre un trabajador de 
CORBANA, S.A. o un tercero debidamente autorizado por esta, quien conduzca un vehículo que sea propiedad de CORBANA, 
S.A. o subsidiarias o el mismo esté arrendado por éstas, y que en su uso y custodia al darse el accidente de tránsito, se 
utilicen  las pólizas de seguros de CORBANA, S.A. o subsidiarias, en cuyo caso se podrían cobrar los deducibles de la póliza, 
o que en su defecto, la utilización de la póliza no sea necesaria por lo que el cobro respectivo del accidente se podría realizar
de forma directa.

Artículo 22. - Deberes y responsabilidades. 

El encargado de Servicios Generales y Mantenimiento Automotriz, tendrá la responsabilidad de darle el seguimiento técnico 
a todos los casos que se presenten por concepto de accidentes con vehículos propiedad de CORBANA, S.A. o subsidiarias 
o arrendados por éstas. Además, deberá comunicar a la Sección de Ingresos y Egresos, Sección de Contabilidad, Sección
Legal y demás instancias que así lo requieran, toda la información y documentación necesaria para la consecución de los
procesos administrativos y legales, así como aquellos datos de utilidad para una eficiente y eficaz gestión de los cobros que
deban realizarse.

La Sección de Contabilidad, será responsable de la revisión del adecuado registro contable de todos aquellos casos que se 
originen por concepto de accidentes con vehículos propiedad de CORBANA, S.A. o subsidiarias o arrendados por éstas. 

La Sección de Ingresos y Egresos, tendrá bajo su responsabilidad el registro de las notas de débito de los casos remitidos 
por la Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento Automotriz y la gestión de cobro administrativo de todos aquellos casos 
que se originen por accidentes con vehículos propiedad de CORBANA, S.A. o subsidiarias o arrendados por éstas. Cuando 
se tratase de trabajadores, será su responsabilidad tramitar el cobro con la Sección de Personal de las respectivas notas de 
débito, para su posterior deducción por planilla. 

La Sección Legal, tendrá la responsabilidad de hacer los trámites legales de todos aquellos casos que se originen por 
accidentes con vehículos propiedad de CORBANA, S.A. o subsidiarias o arrendados por éstas y deberá, una vez emitida la 
sentencia del caso, notificar mediante oficio y copia de la sentencia a las Secciones de Ingresos y Egresos, Contabilidad, 
Servicios Generales y Mantenimiento Automotriz y demás instancias administrativas de CORBANA, S.A. o subsidiarias, que 
por su participación en el caso así lo requieran, así como establecer el proceso de ejecución de sentencia en los casos donde 
el tercero sea responsable de cubrir los costos de reparación y procesales del caso. 

Artículo 23. - Gestión de cobro. 

Finalizado el proceso judicial en materia de tránsito, la Sección Legal debe informar sobre el resultado obtenido a las diferentes 
dependencias involucradas, y se procederá según el resultado de la siguiente manera: 

A) En el supuesto de una sentencia en firme y desfavorable al trabajador o a un tercero debidamente autorizado y que 
se trate de un vehículo propiedad de CORBANA, S.A. o subsidiarias: la jefatura de Crédito, Ingresos y Egresos
coordinará la emisión de la carta de negociación con el responsable del accidente. Cuando se trate del trabajador
lo hará con copia a la jefatura inmediata de este, donde se estipule el plazo y forma de pago del deducible, o bien,
que con el apoyo de su jefatura formule ante la Gerencia General la solicitud de exoneración del pago o se defina
la porción que debe ser cubierta por el trabajador.

En el caso que el trabajador con el apoyo de su jefatura desee formular ante la Gerencia General la solicitud de exoneración 
del pago parcial o total, el jefe directo deberá presentar mediante oficio a la Gerencia General un informe en el cual se 
expongan los argumentos que considere suficientes para que su solicitud sea acogida por la Gerencia General. 
Adicionalmente deberá solicitar a la Sección de Personal la elaboración de un informe técnico sobre los antecedentes del 
trabajador sujeto de cobro y demás observaciones que considere la jefatura de la Sección de Personal para poder emitir una 
recomendación a la Gerencia General, recomendación que deberá ser presentada como máximo 30 días naturales posteriores 
a la presentación de la solicitud. 

Para el caso de un tercero debidamente autorizado, la Gerencia General podrá eximir parcial o totalmente a este del cobro 
correspondiente. 

B) En el supuesto de una sentencia en firme y favorable al trabajador o a un tercero debidamente autorizado y que se
trate de un vehículo propiedad de CORBANA, S.A. o Subsidiarias: la Sección Legal comunicará mediante oficio a
la Sección de Ingresos y Egresos sobre la sentencia dictada a favor de CORBANA, S.A. o Subsidiarias en el menor
tiempo posible, adicionando en la comunicación la información necesaria que incluya en la medida de lo posible: la



dirección del eventual demandado, los números de teléfono, el lugar de trabajo, entre otros, para poder realizar la 
gestión de cobro por medio del asistente de cobros de Ingresos y Egresos, la cual estará orientada a realizar el 
registro de una nota de débito a nombre del sentenciado y comunicarse mediante correo electrónico o mediante 
llamada telefónica con el tercero responsable, con el objeto de valorar su disponibilidad de asumir el pago y en caso 
de obtenerse una negativa, se indicará mediante oficio a la Sección Legal el resultado de la gestión de cobro 
administrativo; dicha gestión de cobro administrativo será lo más breve posible en aras de no retrasar la acción 
judicial que deberá interponer la Sección Legal de CORBANA, S.A. y con el fin de darle continuidad al proceso de 
cobro judicial, asimismo la Sección Legal, será responsable de dar inicio a la ejecución de sentencia en este caso. 

C) En el supuesto de una sentencia firme favorable al trabajador o a un tercero debidamente autorizado con un vehículo 
arrendado por CORBANA, S.A. o subsidiarias: en este caso deberá iniciarse un proceso de ejecución de sentencia,
a efecto de lograr el resarcimiento de los daños ocasionados a un vehículo que se encuentre en posesión de
CORBANA, S.A. o de sus empresas subsidiarias, bajo la figura del Arrendamiento, la Sección Legal procederá a
elaborar un poder especial, mediante el cual la arrendadora autorizará a CORBANA, S.A. para que pueda ejercer
todas las acciones administrativas y judiciales que correspondan. Queda entendido que el referido poder especial
se otorga para que la Corporación y sus subsidiarias cobren los daños ocasionados a los vehículos que arrienda y
que tales sumas entrarán a formar parte de su patrimonio. En caso de acordarse un finiquito, se procederá en
similares términos al proceso antes descrito, para lo cual la Sección Legal confeccionará el documento, y procederá 
como en derecho corresponde.

D) En el supuesto de una sentencia firme desfavorable al trabajador o a un tercero debidamente autorizado con un
vehículo arrendado por CORBANA, S.A. o Subsidiarias: la jefatura de Crédito, Ingresos y Egresos coordinará la
emisión de la carta de negociación con el responsable del accidente. Cuando se trate del trabajador lo hará con
copia a la jefatura inmediata de este, donde se estipule el plazo y forma de pago del deducible, o bien, que con el
apoyo de su jefatura formule ante la Gerencia General la solicitud de exoneración del pago o se defina la porción
que debe ser cubierta por el trabajador.

En el caso que el trabajador con el apoyo de su jefatura desee formular ante la Gerencia General la solicitud de exoneración 
del pago parcial o total, el jefe directo deberá presentar mediante oficio a la Gerencia General un informe en el cual se 
expongan los argumentos que considere suficientes para que su solicitud sea acogida por la Gerencia General. 
Adicionalmente deberá solicitar a la Sección de Personal la elaboración de un informe técnico sobre los antecedentes del 
funcionario sujeto de cobro y demás observaciones que considere la jefatura de la Sección de Personal para poder emitir una 
recomendación a la Gerencia General, recomendación que deberá ser presentada como máximo 30 días naturales posteriores 
a la presentación de la solicitud. 

Para el tercero debidamente autorizado, la Gerencia General podrá eximir parcial o totalmente a este del cobro 
correspondiente. 

E) En el caso de un accidente con el vehículo propiedad de CORBANA, S.A. o subsidiarias o de un vehículo arrendado 
por CORBANA, S.A. o subsidiarias y que no exista proceso de tránsito o algún otro proceso, el trabajador o el
tercero debidamente autorizado deberá responder por los daños y perjuicios causados a CORBANA, S.A. o alguna
de sus subsidiarias; salvo que la Jefatura justifique una exoneración parcial o total, cuando se trate del trabajador,
ante la Gerencia General o esta última exonere parcial o totalmente cuando se trate de un tercero debidamente
autorizado. Cuando se trate de este supuesto la Sección de Ingresos y Egresos aplicara en lo correspondiente lo
indicado en los incisos anteriores en este artículo.

En los casos donde sea requerido otorgar un plazo para la recuperación de los montos adeudados se tomará como base el 
Anexo N°3 Plazos y montos otorgados por grupo y clasificación, la administración se reserva la posibilidad de otorgar un 
plazo distinto si lo considera procedente. 

CAPÍTULO IX ACTIVIDADES DE CONTROL 

Artículo 24. - Actividades de control. 

A) La jefatura de Crédito, Ingresos y Egresos, jefe administrativo regional del Centro de Investigaciones de La Rita y
el jefe administrativo de CIBSA y Asistencia Técnica, deberán controlar que se realicen los trámites y gestiones de
cobro de forma íntegra, oportuna, eficiente y eficaz.

B) Deberá quedar documentada por escrito, toda gestión de cobro, así como toda actividad de control, que se realice
en CORBANA, S.A. Tanto en la Sección de Ingresos y Egresos como en las oficinas administrativas de los centros
regionales, se deberá mantener un archivo ordenado con los expedientes de los clientes, en los cuales conste toda
la información del cliente, la documentación escrita de gestiones de cobro y actividades de control.



C) La jefatura de la Sección de Contabilidad y la jefatura de la Sección de Ingresos y Egresos deberán coordinar y
supervisar que se concilien los registros auxiliares de cuentas por cobrar con los registros del libro mayor contable,
debiendo realizarse cada cierre mensual. Deberá remitirse mediante correo electrónico de manera oportuna esta
información a otras áreas interesadas, quedando debidamente respaldada la correcta entrega de dicha información
a cada destinatario.

D) Los responsables de efectuar cobros en los centros regionales deberán conciliar mensualmente la cuenta por pagar
de la asociación solidarista respectiva, con el fin de verificar que no existan saldos por concepto de notas de débito
pendientes de cobrar. Estas conciliaciones deberán hacerse en los cierres de la cuarta semana de cada mes de
manera formal.

E) El contador que concilia cada auxiliar de cuentas por cobrar, informará mediante correo electrónico al asistente de
cobros de la Sección de Ingresos y Egresos, el momento indicado para generar los asientos correspondientes al
cierre de cada mes y una vez verificado que la información generada está correcta solicitará mediante correo
electrónico al asistente de cobros de la Sección de Ingresos y Egresos realizar el paso de cierre mensual en el
Sistema de Cuentas por Cobrar.

F) La jefatura de Crédito, Ingresos y Egresos deberá coordinar la realización de una conciliación general al final de
cada semestre, de todos los casos judiciales por accidentes de tránsito, entre su Unidad de Cobros, la Unidad de
Servicios Generales y Mantenimiento Automotriz, la Sección de Contabilidad y la Sección Legal. Deberá remitirse
oportunamente esta información a otras áreas interesadas y en dichas conciliaciones debe quedar constando la
fecha de su realización y el recibido de las áreas a quienes se les entrega la información. Debe quedar evidencia
de la conciliación en el expediente. Adicionalmente y para efectos de control, se confeccionará un oficio dirigido a
la jefatura de la Sección de Contabilidad de CORBANA, S.A. en el cual se informará sobre los nuevos casos que
hayan sido registrados dentro del último periodo cerrado, en el oficio se deberá adicionar una copia para la Unidad
de Servicios Generales y Mantenimiento Automotriz y la Sección Legal de CORBANA, S.A.

G) El jefe de Crédito, Ingresos y Egresos deberá coordinar la realización de arqueos trimestrales de las carteras de
cobro que estén bajo su custodia, para este efecto la jefatura de Crédito, Ingresos y Egresos podrá delegar la
función de arqueo de la cartera a uno de los trabajadores de la Sección a su cargo.

H) El contador designado por la Jefatura de la Sección de Contabilidad, realizará un arqueo total de los documentos
de cobro en custodia de la Sección de Ingresos y Egresos cada vez que lo considere necesario, siempre en
presencia del funcionario encargado de llevar la custodia. Iguales actividades de control se deberán aplicar por las
jefaturas administrativas.

I) Para el flujo operacional de valores y documentos de cobro entre trabajadores y departamentos, deberán mediar
actas de entrega, en las cuales se consignen los nombres y firmas de las personas que entregan y reciben de
conformidad.

J) Ningún documento de cobro registrado en los sistemas de cuentas por cobrar, deberá ser eliminado de esos
sistemas, en el tanto no se cuente con alguno de los siguientes documentos:

a) El recibo oficial de cancelación de CORBANA, S.A.

b) La nota de crédito con un detalle claro que justifique la acreditación de la cuenta y con la autoridad financiera
conforme a la Tabla General de las Normas de Autoridad Financiera aprobada por la Junta Directiva de
CORBANA, S.A.

c) La debida autorización mediante acuerdo de la Junta Directiva de CORBANA, S.A.

K) El jefe de Crédito, Ingresos y Egresos deberá velar y crear los controles adecuados para que la información de las
cuentas por cobrar sea registrada en forma pronta y oportuna al auxiliar para brindar ésta lo más actualizada posible
a los órganos resolutorios.

L) Los documentos de cobro deberán custodiarse en recintos que cumplan con las condiciones óptimas de seguridad,
en los cuales solo el personal autorizado podrá tener acceso a estos. El efectivo y los títulos valores tales como
cheques, letras de cambio, y pagarés, serán custodiados por la Sección de Tesorería de oficinas centrales, mientras 
que las facturas y notas de débito de CORBANA, S.A. serán custodiadas por la Sección de Ingresos y Egresos. En
las oficinas de la administración de los centros regionales, el jefe administrativo regional del Centro de
Investigaciones de La Rita y el jefe administrativo de CIBSA y Asistencia Técnica serán los encargados de custodiar



los documentos de cobro a su cargo. La Sección de Ingresos y Egresos deberá llevar un control de entrega de 
Títulos Valores a la Sección de Tesorería de oficinas centrales. 

CAPÍTULO X DISPOSICIONES FINALES. 

Artículo 25. - Mantenimiento de esta normativa. 

Corresponderá a la jefatura de Crédito, Ingresos y Egresos actualizar esta normativa, con el propósito de asegurar la 
efectividad en la aplicación de las disposiciones contenidas en este instrumento. 

Artículo 26. - Vigencia. 

Este reglamento rige a partir del 27 de junio del 2017, fecha en la cual se ratificó su aprobación por parte de la Junta Directiva 
de CORBANA, S. A. 

CONTROL DE VERSIONES 

Fecha de 
actualización 

Órgano de 
Aprobación 

Documento de 
aprobación 

Impresión / 
Digital 

06 de julio del 2004. Junta Directiva de 
CORBANA, S.A. 

Artículo VIII de la 
Sesión N°27-06-2004, 
celebrada el 29 de junio 
del 2004 y ratificada el 
06 de julio del 2004. 

Impresión 

09 de octubre del 
2012. 

Junta Directiva de 
CORBANA, S.A. 

Artículo XI de la Sesión 
N°40-10-2012, 
celebrada el 02 de 
octubre del 2012 y 
ratificada el 09 de 
octubre del 2012. 

Digital 



Productor Bananero
Terceros (comercio y otros)

Jurídica   Nacional Contratos y Convenios ***
Funcionario
Accidentes de tránsito

Otra Extranjero Exfuncionario
Entre compañías (uso interno)
Entre programas (uso interno)
*** Solo para Investigaciones y Servicios Técnicos

País Provincia Cantón Distrito Apartado

Domicilio

Oficinas Centrales

Cédula Puesto Teléfono

Favor llenar este formulario en computadora

Documentos que se deben adjuntar al formulario:

1. Certif icación notarial o registral, en la que conste el plazo social del cliente solicitante, así como la representación judicial y extrajudicial de
la razón social, la cual no deberá tener más de tres meses de expedida.

2. Copia del documento de identif icación del representante legal.
3. Formulario de "personas autorizadas de cuentas por cobrar", debidamente lleno y con los documentos requeridos en él.

Observaciones u información adicional

Fecha Firma del Representate Legal

Contactos
Fax Nombre Correo electrónico

Teléfonos

Domicilio Oficina Celular

Persona Origen

Direcciones

Tipo

Electrónicas

Otras Señas: 

Representante legal (apellidos y nombre) Número de cédula

Tipo de Personería  Grupo de Cliente

Anexo #1
Sección Ingresos y Egresos

Formulario inscripción de clientes (Personas Jurídicas)

Nombre de la empresa o razón social  Número de cédula jurídica



Productor Bananero
Terceros (comercio y otros)
Contratos y Convenios ***

Física     Nacional Funcionario
Accidentes de tránsito
Exfuncionario

Otra Extranjero Entre compañías (uso interno)
Entre programas (uso interno)
*** Solo para Investigaciones y Servicios Técnicos

País Provincia Cantón Distrito Apartado

Domicilio

Oficinas Centrales

Cédula Puesto Teléfono

Favor llenar este formulario en computadora

Documentos que se deben adjuntar al formulario:

Anexo #2

Sección Ingresos y Egresos

Formulario inscripción de clientes (Personas Físicas).

Persona física (apellidos y nombre) Número de cédula

Otras Señas: 

Nombre de Empresa para la que labora Número de cédula jurídica

Tipo de Personería  Grupo de Cliente
Persona Origen

Direcciones

Tipo

Electrónicas

Teléfonos

Domicilio Oficina Celular

Contactos
Fax Nombre Correo electrónico

1. Copia del documento de identificación del solicitante.

2. Formulario de "personas autorizadas de cuentas por cobrar", debidamente lleno y con los documentos requeridos en él.

3. Formulario de "personas autorizadas de cuentas por cobrar", debidamente lleno y con los documentos requeridos en él.

Observaciones u información adicional

Fecha Firma del solicitante



Grupo Plazo otorgado 1/ Límite Máximo Órgano de aprobación 3/

Productores 45 Sin límite N/A
Datileros 45 $250.00 N/A
Terceros 30 $2,000.00 Gerencia General o Subgerencia General
Entre compañías 90 Sin límite N/A

Grupo Saldo máximo Plazo otorgado 1/ Órgano de aprobación 3/

$1,000.00 60 Jefatura de Crédito, Ingresos y Egresos
$3,000.00 90 Subgerencia General
$5,000.00 120 Gerencia General

Más de $5,000,00 Sin límite Junta Directiva de CORBANA, S.A.
$1,000.00 30 Jefatura de Crédito, Ingresos y Egresos
$3,000.00 60 Subgerencia General
$5,000.00 90 Gerencia General

Más de $5,000,00 Sin Límite Junta Directiva de CORBANA, S.A.
1 salario base 180

3 salarios base 360
5 salarios base 540

más de 5 salarios base 1080

Terceros 2/

Funcionarios Gerencia General

Anexo N°3
Sección de Ingresos y Egresos

Plazos y montos otorgados por grupo y clasif icación

Servicios de Laboratorio

Arreglos de pago sobre deudas por servicios y otros 

Productores y 
datileros 2/

Notas:

1/ Plazo expresado en días naturales a partir de la fecha nominal del documento.

2/ Los arreglos de pago pueden habilitar el crédito de servicios, pero se suspenderá si el deudor incumple alguna de las 
condiciones pactadas.

3/ Cuando no haya concordancia entre el plazo y el monto para efectos de definir el órgano de aprobación, prevalecerá la 
variable de mayor cuantía.

N/A no aplica: El Límite se define a partir de la aprobación del presente reglamento por parte de la Junta Directiva de CORBANA, 
S.A.

Cristian Vargas Rodriguez 
Jefe de Crédito, Ingresos y Egresos 

1 vez.—( IN2017151850 ).



INTENDENCIA DE ENERGÍA 
RIE-067-2017 a las 13:58 horas del 14 de julio de 2017 

APLICACIÓN ANUAL DE LA “METODOLOGÍA TARIFARIA DE 
REFERENCIA PARA PLANTAS DE GENERACIÓN PRIVADA 

HIDROELÉCTRICAS NUEVAS" 

ET-025-2017 

RESULTANDO: 
I. Que el 10 de agosto del 2011, mediante la resolución RJD-152-2011, la

Junta Directiva de la Aresep aprobó la “Metodología tarifaria de
referencia para plantas de generación privada hidroeléctrica nuevas”, la
cual fue publicada en La Gaceta No. 168 del 01 de setiembre de 2011,
y modificada mediante resoluciones RJD-161-2011 publicada en La
Gaceta No. 230 del 30 de noviembre de 2011, RJD-013-2012 publicada
en La Gaceta No. 74 del 17 de abril de 2012, RJD-027-2014 publicada
en el Alcance No. 10 de La Gaceta No.65 del 02 de abril de 2014, y,
RJD-017-2016 publicada en el Alcance No. 17 a La Gaceta No. 31 del
15 de febrero de 2016.

II. Que el 9 de mayo de 2016, mediante la resolución RIE-055-2015, se fijó
la banda tarifaria vigente para todos los generadores privados con
plantas hidroeléctricas nuevas, la cual fue publicada en el Alcance No.
73 de la Gaceta No. 88 del 9 de mayo del 2016.

III. Que el 24 de abril de 2017, mediante el oficio 470-IE-2017, la IE solicitó
al Departamento de Gestión Documental la apertura del presente
expediente, y (en el mismo oficio), a la Dirección General de Atención al
Usuario (DGAU) la respectiva nota explicativa y convocatoria a audiencia
pública para la aplicación de oficio de la “Metodología tarifaria de
referencia para plantas de generación privada hidroeléctrica nuevas”.

IV. Que el 8 de mayo de 2017, mediante el Alcance 98 a La Gaceta No. 85,
se publicó la convocatoria a la nota explicativa y a la audiencia pública.

V. Que el 11 de mayo del 2017, se publicó la convocatoria a la nota
explicativa y a la audiencia pública en los diarios de circulación nacional
La Extra y La Teja, siendo el 23 de mayo de 2017 y el 14 de junio de
2017 las fechas programadas para llevar a cabo ambas actividades.

INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS

AUTORIDAD REGULADORA DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS



VI. Que el 14 de junio de 2017, se llevó acabo la audiencia pública para la
aplicación anual de la metodología “Metodología tarifaria de referencia
para plantas de generación privada hidroeléctrica nuevas”, durante la
cual se presentaron 3 posiciones, de conformidad con el informe de
posiciones 1955-DGAU-2017 (folios 183 al 184) y según el acta de la
audiencia (folios 171 al 182).

VII. Que el 13 de julio de 2017, mediante el informe técnico 0992-IE-2017, la
IE, analizó la presente gestión de ajuste tarifario y recomendó, entre
otros asuntos, fijar la banda tarifaria para todos los generadores privados
hidroeléctricos nuevos que firmen un contrato para la venta al Instituto
Costarricense de Electricidad al amparo del capítulo I de la Ley 7200
(corre agregado en autos).

CONSIDERANDO: 

I. Que del oficio 0992-IE-2017, citado y que sirve de base para la presente
resolución, conviene extraer lo siguiente:

[…]

II. ANÁLISIS DEL ASUNTO

1. Aplicación de la metodología

En este apartado se presenta el detalle de la aplicación de la “Metodología 
tarifaria de referencia para plantas de generación privada hidroeléctricas nuevas” 
según la resolución RJD-152-2011 y sus modificaciones aprobadas. 

La fórmula general del modelo se puede expresar mediante la siguiente ecuación 
económica desde la perspectiva del generador privado: 

CE + CFC = p * E 

Donde: 

CE = Costos de Explotación 
CFC = Costo Fijo por Capital 
P = Precio de la Energía (variable de interés) 
E = Expectativas de ventas anuales (cantidad de energía) 

Por lo tanto, despejando el precio, tenemos: 

p = (CE + CFC) / E 



Se regulará el precio de venta de energía por parte de generadores privados al 
ICE, en el marco del capítulo I de la Ley Nº 7200, mediante una banda tarifaria. 

A continuación, se detalla la forma en que se calculó cada una de las variables 
del modelo.  

a. Expectativas de ventas (E)

Para estimar la variable denominada expectativas de ventas, que corresponde a 
la cantidad de energía a vender durante el año, se consideró la siguiente 
ecuación:  

E = C * 8760 * fp 
Donde: 

E = Expectativa de ventas anuales (cantidad de energía) 
8760 = Cantidad de horas de un año (24 horas * 365 días) 
fp = Factor de planta aplicable según fuente 
C = 1 (capacidad unitaria, simplificación del cálculo del modelo) 

Según la metodología RJD-152-2011, el valor del factor de planta (fp) que se 
utilice en este modelo se obtendrá a partir de los datos de plantas hidroeléctricas 
privadas costarricenses con capacidades instaladas menores que 20 MW que 
disponga la Aresep para los últimos cinco años. Se usarán únicamente los datos 
de las plantas del grupo antes mencionado que generaron energía durante 10 o 
más meses del respectivo año. Adicionalmente, se incluyen los factores de 
planta proveniente de los concursos realizados por el ICE para adquirir energía. 

Para el periodo 2012 - 2015, se utilizó la información de la resolución RIE-055-
2016, en el caso del año 2016, se utilizó la información de potencia nominal 
(suministrada por el CENCE) y la producción anual (suministrada por el Área de 
Mercados de la IE). 

De acuerdo con lo establecido, el valor del factor de planta se calculó de la 
siguiente manera: para cada uno de los años del quinquenio, se estimó un 
promedio aritmético de los valores de cada planta individual; luego se obtiene el 
promedio aritmético de los cinco valores resultantes, determinándose de esta 
manera el dato de factor de planta a utilizar en la fijación tarifaria.  

El factor de planta resultante del procedimiento descrito anteriormente para una 
planta hidroeléctrica nueva es de 56,44% (ver Anexo No. 1). 



b. Costos de explotación (CE)

Los costos de explotación consideran los costos de operación variables y fijos 
que son necesarios para mantener y operar una planta en condiciones normales 
para nuestro país, excluyendo los gastos de depreciación, gastos financieros e 
impuestos asociados a las utilidades o a las ganancias.  

La metodología tarifaria vigente indica que el cálculo de esta variable se obtendrá 
mediante la determinación de una muestra de los costos de explotación de 
plantas hidroeléctricas que operan en el país, de diferentes capacidades 
instaladas.  

Para la determinación de la muestra del presente estudio se tomó un límite de 
plantas de hasta 50 MW, aunque la metodología no establece un límite de 
potencia a utilizar, dicho criterio se definió con base en los principios de la ciencia 
y la técnica dispuestos en los artículos del 15 al 17 de la LGAP, ya que resulta 
de verificar las bases de datos con que cuenta la IE y de determinar los proyectos 
con capacidades más cercanas o parecidas a los que se desea tarifar en esta 
ocasión, siendo los mismos los menores a 50 MW; siendo consistente con 
fijaciones tarifarias realizadas en el pasado por esta Intendencia, como por 
ejemplo, las fijaciones tarifarias para generadores de plantas existentes que 
firman un nuevo contrato con el ICE.  

En ese contexto, la muestra utilizada para el cálculo de los costos de explotación 
consta de 13 plantas, según se indica: los datos de las plantas Echandi, La 
Garita, Peñas Blancas, Sandillal, Toro I y Toro III se tomaron del Informe de 
Costos del Sistema de Generación del 2015 del ICE; la información de las 
plantas Cubujuquí, El Ángel y Sigifredo Solís se tomó de las fijaciones tarifarias 
a generadores privados que ha realizado la Autoridad Reguladora en los últimos 
años (datos considerados como promedio del 2011, excepto para Cubujuquí, 
que es un dato de enero 2013); y la información de Suerkata y Vara Blanca del 
2016 que fue tomada de los Estados Financieros Auditados aportados por las 
mismas firmas a Aresep. Adicionalmente, se incorporó los costos de explotación, 
obtenidos por medio del cumplimiento del Acuerdo 06-06-2017 de Junta 
Directiva, de las plantas Platanar y La Rebeca (OT-082-20151).  

Se incluyó la planta Toro III de conformidad con el acuerdo 07-27-2015 del acta 
de sesión extraordinaria de la Junta Directiva celebrada el 22 de junio de 2015, 
en el cual la Junta Directiva de la Aresep le solicitó a la IE, “valorar la inclusión 
de la Planta Toro III en la determinación de dicho costo en la fijación de la tarifa 

1 Nota: Actualmente se está llevando un proceso de conformación de nuevo expediente para almacenar 
toda la información recopilada por medio del cumplimiento del citado Acuerdo 06-06-2017 de Junta 
Directiva, por lo que en ambos expedientes se dejará consignado apropiadamente. El nuevo expediente es 
el OT-080-2017. 



para los generadores privados existentes (Ley 7200) que firmen un nuevo 
contrato de compra venta de electricidad con el ICE”. Se considera pertinente la 
inclusión de Toro III, por tratarse de una planta nacional con una potencia menor 
de 50 MW, sin embargo, se considera la mitad de su placa nominal ya que, los 
datos de costos de generación que aparecen en el “Informe de Costos del 
Sistema de Generación del 2015” corresponden con la mitad de los costos 
totales de dicha planta. 

Los datos fueron indexados con el Índice de Precios al Productor de la 
Manufactura (IPP-MAN)2 al mes de febrero de 2017, y se convierten a dólares 
del periodo actual con el tipo de cambio de venta promedio de febrero de 2017, 
esto debido a que la tarifa está expresada en esta moneda. 

Con estos datos, el costo de explotación se calculó de la siguiente manera: 

i. Se tomó los datos de costos de explotación de la muestra de plantas
hidroeléctricas que operan en el país, de diferentes capacidades
instaladas.

ii. Se hace un ejercicio de regresión para estimar la curva que mejor
aproxima la función que relaciona capacidad instalada y costo de
explotación.

iii. Se utilizó la función de la curva estimada, y se le evaluó una planta de 10
MW, que es el valor medio del rango permitido por el Capítulo 1 de la Ley
N° 7200.

iv. En cada fijación tarifaria se incorporan los nuevos datos de costo de
explotación que se dispongan y que correspondan a plantas
hidroeléctricas que operen en el país.

El costo de explotación (CE) resultante del procedimiento descrito anteriormente 
para una planta hidroeléctrica nueva es de 159,88 US$ por kW (ver Anexo No. 2 
y 3).  

c. Costo fijo por capital (CFC)

Mediante el componente CFC se garantiza a los inversionistas, retornos 
comparables con los que podrían obtener en otras inversiones con el nivel de 
riesgo similar, a efectos de hacer atractiva la alternativa de participar en el 
desarrollo de la planta. 

El CFC depende de las siguientes variables: 

2 A partir de enero 2015 el Banco Central de Costa Rica suspende el cálculo del índice de Precios al 
Productor Industrial (IPPI) y pública un índice de precios al productor con una base más reciente, el IPP-
MAN; este nuevo indicador le da continuidad a la serie del IPPI. El IPP-MAN está disponible desde enero 
2012 y los niveles para los meses anteriores a esa fecha se calculan mediante un enlace con las variaciones 
del IPPI. 



i. Apalancamiento

El apalancamiento se utiliza para estimar la relación entre deuda y capital propio. 
El cálculo se hará mediante la determinación de una muestra de apalancamiento 
de plantas eléctricas en la medida de lo posible similares a las plantas que se 
pretende tarifar.  

Para esa muestra, se calculó un promedio ponderado por capacidad instalada 
de cada planta. Para realizar el cálculo, se utilizó información de 2 proyectos 
hidroeléctricos provenientes directamente de la base de datos de la Aresep y 22 
datos de la 1era y 2da Convocatorias del ICE, según la base de datos que 
dispone la Aresep.  

El promedio ponderado del apalancamiento financiero de los proyectos para los 
cuales se disponen de información es del 73,98% (ver Anexo No. 4).  

ii. Rentabilidad sobre aportes al capital (ρ)

El nivel de rentabilidad estará determinado por la aplicación del Modelo de 
Valoración de Activos de Capital (CAPM), de acuerdo con las fuentes de 
información indicadas en la resolución RJD-027-2014, siendo estas: 

• La Tasa libre de riesgo (KL): Es la tasa nominal (TCMNOM) de los Bonos
del Tesoro de los Estados Unidos de América (USA). Se utilizará la tasa
con el mismo período de maduración al que se calcula la prima por riesgo,
la cual está disponible en la página de internet de la Reserva Federal de
los Estados Unidos, en la dirección de internet:
http://www.federalreserve.gov/datadownload/Build.aspx?rel=H15

Por lo tanto, el promedio global de la tasa libre de riesgo de los últimos 5 años 
es de 2,13% (ver Anexo No. 5). 

• Prima por riesgo (PR): se empleará la variable denominada “Implied
Premium (FCFE)”, la cual está disponible en la página de internet de:
http://www.stern.nyu.edu/~adamodar/pc/datasets/histimpl.xls

Por lo tanto, el promedio simple de la prima por riesgo de los últimos 5 años es 
de 5,67% (ver Anexo No. 6). 

• Riesgo país (RP): se considera el valor publicado para Costa Rica, de los
datos denominados “Risk Premiums for the other markets” en donde el
riesgo país se denomina “Country Risk Premium”. Los valores de esta
variable y el beta desapalancado se obtendrán de la información
publicada por el Dr. Aswath Damodaran, en la dirección de internet:

http://www.federalreserve.gov/datadownload/Build.aspx?rel=H15
http://www.stern.nyu.edu/~adamodar/pc/datasets/histimpl.xls


http://people.stern.nyu.edu/adamodar/New_Home_Page/datafile/ctrypre
m.html

Por lo tanto, el promedio simple del riesgo país de los últimos 5 años es de 3,42% 
(ver Anexo No. 7). 

Según lo indica la RJD-027-2014, la fuente de información elegida para las 
variables descritas anteriormente, será utilizada de manera consistente, en 
cuanto a extensión de la serie histórica (5 años), la frecuencia de las 
observaciones (una observación por año, correspondiente al promedio 
publicado) y el cálculo del promedio (promedio aritmético de las 5 observaciones 
correspondientes a los 5 años más recientes para los que se disponga de 
información). 

• Relación entre deuda y capital propio (D/Kp): se estima con la fórmula
D/Kp=Y/(1-Y), donde Y es el apalancamiento financiero. Para este cálculo
se utilizará lo indicado en la sección 6.1.1 en el apartado denominado
apalancamiento (RJD-027-2014).

En este caso se utiliza el apalancamiento calculado en el punto i. anterior, que 
da como resultado 73,98%. 

• Beta desapalancada: El valor de la beta desapalancada (βd) se obtiene
de la información publicada por el Dr. Aswath Damodaran, pero no es
posible utilizar un promedio de los últimos 60 meses debido a que la
fuente de información no tiene datos mensuales, ya que sólo calcula un
beta con 5 años de datos.

Por esta razón, el beta desapalancado se obtiene como el dato publicado en la 
página de referencia del beta desapalancado del servicio de electricidad de la 
industria “Utility General” en los Estados Unidos de América disponible de la 
página de internet: 
http://people.stern.nyu.edu/adamodar/New_Home_Page/datafile/Betas.html 

El uso de dicho indicador ya ha sido analizado en informes anteriores de esta 
Intendencia, considerando que es el más representativo para el sector eléctrico 
nacional.  

Por tanto, el valor obtenido del beta es de 0,2496 (ver Anexo No. 8). Al 
apalancarlo, de acuerdo con lo señalado en el apartado de apalancamiento, da 
como resultado un nivel de beta de 0,7464. 

• Tasa de impuesto sobre la renta: se define con base en la legislación
vigente. La tasa de impuesto sobre la renta vigente es de 30% según la
Ley del Impuesto sobre la Renta, Ley No. 7092.

http://people.stern.nyu.edu/adamodar/New_Home_Page/datafile/ctryprem.html
http://people.stern.nyu.edu/adamodar/New_Home_Page/datafile/ctryprem.html
http://people.stern.nyu.edu/adamodar/New_Home_Page/datafile/Betas.html


Por tanto, el nivel de rentabilidad para las plantas hidroeléctricas nuevas es de 
9,78% (ver Anexo No. 9). 

iii. Tasa de interés

Se utilizó el promedio mensual de los valores de los últimos sesenta meses de 
la tasa publicada por el Banco Central de Costa Rica para préstamos al sector 
industrial en dólares, de los bancos privados. 

El promedio aritmético de los últimos sesenta meses, es decir, de febrero 2011 
a enero 2016, la tasa de interés mencionada anteriormente obtenida es de 9,00% 
(ver Anexo No. 10). 

iv. Vida económica del proyecto (v)

Según lo establecido en la resolución RJD-152-2011 y RJD-027-2014, para los 
efectos de este modelo, la vida económica del proyecto es de 20 años, lapso 
igual al del contrato considerado en el modelo para definir la tarifa. Se supone 
que la vida económica es la mitad de la vida útil del proyecto, estimada en 40 
años. 

v. Plazo de la deuda (d) y plazo del contrato

Según lo establece la resolución RJD-152-2011 y la RJD-027-2014, el plazo de 
la deuda es de 20 años. Se le ha asignado esa duración, para que sea igual al 
plazo máximo del contrato de compra-venta de energía, que es el máximo 
permitido por la ley. 

vi. Edad de la planta

Dado que, en la presente metodología, las plantas son nuevas, a esa variable se 
le asigna el valor de cero. 

vii. Monto de la inversión unitaria (M)

El costo de inversión representa los costos totales necesarios para construir una 
planta de generación en condiciones normales para nuestro país.  

El cálculo se efectúa a partir de los datos sobre costos de inversión de plantas 
hidroeléctricas con capacidades instaladas iguales o menores que 20 MW, 
provenientes de cuatro fuentes de información: 



a. La versión más reciente del “Plan Indicativo Regional de Expansión de la
Generación”, publicado por el Consejo de Electrificación de América
Central-Grupo de Trabajo de Planificación Indicativa Regional (GTPIR).

b. Los informes realizados por la Autoridad Reguladora sobre fijaciones de
precios de venta de energía al ICE proveniente de plantas hidroeléctricas
privadas, en el marco de la Ley No. 7200. Durante los últimos años, las
fijaciones individuales solicitadas que pueden ser utilizadas en esta
muestra son las de El Ángel (ET-169-2010) y Vara Blanca (ET-185-2010).
Para estos datos se calculó los intereses durante el periodo de gracia para
que sea comparables con los datos del GTPIR.

Para la P.H. El Ángel se consideró una inversión total de $10 324 715 
según consta en el folio 882 del ET-169-2010, con una capacidad nominal 
de 3,85 MW. La inversión reconocida por la Aresep a la P.H. Vara Blanca 
fue de $7 196 016 según consta en el folio 325 del ET-185-2010 y su 
capacidad es de 2,65 MW. Estos montos no incluyen los intereses del 
periodo de gracia, por esta razón se estimó como el equivalente a dos 
años de intereses sobre el valor promedio de inversión calculada (se 
utilizó la tasa de interés que se obtiene de calcular el promedio de la tasa 
publicada por el Banco Central de Costa Rica para los préstamos al sector 
industrial en dólares, de los bancos privados, para el 2011). 

c. Información auditada sobre costos de inversión de nuevas plantas
hidroeléctricas que en el futuro vendan energía al ICE, en el marco de la
Ley No.7200.

d. Los concursos realizados por el ICE para adquirir energía de los
generadores privados.

Exclusión de los valores extremos: 

Los costos de inversión (indexados a febrero 2017) presentan un promedio de 
3.017,4 US$/kW. Según la regla empírica del Teorema de Chebyshev, es posible 
determinar valores atípicos extremos mediante los límites establecidos por la 
desviación estándar de la serie de datos. En un rango confeccionado por dos 
desviaciones estándar por arriba y por debajo del promedio, se encuentran 4 
elementos fuera de estos límites, lo que se consideran valores atípicos y se 
recomienda su exclusión de los análisis futuros (ver Anexo No. 11).  

De la muestra obtenida con la información de las fuentes anteriores, se realizó 
lo siguiente de conformidad con la metodología: 



a. La muestra se separa por rangos de capacidad instalada, en cinco grupos,
cada uno de los cuales corresponde a un rango de 4 MW de capacidad
instalada; esto es, el grupo de cero a 4 MW, el de 4,1 MW a 8 MW, el de
8,1 MW a 12 MW, el de 12,1 MW a 16 MW y el de 16,1 MW a 20 MW.

b. El costo de inversión para cada uno de los proyectos incluidos en la
muestra se actualizó con el Índice al Productor Industrial de Estados
Unidos (IPP), específicamente el de nuevas construcciones, serie
WPUIP2310001 del Bureau of Labor Statistics. Se utilizó este índice por
dos principales razones, su conveniencia al tomar en cuenta todas las
partes de una planta hidroeléctrica y por consistencia con anteriores
fijaciones tarifarias.

Se obtiene el costo de inversión promedio de las plantas incluidas en cada
uno de los grupos.

Por tanto, se obtiene el monto de la inversión unitaria como el promedio 
aritmético de los valores promedio de cada uno de los grupos de plantas, el cual 
es 2 895,4 US$ por kW (ver Anexo No. 12). 

Asimismo, se obtiene el Factor de Inversiones cuyo valor es de 0,1183 (ver 
Anexo no. 13). 

Por último, se obtiene el valor del Costo Fijo por Capital (CFC) multiplicando los 
dos valores anteriores, el cual es de 342,54 US$ por kW.  

d. Definición de la banda

Para establecer la banda tarifaria se realizan los siguientes pasos: 

i. Se calculó la desviación estándar correspondiente a todos los datos
utilizados para estimar el costo de inversión promedio, lo que da como
resultado 526,2 US$ por kW.

ii. El límite superior se establece como el costo de inversión promedio
actualizado más la desviación estándar del punto i anterior, es decir, 2
895,4 US$ por kW + 526,2 US$ por kW = 3.421,6 US$ por kW.

iii. El límite inferior se establece como el costo de inversión promedio
actualizado menos 3 desviaciones estándar del punto i anterior, en otras
palabras, 2 895,4 US$ por kW – 3* 526,2 US$ por kW = 1.316,9 US$ por
kW.



En ningún momento los precios pagados por la compra de energía eléctrica 
pueden ser mayores que el límite superior de la banda tarifaria vigente, ni 
menores que el límite inferior de esa banda, según lo establece el artículo 21 del 
Reglamento al Capítulo I de la Ley 7200. 

e. Cálculo de la tarifa

Una vez calculadas todas las variables, se introducen a la fórmula de cálculo de 
tarifa de venta y el resultado es 0,1016 US$ por kW, con un máximo de 0,1142 
US$ por kW y un mínimo de 0,0639 US$ por kW (ver Anexo No. 14). 

f. Estructura horario-estacional:

La estructura horaria estacional que se utilizó es la aprobada por la RJD-152-
2011. La estructura tarifaria de referencia para una planta de generación de 
electricidad hidroeléctrica nuevas según los parámetros adimensionales 
aprobados en la resolución RJD-163-2011, es: 

Cuadro No. 1 
Estructura tarifaria para plantas hidroeléctricas nuevas 

(dólares / kWh) 

Temporada Alta: Enero a mayo 
Temporada Baja: Junio a Diciembre 

Fuente: Elaboración propia de la Intendencia de Energía, Aresep. 

g. Moneda en que se expresará la tarifa

Según lo establece la resolución RJD-152-2011, las tarifas resultantes de la 
metodología tarifaria vigente serán expresadas y facturadas en dólares de los 
Estados Unidos de América (US$ o $).  

Las condiciones en que se realicen los pagos se definirán de conformidad con lo 
que las partes establezcan vía contractual, y con base en la normativa aplicable. 

h. Ajuste de los valores de la banda tarifaria

Los valores de la banda tarifaria se revisarán al menos una vez al año, de 
conformidad con lo que establece la Ley Nº 7593.  

Estación Horario Punta Valle Noche
Mínimo 0,1525 0,1525 0,0915

Alta Promedio 0,2427 0,2427 0,1456
Máximo 0,2728 0,2728 0,1637
Mínimo 0,0610 0,0244 0,0153

Baja Promedio 0,0971 0,0388 0,0243
Máximo 0,1091 0,0436 0,0273



i. Obligación de presentar información

Como se establece mediante la RJD-152-2011, los generadores privados 
hidroeléctricos nuevos a los que se apliquen las tarifas establecidas mediante 
esta metodología están en la obligación de presentar anualmente a la Aresep los 
Estados Financieros Auditados del servicio de generación que prestan, un 
desglose detallado de los gastos y costos, así como el costo total de la inversión 
realizada. Lo anterior debe acompañarse de la debida justificación que los 
relacione con la prestación del servicio público de suministro de energía eléctrica 
en su etapa de generación. 

j. Aplicación de la metodología

El resultado del modelo es aplicable a las fijaciones tarifarias de las ventas de 
energía al ICE por parte de los generadores privados que produzcan con plantas 
hidroeléctricas nuevas, en el marco de lo que establece el Capítulo 1 de la Ley 
No. 7200, para aquellas compraventas de energía eléctrica provenientes de 
plantas hidroeléctricas privadas nuevas con condiciones similares a las que 
establece la Ley 7200, que sean jurídicamente factibles y deben ser reguladas 
por Aresep, y para aquellas compra-ventas de energía provenientes de plantas 
nuevas que produzcan con fuentes no convencionales para las cuales no existe 
aún una metodologías específica aprobada por la Autoridad Reguladora. La 
banda tarifaria aplicable a la generación privada con fuentes no convencionales 
de energía para las que no exista una metodología específica, es la banda 
tarifaria que se estime mediante esta metodología, sin considerar estructura 
estacional. 

 […] 

IV. CONCLUSIONES

1. Aplicando la metodología tarifaria aprobada para los generadores
privados hidroeléctricos nuevos, se obtiene que el factor de planta es de
56,44%; el valor promedio del apalancamiento financiero es de 73,98%;
la rentabilidad es del 9,78 %; el costo de explotación es de 159,88 US$
por kW y el costo de inversión promedio es de 2 895,4 US$ por kW.

2. Con la actualización de las variables que integran la metodología tarifaria
para plantas de generación privada hidráulicas nuevas, da como resultado
una banda inferior (límite inferior) de 0,0639 US$ por kWh, una tarifa
promedio en 0,1016 US$ por kW y una banda superior (límite superior) de
0,1142 US$ por kW.



3. La estructura tarifaria para la generación hidráulica es:

Estructura tarifaria para plantas hidroeléctricas nuevas
(dólares / kWh) 

Temporada Alta: Enero a mayo 
Temporada Baja: Junio a Diciembre 

Fuente: Elaboración propia de la Intendencia de Energía, Aresep. 

[…] 

II. Que en cuanto a las oposiciones presentadas en la audiencia pública, del
estudio técnico 0992-IE-2017, que sirve de base para la presente
resolución, conviene extraer lo siguiente:

[…] 

1. Central Hidroeléctrica Vara Blanca S.A., cédula de persona jurídica 3-
101-141401, representada por el señor Esteban José Lara Erramouspe,
cédula de identidad número 1-0785-0994, en su condición de apoderado
generalísimo (folios 137 al 146).

a) Factor de Planta. La introducción de las plantas que participan en los
concursos no tiene razón alguna, ya que se mezclan datos estimados
promedio a un cálculo que tiene valores reales de operación de las
plantas privadas que participan en el mercado. La introducción de
estos valores no es correcta y debe ser eliminado dentro del cálculo.

b) Factor de Planta. En caso de no ser atendida la anterior observación,
lo correcto es que tomen los datos que se tiene en la misma hoja de
cálculo de los proyectos de la convocatoria I-2012 del ICE y sean
introducidos.

c) Sobre manejo muestras utilizadas para determinación de Costo de
Operación y Valor de la Inversión. En lo correspondiente a los costos
de operación, se hace una corrección al tamaño de la muestra, la cual
pasa de un valor medio de la muestra de 18,12 MW a 10 MW por
corrección. Se sugiere que la Aresep haga el esfuerzo de hacer la

Estación Horario Punta Valle Noche
Mínimo 0,1525 0,1525 0,0915

Alta Promedio 0,2427 0,2427 0,1456
Máximo 0,2728 0,2728 0,1637
Mínimo 0,0610 0,0244 0,0153

Baja Promedio 0,0971 0,0388 0,0243
Máximo 0,1091 0,0436 0,0273



regresión respectiva para determinar el valor medio de la inversión de 
10 MW. Además, para los costos de inversión, el promedio de la 
muestra es de 7,10 MW y no se utiliza ningún tipo de regresión para 
que exista concordancia en datos aplicados.  

A continuación, la respuesta a la posición planteada en el proceso de 
audiencia pública: 

a) Según la modificación RJD-017-2016 a la metodología RJD-162-
2011, para el cálculo del factor de planta como parte de las
expectativas de energía, se establece que:

“El valor del factor de planta que se utilice en este modelo se 
obtendrá a partir de los datos de plantas hidroeléctricas privadas 
costarricenses con capacidades instaladas menores que 20 MW, 
sobre las cuales la ARESEP posea dicha información. (…) Se 
incluirá la información de factores de planta proveniente de los 
concursos realizados para adquirir energía, como un dato 
adicional a la información real utilizada.”  

Así las cosas, a la IE se le imposibilita excluir los datos mencionados 
como parte de la muestra para el cálculo del factor de planta.  

Por lo tanto, se recomienda no acoger esta posición. 

b) Según lo mencionado en el párrafo anterior acerca del cálculo del
factor de planta (según la modificación RJD-017-2016 a la
metodología RJD-162-2011), siendo que los datos de la Convocatoria
I-2012 del ICE consiste en 15 datos de plantas hidroeléctricas, pero
solamente se incluyeron 6 datos en la presente aplicación de oficio
(que representan los 6 proyectos seleccionados por el ICE), la IE
procede, de conformidad con la modificación a la metodología
mencionada, a realizar la inclusión de la totalidad de los datos como
parte de la muestra para el cálculo del factor de planta.

Por lo tanto, se recomienda acoger esta posición. 

c) Según la modificación realizada por medio de la resolución RJD-027-
2014 a la metodología tarifaria contenida en la resolución RJD-162-
2011, para calcular los costos de operación:

“b) Se hace un ejercicio de regresión para estimar la curva que 
mejor aproxima la función que relaciona capacidad instalada y 
costo de explotación”. Seguidamente, la metodología RJD-162-
2011 establece: “c) Se utiliza el valor de la función mencionada, 



correspondiente a una planta de 10 MW, que es el valor medio del 
rango permitido por el Capítulo 1 de la Ley Nº 7200.”  

Al respecto, a pesar de que el valor medio de la muestra seleccionada 
para el cálculo de los costos de explotación es de 18,21 MW, la IE 
realiza de conformidad con lo establecido en la metodología y 
modificaciones mencionadas, utilizando el valor de 10 MW para 
evaluar dicha función de regresión con el fin de calcular el costo de 
explotación.  

Por otro lado, con respecto al cálculo de los costos de inversión, la 
metodología y sus modificaciones establece un procedimiento de 
cálculo completamente distinto al cálculo de los costos de operación, 
que en términos generales consiste en el promedio de los costos de 
inversión de un grupo de plantas hidroeléctricas con capacidades 
instaladas iguales o menores a 20 MW, tal y como se muestra en el 
archivo de Excel adjunto al presente informe. Por tanto, a la IE se le 
imposibilita realizar el procedimiento de regresión para los costos de 
inversión en los términos sugeridos, considerando que se aparta de lo 
establecido en dicho apartado de la metodología y modificaciones 
mencionadas.  

Por lo tanto, se recomienda no acoger esta posición. 

2. Instituto Costarricense de Electricidad, cédula de persona jurídica
número 4-000-042139, representada por el señor Guillermo Alan
Alvarado, cédula de identidad número 601720455, en su condición de
apoderado especial administrativo (folios 147 al 156).

a) Sobre las muestras para el cálculo del factor de planta. Es criterio
técnico del ICE que, los factores de planta que cada oferente presentó
en la Convocatoria I-2012 y Convocatoria I-2014, son factores de
planta promedio, debido a que:

a) la energía producida anual se obtiene a partir del
comportamiento horario a lo largo de un año promedio de
operación (histórico), el cual, a su vez, se comporta de acuerdo
con los caudales promedios obtenidos de un estudio hidrológico;

b) para proyectos hidroeléctricos, el factor de planta se
estructura en la planificación y optimización del proyecto,
teniendo en cuenta la distribución estadística del flujo de energía
(caudales) y las características de demanda del mercado para la
energía;



c) la energía promedio anual se estima de acuerdo con los
caudales promedios obtenidos en los estudios hidrológicos;

d) la disponibilidad del recurso y el régimen de caudales afectan
en gran manera la producción energética anual, con la energía
media anual producida y la energía teórica estimada se obtiene
el parámetro de factor de planta.

El opositor continúa alegando que los oferentes emplean para sus 
estimaciones financieras, factores de planta promedio durante la vida 
útil de la planta, es decir, no utilizan factores de planta específicos 
para cada año de operación. Se parte del supuesto que, en un futuro 
se puede repetir una serie hidrológica similar y, por lo tanto, se simula 
un factor de planta que se podría repetir para el periodo de análisis.  

En ese sentido, es criterio del ICE que la IE debe incluir para los años 
2013, 2014, 2015 y 2016 los factores de planta de todos los proyectos 
participantes en la Convocatoria I-2012 y, adicionalmente, para los 
años 2015 y 2016 los factores de planta de todos los proyectos 
participantes en la Convocatoria 2-2014.  

b) Sobre la indexación de los costos de explotación. Para algunas
plantas de la muestra, la IE toma un “Ib” (factor de indexación) que no
coincide con la fecha en que se registra el costo. Este error está
presente en la indexación de las plantas del ICE: la IE utiliza un factor
de indexación promedio de 2016, cuando la información de las plantas
está actualizada a 2015, por lo que el factor de indexación a utilizar
es el promedio de 2015.

c) Sobre los costos de explotación utilizados por la IE. Resulta imperativo
que el ente regulador aplique a los generadores privados el mismo
criterio y procedimiento al que se somete al ICE en las solicitudes
ordinarias para la fijación de tarifas de venta de electricidad, en
relación al escrutinio exhaustivo de las partidas que cumplen con el
principio del servicio al costo, excluyendo los rubros que por su
naturaleza no deben ser incorporadas en el reconocimiento tarifario
sea porque corresponde a “…erogaciones innecesarias o ajenas a la
prestación del servicio público” (art. 32 inciso b Ley 7593), o a
“…gastos de operación desproporcionados en relación con los gastos
normales de actividades equivalentes” (art. 32 inciso b Ley 7593).

En esta misma dirección, el análisis financiero de la estructura de 
costos y gastos a la información aportada por las plantas de 
generación privadas que realiza la IE de la Aresep, debe identificar 
partidas cuya variación resulta desproporcionada o no se aporta 



justificación alguna para su crecimiento; tal y como lo hace de forma 
permanente con el ICE.  

De igual manera, debería excluir aquellos gastos que no le han sido 
reconocido al ICE en las tarifas de venta de electricidad y eliminarlo 
de los gastos de las plantas ICE que se consideran en el cálculo de 
las tarifas a generadores privados. Continuar haciéndolo de la manera 
actual es totalmente discriminatorio, ya que a los generadores 
privados se incluyen la totalidad de sus gastos sin ningún análisis en 
el cálculo de la tarifa, lo cual atenta evidentemente el Principio de 
Igualdad.  

Resulta necesario que el ente regulador atienda su obligación de dar 
seguimiento y comprobar que las cifras, a pesar de que sean datos 
auditados cumplan con los principios de servicio al costo para ser 
considerados dentro del cálculo de la tarifa, siendo que los gastos sin 
justificación o desproporcionados incrementen la tarifa que paga el 
cliente final.  

A continuación, la respuesta a la posición planteada en el proceso de 
audiencia pública:  

a) Según la modificación RJD-017-2016 a la metodología RJD-162-
2011, para el cálculo de factor de planta se establece que:

“El valor del factor de planta que se utilice en este modelo se 
obtendrá a partir de los datos de plantas hidroeléctricas privadas 
costarricenses con capacidades instaladas menores que 20 MW, 
sobre las cuales la Aresep disponga de información. Se usarán 
únicamente los datos de las plantas del grupo antes mencionado 
que generaron energía durante 10 o más meses del respectivo 
año. Este valor se actualizará en cada fijación tarifaria. Se 
incluirá la información de factores de planta proveniente de los 
concursos realizados para adquirir energía, como un dato 
adicional a la información real utilizada. Con ese propósito, se 
utilizarán los datos del último quinquenio sobre el cual 
Aresep posea información real más los datos de las 
convocatorias. El valor del factor de planta se calculará de la 
siguiente manera: para cada uno de los años del quinquenio, se 
estimará un promedio aritmético de los valores de cada planta 
individual; luego se obtendrá el promedio aritmético de los cinco 
valores resultantes, y el resultado es el dato de factor de planta a 
utilizar en la fijación tarifaria.” (el subrayando no es parte del 
original).  



De lo mencionado en el párrafo anterior, se interpreta que se deben 
de incluir los datos de las convocatorias según corresponda al año en 
que fueron generadas, tal y como se encuentra en la presente 
propuesta de aplicación tarifaria. 

Plasmar los datos de las convocatorias del ICE para los años 
siguientes -tal y como lo solicita el petente al mencionar que “la IE 
debe incluir para los años 2013, 2014, 2015 y 2016 los factores de 
planta de todos los proyectos participantes en la Convocatoria I-2012 
y, adicionalmente, para los años 2015 y 2016 los factores de planta 
de todos los proyectos participantes en la Convocatoria 2-2014.”, no 
contribuye con la fundamentación dinámica de la modificación RJD-
017-2016 en lo que respecta a la metodología contenida en la
resolución RJD-162-2011 correspondiente a plantas hidroeléctricas
nuevas, cuando establece en el Por Tanto III lo siguiente:

“3.2. De las Convocatorias para adquirir bloques de energía. (…) 
Una banda que incorpore nueva información revelada por los 
actores y del mercado, tiene el conveniente de que las empresas 
en la industria revelen convergencia en costos, dada la 
competencia por precios a la baja, logrando aprovechar márgenes 
de eficiencia. (…) De esta manera, la Autoridad Reguladora está 
proponiendo un proceso dinámico que toma en cuenta la 
naturaleza del mercado y/o segmento del mercado, procurando 
que los beneficios que garanticen el servicio al costo y la 
continuidad y calidad del servicio, se traslade a los consumidores, 
manteniendo el equilibrio entre ambos actores.” (el subrayado no 
es parte del original).  

Lo anterior se puede corroborar al observar los datos de los factores 
de planta de un mismo proyecto, que fue propuesto por un mismo 
oferente tanto en la Convocatoria 1-2012 y como en la 2-2014, tal es 
el caso del proyecto hidroeléctrico P.H. Torito de Hidro Canalete S.A. 
que participó en ambas Convocatorias con el mismo proyecto 
hidroeléctrico el cual presenta potencias casi idénticas (4.991 kW para 
el 2012 y 5.000 kW para el 2014) y mismos precios ofertados (US$ 
0,1348 por kWh). Sin embargo, se puede observar que los factores de 
planta no son los mismos, a saber: ~84 contra ~60, respectivamente. 
Por lo tanto, a la IE se le imposibilita acoger esta posición. 

Por lo tanto, se recomienda no acoger esta posición. 

b) Se le indica al petente que se han realizado las valoraciones
correspondientes, y se procedió a corregir los factores de indexación
de las plantas mencionadas, considerando que corresponden con



datos históricos del 2015, por lo que se tuvo que utilizar la fecha inicial 
el promedio del valor correspondiente al año 2015 del índice IPP-
MAN. 

Por lo tanto, se recomienda acoger esta posición. 

c) Se le indica al opositor que se han revisado los datos contables
auditados de las plantas mencionadas La Rebeca y Platanar en
cuanto a las cuentas que la metodología tarifaria contenida en la
resolución RJD-162-2011 permite reconocer como parte de los costos
de explotación en la fijación tarifaria. Es importante mencionar que, en
cuanto a los costos de explotación, la metodología referida RJD-162-
2011 establece: “El costo de explotación incluye los costos necesarios
para mantener y operar una planta en condiciones normales para
nuestro país. No incluye gastos de depreciación, gastos financieros,
impuestos asociados a las utilidades, o ganancias.” Como se puede
observar en el archivo de Excel de esta aplicación tarifaria, se han
excluido como costos de explotación aquellos que no cumplen con lo
establecido por la metodología tarifaria vigente.

Adicionalmente, se le indica al opositor que se ha avanzado con 
respecto al proyecto de Contabilidad Regulatoria, así como en las 
capacitaciones del Sistema de Información Regulatoria (SIR) que se 
realizaron durante el mes de junio. Actualmente, se está en el proceso 
de consultas y revisión del plan de cuentas, lo cual permitirá luego ir 
al periodo de consulta pública y a su resolución. 

Adicionalmente, respecto a las condiciones operativas reales del 
sector, se establece: “Otras consideraciones. Para mejorar esta 
metodología en el futuro, se establece que los generadores privados 
hidroeléctricos nuevos a los que se apliquen las tarifas establecidas 
mediante esta metodología tarifaria, están en la obligación de 
presentar anualmente a la ARESEP la información financiera auditada 
(incluyendo gastos operativos y de mantenimiento, administrativos y 
gastos de inversión individual) así como su debida justificación. De 
esta forma, la ARESEP podrá disponer de mejor información para el 
ajuste del modelo a las condiciones operativas reales. Para estos 
efectos se deberá presentar, al menos anualmente, los estados 
financieros auditados de la empresa.” 

Por tanto, la inclusión de los datos financieros auditados de la Planta 
Rebeca y Platanar, en lo que permite la metodología referida, son 
producto de los esfuerzos recientes de la IE en cumplir con lo dictado 
por la metodología, la cual fue aprobada por Junta Directiva, para 
ajustar el modelo a las condiciones operativas reales del sector.  



Por último, se le indica al opositor que, de conformidad con la 
Estrategia E.3.5. del Objetivo Estratégico 3 del Plan Estratégico 
Institucional 2017 – 2022 de Aresep, el cual se trascribe a 
continuación: “E.3.5 Incorporar en el diseño e implementación de las 
metodologías tarifarias, la estimación precisa de los costos de la 
regulación”, la IE tiene previsto elaborar un informe técnico en el cual 
se incorporen todas aquellas oportunidades de mejora a las 
metodologías tarifarias, de tal manera que se permita disponer de 
instrumentos metodológicos actualizados y acordes con lo que se 
desea regular. 

Por lo tanto, se recomienda no acoger esta posición. 

3. El Ángel S.A., cédula jurídica número 3-101-032590, representada por el
señor Domingo Argentini Alfayate, cédula de identidad 8-0076-0703, en
su condición de Apoderado Generalísimo sin límite de suma (folios 157 al
161, del 163 al 170 (presentación PowerPoint), y 171 al 182 (acta de
audiencia)).

a) El Ángel S.A. menciona que: (según el acta de la audiencia) “El Ángel
no ha solicitado un estudio tarifario (…) sino que presenta a la
Autoridad Reguladora una solicitud para que se restablezca el
equilibrio financiero del contrato del Proyecto Hidroeléctrico
Ampliación que tiene con el ICE (…)”.

b) El Ángel S.A. menciona que: (según el acta de la audiencia): “(…) La
otra observación que tenemos que hacer es que la aplicación anual,
no incorpora los estudios e información que presentó El Ángel (…) en
realidad no existe o no encontramos un procedimiento (…). Entonces,
se presenta como respaldo de los argumentos un estudio que se llama
“Afectación del Equilibrio Financiero del Proyecto Hidroeléctrico El
Ángel Ampliación”. (…) El estudio en sí, lo que hace es un análisis de
esta información y trae, calcula el valor presente neto del proyecto, el
cual resulta ser negativo (…) De esta manera, ahora y si ustedes ven
bien la aplicación anual, a pesar de que en sus antecedentes indica
que está incorporando la solicitud del El Ángel dentro de este
procedimiento, lo cierto del caso es que no existe ninguna referencia,
ni los datos que se utilizan, están refrescados con la información que
El Ángel está presentando y mucho menos hace una referencia
expresa a lo que El Ángel está solicitando y no va a ser que ni por
aparte tampoco se nos ha dicho, que haya que presentar información
de x o y manera, ni tampoco si el estudio, este de afectación debe ser
reforzado en uno u otro sentido”.



c) El Ángel S.A. menciona que: (según el acta de la audiencia): “(…) a
esta parte la hemos llamado Diferencias Metodológicas porque de una
u otra manera no vemos en la metodología que esta se adapte a
proyectos que ya estén operando, como es el caso de El Ángel, pero
que sean considerados nuevos por la metodología y digamos hay un
tema esencial, digamos que ya la inversión está realizada y que la
metodología esta, parte de una modificación al rubro de inversión.”

d) El Ángel S.A. menciona que: (según el acta de la audiencia) “(…) si
ustedes ven está resaltado El Ángel dice que es 3,4 megas, en la
columna de la izquierda vamos a encontrar plantas que se tomaron
en cuenta para calcular el costo de explotación y si observan la
capacidad instalada difiere el dato de la capacidad instalada para
calcular el factor de planta (…) lo mismo sucede en el caso de Vara
Blanca”.

e) El Ángel S.A. menciona que: (según el acta de la audiencia) “En
cuanto a la información para el costo de explotación, tenemos
básicamente tres observaciones; la primera es que dentro del
universo de datos que está tomando la ARESEP para esta fijación
está considerando las fijaciones individuales del año 2011,
consideramos que esto no es técnicamente correcto, porque son
valores que tienen mucho más de 5 años, eran evidentemente datos
hipotéticos, sobre proyecciones y expectativas de cómo iba a operar
el proyecto y que bueno, que ARESEP tiene datos más recientes y
reales que puede estar utilizando. De tal manera, que estos no
resultan ser representativos”.

f) El Ángel S.A. menciona que: (según el acta de la audiencia) “Una
segunda observación, es que la ARESEP indica en la página 6, que
tiene una orden, me parece, de la Junta Directiva de utilizar el
proyecto Toro III y dice; se considera pertinente en la inclusión de Toro
III por tratarse de una planta nacional con una potencia de menor de
50 mega watts, sin embargo se considera la mitad de su placa
nominal, ya que los datos de costos de generación que aparecen en
el informe de costos del Sistema de Generación del 2015,
corresponden con la mitad de los costos totales de dicha planta. Sin
embargo, en el Excel obsérvese que la potencia de placa que se
incorpora es la de la totalidad y no la mitad que dice la aplicación
anual, que debía de tomarse”.



g) El Ángel S.A. menciona que: (según el acta de la audiencia) “(…) la
tercera observación relacionada con los cálculos en costos de
explotación es relacionada con el universo de plantas existentes que
toma ARESEP versus el universo de plantas que están reportadas en
el Plan de Expansión de Generación Eléctrica. En la columna de la
izquierda pueden observar que hay temas que son plantas que no
están tomadas en cuenta por la ARESEP, que es la columna de la
derecha, incluso el 9 y el 10 vienen agrupados datos de generadores
hidroeléctricos y bueno, consideramos que la muestra que toma, que
se muestra en la columna de la derecha, es inferior al 50% de todas
esas plantas y que podríamos tomar esa muestra.”

h) El Ángel S.A. menciona que: (según el acta de la audiencia) “En
cuanto al beta desapalancado observamos que en el anexo 8, se
menciona, no sabemos por qué que el índice que se toma de industria
es el de, en el de agua, entonces, eso es un aspecto que también
invitamos a revisar.”

i) El Ángel S.A. menciona que: (según el acta de la audiencia) “el
hidroproyecto propiamente ha sufrido una serie de situaciones, que
ha llevado a que el monto de inversión haya sido superior en un 13,6%
y además ha habido otros costos relacionados que inicialmente,
digamos, están previstos, se han reconocido en la fórmula del reajuste
que establece el contrato aprobado por la ARESEP, que a la fecha
aplicando la fórmula establecida, daría un monto actual de 0,1196.
(…) el hidroproyecto propiamente ha sufrido una serie de situaciones,
que ha llevado a que el monto de inversión haya sido superior en un
13,6% (…) Finalmente, en cuanto a la información relacionada con el
monto de inversión unitaria, consideramos igual, aquí el universo de
datos toma en cuenta las fijaciones tarifarias individuales del 2010 –
2011 y que tienen montos de inversión que digamos, están
actualizados, entonces, ese monto de inversión debería no tomarse
de la fijación, sino el que está actualizado y luego que esto es un tema
interesante, es que toma en cuenta también, datos de inversión de los
proyectos que presentaron una oferta ante el ICE para convocatoria,
pero en aquel entonces, no existían una serie de costos relacionados
con modificaciones las regulaciones, que en el caso de El Ángel se
comprobó que encarecieron sustancialmente el proyecto, entonces,
invitamos a que esos costos también sean considerados, porque son
obligación de los generadores incurrir en ellos y tienen un costo
importante. Por lo tanto, igualmente el monto de inversión de los



proyectos de convocatoria, tienen que ser actualizado a las nuevas 
exigencias regulatorias.” 

A continuación, la respuesta a la posición planteada en el proceso de 
audiencia pública: 

a) Se le indica al opositor que, luego de las valoraciones
correspondientes, se procederá a ajustar los antecedentes del informe
en función de lo aclarado en esta posición.

En lo que respecta a la solicitud de restablecer el equilibrio financiero 
del contrato entre El Proyecto Hidroeléctrico El Ángel (Ampliación) y 
el ICE, se le indica que la presente fijación tarifaria es por industria, 
según la metodología tarifaria vigente en la resolución RJD-162-2011 
y sus modificaciones, razón por la cual la no procede realizar el 
análisis de casos particulares.  

b) Se le indica al opositor que, de conformidad con la metodología
establecida en la resolución RJD-162-2011 y sus modificaciones, así
como la Ley 7593, la etapa de audiencia pública es el momento
oportuno para presentar su posición ante la petición tarifaria en
ciernes. De tal manera, que pueda ser considerada en la etapa
resolutiva de la tarifa de referencia para generadores hidroeléctricos
nuevos.

Adicionalmente, se le recuerda que, para la presente aplicación 
tarifaria, la Aresep realizó una nota explicativa el día 23 de mayo de 
2017 -la cual fue comunicada al público en general junto con la 
convocatoria de la audiencia pública-, cuyo objetivo consiste en:  

“Esta actividad es una iniciativa de la Aresep que tiene como 
finalidad aclarar dudas y consultas con respecto a dicha 
propuesta, para que de esta forma puedan presentar posiciones 
en la audiencia pública debidamente informados y habiendo 
aclarado cualquier duda o consulta que tuvieran de la propuesta. 
Esta es una etapa diferente a la audiencia pública, es meramente 
informativa y sirve para resolver las dudas que se tuvieran, por lo 
que se les recuerda que en el caso que quisieran presentar una 
posición, no sería en este espacio, sino que deben presentar las 
posiciones por los medios que han sido señalados en la 
convocatoria publicada en Gaceta y/o en la audiencia pública del 
día 14 de junio del 2017.”  

Dicha nota explicativa está disponible para consulta pública en la 
página web institucional de Aresep.  



c) El presente estudio tarifario está sustentado en la aplicación de la
metodología tarifaria vigente para los generadores privados
hidroeléctricos nuevos. En este sentido, cualquier propuesta de
modificación a la metodología tarifaria vigente debe ser presentada y
tramitada por medio del Centro de Desarrollo de la Regulación de la
Aresep, que es el órgano competente.

d) Se le indica al opositor que los datos utilizados actualmente para
definir las placas de potencia de las plantas que forman parte de la
muestra para el cálculo del factor de planta son proporcionados por el
CENCE, los cuales fueron adjuntados a la hoja de Excel de la
presente aplicación tarifaria en la cejilla “FP”. Ahora bien, siendo que
los datos de placa de potencia para P.H. El Ángel y P.H. Vara Blanca
en la cejilla de “Costo de Explotación” no reflejan el mismo valor
(consignado en la cejilla del factor de planta), se procede a corregir
ambos datos en función de lo establecido por el CENCE.

Por lo tanto, se recomienda acoger esta posición. 

e) Según la metodología tarifaria vigente, en el apartado de Costos de
Explotación, establece: “El cálculo del valor del costo de explotación
con los datos disponibles en el momento en que se redactó este
informe, se presenta en el Anexo 1. Este valor se actualizará en cada
fijación tarifaria.” Así las cosas, la IE ha actualizado los datos
utilizados en ese momento de la primera aplicación tarifaria.

En este sentido, aun cuando la metodología es omisa en cuanto a la 
antigüedad permitida de los datos a considerar como parte de la 
muestra para el cálculo de los costos de explotación, en el mismo 
compendio metodológico se establece:  

“Para mejorar esta metodología en el futuro, se establece que los 
generadores privados hidroeléctricos nuevos a los que se 
apliquen las tarifas establecidas mediante esta metodología 
tarifaria, están en la obligación de presentar anualmente a la 
ARESEP la información financiera auditada (incluyendo gastos 
operativos y de mantenimiento, administrativos y gastos de 
inversión individual) así como su debida justificación. De esta 
forma, la ARESEP podrá disponer de mejor información para 
el ajuste del modelo a las condiciones operativas reales. Para 
estos efectos se deberá presentar, al menos anualmente, los 
estados financieros auditados de la empresa.”  



Por lo tanto, debido a que no se dispone de un dato real auditado para 
el último año fiscal de P.H. El Ángel S.A. y no se adjunta como parte 
de la oposición, la IE no puede modificar el dato del año 2011 utilizado 
en la presente fijación tarifaria. 

Por lo tanto, se recomienda no acoger esta posición. 

f) Se le indica al petente que se han realizado las valoraciones
correspondientes, y se procederá a corregir la placa nominal de Toro
III en cuanto a su aplicabilidad en congruencia con los montos
consignados en la cejilla “HIDRO ICE 2015”, los cuales corresponden
con la mitad de la totalidad de los costos de generación de dicha
planta, que forma parte para el cálculo de costos de explotación para
la banda tarifaria final.

Por lo tanto, se recomienda acoger esta posición. 

g) Según la metodología RJD-162-2011, en el apartado de Costos de
Explotación, establece:

“El método de cálculo fue el siguiente: a) Se toman los datos de 
costos de explotación de una muestra de plantas hidroeléctricas 
que operan en el país, de diferentes capacidades instaladas.” Con 
respecto a los costos de explotación propiamente, la metodología 
RJD-162-2011 establece que “incluye los costos necesarios para 
mantener y operar una planta en condiciones normales para 
nuestro país. No incluye gastos de depreciación, gastos 
financieros, impuestos asociados a las utilidades, o ganancias.”  

Y, según la modificación RJD-027-2014 a la metodología RJD-162-
2011, establece:  

“El modelo que se presenta es aplicable a las fijaciones tarifarias 
de las ventas de energía al ICE por parte de generadores privados 
que produzcan con plantas hidroeléctricas nuevas, en el marco 
de lo que establece el Capítulo 1 de la Ley 7200, para aquellas 
compraventas de energía eléctrica provenientes de plantas 
hidroeléctricas privadas nuevas con condiciones similares a las que 
establece la Ley 7200, que sean jurídicamente factibles y que 
deban ser reguladas por ARESEP (…).” 

Ahora bien, siguiendo la posición del opositor, del Plan de Expansión 
de Generación Eléctrica 2014 – 2035 se han identificado datos que, 
si bien corresponden con datos de plantas hidroeléctricas, no es 
posible agregarlas como parte de la muestra de datos para el cálculo 



de costos de explotación, considerando que: 1 dato corresponde con 
la planta Doña Julia -la cual por su naturaleza de planta hidroeléctrica 
privada existente, no refleja la naturaleza de planta hidroeléctrica 
privada nueva-, 3 datos corresponden a datos agregados no 
identificables de plantas específicas hidroeléctricas privadas nuevas 
(“Gen Priv Hidro1”, “Gen Priv Hidro2” y “Gen Priv Hidro3”), y los demás 
datos corresponden con datos de plantas hidroeléctricas públicas (o 
de cooperativas) que tampoco corresponden con la naturaleza de 
planta hidroeléctrica privada nueva. Por tanto, a la IE se le imposibilita 
su inclusión como parte de la muestra para el cálculo de los costos de 
explotación, tal y como lo establece la metodología y modificación 
referidas. 

Por lo tanto, se recomienda no acoger esta posición. 

h) Se procedió a corregir el nombre del beta utilizado, ya que, en el
archivo Excel utilizado para los cálculos respectivos, se estaba
vinculando con el nombre de otro beta que no corresponde con el
establecido en la metodología tarifaria vigente, siendo este el “Utility
(General)” con un valor de 0,2496. Por tanto, la IE procederá a corregir
el nombre del beta utilizado y el anexo correspondiente.

Por lo tanto, se recomienda acoger esta posición. 

i) Según la modificación realizada mediante la resolución RJD-017-2016
a la metodología tarifaria vigente según la resolución RJD-162-2011,
en el apartado de Costos de Inversión, establece: “El cálculo de este
valor se efectuará a partir de los datos sobre costos de inversión de
plantas hidroeléctricas con capacidades instaladas iguales o menores
que 20MW, de los cuales se excluirán los valores extremos,
provenientes de cuatro fuentes de información: (…) c) Información
auditada sobre costos de inversión de nuevas plantas
hidroeléctricas que en el futuro vendan energía al ICE u otras
empresas, en el marco de la Ley Nº 7200 y la Ley Nº 8345.”

Debido a que el dato actualizado y mencionado por el opositor no es 
un dato auditado, el mismo no cumple con lo dispuesto en la 
metodología referida, por lo cual no puede ser validado y mucho 
menos incorporado como parte de la muestra para el cálculo del 
monto de inversión.  

Por lo tanto, se recomienda no acoger esta posición. 

[…] 



III. Que de conformidad con lo señalado en los resultandos y considerandos
precedentes y en el mérito de los autos, lo procedente es fijar la banda
tarifaria para todos los generadores privados hidroeléctricos nuevos que
firmen un contrato para la venta al Instituto Costarricense de Electricidad
al amparo del capítulo I de la Ley 7200, tal y como se dispone;

POR TANTO 
EL INTENDENTE DE ENERGÍA 

RESUELVE: 

I. Fijar la banda tarifaria para todos los generadores privados hidroeléctricos
nuevos que firmen un contrato para la venta al Instituto Costarricense de
Electricidad al amparo del capítulo I de la Ley 7200, en una banda inferior
(límite inferior) de 0,0639 US$ por kWh, una tarifa promedio en 0,1016
US$ por kW y una banda superior (límite superior) de 0,1142 US$ por kW.

II. Fijar la siguiente estructura tarifaria para todos los generadores privados
hidroeléctricos nuevos que firmen un contrato para la venta al Instituto
Costarricense de Electricidad al amparo del capítulo I de la Ley 7200, tal
y como se detalla:

Temporada Alta: Enero a mayo 

Temporada Baja: Junio a Diciembre 
Fuente: Elaboración propia de la Intendencia de Energía, Aresep. 

III. Para todas aquellas compraventas de energía proveniente de plantas
nuevas que produzcan con fuentes no convencionales para las cuales no
exista aún una metodología tarifaria específica aprobada por la Autoridad
Reguladora se les aplicará la banda y la estructura tarifaria propuesta para
la generación con plantas hidroeléctricas nuevas.

Estación Horario Punta Valle Noche
Mínimo  0,1525 0,1525 0,0915

Alta Promedio 0,2427 0,2427 0,1456
Máximo 0,2728 0,2728 0,1637
Mínimo  0,0610 0,0244 0,0153

Baja Promedio 0,0971 0,0388 0,0243
Máximo 0,1091 0,0436 0,0273



IV. Indicar a los generadores privados hidroeléctricos nuevos a los que se
apliquen las tarifas establecidas mediante esta metodología tarifaria RJD-
152-2011, que están en la obligación de presentar anualmente a la Aresep
los estados financieros auditados del servicio de generación que prestan,
un desglose detallado de los gastos y costos, así como el costo total de la
inversión realizada, lo anterior debe acompañarse de la debida
justificación que los relacione con la prestación del servicio público de
suministro de energía eléctrica en su etapa de generación. Para estos
efectos se deberá presentar al menos anualmente, los estados financieros
auditados de la empresa.

V. Indicar a los generadores privados que le vendan energía eléctrica al ICE
al amparo de la Ley 7200, que de no cumplir con lo establecido en la
resolución RJD-152-2011, específicamente en el apartado “Otras
consideraciones. (…) Para estos efectos se deberá presentar al menos
anualmente, los estados financieros auditados de la empresa.”, se remitirá
a la Dirección General de Atención al Usuario (DGAU) la documentación
respectiva, con el propósito de que se valore la posibilidad de iniciar los
procedimientos administrativos correspondientes.

En cumplimiento de lo que ordenan los artículos 245 y 345 de la Ley General de 
la Administración Pública (LGAP) se informa que contra esta resolución pueden 
interponerse los recursos ordinarios de revocatoria y de apelación y el 
extraordinario de revisión. El de revocatoria podrá interponerse ante el 
Intendente de Energía, a quien corresponde resolverlo y los de apelación y de 
revisión podrán interponerse ante la Junta Directiva, a la que corresponde 
resolverlos. 

De conformidad con el artículo 346 de la LGAP, los recursos de revocatoria y de 
apelación deberán interponerse en el plazo de tres días hábiles contado a partir 
del día hábil siguiente al de la notificación y, el extraordinario de revisión, dentro 
de los plazos señalados en el artículo 354 de dicha ley. 

NOTIFÍQUESE Y PUBLÍQUESE 

Mario Mora Quirós 
Intendente

1 vez.—Solicitud N° 1006-IE2017.—O. C. N° 8926-2017.—( IN2017152956 ).

ECA 



Audiencia Pública 
La Autoridad Reguladora de los Servicios Públicos convoca a audiencia pública para exponer, de conformidad 
con lo señalado en los oficios 561-IA-2017 y 562-IA-2017, las siguientes propuestas de solicitudes tarifarias para 
los servicios de: Acueducto y Alcantarillado, presentadas por el Instituto Costarricense de Acueductos y 
Alcantarillados (AyA), según se detallan:  

SERVICIO DE ACUEDUCTO 
PROPUESTA DE PLIEGO TARIFARIO A PARTIR DE AGOSTO DE 2017 

Expediente ET-035-2017 
Datos en colones 

Categoría 
Tarifa 

Vigente 
Tarifa 

Propuesta 
Variación 
Absoluta 

Variación 
Relativa (%) 

Variación 
Acumulada (%) 

DOMICILIARIA 
 0 - 15 m3  309 354 45 15% 15% 
16-25 m3 c/ m3 619 709 90 15% 15% 
26-40 m3 c/ m3 681 780 99 15% 15% 
41-60 m3 c/ m3 806 923 117 15% 15% 
61-80 m3 c/ m3 1.481 1.696 215 15% 15% 
81-100 m3 c/ m3 1.481 1.696 215 15% 15% 
101-120 m3 c/ m3 1.481 1.696 215 15% 15% 
>120 m3 c/ m3 1.556 1.782 226 15% 15% 
Servicio Fijo 8.453 12.257 3.804 45% 45% 
EMPRESARIAL 
 0 - 15 m3  1.220 1.397 177 15% 15% 
16-25 m3 c/ m3 1.481 1.696 215 15% 15% 
26-40 m3 c/ m3 1.481 1.696 215 15% 15% 
41-60 m3 c/ m3 1.481 1.696 215 15% 15% 
61-80 m3 c/ m3 1.481 1.696 215 15% 15% 
81-100 m3 c/ m3 1.481 1.696 215 15% 15% 
101-120 m3 c/ m3 1.481 1.696 215 15% 15% 
>120 m3 c/ m3 1.556 1.782 226 15% 15% 
Servicio Fijo 28.672 41.574 12.902 45% 45% 
PREFERENCIAL 
 0 - 15 m3  309 354 45,00 15% 15% 
16-25 m3 c/ m3 619 709 90,00 15% 15% 
26-40 m3 c/ m3 619 709 90,00 15% 15% 
41-60 m3 c/ m3 619 709 90,00 15% 15% 
61-80 m3 c/ m3 681 780 99,00 15% 15% 
81-100 m3 c/ m3 681 780 99,00 15% 15% 
101-120 m3 c/ m3 681 780 99,00 15% 15% 
>120 m3 c/ m3 681 780 99,00 15% 15% 
Servicio Fijo 24.817 35.985 11.168,00 45% 45% 
GOBIERNO 
 0 - 15 m3  1.220 1.397 177 15% 15% 
16-25 m3 c/ m3 1.481 1.696 215 15% 15% 
26-40 m3 c/ m3 1.481 1.696 215 15% 15% 
41-60 m3 c/ m3 1.481 1.696 215 15% 15% 
61-80 m3 c/ m3 1.481 1.696 215 15% 15% 
81-100 m3 c/ m3 1.481 1.696 215 15% 15% 
101-120 m3 c/ m3 1.481 1.696 215 15% 15% 
>120 m3 c/ m3 1.556 1.782 226 15% 15% 
Servicio Fijo 107.994 156.591 48.597,00 45% 45% 
Nota 1: No se solicitan aumentos al cargo fijo 
Nota 2: La petición consiste en incrementos tarifarios para el servicio de acueducto de 15% para el servicio medido y de 
un 45% para el servicio fijo, aplicables al mes de agosto de 2017, y para enero de 2018 solicita un aumento del 30% para 
el servicio medido y un 0% para el servicio fijo; además el AyA solicita por primera vez tarifas de agua en bloque por etapa 
productiva para el periodo 2017-2021. 

Tarifas Propuestas Venta de Agua en Bloque 2017-2021 
Datos en colones por metro cúbico 

Etapas 2017 2018 2019 2020 2021 
Etapa 1 Producción 470,80 496,56 518,14 546,18 596,74 
Etapa 2 Distribución 430,00 453,87 473,44 499,49 547,46 
Etapa 3 Producción + Distribución 601,30 633,53 661,89 696,66 754,12 
Etapa Excepción Captación 397,28 419,29 436,89 460,99 506,98 



 
SERVICIO DE ALCANTARILLADO 

Expediente ET-036-2017 
Incrementos solicitados 

Año Servicio Medido Servicio Fijo 
Ago-17 62,40% 0,00% 
2018 37,00% 37,10% 
2019 42,00% 0,00% 
2020 8,00% 0,00% 

PROPUESTA DE PLIEGO TARIFARIO A PARTIR DE AGOSTO DE 2017 
Datos en colones 

Categoría 
Tarifa 

Vigente 
Tarifa 

Propuesta 
Variación 
Absoluta 

Variación 
Relativa (%) 

Variación 
Acumulada (%) 

DOMICILIARIA 
 0 - 15 m3  133 216 83 62,41% 62,41% 
16-25 m3 c/ m3 265 430 165 62,26% 62,26% 
26-40 m3 c/ m3 289 469 180 62,28% 62,28% 
41-60 m3 c/ m3 344 559 215 62,50% 62,50% 
61-80 m3 c/ m3 631 1.025 394 62,44% 62,44% 
81-100 m3 c/ m3 631 1.025 394 62,44% 62,44% 
101-120 m3 c/ m3 631 1.025 394 62,44% 62,44% 
>120 m3 c/ m3 664 1.078 414 62,35% 62,35% 
Servicio Fijo 3.322 3.322 0 0,00% 0,00% 
EMPRESARIAL 
 0 - 15 m3  522 848 326 62,45% 62,45% 
16-25 m3 c/ m3 631 1.025 394 62,44% 62,44% 
26-40 m3 c/ m3 631 1.025 394 62,44% 62,44% 
41-60 m3 c/ m3 631 1.025 394 62,44% 62,44% 
61-80 m3 c/ m3 631 1.025 394 62,44% 62,44% 
81-100 m3 c/ m3 631 1.025 394 62,44% 62,44% 
101-120 m3 c/ m3 631 1.025 394 62,44% 62,44% 
>120 m3 c/ m3 664 1.078 414 62,35% 62,35% 
Servicio Fijo 11.871 11.871 0 0,00% 0,00% 
PREFERENCIAL 
 0 - 15 m3  133 216 83,00 62,41% 62,41% 
16-25 m3 c/ m3 265 430 165,00 62,26% 62,26% 
26-40 m3 c/ m3 265 430 165,00 62,26% 62,26% 
41-60 m3 c/ m3 265 430 165,00 62,26% 62,26% 
61-80 m3 c/ m3 289 469 180,00 62,28% 62,28% 
81-100 m3 c/ m3 289 469 180,00 62,28% 62,28% 
101-120 m3 c/ m3 289 469 180,00 62,28% 62,28% 
>120 m3 c/ m3 289 469 180,00 62,28% 62,28% 
Servicio Fijo 13.559 13.559 0 0,00% 0,00% 
GOBIERNO 
 0 - 15 m3  522 848 326 62,45% 62,45% 
16-25 m3 c/ m3 631 1.025 394 62,44% 62,44% 
26-40 m3 c/ m3 631 1.025 394 62,44% 62,44% 
41-60 m3 c/ m3 631 1.025 394 62,44% 62,44% 
61-80 m3 c/ m3 631 1.025 394 62,44% 62,44% 
81-100 m3 c/ m3 631 1.025 394 62,44% 62,44% 
101-120 m3 c/ m3 631 1.025 394 62,44% 62,44% 
>120 m3 c/ m3 664 1.078 414 62,35% 62,35% 
Servicio Fijo 55.782 55.782 0 0,00% 0,00% 

Nota: No se solicitan aumentos al cargo fijo 

 
La Audiencia Pública se llevará a cabo el día 
miércoles 16 de agosto del 2017 a las 17 horas y 15 
minutos (5:15 p.m.) de manera presencial en el 
Auditorio de la Autoridad Reguladora de los Servicios 
Públicos, ubicado en Guachipelín de Escazú, Oficentro 
Multipark, edificio Turrubares; por medio del sistema de 
videoconferencia interconectado con los Tribunales de 
Justicia ubicados en los centros de Limón, Heredia, 
Alajuela, Liberia, Puntarenas, Pérez Zeledón y Cartago, 

y también en forma presencial en el Salón de la Cruz 
Roja de San Ignacio de Acosta, ubicado 25 metros al 
sur del costado oeste del parque Monseñor Sanabria, 
San Ignacio, Acosta, San José (**). 
 
Quien tenga interés legítimo podrá presentar su 
posición (oposición o coadyuvancia) ►en forma oral en 
la audiencia pública, (para lo cual debe presentar su 
documento de identidad vigente) ►o por escrito 



 

firmado (en este caso se debe adjuntar copia de su 
documento de identidad vigente): en las oficinas de la 
Autoridad Reguladora en horario regular, hasta el día 
de realización de la audiencia, por medio del fax 2215-
6002 o del correo electrónico(*): 
consejero@aresep.go.cr hasta la hora programada de 
inicio de la respectiva audiencia pública. 
 
Las oposiciones o coadyuvancias deben estar 
sustentadas con las razones de hecho y derecho que 
se consideren pertinentes e indicar un medio para 
recibir notificaciones (correo electrónico, número de 
fax, apartado postal o dirección exacta). 
 
En el caso de personas jurídicas, las posiciones 
(oposición o coadyuvancia) deben ser interpuestas por 
medio del representante legal de dicha entidad y 
aportar certificación de personería jurídica vigente 
donde se haga constar su representación. 
 
Se informa que las presentes propuestas se tramitan 
en los expedientes ET-035-2017 y ET-036-2017, 
respectivamente, y se pueden consultar en las 
instalaciones de la ARESEP y en la siguiente dirección 

electrónica: www.aresep.go.cr (Consulta de 
expedientes).  
 
Asesorías e información adicional: comunicarse con el 
Consejero del Usuario al teléfono 2506-3359 o al 
correo electrónico consejero@aresep.go.cr 
 
(*) En el caso de que la oposición o coadyuvancia sea 
enviada por medio de correo electrónico, esta debe estar 
suscrita mediante firma digital, o en su defecto, el documento 
con la firma debe ser escaneado y cumplir con todos los 
requisitos arriba señalados, además el tamaño de dicho 
correo electrónico no puede exceder a 10,5 megabytes. 
 
(**) De conformidad con lo establecido en el voto de la Sala 
Constitucional número 2009-17207. 
 

El día de la audiencia, a partir de las 16:45 horas, la 
Dirección General de Atención al Usuario de la Aresep, 
dispondrá de un espacio de atención de consultas, 
asesoría y recepción de quejas y denuncias relativas a la 
prestación del servicio en las instalaciones de la ARESEP. 

 
 
Marta Monge Marín 
Dirección General de Atención al Usuario 

 
 
 
1 vez.—Solicitud N° 2222DGAV-2017.—O. C. N° 8926-2017.—( IN2017152949 ). 



      RES-APC-G-097-2017 
EXP. APC-DN-143-2014 

RES-APC-G-097-2017 

Aduana Paso Canoas, Corredores, Puntarenas, a las ocho horas con cinco minutos del seis  de 

marzo del dos mil diecisiete. Se inicia Procedimiento Ordinario de Cobro y Prenda Aduanera contra el 

señor Albino Aparicio Aparicio con cédula de identidad número 6-0065-0710, en su condición de 

propietario, tendiente a determinar la obligación tributaria aduanera pendiente de cancelar en relación con 

el decomiso realizado mediante Acta de Decomiso de Vehiculo N°1030, de la Polica de Control Fiscal del 

Ministerio de Hacienda,  de fecha 17 de diciembre del 2014. 

RESULTANDO 

I. Que el decomiso señalado en el encabezado de esta resolución, ejecutado de forma personal al señor

el señor Albino Aparicio Apariciocon cédula de identidad de su país número 6-0065-0710, consistió la

siguiente:  (folios 13):

Cantidad Ubicación Movimiento 
inventario 

Descripción 

01 Unidad I022 5185-2014 Cuadraciclo marca Honda, año 2009, estilo TRX 500 FM 
Foreman, gasolina, 4x4, VIN1HFTE2GE392547275.  

II. De conformidad con la valoración de la mercancía, mediante el oficio APC-DN-231-2015 de fecha 11 de

noviembre del 2015, se determinó un valor en aduanas por la suma de $2.761,98 (dos mil setecientos

sesenta y un dólares con noventa y ocho centavos) y un posible total de la obligación tributaria aduanera

por el monto de ¢865.725,20 (ochocientos sesenta y cinco mil setecientos veinticinco colones con veinte

céntimos). (folio 60 al 65).

III. Que se han respetado los plazos y procedimientos de ley.

CONSIDERANDO 

I. REGIMEN LEGAL APLICABLE: Conforme los artículos 2, 5-9, 13 16, 21-25, 52-55, 57-58, 60-62, 68,

71-72, 79, 94, 192-196, 198, 211-213, 223-229 de la Ley General de Aduanas N°7557 y sus reformas,

publicada en la Gaceta 212 del 8 de noviembre de 1995; artículos 33, 35, 520 al 532 del Reglamento a la

Ley General de Aduanas (RLGA), Decreto Ejecutivo 25270-H y sus reformas; artículos 6-7, 9, 37, 65-68,

94-101 del Código Aduanero Uniforme Centroamericano III (CAUCA); artículos 49, 52, 80, 90-93, 107-108

y 216 del Reglamento del Código Aduanero Uniforme Centroamericano (RECAUCA).  Decreto Ejecutivo

32458-H, publicado en La Gaceta 131 de 07 de julio de 2005. Asi mismo, la Directriz DIR-DN-005-2016,

publicada en el Alcance 100 a La Gaceta 117 de 17 de junio de 2016; y demás normativa congruente con

lo resuelto en este acto administrativo.

NOTIFICACIONES
HACIENDA

SERVICIO NACIONAL DE ADUANAS



II. SOBRE LA COMPETENCIA DEL GERENTE Y SUBGERENTE: De conformidad con los artículos 6, 7, y

9 del Código Aduanero Uniforme Centroamericano Ley Nº 8360 del 24 de junio del año 2003, los artículos

13, 24 inciso a) de la Ley General de Aduanas y los artículos 33, 34, 35 y 35 BIS del Reglamento de la Ley

General de Aduanas y sus reformas y modificaciones vigentes, las Aduanas son las unidades técnico

administrativas con competencia territorial, siendo una de sus atribuciones exigir y comprobar los

elementos que determinen la obligación tributaria aduanera e iniciar los procedimientos administrativos y

atender las gestiones que puedan derivarse de la entrada, permanencia y salida de las mercancías al

territorio aduanero nacional por lo que le compete al Gerente de la Aduana emitir actos finales ante

solicitudes de devolución por concepto de pago en exceso de tributos, intereses y recargos de cualquier

naturaleza y por determinaciones de la obligación aduanera, en ausencia del Gerente dicha competencia la

asumirá el Subgerente.

III. OBJETO DE LA LITIS

Determinar la posible existencia de un adeudo tributario aduanero a cargo del señor  Albino Aparicio

Apariciocon cédula de identidad número 6-0065-0710, en razón del presunto ingreso ilegal de la mercancía

sin pasar por los controles aduaneros ni tener autorización para su ingreso, así como decretar la prenda

aduanera sobre las mercancías, con el fin de que sean cancelados tales impuestos, de ser procedente, y

se cumplan los procedimientos correspondientes para que dicha mercancía pueda estar de forma legal en

el país, previo cumplimiento de todos los requisitos.

IV. HECHOS NO PROBADOS

No existen hechos que hayan quedado indemostratos en el presente procedimiento.

V. HECHOS PROBADOS

a) Que el Cuadraciclo marca Honda, año 2009, estilo TRX 500 FM Foreman, gasolina, 4x4,

VIN1HFTE2GE392547275,  no realizó los trámites aduaneros correspondientes para autorizar su

circulación legal en el país.( ver folio 11 y 14)

b) Que la Policia de Control Fiscal del Ministerio de Hacienda  decomisa el vehiculo  el 17  de diciembre

del 2014, al señor  Albino Aparicio Apariciocon cédula de identidad número 6-0065-0710, según

consta en el Acta de Decomisos de Vehiculos número 1030 (ver folio 13).

c) Que la mercancía se encuentra custodiada por la Aduana de Paso Canoas en la ubicación

denominada I-022, con el movimiento de inventario N° 5185-2014. (ver folio 59)

d) Que mediante gestión número 160 de fecha 10 de febrero del 2015 el señor  Albino Aparicio Aparicio

solicitó cancelar los impuestos del vehiculo, y mediante prevención APC-DN-072-2015 del 13 de abril



del 2015, notificado 16 del junio del 2015  se  le solcito el titulo de propiedad del cuadraciclo en 

mención y que a la fecha no presento. (ver folio 49). 

e) Que mediante gestion número 2046 recibida el 26 de agosto del 2016, el interesado solicita la

autoliquidación de la multa por un monto de ¢670.527,30, depositada por medio del depósito número

63772201 del Banco de Costa Rica. Depósito confirmado por la Unidad de Control de Ingresos de la

Tesorería Nacional mediante correo electrónico de fecha 22 de febrero de 2017. (Folio 66  al y 69).

VI. SOBRE EL ANALISIS Y ESTUDIO DEL VALOR REALIZADO MEDIANTE OFICIO APC-DN-231-2015

DE FECHA 11/11/2015. (Folios 60 al 65).

El Departamento Normativo procedió a realizar el estudio correspondiente con el fin de determinar el valor 

de la mercancía decomisada. 

1. De conformidad con el valor determinado total por la suma de $2.761,98 (dos mil setecientos sesenta y

un dólares con noventa y ocho centavos), calculado con el tipo de cambio de venta del día del

decomiso preventivo, según el artículo 55 inciso c) apartado 2 LGA, que corresponde a ¢539,49, la

obligación tributaria aduanera total corresponde al monto de ¢865.725,20 (ochocientos sesenta y cinco

mil setecientos veinticinco colones con veinte céntimos) desglosados de la siguiente manera:

Impuesto Porcentaje Monto 

SC 35% ¢521.521,21 

Ley 1% ¢14.900,61 

Ventas 13% ¢329.303,39 

Total ¢865.725,20 

2. Se determinan un total de impuestos dejados de percibir de ¢865.725,20  (ochocientos sesenta y cinco mil

setecientos veinticinco colones con veinte  céntimos)

Del artículo 6 de Código Aduanero Uniforme Centroamericano III y artículos 6 y 8 de la Ley General de 

Aduanas se tiene que el Servicio Nacional de Aduanas se encuentra facultado para actuar como órgano 

contralor del ordenamiento jurídico aduanero así como la función de recaudar  los tributos a que están 

sujetas las mercancías objeto de  comercio Internacional. Para el cumplimiento cabal de los fines citados 

se dota de una serie de poderes, atribuciones, facultades, competencias, etc. instrumentos legales que 

permiten a esa administración el cumplimiento de la tarea encomendada. Facultades que se enumeran en 

forma explícita a favor de la Administración (entre otros, los artículos 6 a 9 Código Aduanero Uniforme 

Centroamericano III, 4 y 8 del Reglamento al Código Uniforme Centroamericano, 6 a 14 de la Ley General 

de Aduanas) y otras veces como deberes  de los obligados para con esta. 



Tenemos que todas esas facultades “El Control Aduanero” se encuentra en el artículo 22 de la Ley General 

de Aduanas de la siguiente manera: 

El control aduanero es el ejercicio de las facultades del Servicio Nacional de Aduanas para el análisis, la 

aplicación supervisión verificación, investigación y evaluación del cumplimiento de las disposiciones de 

esta Ley, sus Reglamentos y demás normas reguladoras de los ingresos o las salidas de mercancías del 

territorio nacional, así como  de la actividad de las personas físicas o jurídicas que intervienen en las 

operaciones de comercio exterior”. 

Además la normativa aduanera nacional es clara y categórica al señalar que cualquier mercancía que se 

encuentre en territorio nacional y no haya cumplido las formalidades legales de importación o internación 

estarán obligadas a la cancelación de la obligación tributaria aduanera, fundamentado lo anterior en el 

artículo 68 de la Ley General de Aduanas que dispone: 

“Las mercancías que no hayan cumplido las formalidades legales de importación o internación ni los 

derechos transmitidos sobre ellas, quedarán afectas al cumplimiento de la obligación tributaria aduanera y 

demás  cargos, cualquiera que sea su poseedor, salvo que este resulte ser un tercero protegido por la fe 

pública registral o, en el caso de las mercancías no inscribibles, se justifique razonablemente su 

adquisición de buena fe y con justo título en establecimiento mercantil o industrial.”  

VII. SOBRE LA APLICACIÓN DEL ARTÍCULO 71 DE LA LEY GENERAL DE ADUANAS, MEDIDAS A

TOMAR POR ESTA AUTORIDAD ADUANERA. PRENDA ADUANERA.

Que el artículo 71 de la Ley General de Aduanas versa literalmente lo siguiente: 

“ARTICULO 71.- Prenda aduanera. 

Con las mercancías se responderá directa y preferentemente al fisco por los tributos, las multas y 

los demás cargos que causen y que no hayan sido cubiertos total o parcialmente por el sujeto 

pasivo como resultado de su actuación dolosa, culposa o de mala fe. La autoridad aduanera debe 

retener o aprehender las mercancías previa orden judicial si esta acción implica un allanamiento 

domiciliario, de acuerdo con el ordenamiento vigente. La autoridad aduanera decretará la prenda 

aduanera mediante el procedimiento que establece el artículo 196 de esta ley. Ese procedimiento 

debe iniciarse dentro del plazo de prescripción para el cobro de la obligación tributaria aduanera” 

(Subrayado agregado) 

Considerando lo mencionado en el artículo 71 de la Ley General de Aduanas, se tiene lo siguiente: la 

normativa faculta a la Autoridad Aduanera para que proceda a decretar que la mercancía objeto de un 

decomiso se encuentra bajo la figura de la prenda aduanera constituyéndose ésta en una “especie de garantía” 

cuando no se hayan cancelado los tributos, multas u otro rubro de carácter pecuniario pendiente ante el Fisco, 



debido a la existencia de situaciones que ocasionan un adeudo en la obligación tributaria aduanera y que debe 

ser cancelado al Fisco. 

Ahora bien, dicho artículo agrega además que deben darse tres supuestos con respecto a la actuación del 

sujeto pasivo, siendo que la conducta sea: 

 Dolosa

 Culposa; o

 De mala fe

Cabe recordar que culpa y dolo tienen un contexto diferenciador entre sí. Según el autor Francisco Castillo, “el 

dolo puede definirse como el conocimiento de las circunstancias o elementos de hecho del tipo penal y la 

voluntad de realizarlos. Por lo que, puede decirse que el dolo es conocimiento y voluntad de realización del tipo 

penal”1.     

Respecto a la culpa, Alfonso Reyes menciona que ésta se entiende por “la actitud consciente de la voluntad 

que determina la verificación de un hecho típico y antijurídico por omisión del deber de cuidado que le era 

exigible al agente de acuerdo con sus condiciones personales y las circunstancias en que actuó”2. La cuestión 

por la que muchas veces se confunde este término es porque la culpa supone un comportamiento voluntario y 

consciente, que se dirige hacia una determinada finalidad y que le puede resultar al sujeto indiferente, lo que 

sucede es que durante el desarrollo de la acción se puede producir un resultado ya sea contravencional o 

delictivo, produciéndose incluso sin que el sujeto haya querido que se diera, pero que también pudo y debió 

haber evitado. A diferencia del dolo donde media la voluntad propiamente, en la culpa el comportamiento 

típico y antijurídico se produce porque el autor del hecho faltó al deber de cuidado al que estaba obligado en el 

caso concreto y en consecuencia, dicha conducta es reprochable jurídicamente. 

Mientras que la mala fe es la convicción que tiene una persona de haber adquirido el dominio, posesión, mera 

tenencia o ventaja sobre una cosa o un derecho de manera ilícita, fraudulenta, clandestina o violenta. 

Por otra parte, cabe aclarar que dicho artículo también faculta a la Autoridad Aduanera, de hecho la obliga a 

retener o aprehender las mercancías cuando se tenga una orden judicial previa, en situaciones donde la acción 

del administrado implique un allanamiento domiciliario, cuestión que no se da en el caso de marras, sin 

embargo, conviene aclarar el contexto de la norma para evitar erróneas interpretaciones. 

Finalmente, indica dicho artículo que la autoridad aduanera decretará la prenda aduanera mediante el 

procedimiento que establece el artículo 196 de esta ley dentro del plazo de prescripción para el cobro de la 

1
CASTILLO GONZÁLEZ, FRANCISCO. (1999). “El dolo: su estructura y sus manifestaciones”. 1ª ed. San José, Costa Rica: 

Juricentro. 

2 REYES ECHANDIA, ALFONSO. (1979). “Formas de Culpabilidad”, Derecho Penal, Parte General. Bogotá, Colombia: Universidad 
Externado de Colombia (págs. 284 a 306). 



obligación tributaria aduanera, dicho artículo corresponde al que versa sobre las actuaciones a seguir en el 

procedimiento ordinario. 

Dado que existe una mercancía que se presume ha ingresado de forma irregular al país, según consta en el 

Acta de Decomiso de Vehiculo N°1030 y al haberse emitido el Dictamen técnico (oficio APC-DN-231-2015), y 

dentro de las competencias que ostenta esta Autoridad Aduanera y siguiendo el debido proceso, se decreta un 

Cuadraciclo marca Honda, año 2009, estilo TRX 500 FM Foreman, gasolina, 4x4, VIN1HFTE2GE392547275, 

bajo la modalidad de prenda aduanera. Por lo anterior, se le informa al administrado que el valor determinado 

como supuestamente correcto para el vehiculo objeto de esta resolución corresponde a la suma de $ 2.761,98 

(dos mil setecientos sesenta y un dólares con noventa y ocho centavos), y una obligación tributaria aduanera 

presuntamente correcta por ¢865.725,20 (ochocientos sesenta y cinco mil setecientos veinticinco colones con 

veinte céntimos), generándose con ello la potencial obligación de pagar los tributos, todo ello en apego al 

debido proceso y siempre poniendo en conocimiento de dichas acciones al administrado.  

VIII. CONSECUENCIAS DE NO CANCELAR LA PRENDA ADUANERA

De conformidad con la Directriz DIR-DN-005-2016, publicada en el Alcance 100 a La Gaceta 117 de 17 de 

junio de 2016, se establece el tratamiento que se le debe dar a las mercancías decomisadas, bajo control 

de la autoridad aduanera, y expresamente establece en su punto II. Mercancía decomisada objeto de 

procedimiento administrativo, lo siguiente: 

En el caso de las mercancías custodiadas en los depositarios aduaneros o bodegas de las 

Aduanas producto de un decomiso efectuado por cualquiera de las autoridades del Estado, y que 

sean únicamente objeto de un procedimiento administrativo tendiente al cobro de la obligación 

tributaria aduanera, la presunta comisión de una o varias infracciones administrativas y/o 

tributarias aduaneras, el titular de las mercancías debe contar con los documentos, requisitos y 

condiciones exigidos por el ordenamiento jurídico para la respectiva nacionalización de las 

mercancías decomisadas, así como cumplir con los procedimientos aduaneros dispuestos al 

efecto y cancelar, en su orden, las infracciones, los tributos, los intereses y demás recargos 

correspondientes. 

Ahora bien, dado que existe la posibilidad de que el titular de las mercancías no cumpla con los 

requisitos antes citados, y no medie causal de abandono para que la Aduana de Control pueda 

subastar dichos bienes, ésta deberá utilizar la figura de la prenda aduanera regulada en el 

artículo 71 de la LGA, de manera concomitante con el procedimiento ordinario de cobro de la 

obligación tributaria aduanera (procedimiento establecido en el artículo 196, LGA), toda vez que 

conforme al artículo 56 inciso d) de la LGA, cuando transcurran treinta días hábiles, contados a 

partir de la notificación de la resolución en firme que constituye prenda aduanera sobre las 

mercancías, éstas últimas serán consideradas legalmente en abandono y posteriormente, 

sometidas al procedimiento de subasta pública.  



De conformidad con los artículos 94 del CAUCA III y 60 de la LGA, se deberá además, instar 

desde el acto de inicio del procedimiento antes descrito al titular de las mercancías o quien tenga 

el derecho de disponer de éstas, para que si su voluntad es contraria 

al pago de la obligación tributaria aduanera y esté dispuesto a ceder las mercancías al Fisco a fin 

de que se extinga dicha obligación, así lo manifieste expresamente y con ello se produzca el 

abandono voluntario de los bienes, de manera que puedan ser sometidos al procedimiento de 

subasta pública.   

No se omite manifestar que conforme el artículo 71 citado, el procedimiento debe iniciarse dentro 

del plazo de prescripción establecido para el cobro de la obligación tributaria aduanera.  

La Aduana de Control deberá verificar en todo momento, si en dichas mercancías concurre 

alguna de las otras causales de abandono establecidas en el artículo 56 de la LGA, de manera 

que resulte innecesaria la declaratoria de la prenda aduanera y por tanto de la causal de 

abandono dispuesta en el artículo 56 inciso d) de la Ley supra citada. 

Por lo antes señalado, el interesado deberá realizar todas aquellas gestiones que sean necesarias para 

cancelar los tributos debidos o bien fundamentar las razones que justificarían el no pago de dicha obligación 

tributaria, conforme las normas costarricenses y regionales. 

POR TANTO 

Que con fundamento en las anotadas consideraciones, de hecho y de derecho esta Gerencia resuelve: 

PRIMERO: Aceptar la autoliquidación de la multa equivalente al valor aduanero de la mercancía que en el 

presente caso asciende a $2.761,98 (dos mil setecientos sesenta y un mil dólares con noventa y ocho 

centavos) y que efectuando la autoliquidación canceló un total de ¢670.527,30 (seiscientos setenta mil 

quinientos veintisiete colones con treinta céntimos) por la infracción cometida, monto de dinero recibido 

mediante depósito  a favor del Gobierno de Costa Rica números 63772201 de fecha 26 de agosto del 

2016, al haber reparado voluntariamente el incumplimiento sin haberse notificado el inicio del 

procedimiento sancionatorio. SEGUNDO: Dar por iniciado Procedimiento Ordinario de Cobro contra el 

señor Albino Aparicio Apariciocon cédula de identidad número 6-0065-0710, por el presunto ingreso 

irregular del Cuadraciclo marca Honda, año 2009, estilo TRX 500 FM Foreman, gasolina, 4x4, 

VIN1HFTE2GE392547275, generándose una presunto valor en aduanas de $2.761,98 (dos mil setecientos 

sesenta y un dólares con noventa y ocho centavos), calculado con el tipo de cambio de venta del día del 

decomiso preventivo, según el artículo 55 inciso c) apartado 2 LGA, que corresponde a ¢539,49 motivo por 

el que surge una supuesta obligación tributaria aduanera por el monto de ¢865.725,20 (ochocientos 

sesenta y cinco mil setecientos veinticinco colones con veinte céntimos), a favor del Fisco.  El desglose de 

dichos presuntos tributos se detallan en la siguiente tabla: 



Impuesto Porcentaje Monto 

SC 35% ¢521.521,21 
Ley 1% ¢14.900,61 
Ventas 13% ¢329.303,39 
TOTAL ¢865.725,20 

En caso de estar anuente al correspondiente pago de tributos, el interesado debe manifestar por escrito 

dicha anuencia y solicitar expresamente la autorización para que se libere el movimiento de inventario 

I022-2014-5185, a efectos de realizar una declaración aduanera de importación con el agente aduanero de 

su elección, mediante pago vía SINPE en la cuenta autorizada del agente aduanero en el sistema TICA, en 

vista de que deben transmitirse los datos al Registro Público de la Propiedad Mueble.  TERCERO: 

Decretar prenda aduanera sobre la mercancía decomisada, descrita en el Por tanto Segundo, de 

conformidad con lo establecido en el artículo 71 de la Ley General de Aduanas, la cual será debidamente 

liberada una vez realizado el trámite correspondiente y cancelado el adeudo pendiente ante el Fisco según 

los términos mencionados en el punto anterior y el artículo 72 de la misma ley.  CUARTO: Indicar a las 

partes autorizadas que el expediente administrativo APC-DN-143-2015 levantado al efecto, queda a 

disposición, para su lectura, consulta o fotocopiado, en el Departamento Normativo de la Aduana Paso 

Canoas. QUINTO: Conceder el plazo de quince días hábiles contados a partir de la notificación de la 

presente Resolución, de conformidad a lo señalado en el numeral 196 inciso b) de la Ley General de 

Aduanas, para que se refieran a los cargos formulados, presenten los alegatos y ofrezcan las pruebas que 

estimen pertinentes, las mismas deberán ser presentadas en la Aduana Paso Canoas. Asimismo, se 

deberá acreditar la respectiva personería jurídica y señalar lugar o medio donde atender futuras 

notificaciones, bajo apercibimiento de que en caso de omisión o si el lugar o medio señalado fuera 

impreciso o no existiere, las futuras notificaciones se practicarán de acuerdo con lo que establece el 

artículo 194 de La Ley General de Aduanas (Notificación Automática), la resolución se dará por notificada y 

los actos posteriores quedarán notificados por el transcurso de 24 horas. Conforme al inciso e) del artículo 

194 de la Ley General de Aduanas, en caso de no poderse notificar esta resolución al presunto obligado 

tributario, queda autorizada su notificación mediante edicto en el Diario Oficial La Gaceta. NOTIFIQUESE: 

Al señor  Albino Aparicio Apariciocon cédula de identidad número 6-0065-0710.   

Fernando Vasquez Castillo, Gerente 
Aduana Paso Canoas 

HVV    V°B° SRA 

1 vez.—O. C. N°3400031718.—( IN2017151066 ).
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