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LEY No.8900

LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA:

Modificacién de 1la Ley No. 8790, Ley de Presupuesto Ordinario y
Extraordinario de 1la Republica para el Ejercicio Econédémico del
2010 y Segundo Presupuesto Extraordinario de la Republica para el

Ejercicio Econémico del Afio 2010.

Articulo 1°: Modificase el articulo 1° de 1la Ley No. 8790, Presupuesto
Ordinario y Extraordinario de la Republica para el Ejercicio Econdémico del Afio
2010, publicada en el Alcance No. 52 a La Gaceta No. 254 del 31 de diciembre de

2009, en la forma que se indica a continuacién:

INCISO B: DETALLE DEL CALCULO DE LOS INGRESOS EXTRAORDINARIOS INTERNOS DEL
GOBIERNO DE LA REPUBLICA PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2010 (en colones

corrientes) .

AUMENTAR

C.SC.G.SG.P.SP.R.SR.FF CONCEPTO MONTO
300000000 0 000 FINANCIAMIENTO 94,350,000,000
3100000000 000 FINANCIAMIENTO INTERNO 94,350,000,000
3130000000 000 EMISION DE TITULOS VALORES 94,350,000,000
3131010000 000 COLOCACION DE TITULOS VALORES DE CORTO PLAZO 18,870,000,000
3131010000 280 Emisidén Titulos Valores Deuda Interna 18,870,000,000
3131020000 000 COLOCACION DE TITULOS VALORES DE LARGO PLAZO 75,480,000,000
3131020000 280 Emisidén Titulos Valores Deuda Interna 75,480,000,000

Total Aumentar

94,350,000,000

Total Neto de este Presupuesto

94,350,000,000

C.SC.G.SG.P.SP.R.SR.FF

Fuente Financiamiento
Subrenglén

Renglén

Subpartida

Partida

Subgrupo

Grupo

Subclase

Clase

Autorizase al Poder Ejecutivo para emitir hasta NOVENTA Y CUATRO
MIL TRESCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE COLONES 00/100 en Titulos
Valores de Deuda Interna 2010.

Parte de estas emisiones podréd realizarse en moneda extranjera. El
Poder Ejecutivo queda autorizado para establecer via reglamento,



el plazo hasta por un maximo de veinte afios, el tipo de interés,
que podra fijarse en una tasa maxima de 22,0% anual en colones y
un 9,0% anual en délares y demds caracteristicas de las emisiones
de Titulos Valores de Deuda Interna 2010.

Pago de intereses de titulos de la deuda publica. En el marco de
la renegociacién de 1la deuda entre el Gobierno Central y las
instituciones del Sector Publico No Financiero, se autoriza al
Ministerio de Hacienda a reconocer a éstas por el pago de
intereses de los titulos de la deuda publica, una tasa de interés
maxima igual a la suma del porcentaje de inflacién, mas uno punto
veinticinco por ciento (1,25%).

En caso de colocacién con no residentes la Tesoreria Nacional
debera publicar la informacién financiera de esas colocaciones.



INCISO C: DETALLE DEL CALCULO DE LOS INGRESOS EXTRAORDINARIOS EXTERNOS DEL
GOBIERNO DE LA REPUBLICA PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2010 (en colones

corrientes).

AUMENTAR

C.SC.G.SG.P.SP.R.SR.FF CONCEPTO MONTO

3000 00000 0 000 FINANCIAMIENTO 439,261,760,000

3200 00000 0 000 FINANCIAMIENTO EXTERNO 439,261,760,000

321000000 0 000 PRESTAMOS DIRECTOS 439,261,760,000

3211000000 000 PRESTAMOS DE INSTITUCIONES INTERNACIONALES DE 439,261,760,000
DESARROLLO

3211020000 000 BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO 154,815,000,000

32110215 0 0 504 Crédito BID N° 2007/-0C-CR-Programa de Infraestructura
Vial (PIV1), Ley 8845

3211030000 000 BANCO MUNDIAL

3211030600 537 Crédito BIRF N°7686-CR Apoyo de Politicas de Desarrollo
de las Finanzas Publicas y la Competitividad; Ley 8843.

321109000 0 000 OTROS PRESTAMOS DE ORGANISMOS INTERNACIONALES
DE DESARROLLO

321109020 0 660 Préstamo Corporacidén Andina De Fomento; Ley N°8844,
Proyecto Bajos de Chilamate - Vuelta Kooper.

Total Aumentar

Total Neto de este Presupuesto

154,815,000,000

257,379,937,500

257,379,937,500

27,066,822,500

27,066,822,500

439,261,760,000

439,261,760,000

C.SC.G.SG.P.SP.R.SR.FF

Fuente Financiamiento

Subrengldén

Rengldn

Subpartida

Partida

Subgrupo

Grupo

Subclase

Clase




Articulo 2°.- Modificase el articulo 2°, de la Ley No. 8790, Ley
Presupuesto Ordinario y Extraordinario de la Republica para el

de
Ejercicio

Econémico del Afio 2010, publicada en el Alcance No.52 a

La Gaceta No. 254 de 31 de diciembre de 2009, en la forma en que
se indica a continuacién:

AUMENTAR

502

50202

701

70102

70102

70102

Titulo: 209

MINIST.DE OBRAS PUBL. Y TRANSP

Programa: 327-00

MEJORAMIENTO Y CONSERVACION DE LA RED VIAL

Registro Contable: 209-327-00
CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

FF C-E CF I-P

BIENES DURADEROS

CONCEPTO

CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS

660 2120 2151

VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO

TRANSF. DE CAPITAL A ORGANOS DESCONCENTRADOS

504 2310 2151 204

280 2310 2151300

Total Aumento del

Total Aumento del

CONSEJO NACIONAL DE VIALIDAD (CONAVI).
(RECURSOS DEL CONVENIO DE COOPERACION PARA EL
FINANCIAMIENTO DE PROYECTOS DE INVERSION
(CR-X1007), DESTINADO A FINANCIAR EL PRIMER
PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA (PIV I), CONTRATO
DE PRESTAMO N° 2007/0C-CR, SUSCRITO ENTRE LA
REPUBLICA DE COSTA RICA Y EL BANCO
INTERAMERICANO DE DESARROLLO (BID), SEGUN LO
DISPUESTO EN LA LEY No. 8845).

Ced. Jur.:3-007-231686

CONSEJO NACIONAL DE VIALIDAD (CONAVI) (PARA
CONSTRUCCION DE LA CARRETERA A SAN CARLOS
¢71.400.000.000 Y PARA PROYECTOS DE
REHABILITACION, CONSERVACION, MANTENIMIENTO Y
MEJORAMIENTO DE LA RED VIAL ¢22.950.000.000,
SEGUN LEY No.7798)

Ced. Jur.:3-007-231686

Programa: 327-00

Titulo: 209

Titulo: 210

MINIST. DE EDUCACION PUBLICA

MONTO EN ¢

27,066,822,500

27,066,822,500
249,165,000,000

249,165,000,000

154,815,000, 000

94,350,000,000

276,231,822,500

276,231,822,500




CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO

Programa: 550-00
DEFINICION Y PLANIF. DE LA POLITICA EDUC.

Registro Contable: 210-550-00
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO
60103 TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.

MONTO EN ¢

15,481,500,000

15,481,500,000

60103 537 1310 3440222 FONDO ESPECIAL PARA LA EDUCACION SUPERIOR (PARA
EL FINANCIAMIENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR
SEGUN EL ARTICULO 2 DE LA LEY N° 8843 PRESTAMO
BID-7686-CR DEL 7/07/2010)
Ced. Jur.:2-100-042-002

Total Aumento del Programa: 550-00

Total Aumento del Titulo: 210

15,481,500,000

15,481,500,000

15,481,500,000

Titulo: 230
SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA

Programa: 825-00
SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA

Registro Contable: 230-825-00
8 AMORTIZACION
801 AMORTIZACION DE TITULOS VALORES
80102 AMORT. DE TITULOS VALORES INTERNOS DE LARGO PLAZO

241,898,437,500

59,437,279,681

80102 537 3310 4000280 AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA

802 AMORTIZACION DE PRESTAMOS

80208 AMORTIZACION DE PRESTAMOS DEL SECTOR EXTERNO

59,437,279,681
182,461,157,819

182,461,157,819

80208 537 3320 4000280 AMORTIZACION DEUDA EXTERNA.

Total Aumento del Programa: 825-00

Total Aumento del Titulo: 230

182,461,157,819

241,898,437,500

241,898,437,500

Total Aumentar

533,611,760,000
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Articulo 3°.- Modificase el articulo 2°, de la Ley No. 8790, Ley
Presupuesto Ordinario y Extraordinario de la Republica para el

de
Ejercicio

Econémico del Afio 2010, publicada en el Alcance No.52 a

La Gaceta No. 254 de 31 de diciembre de 2009, en la forma en que
se indica a continuacién:

REBAJAR

102

10299

104

10406

10499

108

10801

10808

Titulo: 201

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Programa: 024-00

ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P

CONCEPTO

Sub Programa/Proyecto: 01

DIRECCION GENERAL DE SERVICIO CIVIL

SERVICIOS

SERVICIOS BASICOS

001 1120 1141

Registro Contable: 201-024-01

OTROS SERVICIOS BASICOS
(PAGO SERVICIO DE RECOLECCION DE DESECHOS
MEDICOS, ENTRE OTROS) .

SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

001 1120 1141

001 1120 1141

SERVICIOS GENERALES
(PARA EL PAGO DE SERVICIO DE LIMPIEZA DE

ALFOMBRAS) .

OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO
(PARA CONTRATAR LOS SERVICIOS DE FUMIGACION DEL
EDIFICIO CENTRAL DE LA DGSC, ENTRE OTROS) .

MANTENIMIENTO Y REPARACION

001 1120 1141

001 1120 1141

Total Rebaja del

Total Rebaja del

Total Rebaja del

MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS,LOCALES Y TERRENOS

MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO Y SIST. DE

INF.

Sub Programa/Proyecto: 024-01
Programa: 024-00
Titulo: 201

Titulo: 203

MINISTERIO DE GOBERN. Y POLIC.

MONTO EN ¢

4,737,000

912,000

300,000

3,500,000

1,500,000

2,000,000

4,737,000

4,737,000




CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO

Programa: 044-00
ACTIVIDAD CENTRAL
Registro Contable: 203-044-00

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
701 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO

70104 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A GOBIERNOS LOCALES

70104 001 2310 3120511 MUNICIPALIDAD DE CORREDORES (REMODELACION,
AMPLIACION Y MEJORAS A LA ADUANA DE PASO
CANOAS) (SEGUN ART. 67 CODIGO MUNICIPAL, LEY
N°7794, PUBLICADA EN LA GACETA N° 94 DEL
18-05-1998) .
Ced. Jur.:3-014-042114

70104 070 2310 3120622 MUNICIPALIDAD DE VASQUEZ DE CORONADO (OBRA DE
INFRAESTRUCTURA COMUNAL EN URBANIZACION LA
CATALUNA, DISTRITO JESUS)
Ced. Jur.:3-014-045149-28

Total Rebaja del Programa: 044-00

Programa: 049-00
DESARROLLO DE LA COMUNIDAD

Registro Contable: 203-049-00
1 SERVICIOS
101 ALQUILERES
10101 001 1120 3160 ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS

108 MANTENIMIENTO Y REPARACION

10801 001 1120 3160 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS,LOCALES Y TERRENOS

Total Rebaja del Programa: 049-00

Programa: 054-00
PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS
Sub Programa/Proyecto: 01

CONTROL DE MIGRACION Y EXTRANJERIA EN EL PAIS
Registro Contable: 203-054-01

MONTO EN ¢

198,750,000

198,750,000

190,000,000

8,750,000

198,750,000

32,199,734

9,071,834
23,127,900

23,127,900

32,199,734



CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢
0 REMUNERACIONES 80,000,000
002 REMUNERACIONES EVENTUALES 40,000,000
00203 001 1111 1310 DISPONIBILIDAD LABORAL 40,000,000
003 INCENTIVOS SALARIALES 40,000,000
00301 001 1111 1310 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 40,000,000
Total Rebaja del Sub Programa/Proyecto: 054-01 80,000,000
Total Rebaja del Programa: 054-00 80,000,000
Total Rebaja del Titulo: 203 310,949,734

Titulo: 206
MINISTERIO DE HACIENDA

Programa: 132-00
ADMINISTRACION SUPERIOR

Registro Contable: 206-132-00
0 REMUNERACIONES 187,822,982
001 REMUNERACIONES BASICAS 8 717, ;; £ ,;;;J
00101 001 1111 1112 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 81,221,750
003 INCENTIVOS SALARIALES 78,361,495
00301 001 1111 1112 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 8,972,200
00302 001 1111 1112 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA 52,000,257
PROFESION

00303 001 1111 1112 DECIMOTERCER MES 12,271,102
00399 001 1111 1112 OTROS INCENTIVOS SALARIALES 5,117,936
004 CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL 14,362,934
00401 CONTRIE. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.5.8 i;j;;éjs;;
00401 001 1112 1112200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 13,626,373

CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS)
Ced. Jur.:4-000-0421-47

00405 CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL 736,561
00405 001 1112 1112200 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (SEGUN 736,561
LEY N° 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGANICA DEL
B.P.D.C.).

Ced. Jur.:4-000-0421-52



005

00501

00501

00502

00502

00503

00503

601

60103

60103

60103

CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P

CONCEPTO

CONT . PATRON. FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL.

CONTRIB. PATR.

001 1112 1112 200

AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S.

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.

001 1112 1112200

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL

001 1112 1112 200

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.

001 1310 1112200

001 1310 1112202

Total Rebaja del

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY N° 17 DE 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.6898 DEL
07/02/1995 Y SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN
LEY N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.7082 DEL 03/12/1996
Y SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

Programa: 132-00

Programa: 134-00

ADMINISTRACION DE INGRESOS

Sub Programa/Proyecto: 02

GESTION DE INGRESOS INTERNOS

Registro Contable: 206-134-02

MONTO EN ¢

13,876,803

7,247,757

7,247,757

2,209,682

2,209,682

4,419,364

4,419,364

972,260

972,260

603,980

368,280

188,795,242



10

CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢
0 REMUNERACIONES 2,544,632,276
001 REMUNERACIONES BASTICAS 1,127,026, 350
00101 001 1111 1112 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 1,127,026, 350
003 INCENTIVOS SALARIALES 1,035,012,979
00301 001 1111 1112 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 107,766,510
00302 001 1111 1112 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA 705,181,640

PROFESION

00303 001 1111 1112 DECIMOTERCER MES 166,249,309
00399 001 1111 1112 OTROS INCENTIVOS SALARIALES 55,815,520
004 CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL 194,589,527
00401 CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE IA C.c.s.s ié;jéidjg;;
00401 001 1112 1112200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 184,610,577

CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS)
Ced. Jur.:4-000-0421-47

00405 CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL 9,978,950
00405 001 1112 1112200 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (SEGUN 9,978,950
LEY N° 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGANICA DEL
B.P.D.C.).

Ced. Jur.:4-000-0421-52

005 CONT.PATRON.FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL. 188,003,420
00501 CONTRIB. PATR. AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S. 98,192,869
00501 001 1112 1112200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 98,192,869

N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

00502 APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM. 29,936,850

00502 001 1112 1112200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 29,936,850
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL 59,873,701

00503 001 1112 1112200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 59,873,701
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 13,172,214



601

60103

60103

60103

001

00101
003

00301

00302

00303

00399

004

00401

00401

00405

00405
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P

CONCEPTO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

TRANSF.

CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.

001 1310 1112200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.

001 1310

1112 202

Total Rebaja del

(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY N° 17 DE 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.6898 DEL
07/02/1995 Y SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN
LEY N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.7082 DEL 03/12/1996
Y SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

Sub Programa/Proyecto: 134-02

Sub Programa/Proyecto: 03

GESTION ADUANERA

Registro Contable: 206-134-03

REMUNERACIONES

REMUNERACIONES BASICAS

001 1111

INCENTIVOS

001 1111

001 1111

001 1111

001 1111

1112 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

SALARIALES

1112 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

1112 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA
PROFESION

1112 DECIMOTERCER MES

1112 OTROS INCENTIVOS SALARIALES

CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL

CONTRIB.

PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S

001 1112 1112200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY

CONTRIB. PATR.

001 1112

1112 200

CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS)
Ced. Jur.:4-000-0421-47

AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL

BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (SEGUN
LEY N° 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGANICA DEL
B.P.D.C.).

Ced. Jur.:4-000-0421-52

MONTO EN ¢

13,172,214

13,172,214

8,182,739

4,989,475

2,557,804,490

121,200,584

59,673,950
43,303,770

6,105,067

27,248,585

7,918,438

2,031,680
9,268,280

8,792,984

8,792,984

475,296

475,296



005

00501

00501

00502

00502

00503

00503

601

60103

60103

60103
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P

CONCEPTO

CONT . PATRON. FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL.

001

001

001

CONTRIB. PATR.

1112 1112 200

AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S.

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.

1112 1112200

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL

1112 1112 200

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

001

001

TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.

1310 1112200

1310 1112 202

Total Rebaja del

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY N° 17 DE 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.6898 DEL
07/02/1995 Y SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN
LEY N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.7082 DEL 03/12/1996
Y SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

Sub Programa/Proyecto: 134-03

Sub Programa/Proyecto: 04

ASESORIA HACENDARIA

Registro Contable: 206-134-04

0 REMUNERACIONES

001

00101

REMUNERACIONES BASICAS

001

1111 1112

SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

MONTO EN ¢

8,954,584

4,676,917

4,676,917

1,425,889

1,425,889

2,851,778

2,851,778

627,391

627,391

389,743

237,648

121,827,975

233,300,974

103,156,025



003

00301

00302

00303

00399
004

00401

00401

00405

00405

005

00501

00501

00502

00502

00503

00503

601

60103

60103

60103
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P

CONCEPTO

INCENTIVOS SALARIALES

001

001

001

001

1111 1112

1111 1112

1111 1112

1111 1112

RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA
PROFESION

DECIMOTERCER MES

OTROS INCENTIVOS SALARIALES

CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL

001

001

CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S

1112 1112 200

CONTRIB. PATR.

1112 1112200

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS)

Ced. Jur.:4-000-0421-47

AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL

BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (SEGUN
LEY N° 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGANICA DEL
B.P.D.C.).

Ced. Jur.:4-000-0421-52

CONT . PATRON. FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL.

001

001

001

CONTRIB. PATR.

1112 1112 200

AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S.

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.

1112 1112200

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL

1112 1112 200

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

001

001

TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.

1310 1112200

1310 1112 202

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY N° 17 DE 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.6898 DEL
07/02/1995 Y SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.

MONTO EN ¢

95,067,461

10,005,817

65,044,866

15,242,330

4,774,448

17,840,663

16,925,757

16,925,757

914,906

914,906

17,236,825

9,002,673

9,002,673

2,744,717

2,744,717

5,489,435

5,489,435

1,207,676

1,207,676

750,223

457,453
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢

(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN
LEY N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.7082 DEL 03/12/1996
Y SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

Total Rebaja del Sub Programa/Proyecto: 134-04 234,508,650

Sub Programa/Proyecto: 06

TRANSPARENCIA HACENDARIA

Registro Contable: 206-134-06
0 REMUNERACIONES 132,808,074
001 REMUNERACIONES BASICAS 59,310,300
00101 001 1111 1112 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 59,310,300
003 INCENTIVOS SALARIALES 53,529,689
00301 001 1111 1112 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 5,752,920
00302 001 1111 1112 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA 36,487,815
PROFESION

00303 001 1111 1112 DECIMOTERCER MES 8,676,794
00399 001 1111 1112 OTROS INCENTIVOS SALARIALES 2,612,160
004 CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL 10,155,912
00401 CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S 9,635,096
00401 001 1112 1112200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 9,635,096

CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS)
Ced. Jur.:4-000-0421-47

00405 CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL 520,816
00405 001 1112 1112200 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (SEGUN 520,816
LEY N° 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGANICA DEL
B.P.D.C.).

Ced. Jur.:4-000-0421-52

005 CONT.PATRON.FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL. 9,812,173
00501 CONTRIB. PATR. AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S. 5,124,829
00501 001 1112 1112200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 5,124,829

N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO

00502 APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.

00502 001 1112 1112200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL
00503 001 1112 1112200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE

FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

60103 TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.

60103 001 1310 1112200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY N° 17 DE 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.6898 DEL
07/02/1995 Y SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

60103 001 1310 1112202 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN
LEY N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.7082 DEL 03/12/1996
Y SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

Total Rebaja del Sub Programa/Proyecto: 134-06

Total Rebaja del Programa: 134-00

Programa: 136-00
ADMINISTRACION FINANCIERA
Sub Programa/Proyecto: 02

DIREC.Y COORD.DEL PROC.PRESUP.SECT.PUBLIC.

Registro Contable: 206-136-02
0 REMUNERACIONES

001 REMUNERACIONES BASICAS

00101 001 1111 1112 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

003 INCENTIVOS SALARIALES

MONTO EN ¢

1,562,448

1,562,448

3,124,896

3,124,896

687,477

687,477

427,069

260,408

133,495,551

70,802,678

31,370,400
28,786,887



00301

00302

00303

00399
004

00401

00401

00405

00405

005

00501

00501

00502

00502

00503

00503

601

60103

60103

60103

001

001

001

001
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P

1111 1112

1111 1112

1111 1112

1111 1112

CONCEPTO

RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA
PROFESION

DECIMOTERCER MES

OTROS INCENTIVOS SALARIALES

CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL

001

001

CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S

1112 1112 200

CONTRIB. PATR.

1112 1112200

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS)

Ced. Jur.:4-000-0421-47

AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL

BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (SEGUN
LEY N° 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGANICA DEL
B.P.D.C.).

Ced. Jur.:4-000-0421-52

CONT . PATRON. FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL.

001

001

001

CONTRIB. PATR.

1112 1112 200

AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S.

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.

1112 1112200

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL

1112 1112 200

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

001

001

TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.

1310 1112200

1310 1112 202

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY N° 17 DE 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.6898 DEL
07/02/1995 Y SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN

MONTO EN ¢

3,042,870

19,736,610

4,625,775

1,381,632
5,414,323

5,136,665

5,136,665

277,658

277,658

5,231,068

2,732,150

2,732,150

832,973

832,973

1,665,945

1,665,945

366,508

366,508

227,679

138,829
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO

LEY N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.7082 DEL 03/12/1996
Y SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

Total Rebaja del Sub Programa/Proyecto: 136-02

Sub Programa/Proyecto: 04

GESTION DE CAJA DEL GOBIERNO CENTRAL

Registro Contable: 206-136-04
0 REMUNERACIONES

001 REMUNERACIONES BASICAS

00101 001 1111 1112 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

003 INCENTIVOS SALARIALES

00301 001 1111 1112 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

00302 001 1111 1112 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA
PROFESION

00303 001 1111 1112 DECIMOTERCER MES

00399 001 1111 1112 OTROS INCENTIVOS SALARIALES

004 CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL
00401 CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S

00401 001 1112 1112200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS)
Ced. Jur.:4-000-0421-47

00405 CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL

00405 001 1112 1112200 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (SEGUN
LEY N° 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGANICA DEL
B.P.D.C.).
Ced. Jur.:4-000-0421-52

005 CONT.PATRON.FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL.
00501 CONTRIB. PATR. AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S.

00501 001 1112 1112200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

00502 APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.

00502 001 1112 1112200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

MONTO EN ¢

71,169,186

36,948,393

16,122,750
15,270,343

1,563,922

10,479,787

2,413,962

812,672
2,825,466

2,680,570

2,680,570

144,896

144,896

2,729,834

1,425,773

1,425,773

434,687

434,687



00503

00503

601

60103

60103

60103

o

001

00101

003

00301

00302

00303

00399

004

00401

00401
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P

CONCEPTO

APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL

001 1112 1112 200

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.

001 1310 1112200

001 1310 1112202

Total Rebaja del

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY N° 17 DE 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.6898 DEL
07/02/1995 Y SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN
LEY N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.7082 DEL 03/12/1996
Y SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

Sub Programa/Proyecto: 136-04

Sub Programa/Proyecto: 05

MONTO EN ¢

869,374

869,374

191,262

191,262

118,814

72,448

37,139,655

REGULACION Y REGIS. CONTABLE DE LA HACIENDA PUBLICA

Registro Contable: 206-136-05

REMUNERACIONES

REMUNERACIONES BASICAS

001 1111 1112

SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

INCENTIVOS SALARIALES

001 1111 1112

001 1111 1112

001 1111 1112

001 1111 1112

RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA
PROFESION

DECIMOTERCER MES

OTROS INCENTIVOS SALARIALES

CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL

CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S

001 1112 1112 200

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS)

Ced. Jur.:4-000-0421-47

47,695,252

22,034,425
18,489,705

2,137,257

12,118,934

3,116,090

1,117,424

3,647,284

3,460,244

3,460,244
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢
00405 CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL 187,040
00405 001 1112 1112200 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (SEGUN 187,040

LEY N° 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGANICA DEL
B.P.D.C.).

Ced. Jur.:4-000-0421-52

005 CONT.PATRON.FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL. 3,523,838
00501 CONTRIB. PATR. AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S. 1,840,476
00501 001 1112 1112200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 1,840,476

N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

00502 APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM. 561,121

00502 001 1112 1112200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 561,121
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL 1,122,241

00503 001 1112 1112200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 1,122,241
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 246,893
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR péLICO ;;é?é;;
60103 TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS No EMP. ;;é};;;
60103 001 1310 1112200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. 153,373

(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY N° 17 DE 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.6898 DEL
07/02/1995 Y SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

60103 001 1310 1112202 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. 93,520
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN
LEY N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.7082 DEL 03/12/1996
Y SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

Total Rebaja del Sub Programa/Proyecto: 136-05 47,942,145

Total Rebaja del Programa: 136-00 156,250,986
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO

Programa: 138-00
SERVICIOS HACENDARIOS
Sub Programa/Proyecto: 01

ADMINISTRACION TECNOLOGICA

Registro Contable: 206-138-01
0 REMUNERACIONES

001 REMUNERACIONES BASICAS

00101 001 1111 1143 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

003 INCENTIVOS SALARIALES

00301 001 1111 1143 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

00302 001 1111 1143 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA
PROFESION

00303 001 1111 1143 DECIMOTERCER MES

00399 001 1111 1143 OTROS INCENTIVOS SALARIALES

004 CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL
00401 CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S

00401 001 1112 1143200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS)
Ced. Jur.:4-000-0421-47

00405 CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL

00405 001 1112 1143200 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (SEGUN
LEY N° 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGANICA DEL
B.P.D.C.).
Ced. Jur.:4-000-0421-52

005 CONT.PATRON.FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL.
00501 CONTRIB. PATR. AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S.

00501 001 1112 1143200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

00502 APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.

00502 001 1112 1143200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

MONTO EN ¢

232,257,757

106,216,900
91,120,220

10,305,830

61,820,345

15,174,173

3,819,872
17,760,888

16,850,073

16,850,073

910,815

910,815

17,159,749

8,962,417

8,962,417

2,732,444

2,732,444
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢
00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL 5,464,888
00503 001 1112 1143200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 5,464,888

DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1,202,275
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR péBLICO 1 1j;6éjé;g
60103 TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS No EMP. 1 1j;6éjé;g
60103 001 1310 1143200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. 746,868

(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY N° 17 DE 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.6898 DEL
07/02/1995 Y SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

60103 001 1310 1143202 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. 455,407
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN
LEY N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.7082 DEL 03/12/1996
Y SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

Total Rebaja del Sub Programa/Proyecto: 138-01 233,460,032

Sub Programa/Proyecto: 02

CENTRO DE FORMACION E INVESTIGACION HACENDARIA

Registro Contable: 206-138-02
0 REMUNERACIONES 106,866,284
001 REMUNERACIONES BASICAS 50,252,400
00101 001 1111 1112 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 26,538,600
00103 001 1111 1112 SERVICIOS ESPECIALES 23,713,800
003 INCENTIVOS SALARIALES 40,546,225
00301 001 1111 1112 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 4,877,790
00302 001 1111 1112 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA 26,770,920
PROFESION

00303 001 1111 1112 DECIMOTERCER MES 6,981,931
00399 001 1111 1112 OTROS INCENTIVOS SALARIALES 1,915,584

004 CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL 8,172,127
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢
00401 CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S 7,753,044
00401 001 1112 1112200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 7,753,044

CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS)
Ced. Jur.:4-000-0421-47

00405 CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL 419,083
00405 001 1112 1112200 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (SEGUN 419,083
LEY N° 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGANICA DEL
B.P.D.C.).

Ced. Jur.:4-000-0421-52

005 CONT.PATRON.FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL. 7,895,532
00501 CONTRIB. PATR. AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S. 4,123,781
00501 001 1112 1112200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 4,123,781

N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

00502 APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM. 1,257,250

00502 001 1112 1112200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 1,257,250
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL 2,514,501

00503 001 1112 1112200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 2,514,501
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 553,190
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PGBLICO ;géll;a
60103 TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS No EMP. ;gé};;a
60103 001 1310 1112200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. 343,648

(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY N° 17 DE 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.6898 DEL
07/02/1995 Y SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

60103 001 1310 1112202 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. 209,542
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN
LEY N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.7082 DEL 03/12/1996
Y SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

Total Rebaja del Sub Programa/Proyecto: 138-02 107,419,474

Total Rebaja del Programa: 138-00 340,879,506

Total Rebaja del Titulo: 206 3,733,562,400
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO

101

10101
102

10203
103

10302

10303
104

10403

10404

10405

Titulo: 207
MINIST. DE AGRICULT. Y GANAD.

Programa: 169-00
ACTIVIDADES CENTRALES

Registro Contable: 207-169-00
SERVICIOS
ALQUILERES
001 1120 2121 ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS

SERVICIOS BASICOS

001 1120 2121 SERVICIO DE CORREO

SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS

001 1120 2121 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA

001 1120 2121 IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS

SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

001 1120 2121 SERVICIOS DE INGENIERIA
(PAGO SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS PARA
ANALISIS QUIMICOS Y MICROBIOLOGICOS. INCLUYE
RECURSOS PARA LA CONTRATACION DE UN PROFESIONAL
QUE DISENE LOS PLANOS DE REMODELACION DEL
CONSULTORIO MEDICO) .

001 1120 2121 SERVICIOS EN CIENCIAS ECONOMICAS Y SOCIALES
(CUBRIR LOS PROFESIONALES QUE BRINDEN ASESORIA
O REALICEN TRABAJOS ESPECIFICOS PARA EL
DESPACHO EN ESTA INDOLE, ASf coMO LA
IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA MEJORA DE
LOS PROCESOS DE AUTOEVALUACION, VALORACION DE
RIEGOS Y PLANEAMIENTOS ESTRATEGICOS. INCLUYE
RECURSOS DE CONSULTORfA PARA LA ASESORIA EN EL
DESARROLLO DEL PLAN Y PROCESO DE EJECUCION PARA
LA IMPLEMENTACION DE LA NORMATIVA ~NORMAS
TECNICAS PARA LA GESTION Y EL CONTROL DE LAS
TECNOLOGIAS DE INFORMACION') .

001 1120 2121 SERVICIO DE DESARROLLO DE SISTEMAS INFORMATICOS
(CUBRIR LOS SERVICIOS PROFESIONALES O TECNICOS
QUE SE CONTRATARAN PARA EL DESARROLLO DEL
SOFTWARE PARA EL CONTROL DEL DESPACHO Y
CONSULTORIA PARA DETERMINAR EL CUMPLIMIENTO DE
LAS NORMAS TECNICAS DE LA CONTRALORIA GENERAL
DE LA REPUBLICA CON RELACION A LA SEGURIDAD Y
DISPONIBILIDAD DE LOS SERVICIOS) .

MONTO EN ¢

165,263,228

4,850,000
14,000

14,000
33,230,068

26,235,500

6,994,568
27,777,640

6,500,000

14,077,640

5,000,000



10406

105

10501

10503

10504
106

10601
107

10701

10702

108

10801

10805

10806

10807

10808

001

GASTO DE VIAJE Y DE

001

001

001

1120

1120

1120

1120

CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P

2121

2121

2121

2121

24

CONCEPTO

SERVICIOS GENERALES

(CANCELACION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA, Y

CORTINAS PARA LAS OFICINAS DEL DESPACHO

MINISTERIAL Y ASESORES) .

TRANSPORTE

TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS

TRANSPORTE EN EL EXTERIOR

VIATICOS EN EL EXTERIOR

SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES

001

1120

2121

SEGUROS

CAPACITACION Y PROTOCOLO

001

001

1120

1120

2121

2121

ACTIVIDADES DE CAPACITACION
(PARA CUBRIR LOS GASTOS POR CONCEPTO

DE

PARTICIPACION DE EVENTOS DE FORMACION,

ORGANIZACION DE SEMINARIOS, CURSOS Y OTRAS
ACTIVIDADES PERTINENTES A LA CAPACITACION TANTO

L0S
SERVICIOS DE CERRAJERIA, FONTANERIA, CONFECCION
E INSTALACION DE CORTINAS, LIMPIEZA DE TANQUES

Y OTROS. INCLUYE RECURSOS PARA LA CONFECCION DE

NACIONAL COMO REGIONAL.INCLUYE RECURSOS PARA
CUBRIR ACTIVIDADES PLANIFICADAS POR LA NUEVA
ADMINISTRACION EN MATERIA DE CAPACITACION)

ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES

(ATENDER GASTOS POR CONCEPTOS DE RECEPCIONES

OFICIALES DEL DESPACHO MINISTERIAL,

PLANIFICACION, AUDITORIA Y LA DIRECCION

ADMINISTRATIVA) .

MANTENIMIENTO Y REPARACION

001

001

001

001

001

1120

1120

1120

1120

1120

2121

2121

2121

2121

2121

MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS,LOCALES Y TERRENOS

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO
TRANSPORTE

MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO
COMUNICAC.

DE

DE

MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE

OFIC.

MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO Y
INF.

SIST.

DE

MONTO EN ¢

2,200,000

9,413,524

109,999

5,153,014

4,150,511
71,689,221

71,689,221
1,457,000

1,157,000

300,000

16,598,442

4,148,697

10,392,412

487,334

769,999

750,000
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢
10899 001 1120 2121 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS 50,000

199 SERVICIOS DIVERSOS 233,333
19999 001 1120 2121 OTROS SERVICIOS NO ESPECIFICADOS 233,333

(PARA CUBRIR CUALQUIER IMPREVISTO EN GASTO POR
SERVICIOS NO CONSIDERADOS EN LA SUBPARTIDAS

ANTERIORES) .
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 8,479,814
201 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 5,717,088
20101 001 1120 2121 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 5,687,818
20104 001 1120 2121 TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES 29,270
202 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 350,000
20203 001 1120 2121 ALIMENTOS Y BEBIDAS 350,000
203 MAT. Y PROD. DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIM. 549,376
20303 001 1120 2121 MADERA Y SUS DERIVADOS 150,000
20304 001 1120 2121 MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE 194,376

COMPUTO

20305 001 1120 2121 MATERIALES Y PRODUCTOS DE VIDRIO 170,000
20306 001 1120 2121 MATERIALES Y PRODUCTOS DE PLASTICO 35,000
204 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 367,785
20402 001 1120 2121 REPUESTOS Y ACCESORIOS 367,785
299 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1,495,565
29901 001 1120 2121 UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO 136,639
29903 001 1120 2121 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 60,530
29904 001 1120 2121 TEXTILES Y VESTUARIO 596,716
29905 001 1120 2121 UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA 301, 680
29999 001 1120 2121 OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 400,000
5 BIENES DURADEROS 43,713,707
501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 43,713,707
50103 280 2210 2121 EQUIPO DE COMUNICACION 3,749,378

50104 280 2210 2121 EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA 12,419,929



50105

50199

602

60201
604

60402

60402

703

70301

70301

70301

70302

70302
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

FF C-E CF I-P CONCEPTO
280 2210 2121 EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO
280 2210 2121 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS
001 1320 2121 BECAS A FUNCIONARIOS
TRANSF. CORR. A ENTIDADES PRIV. SIN FINES DE LUCRO
TRANSFERENCIAS CORRIENTES A FUNDACIONES
001 1320 2182 611 FUNDACION PARQUE MARINO DEL PACIFICO (PARA SER
INVERTIDOS EN LA OPERACION Y CONTRATACION DE
RECURSO HUMANO DEL MODULO DE PRODUCCION
MARINA) (LEY No.8065).
Ced. Jur.:3-006-293428
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TRANSF. CAPITAL ENTIDADES PRIV. SIN FINES DE LUCRO
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A ASOCIACIONES
280 2320 2121 325 CENTRO AGRICOLA CANTONAL DE CORREDORES (PARA
REFORZAR LA FERIA DEL AGRICULTOR DE CIUDAD
NEILLY. LEY DE REGULACION DE LAS FERIAS DEL
AGRICULTOR No. 8533 Y LEY DE CENTROS AGRICOLAS
No. 7932 Y SU REGLAMENTO) .
Ced. Jur.:3-007-056043
280 2320 2121 329 CENTRO AGRICOLA CANTONAL DE BUENOS AIRES (PARA
REFORZAR LA FERIA DEL AGRICULTOR DE BUENOS
AIRES. LEY DE REGULACION DE LAS FERIAS DEL
AGRICULTOR No. 8533 Y LEY DE CENTROS AGRICOLAS
No. 7932 Y SU REGLAMENTO) .
Ced. Jur.:3-007-456438
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A FUNDACIONES
280 2320 2182611 FUNDACION PARQUE MARINO DEL PACIFICO (PARA LA

COMERCIALIZACION DE ALEVINES DEL PARGO MANCHA
PARA LOS TRES PROYECTOS DE GRANJAS MARINAS, QUE
IMPULSAN EL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y
GANADERIA Y EL INSTITUTO COSTARRICENSE DE PESCA
Y ACUICULTURA Y QUE SON FINANCIADOS POR EL
SISTEMA DE BANCA PARA EL DESARROLLO) ( LEY 8065,
ARTICULO 12).

Ced. Jur.:3-006-293428

Total Rebaja del Programa: 169-00

MONTO EN ¢

22,048,287

5,496,113
13,500,000

500,000
13,000,000

13,000,000

13,000,000

55,000,000

30,000,000

15,000,000

15,000,000

25,000,000

25,000,000

285,956,749
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢

Programa: 170-00
SECRETARIA EJEC.DE PLANIF.SECTORIAL AGROPECUARIA (SEPSA)

Registro Contable: 207-170-00
0 REMUNERACIONES 41,000,000
003 INCENTIVOS SALARIALES ébjaaéjbaa
00399 001 1111 2121 OTROS INCENTIVOS SALARIALES 20,000,000
004 CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL 12,500,000
00401 CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE IA C.C.s.8 i;taad;h;a
00401 001 1112 2121200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 12,000,000

CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS)
Ced. Jur.:4-000-0421-47

00405 CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL 500,000
00405 001 1112 2121200 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (SEGUN 500,000
LEY N° 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGANICA DEL
B.P.D.C.).

Ced. Jur.:4-000-0421-52

005 CONT.PATRON.FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL. 8,500,000
00501 CONTRIB. PATR. AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S. 4,000,000
00501 001 1112 2121200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 4,000,000

N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

00502 APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM. 1,500,000

00502 001 1112 2121200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 1,500,000
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL 3,000,000

00503 001 1112 2121200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 3,000,000
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

1 SERVICIOS 9,598,783

101 ALQUILERES 4,500,000

10102 001 1120 2121 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 3,000,000
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢
10104 001 1120 2121 ALQUILER Y DERECHOS PARA TELECOMUNICACIONES 1,500,000

103 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 1,731,523
10303 001 1120 2121 IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS 1,731,523

107 CAPACITACION Y PROTOCOLO 1,400,000
10702 001 1120 2121 ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES 1,400,000

(PAGOS DE LOS SERVICIOS Y ATENCION DE
RECEPCIONES OFICIALES DEL PROGRAMA) .

108 MANTENIMIENTO Y REPARACION 1,967,260
10801 001 1120 2121 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS,LOCALES Y TERRENOS 7,592
10805 001 1120 2121 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE 1,959,668

TRANSPORTE
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 5,092,496

201 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 3,125,219
20101 001 1120 2121 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 2,000,000
20104 001 1120 2121 TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES 1,125,219

202 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 1,000,000
20203 001 1120 2121 ALIMENTOS Y BEBIDAS 1,000,000

203 MAT. Y PROD. DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIM. 400,000
20304 001 1120 2121 MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE 400,000

COMPUTO

204 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 202,632
20402 001 1120 2121 REPUESTOS Y ACCESORIOS 202,632

299 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 364,645
29901 001 1120 2121 UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO 91,575
29903 001 1120 2121 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 273,070

5 BIENES DURADEROS 6,838,524

501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 6,838,524
50102 280 2210 2121 EQUIPO DE TRANSPORTE 5,272,727
50103 280 2210 2121 EQUIPO DE COMUNICACION 1,100,000

50104 280 2210 2121 EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA 151,900



CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P

50105

50199
6

601

60103

60103

60103

280

280

2210 2121

2210 2121

29

CONCEPTO

EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO

MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

001

001

TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.

1310 2121 200

1310 2121 202

Total Rebaja del

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY N° 17 DE 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.6898 DEL
07/02/1995 Y SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN
LEY N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.7082 DEL 03/12/1996
Y SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

Programa: 170-00

Programa: 172-00

MONTO EN ¢

4,766

309,131
500,000

500,000

400,000

100,000

63,029,803

INSTIT. NAC. DE INNOVACION TECNOLOGICA AGROPECUARIA (INTA)

Registro Contable: 207-172-00

0

004

00401

00401

00405

00405

005

00501

00501

REMUNERACIONES

CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL

001

001

CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S

1112 2182 200

CONTRIB. PATR.

1112 2182200

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS)

Ced. Jur.:4-000-0421-47

AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL

BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (SEGUN
LEY N° 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGANICA DEL
B.P.D.C.).

Ced. Jur.:4-000-0421-52

CONT . PATRON.FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL.

001

CONTRIB. PATR.

1112 2182 200

AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S.

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

8,800,000

3,000,000

3,000,000

500,000

500,000

5,300,000

2,000,000

2,000,000
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢
00502 APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM. 2,400,000
00502 001 1112 2182200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 2,400,000

DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL 900,000

00503 001 1112 2182200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 900,000
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 700,000
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR péeLICo ;66:5;6
60103 TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP. ;66:5;6
60103 001 1310 2182200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. 500,000

(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY N° 17 DE 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.6898 DEL
07/02/1995 Y SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

60103 001 1310 2182202 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. 200,000
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN
LEY N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.7082 DEL 03/12/1996
Y SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

Total Rebaja del Programa: 172-00 9,500,000

Programa: 175-00
DIRECC.SUPERIOR DE OPER.REGIONALES Y EXT.AGROPECUARIA

Registro Contable: 207-175-00
0 REMUNERACIONES 56,000,000
004 CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL ééjaaéjbaa
00401 CONTRIE. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.8.8 251666;5;5
00401 001 1112 2121200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 20,000,000

CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS)
Ced. Jur.:4-000-0421-47

00405 CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL 2,000,000
00405 001 1112 2121200 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (SEGUN 2,000,000
LEY N° 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGANICA DEL
B.P.D.C.).

Ced. Jur.:4-000-0421-52
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢
005 CONT.PATRON.FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL. 34,000,000
00501 CONTRIB. PATR. AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S. 19,000,000

00501 001 1112 2121200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

19,000,000

00502 APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM. 5,000,000
00502 001 1112 2121200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 5,000,000
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47
00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL 10,000,000

00503 001 1112 2121200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

10,000,000

1 SERVICIOS 141,253,947
101 ALQUILERES 3,533,333
10101 001 1120 2121 ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS 1,200,000
10102 001 1120 2121 ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 2,333,333
103 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 4,545,112
10303 001 1120 2121 IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS 4,545,112
104 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 18,886,666

10406 001 1120 2121 SERVICIOS GENERALES
(CUBRIR GASTOS POR PARQUEO OCASIONAL,
CERRAJERIA, MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES,

CHAPEAS, ENTRE OTROS) .

18,856,666

10499 001 1120 2121 OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 30,000
(PARA CUBRIR POSIBLES GASTOS POR REVISION
TECNICA VEHICULAR OBLIGATORIAS POR LEY) .

105 GASTO DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 3,173,992
10501 001 1120 2121 TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS 317,308
10502 001 1120 2121 VIATICOS DENTRO DEL PAIS 856,684
10504 001 1120 2121 VIATICOS EN EL EXTERIOR 2,000,000

107 CAPACITACION Y PROTOCOLO 4,300,000
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢

10701 001 1120 2121 ACTIVIDADES DE CAPACITACION 4,000,000
(GASTOS POR CONCEPTO DE CAPACITACION
RELACIONADOS CON EL AGRO, Y CON EL PLAN
NACIONAL DE ALIMENTOS) .

10702 001 1120 2121 ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES 300,000
(PARA LA ATENCION DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS
CON AGRICULTORES, AGRICULTORAS E INSTITUCIONES
QUE FORMAN PARTE DEL SECTOR AGROPECUARIO) .

108 MANTENIMIENTO Y REPARACION 106,814,844
10801 001 1120 2121 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS,LOCALES Y TERRENOS 83,872,110
10805 001 1120 2121 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE 19,249,101

TRANSPORTE
10806 001 1120 2121 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE 1,500,000
COMUNICAC.
10807 001 1120 2121 MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE 760,299
OFIC.
10808 001 1120 2121 MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO Y SIST. DE 1,100,000
INF.
10899 001 1120 2121 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS 333,334
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 30,627,727

201 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 28,392,641
20101 001 1120 2121 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 6,910,248
20102 001 1120 2121 PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICINALES 300,000
20104 001 1120 2121 TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES 224,328
20199 001 1120 2121 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 20,958,065

(DESTINADO A LA COMPRA DE INSUMOS AGROPECUARIOS
A DISTRIBUIR MEDIANTE DONACION A LOS PEQUENOS
Y MEDIANOS AGRICULTORES A TRAVES DE LAS
ORGANIZACIONES DESIGNADAS, A FIN DE DAR SOPORTE
AL PLAN NACIONAL DE ALIMENTOS Y A LAS
EMERGENCIAS AGROPECUARIAS) .

203 MAT. Y PROD. DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIM. 170,821
20301 001 1120 2121 MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS 120,821
20399 001 1120 2121 OTROS MATER.Y PROD.DE USO EN LA CONSTRU.Y 50,000

MANTEN.
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

CONCEPTO

HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS

001

1120

2121

REPUESTOS Y ACCESORIOS

UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS

001

001

001

001

001

001

BIENES DURADEROS

1120

1120

1120

1120

1120

1120

2121

2121

2121

2121

2121

2121

UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO

UTILES Y MATERIALES MEDICO, HOSPITALARIO Y DE
INV.

PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS

TEXTILES Y VESTUARIO

UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA

UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD

MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO

280

280

280

280

280

BIENES PREEXISTENTES

280

2210

2210

2210

2210

2210

2220

2121

2121

2121

2121

2121

2121

280 2230 2121

EQUIPO DE TRANSPORTE

EQUIPO DE COMUNICACION

EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA

EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO

MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO

TERRENOS

(PARA CUBRIR LA DIFERENCIA DEL VALOR POR METRO
CUADRADO DE LA PROPIEDAD A ADQUIRIR EN LA ZONA
DE TALAMANCA PARA LA CONSTRUCCION DE LAS
AGENCIAS DE SERVICIOS AGROPECUARIOS DE SURETKA
Y LA MARGARITA EN LA ZONA DE BRI-BRI. INCLUYE
RECURSOS PARA ADQUIRIR TERRENO PARA LA
DIRECCION REGION VALLE CENTRAL

ORIENTAL, PROPIEDAD DEL FIDEICOMISO 05-99
MAG-PIPA/BANCREDITO DONDE SE UBICA LA AGENCIA
DE SERVICIOS AGROPECUARIOS DE TIERRA BLANCA) .

EDIFICIOS PREEXISTENTES

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

001

TRANSF.

CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.

1310 2121200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.

(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY N° 17 DE 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.6898 DEL
07/02/1995 Y SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

MONTO EN ¢

10,259
2,054,006

1,149,841

50,000

1,240

200,000

212,925

440,000
153,601,843

33,282,085

3,078,153

1,895,227

43,384,764

1,961,614
70,000,000

39,509,000

30,491,000
2,500,000

2,500,000

2,000,000
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢

60103 001 1310 2121202 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. 500,000
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN
LEY N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.7082 DEL 03/12/1996
Y SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

Total Rebaja del Programa: 175-00 383,983,517

Programa: 185-00
DESARR. SOSTENIBLE DE LA CUENCA BINACIONAL RIO SIXAOLA

Registro Contable: 207-185-00
1 SERVICIOS 37,285,934
104 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 30,315,500
10402 001 2150 2121 SERVICIOS JURIDICOS 7,100,000

(PARA CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN
ABOGADO-NOTARIO QUE AYUDE EN LA PARTE LEGAL DE
LOS COMITES Y EN APOYO AL PROYECTO EN TRABAJOS
DIVERSOS) .

10403 001 1120 2121 SERVICIOS DE INGENIERIA 23,215,500
(PARA CUBRIR SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS
NECESARIOS PARA LA REALIZACION DE ESTUDIOS Y
PROYECTOS DE PRODUCCION AGROPECUARIA
SOSTENIBLE, FORESTAL, INGENIERIA CIVIL,
AGROINDUSTRIA, ELECTRICIDAD, MECANICA,
ACUEDUCTOS Y DRENAJES PARA LA IMPLEMENTACION DE
LOS COMPONENTES: GESTION AMBIENTAL,
DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DE SERVICIOS
PUBLICOS E INFRAESTRUCTURA BASICA).

105 GASTO DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 4,303,767
10501 001 2150 2121 TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS 1,500,000
10502 001 2150 2121 VIATICOS DENTRO DEL PAIS 2,803,767

107 CAPACITACION Y PROTOCOLO 666,667
10702 001 2150 2121 ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES 666,667

(PARA ATENDER LOS GASTOS POR CONCEPTO DE
RECEPCIONES OFICIALES DE LAS ACTIVIDADES
ORGANIZADAS POR EL PROGRAMA) .

108 MANTENIMIENTO Y REPARACION 2,000,000
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO
10805 001 2150 2121 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE
TRANSPORTE
2 MATERIALES Y SUMINISTROS
201 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS
20101 001 2150 2121 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
606 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO
60601 001 1320 2121 INDEMNIZACIONES
(COMPENSACION POR APLICACION DE LAS MEDIDAS
ESTIPULADAS EN EL ARTICULO 33 DE LA LEY
FORESTAL No.7575 EN EL PROYECTO DE
REGENERACION NATURAL Y REDUCCION DE LA
VULNERABILIDAD EN LAS ORILLAS DEL RIO SIXAOLA) .
Total Rebaja del Programa: 185-00
Total Rebaja del Titulo: 207
Titulo: 208
MINIST. DE ECON.IND Y COMERCIO
Programa: 215-00
ACTIVIDADES CENTRALES
Registro Contable: 208-215-00
0 REMUNERACIONES
003 INCENTIVOS SALARIALES
00301 001 1111 2111 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS
Total Rebaja del Programa: 215-00

Programa: 223-00
DEFENSA DEL CONSUMIDOR

Registro Contable: 208-223-00

0 REMUNERACIONES

MONTO EN ¢

2,000,000

9,005,010

9,005,010
49,000,000

49,000,000

95,290,944

837,761,013

3,000,000

3,000,000

3,000,000

4,000,000
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢
003 INCENTIVOS SALARIALES 4,000,000
00399 001 1111 2111 OTROS INCENTIVOS SALARIALES 4,000,000
1 SERVICIOS 8,700,000
101 ALQUILERES 8,700,000
10101 001 1120 2111 ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS 8,700,000
Total Rebaja del Programa: 223-00 12,700,000

Programa: 224-00
PROMOCION DE LA COMPETENCIA

Registro Contable: 208-224-00
0 REMUNERACIONES 2,000,000
003 INCENTIVOS SALARIALES 2,000,000
00399 001 1111 2111 OTROS INCENTIVOS SALARIALES 2,000,000
Total Rebaja del Programa: 224-00 2,000,000

Programa: 229-00
DIRECCION ESTUDIOS ECONOMICOS

Registro Contable: 208-229-00
0 REMUNERACIONES 10,790,000
001 REMUNERACIONES BASICAS 2,088,000
00101 001 1111 2111 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 2,088,000
002 REMUNERACIONES EVENTUALES 2,800,000
00201 001 1111 2111 TIEMPO EXTRAORDINARIO 2,800,000
003 INCENTIVOS SALARIALES 5,902,000
00301 001 1111 2111 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 2,912,000
00302 001 1111 2111 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA 1,360,000

PROFESION

00399 001 1111 2111 OTROS INCENTIVOS SALARIALES 1,630,000
Total Rebaja del Programa: 229-00 10,790,000

Total Rebaja del Titulo: 208 28,490,000
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

CONCEPTO

Titulo: 210

MINIST. DE EDUCACION PUBLICA

Programa: 550-00

MONTO EN ¢

DEFINICION Y PLANIF. DE LA POLITICA EDUC.

Registro Contable: 210-550-00

REMUNERACIONES

REMUNERACIONES BASICAS

001

001

1111

1111

3480

3480

SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

SUPLENCIAS

REMUNERACIONES EVENTUALES

001 1111 3480 DIETAS
INCENTIVOS SALARIALES
001 1111 3480 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS
001 1111 3480 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA
PROFESION
001 1111 3480 DECIMOTERCER MES
001 1111 3480 SALARIO ESCOLAR
001 1111 3480 OTROS INCENTIVOS SALARIALES
CONT . PATRON.FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL.
CONTRIB. PATR. AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S.
001 1112 3480200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47
SERVICIOS

SERVICIOS BASICOS

001

1120

3480

OTROS SERVICIOS BASICOS
(INCLUYE RECURSOS PARA EL PAGO DE SERVICIOS
MUNICIPALES)

SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS

1,154,865,567

335,000,000

71,000,000
24,300,000

24,300,000
681,565,567

100,000,000

123,000,000

448,013,807

1,551,760

9,000,000
43,000,000

43,000,000

43,000,000

93,066,991

1,902,364

23,212,595
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢
10301 001 1120 3480 INFORMACION 6,460,868
10303 001 1120 3480 IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS 16,751,727

104 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 3,225,000
10499 001 1120 3480 OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 3,225,000

(INCLUYE RECURSOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LAS ARTES Y LA EDUCACION CIVICA; LA
CONTRATACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
REVISION DE CARRERAS DE LAS UNIVERSIDADES
PRIVADAS, LA PRODUCCION DE LIBROS, MATERIAL
DIDACTICO E INSTRUMENTOS CURRICULARES, EL
DISENO Y PRODUCCION DE UN DOCUMENTAL PARA LA
PROMOCION DE LOS DERECHOS Y LA CONTRATACION DE
SERVICIOS DE APOYO PARA EL REGISTRO Y
SISTEMATIZACION AUDIOVISUAL DE BUENAS PRACTICAS
EXTRACURRICULARES PARA LA PROMOCION DE LOS
DERECHOS) .

105 GASTO DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 47,000,000
10501 001 1120 3480 TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS 2,000,000
10502 001 1120 3480 VIATICOS DENTRO DEL PAIS 25,000,000
10503 001 1120 3480 TRANSPORTE EN EL EXTERIOR 10,000,000
10504 001 1120 3480 VIATICOS EN EL EXTERIOR 10,000,000

106 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 307,050
10601 001 1120 3480 SEGUROS 307,050

107 CAPACITACION Y PROTOCOLO 1,800,000
10703 001 1120 3480 GASTOS DE REPRESENTACION INSTITUCIONAL 1,800,000

108 MANTENIMIENTO Y REPARACION 15,619,982
10807 001 1120 3480 MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE 12,859,982

OFIC.
10808 001 1120 3480 MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO Y SIST. DE 760,000
INF.
10899 001 1120 3480 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTROS EQUIPOS 2,000,000
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 122,170,460

201 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 103,231,597

20101 001 1120 3480 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 38,038,140
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

FF C-E CF I-P CONCEPTO
001 1120 3480 TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES
001 1120 3480 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS
ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS
001 1120 3480 ALIMENTOS Y BEBIDAS
MAT. Y PROD. DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIM.
001 1120 3480 MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE
COMPUTO
001 1120 3480 MATERIALES Y PRODUCTOS DE PLASTICO
HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS
001 1120 3480 HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS
001 1120 3480 UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO
001 1120 3480 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS
001 1120 3480 TEXTILES Y VESTUARIO
001 1120 3480 UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD
001 1120 3480 UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR
001 1120 3480 OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS
BIENES DURADEROS
MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO
280 2210 3480 MAQUINARIA Y EQUIPO PARA LA PRODUCCION
280 2210 3480 EQUIPO DE COMUNICACION
280 2210 3480 EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO
001 2210 3480 EQUIPO Y MOBILIARIO EDUCACIONAL, DEP. Y
RECREATIVO
280 2210 3480 EQUIPO Y MOBILIARIO EDUCACIONAL, DEP. Y
RECREATIVO
280 2210 3480 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO

Total Rebaja del Programa: 550-00

MONTO EN ¢

65,000,000

193,457
2,500,000

2,500,000
5,326,630

5,326,030

600
1,500,060

1,500,060
9,612,173

5,006,197

226,889

3,155,500

39,460

87,391

1,096,736
603,549,081

131,626,389

33,520,027

188,867,526

128,706,549

120,828,143

1,973,652,099
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO

001

00101

00105

003

00301

00302

004

00401

00401

005

00501

00501

00502

00502

00503

00503

Programa: 551-00
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
Registro Contable: 210-551-00

REMUNERACIONES

REMUNERACIONES BASICAS

001 1111 3480 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

001 1111 3480 SUPLENCIAS

INCENTIVOS SALARIALES

001 1111 3480 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS
001 1111 3480 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA
PROFESION

CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL
CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S

001 1112 3480200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS)
Ced. Jur.:4-000-0421-47

CONT . PATRON.FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL.
CONTRIB. PATR. AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S.

001 1112 3480200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.

001 1112 3480200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL

001 1112 3480200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

2 MATERIALES Y SUMINISTROS

MONTO EN ¢

127,700,000

15,000,000

36,000,000
32,000,000

5,000,000

27,000,000

28,700,000

28,700,000

28,700,000

16,000,000

5,000,000

5,000,000

3,000,000

3,000,000

8,000,000

8,000,000

22,106,582



299

29904

29905

29906

29907

29999
5

501

50101
50101

50102

50103
50103

50104

50105

50106

50107

50199
50199
6

603

60301
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P

CONCEPTO

UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS

001

001

001

001

001

1120 3480

1120 3480

1120 3480

1120 3480

1120 3480

BIENES DURADEROS

TEXTILES Y VESTUARIO

UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA

UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD

UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR

OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS

MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO

001
280

280

001
280

280

280

280

280

001
280

2210 3480
2210 3480

2210 3480

2210 3480
2210 3480

2210 3480

2210 3480

2210 3480

2210 3480

2210 3480
2210 3480

MAQUINARIA Y EQUIPO PARA LA PRODUCCION

MAQUINARIA Y EQUIPO PARA LA PRODUCCION

EQUIPO DE TRANSPORTE

EQUIPO DE COMUNICACION

EQUIPO DE COMUNICACION

EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA

EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO

EQUIPO SANITARIO,
INVESTIGACION

DE LABORATORIO E

EQUIPO Y MOBILIARIO EDUCACIONAL, DEP. Y
RECREATIVO

MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO

MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

PRESTACIONES

001

1320 3480

Total Rebaja del

PRESTACIONES LEGALES

Programa: 551-00

Programa: 552-00

CAPACITACION Y DESARROLLO PROFESIONAL

Registro Contable:

0 REMUNERACIONES

210-552-00

MONTO EN ¢

22,106,582

1,429,229

295,459

334,530

47,364

20,000,000
251,487,283

450,000
935,656

81,401,150

106,172,911
11,543,900

1,525,196

13,280,329

3,364,606

28,075,993

4,700,000
37,542
315,500,000

315,500,000

716,793,865

51,568,438
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢
003 INCENTIVOS SALARIALES 51,568,438
00303 001 1111 3480 DECIMOTERCER MES 51,568,438
1 SERVICIOS 1,130,058,755
103 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 10,973,115
10301 001 1120 3480 INFORMACION 6,189,545
10303 001 1120 3480 IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS 4,783,570
104 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 10,000,000
10499 001 1120 3480 OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 10,000,000

(RECURSOS PARA CONTRATAR AL CENTRO CULTURAL
COSTARRICENSE NORTEAMERICANO PARA REALIZAR LA
PRUEBA TOEIC A LOS DOCENTES CAPACITADOS POR
MEDIO DEL CONVENIO COSTA RICA MULTILINGUE)

105 GASTO DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 100,000,000
10502 001 1120 3480 VIATICOS DENTRO DEL PAIS 100,000,000
107 CAPACITACION Y PROTOCOLO 1,000,000,000
10701 001 1120 3480 ACTIVIDADES DE CAPACITACION 1,000,000,000

(INCLUYE RECURSOS PARA CUBRIR GASTOS DE
ACTIVIDADES DE CAPACITACION DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO, TECNICO ADMINISTRATIVO, TECNICO
DOCENTE, ADMINISTRATIVO DOCENTE Y DOCENTE DEL
MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA)

108 MANTENIMIENTO Y REPARACION 9,085,640
10805 001 1120 3480 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE 5,208,800
TRANSPORTE
10807 001 1120 3480 MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE 3,876,840
OFIC.
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 30,687,995
201 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 5,482,840
20101 001 1120 3480 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 4,928,085
20104 001 1120 3480 TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES 554,755
203 MAT. Y PROD. DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIM. 1,735,380
20304 001 1120 3480 MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE 1,735,380
COMPUTO

204 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 12,657,395
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢
20401 001 1120 3480 HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS 1,485
20402 001 1120 3480 REPUESTOS Y ACCESORIOS 12,655,910

299 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 10,812,380
29901 001 1120 3480 UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO 78
29903 001 1120 3480 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 8,987,877
29904 001 1120 3480 TEXTILES Y VESTUARIO 192,192
29905 001 1120 3480 UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA 158,048
29999 001 1120 3480 OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1,474,185

5 BIENES DURADEROS 4,504,179

501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO - 747, 547,7177;
50103 280 2210 3480 EQUIPO DE COMUNICACION 645,663
50104 280 2210 3480 EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA 3,108,129
50107 280 2210 3480 EQUIPO Y MOBILIARIO EDUCACIONAL, DEP. Y 343,787

RECREATIVO
50199 280 2210 3480 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO 406,600
Total Rebaja del Programa: 552-00 1,216,819,367

Programa: 553-00
DESARROLLO CURRICULAR Y VINCULO AL TRABAJO

Registro Contable: 210-553-00
0 REMUNERACIONES 214,130,959
001 REMUNERACIONES BASICAS 45,000,000
00101 001 1111 3480 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 20,000,000
00105 001 1111 3480 SUPLENCIAS 25,000,000
003 INCENTIVOS SALARIALES 104,130,959
00302 001 1111 3480 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA 90,000,000
PROFESION
00303 001 1111 3480 DECIMOTERCER MES 10,000,000

00304 001 1111 3480 SALARIO ESCOLAR 4,130,959



G-O FF C-E CF I-P

004

00401

00401

005

00501

00501

00503

00503

101

10101
102

10202

10203

10204

10299

103

10301

10303
105

10501

10502
107
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

CONCEPTO

CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL

001

CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S

1112 3480200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS)

Ced. Jur.:4-

000-0421-47

CONT . PATRON. FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL.

CONTRIB. PATR. AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S.

1112 3480200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y

000-0421-47

APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL

1112 3480200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE

2000) .
000-0421-47

001
SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-
001
FEBRERO DEL
Ced. Jur.:4-
SERVICIOS
ALQUILERES
001 1120 3480 ALQUILER DE

SERVICIOS BASICOS

001

001

001

001

EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS

1120 3480 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA

1120 3480 SERVICIO DE CORREO

1120 3480 SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES

1120 3480 OTROS SERVICIOS BASICOS
(INCLUYE RECURSOS PARA EL PAGO DE SERVICIOS
MUNICIPALES) .

SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS

001

001

1120 3480 INFORMACION

1120 3480 IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS

GASTO DE VIAJE Y DE TRANSPORTE

001

001

1120 3480 TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS

1120 3480 VIATICOS DENTRO DEL PAIS

CAPACITACION Y PROTOCOLO

MONTO EN ¢

45,000,000

45,000,000

45,000,000

20,000,000

10,000,000

10,000,000

10,000,000

10,000,000

109,181,164

15,496,720
38,238,791

3,656,592

765,454

32,816,745

1,000,000

4,132,830

132,830

4,000,000
28,951,732

4,291,591

24,660,141
6,781,250
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢

10701

108

10807

201

20101

20104
204

20402
299

29901

29903

501

50101

50103

50104

50105
50105

50106

0

001 1120 3480 ACTIVIDADES DE CAPACITACION 6,

(PARA CONTRATAR CAPACITADORES EN LA NUEVA
TEMETICA, COMO RESULTADO DE LAS ACTUALIZACIONES
DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO)

MANTENIMIENTO Y REPARACION 15,
001 1120 3480 MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE 15,
OFIC.
MATERIALES Y SUMINISTROS 15,
PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 8,
001 1120 3480 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 8,
001 1120 3480 TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES
HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 2,
001 1120 3480 REPUESTOS Y ACCESORIOS 2,
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 4,
001 1120 3480 UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO
001 1120 3480 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 3,
BIENES DURADEROS 39,
MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 39,
280 2210 3480 MAQUINARIA Y EQUIPO PARA LA PRODUCCION
280 2210 3480 EQUIPO DE COMUNICACION 21,
280 2210 3480 EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA
001 2210 3480 EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO 15,
280 2210 3480 EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO
280 2210 3480 EQUIPO SANITARIO, DE LABORATORIO E 1,
INVESTIGACION
Total Rebaja del Programa: 553-00 379,

Programa: 554-00
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DEL SISTEMA EDUC.

Registro Contable: 210-554-00

REMUNERACIONES 60,

781,250

579,841

579,841

861,126

680,367

5,659
979,646

979,646
195,454

571,833

623,621
955,409

581,192

382,931

383,564

619,560
284,500

703,662

128,658

185,772



001

00101

00105
003

00301

00302

00303

00304
004

00401

00401

005

00501

00501

00503

00503

101

10101
102

10201

10202

10203
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P

CONCEPTO

REMUNERACIONES BASICAS

001 1111 3480 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

001 1111 3480 SUPLENCIAS

INCENTIVOS SALARIALES

001 1111 3480 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

001 1111 3480 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA
PROFESION

001 1111 3480 DECIMOTERCER MES

001 1111 3480 SALARIO ESCOLAR

CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL

001

CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S

1112 3480 200

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS)

Ced. Jur.:4-000-0421-47

CONT . PATRON.FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL.

001

001

CONTRIB. PATR. AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S.

1112 3480200

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL

1112 3480 200

SERVICIOS

ALQUILERES

001

1120 3480

SERVICIOS BASICOS

001

001

001

1120 3480

1120 3480

1120 3480

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS

SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO
SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA

SERVICIO DE CORREO

MONTO EN ¢

25,000,000

20,000,000

5,000,000
26,685,772

20,000,000

3,500,000

3,000,000

185,772

5,000,000

5,000,000

5,000,000

3,500,000

2,000,000

2,000,000

1,500,000

1,500,000

2,536,883,797

2,097,367,556
32,067,439

720,521

8,527,852

935,270



G-O FF C-E CF I-P

10204

10299

103

10301

10303
104

10403

10499

105

10501
108

10801

10807

201

20104

20199
203

20301
204

20401

20402
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

001 1120 3480

001 1120 3480

CONCEPTO

SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES

OTROS SERVICIOS BASICOS
(PARA EL PAGO DE SERVICIOS MUNICIPALES Y
OTROS) .

SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS

001 1120 3480

001 1120 3480

INFORMACION

IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS

SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

001 1120 3480

001 1120 3480

GASTO DE VIAJE Y DE

001 1120 3480

SERVICIOS DE INGENIERIA

(INCLUYE RECURSOS PARA EL PAGO DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN LOS PROCESOS RELACIONADOS CON
LA CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA,
COMO SON LOS ESTUDIOS DE SUELOS, LA INSPECCION
Y SUPERVISION DE OBRAS) .

OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO
(INCLUYE RECURSOS PARA CONTRATAR LA ELABORACION
DE MANUALES DE PROCEDIMIENTOS) .

TRANSPORTE

TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS

MANTENIMIENTO Y REPARACION

001 1120 3480

001 1120 3480

MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS,LOCALES Y TERRENOS

MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE
OFIC.

MATERIALES Y SUMINISTROS

PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS

001 1120 3480

001 1120 3480

TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES

OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS

MAT. Y PROD. DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIM.

001 1120 3480

MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS

HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS

001 1120 3480

001 1120 3480

HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS

REPUESTOS Y ACCESORIOS

MONTO EN ¢

21,465,548

418,248

6,241,000

250,000

5,991,000
60,566,104

56,566,104

4,000,000

2,120,260

2,120,260
338,521,438

333,370,706

5,150,732

9,969,496

4,750,930

27,000

75,197

1,157,823

183,875
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢
299 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 3,774,671
29901 001 1120 3480 UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO 1,338,235
29903 001 1120 3480 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 1,192,121
29905 001 1120 3480 UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA 184,515
29906 001 1120 3480 UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD 656,775
29999 001 1120 3480 OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 403,025
5 BIENES DURADEROS 2,609,059,497
501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 547,345,247
50103 001 2210 3480 EQUIPO DE COMUNICACION 304,000
50103 280 2210 3480 EQUIPO DE COMUNICACION 2,452,007
50104 280 2210 3480 EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA 367,756,712
50105 001 2210 3480 EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO 1,500,000
50106 280 2210 3480 EQUIPO SANITARIO, DE LABORATORIO E 2,000

INVESTIGACION
50107 280 2210 3480 EQUIPO Y MOBILIARIO EDUCACIONAL, DEP. Y 172,253,198
RECREATIVO

50199 280 2210 3480 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO 3,077,330
502 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 902,735,741
50201 001 2110 3480 EDIFICIOS 902,735,741

(INCLUYE RECURSOS PARA LA CONSTRUCCION DE
EDIFICIOS ESCOLARES)

503 BIENES PREEXISTENTES 1,158,978,509

50301 280 2220 3480 TERRENOS 1,158,978,509
(INCLUYE RECURSOS PARA LA ADQUISICION DE
TERRENOS PARA LA CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA) .

Total Rebaja del Programa: 554-00 5,216,098,562

Programa: 555-00
APLICACION DE LA TECNOLOGIA A LA EDUCACION
Registro Contable: 210-555-00

0 REMUNERACIONES 281,841,412



001

00101

00105

003

00301

00302

00303

00304

00399
004

00401

00401

00405

00405

005

00501

00501

00502

00502

00503

00503
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P

CONCEPTO

REMUNERACIONES BASICAS

001 1111 3480 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

001 1111 3480 SUPLENCIAS

INCENTIVOS SALARIALES

001 1111 3480 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

001 1111 3480 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA
PROFESION

001 1111 3480 DECIMOTERCER MES

001 1111 3480 SALARIO ESCOLAR

001 1111 3480 OTROS INCENTIVOS SALARIALES

CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL

001

001

CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S

1112 3480200

CONTRIB. PATR.

1112 3480 200

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS)

Ced. Jur.:4-000-0421-47

AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL

BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (SEGUN
LEY N° 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGANICA DEL
B.P.D.C.).

Ced. Jur.:4-000-0421-52

CONT . PATRON.FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL.

001

001

001

CONTRIB. PATR.

1112 3480200

AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S.

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.

1112 3480 200

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL

1112 3480200

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

MONTO EN ¢

108,700,000

70,700,000

38,000,000
104,141,412

4,500,000

38,500,000

20,000,000

2,641,412

38,500,000
40,000,000

39,000,000

39,000,000

1,000,000

1,000,000

29,000,000

12,000,000

12,000,000

5,000,000

5,000,000

12,000,000

12,000,000
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O0 FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢
1 SERVICIOS 303,640,454

101 ALQUILERES 18,779,608
10103 001 1120 3480 ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO 18,779,608

102 SERVICIOS BASICOS 7,600,014
10201 001 1120 3480 SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO 2,641,912
10203 001 1120 3480 SERVICIO DE CORREO 3,424,523
10299 001 1120 3480 OTROS SERVICIOS BASICOS 1,533,579

(INCLUYE RECURSOS PARA EL PAGO DE SERVICIOS
MUNICIPALES) .

103 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 9,408,134
10301 001 1120 3480 INFORMACION 6,374,454
10303 001 1120 3480 IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS 2,726,233
10304 001 1120 3480 TRANSPORTE DE BIENES 307,447

104 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 111,727,872
10405 001 1120 3480 SERVICIO DE DESARROLLO DE SISTEMAS INFORMATICOS 2,834,612

(INCLUYE RECURSOS PARA EL PROYECTO
MEP-DIGITAL) .

10406 001 1120 3480 SERVICIOS GENERALES 108,893,260
(INCLUYE RECURSOS PARA EL PAGO DE SERVICIOS DE
VIGILANCIA)
105 GASTO DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 18,401,811
10501 001 1120 3480 TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS 3,925
10502 001 1120 3480 VIATICOS DENTRO DEL PAIS 18,397,886
106 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 224,250
10601 001 1120 3480 SEGUROS 224,250
108 MANTENIMIENTO Y REPARACION 137,498,765
10801 001 1120 3480 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS,LOCALES Y TERRENOS 102,202,200
10804 001 1120 3480 MANT. Y REPARACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO DE 677,000
PROD.

10806 001 1120 3480 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE 18,550,000
COMUNICAC.

10807 001 1120 3480 MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE 3,282,520

OFIC.
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢
10808 001 1120 3480 MANT. Y REP. DE EQUIPO DE COMPUTO Y SIST. DE 12,787,045
INF.
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 36,830,201
201 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 22,457,199
20101 001 1120 3480 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 15,108,240
20104 001 1120 3480 TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES 5,919,424
20199 001 1120 3480 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 1,429,535
203 MAT. Y PROD. DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIM. 2,718,935
20301 001 1120 3480 MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS 1,120,000
20304 001 1120 3480 MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE 1,598,935
COMPUTO
204 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 8,234,580
20401 001 1120 3480 HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS 8,209,271
20402 001 1120 3480 REPUESTOS Y ACCESORIOS 25,309
299 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 3,419,487
29901 001 1120 3480 UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO 1,045,977
29905 001 1120 3480 UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA 1,500,000
29999 001 1120 3480 OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 873,510
5 BIENES DURADEROS 315,302,573
501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 306,302,573
50101 280 2210 3480 MAQUINARIA Y EQUIPO PARA LA PRODUCCION 332,664
50103 001 2210 3480 EQUIPO DE COMUNICACION 3,000,000
50103 280 2210 3480 EQUIPO DE COMUNICACION 4,527
50104 280 2210 3480 EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA 1,011,451
50105 001 2210 3480 EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO 31,599,628
50105 280 2210 3480 EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO 269,485,144
50107 280 2210 3480 EQUIPO Y MOBILIARIO EDUCACIONAL, DEP. Y 542,159
RECREATIVO
50199 280 2210 3480 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO 327,000

502 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 9,000,000



G-O FF C-E CF I-P

50299

280

Total Rebaja del
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

2150 3480

CONCEPTO

OTRAS CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS
(PARA TRABAJOS DE DUCTERIA PARA INSTALACION DE
FIBRA OPTICA) .

Programa: 555-00

Programa: 556-00

GESTION Y EVALUACION DE LA CALIDAD

Registro Contable: 210-556-00

0 REMUNERACIONES

001

00101

00105
003

00301

00302

00303

00304
004

00401

00401

005

00503

00503

101

10101

REMUNERACIONES BASICAS

001 1111 3480 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

001 1111 3480 SUPLENCIAS

INCENTIVOS SALARIALES

001 1111 3480 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

001 1111 3480 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA
PROFESION

001 1111 3480 DECIMOTERCER MES

001 1111 3480 SALARIO ESCOLAR

CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL

001

CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S

1112 3480200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY

CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS)
Ced. Jur.:4-000-0421-47

CONT . PATRON. FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL.

001

APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL

1112 3480200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY

SERVICIOS

ALQUILERES

001

1120 3480

DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS

MONTO EN ¢

9,000,000

937,614,640

99,708,427

22,000,000

7,188,448
63,519,979

3,000,000

14,000,000

46,059,516

460,463
6,000,000

6,000,000

6,000,000

1,000,000

1,000,000

1,000,000

387,480,522

6,216,500



102

10201

10202

10203

10204

10299

103

10301

10303
104

10499

105

10502

10503

107

10701
108

10807

SERVICIOS BASICOS

001

001

001

001

001

1120

1120

1120

1120

1120

CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN
G-O FF C-E CF I-P

3480

3480

3480

3480

3480

53

CONCEPTO

SERVICIO

SERVICIO

SERVICIO

SERVICIO

DE

DE

DE

DE

AGUA Y ALCANTARILLADO

ENERGIA ELECTRICA

CORREO

TELECOMUNICACIONES

OTROS SERVICIOS BASICOS
(INCLUYE RECURSOS PARA EL PAGO DE SERVICIOS
MUNICIPALES) .

SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS

001

001

1120

1120

3480

3480

INFORMACION

IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS

SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

001

GASTO DE VIAJE Y DE

001

001

1120

1120

1120

3480

3480

3480

OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

OBJETO

(INCLUYE RECURSOS PARA LA REALIZACION DE
PRUEBAS NACIONALES EN LO REFERENTE A LA
CONSTRUCCION Y VALIDACION DE ITEMES Y EL PAGO

DE DELEGADOS Y TUTORES,

ASIMISMO INCLUYE

RECURSOS PARA EL PAGO DE CALIFICADORES Y
CODIFICADORES DE LAS PRUEBAS PISA-PROGRAMA

INTERNACIONAL PARA LA EVALUACION DE

ESTUDIANTES) .

TRANSPORTE

VIATICOS DENTRO DEL PAIS

TRANSPORTE EN EL EXTERIOR
(INCLUYE RECURSOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA
ASISTENCIA A LAS REUNIONES DE CAPACITACION
SOBRE LOS PROTOCOLOS DE SEGURIDAD Y ASPECTOS
PROPIOS DE LAS PRUEBAS PISA Y TERCE, REQUISITO
OBLIGATORIO PARA LA APLICACION DE LAS PRUEBAS) .

CAPACITACION Y PROTOCOLO

001

1120

3480

ACTIVIDADES DE CAPACITACION

MANTENIMIENTO Y REPARACION

001

1120

3480

MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE

OFIC.

2 MATERIALES Y SUMINISTROS

MONTO EN ¢

19,851,272

446,037

5,279,147

578,976

13,288,196

258,916

94,325,319

9,807,645

84,517,674
182,468,000

182,468,000

83,807,043

79,256,634

4,550,409

256,830

256,830
555,558
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢
201 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 6,143,928
20101 001 1120 3480 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 4,863,810
20104 001 1120 3480 TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES 1,280,118
203 MAT. Y PROD. DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIM. 11,889
20301 001 1120 3480 MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS 11,889
204 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 210
20402 001 1120 3480 REPUESTOS Y ACCESORIOS 210
299 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1,314,026
29901 001 1120 3480 UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO 1,299,194
29903 001 1120 3480 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 152
29905 001 1120 3480 UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA 6,466
29999 001 1120 3480 OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 8,214
5 BIENES DURADEROS 11,275,723
501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 11,275,723
50103 280 2210 3480 EQUIPO DE COMUNICACION 79,799
50104 280 2210 3480 EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA 195,924
50105 280 2210 3480 EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO 11,000,000
Total Rebaja del Programa: 556-00 505,934,725

Programa: 557-00
DESARROLLO Y COORDINACION REGIONAL

Registro Contable: 210-557-00
0 REMUNERACIONES 4,531,589,245
001 REMUNERACIONES BASIGAS 1:;5;1666}666
00101 001 1111 3480 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 1,790,000,000
00105 001 1111 3480 SUPLENCIAS 168,000,000
003 INCENTIVOS SALARIALES 1,723,589,245

00301 001 1111 3480 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 137,000,000



G-O FF C-E CF I-P
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

CONCEPTO

MONTO EN ¢

00302 001 1111 3480 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA 1,116,000,000
PROFESION

00303 001 1111 3480 DECIMOTERCER MES 309,000,000

00304 001 1111 3480 SALARIO ESCOLAR 6,589,245

00399 001 1111 3480 OTROS INCENTIVOS SALARIALES 155,000,000

004 CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL 507,000,000

00401 CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S 483,000,000

00401 001 1112 3480200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS)
Ced. Jur.:4-000-0421-47

483,000,000

00405 CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL 24,000,000
00405 001 1112 3480200 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (SEGUN 24,000,000
LEY N° 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGANICA DEL
B.P.D.C.).
Ced. Jur.:4-000-0421-52
005 CONT .PATRON.FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL. 343,000,000

00501 CONTRIB. PATR. AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S. 122,000,000

00501 001 1112 3480200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

122,000,000

00502 APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM. 76,000,000

00502 001 1112 3480200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

76,000,000

00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL 145,000,000

00503 001 1112 3480200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

145,000,000

1 SERVICIOS 356,519,582
101 ALQUILERES 123,051,745
10101 001 1120 3480 ALQUILER DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS 121,332,265
10104 001 1120 3480 ALQUILER Y DERECHOS PARA TELECOMUNICACIONES 1,719,480
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢
102 SERVICIOS BASICOS 37,496,188
10201 001 1120 3480 SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO 5,975,234
10202 001 1120 3480 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 24,832,237
10203 001 1120 3480 SERVICIO DE CORREO 3,090,390
10299 001 1120 3480 OTROS SERVICIOS BASICOS 3,598,327
(INCLUYE RECURSOS PARA EL PAGO DE SERVICIOS
MUNICIPALES) .
103 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 37,656,120
10303 001 1120 3480 IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS 37,656,120
105 GASTO DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 136,136,229
10501 001 1120 3480 TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS 2,301,629
10502 001 1120 3480 VIATICOS DENTRO DEL PAIS 133,834,600
108 MANTENIMIENTO Y REPARACION 19,299,300
10801 001 1120 3480 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS,LOCALES Y TERRENOS 8,000,000
10804 001 1120 3480 MANT. Y REPARACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO DE 520,000
PROD.
10806 001 1120 3480 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE 2,000,000
COMUNICAC.
10807 001 1120 3480 MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE 8,779,300
OFIC.
109 IMPUESTOS 1,500,000
10999 001 1310 3480 OTROS IMPUESTOS 1,500,000

(INCLUYE RECURSOS PARA EL PAGO DE DERECHOS DE
CIRCULACION VEHICULAR) .

199 SERVICIOS DIVERSOS 1,380,000
19905 001 1120 3480 DEDUCIBLES 1,380,000
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 149,395,894
201 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 95,041,521
20101 001 1120 3480 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 30,436,055
20104 001 1120 3480 TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES 63,126,086

20199 001 1120 3480 OTROS PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 1,479,380
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢

203 MAT. Y PROD. DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIM. 22,551,344
20301 001 1120 3480 MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS 3,885,705
20302 001 1120 3480 MATERIALES Y PRODUCTOS MINERALES Y ASFALTICOS 158,700
20303 001 1120 3480 MADERA Y SUS DERIVADOS 459,540
20304 001 1120 3480 MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE 13,642,117

COMPUTO
20306 001 1120 3480 MATERIALES Y PRODUCTOS DE PLASTICO 1,632,143
20399 001 1120 3480 OTROS MATER.Y PROD.DE USO EN LA CONSTRU.Y 2,773,139
MANTEN .

204 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 5,968,349
20401 001 1120 3480 HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS 5,968,344
20402 001 1120 3480 REPUESTOS Y ACCESORIOS 5

299 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 25,834,680
29901 001 1120 3480 UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO 2,855,981
29903 001 1120 3480 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 1,247
29904 001 1120 3480 TEXTILES Y VESTUARIO 6,584,126
29905 001 1120 3480 UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA 8,508,763
29906 001 1120 3480 UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD 250
29907 001 1120 3480 UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR 1,555,978
29999 001 1120 3480 OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 6,328,335

5 BIENES DURADEROS 29,654,791

501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO . é;j;g4ly;;
50101 280 2210 3480 MAQUINARIA Y EQUIPO PARA LA PRODUCCION 16,565,954
50103 280 2210 3480 EQUIPO DE COMUNICACION 451,692
50104 280 2210 3480 EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA 11,816,929
50105 280 2210 3480 EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO 21,002
50107 280 2210 3480 EQUIPO Y MOBILIARIO EDUCACIONAL, DEP. Y 799,200

RECREATIVO
50199 280 2210 3480 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO 14

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 9,000,000



601

60103

60103

60103

0

001

00101

00105
003

00302

00303

00304

00399

004

00401

00401
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P

CONCEPTO

TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

001

001

TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.

1310 3480 200

1310 3480202

Total Rebaja del

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY N° 17 DE 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.6898 DEL
07/02/1995 Y SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN
LEY N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.7082 DEL 03/12/1996
Y SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

Programa: 557-00

Programa: 558-00
PROGRAMAS DE EQUIDAD

Registro Contable: 210-558-00

REMUNERACIONES

REMUNERACIONES BASICAS

001 1111 3460 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

001 1111 3460 SUPLENCIAS

INCENTIVOS SALARIALES

001 1111 3460 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA
PROFESION

001 1111 3460 DECIMOTERCER MES

001 1111 3460 SALARIO ESCOLAR

001 1111 3460 OTROS INCENTIVOS SALARIALES

CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL

001

CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S

1112 3460 200

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS)

Ced. Jur.:4-000-0421-47

MONTO EN ¢

9,000,000

9,000,000

3,000,000

6,000,000

5,076,159,512

669,648,682

19,000,000

3,500,000
564,148,682

518,000,000

45,000,000

148,682

1,000,000
53,000,000

52,000,000

52,000,000



00405

00405

005

00501

00501

00502

00502

00503

00503

102

10201

10202

10203

10204

10299

103

10301

10303
104

10499

001
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P

CONTRIB. PATR.

1112 3460 200

CONCEPTO
AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL

BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (SEGUN
LEY N° 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGANICA DEL
B.P.D.C.).

Ced. Jur.:4-000-0421-52

CONT . PATRON.FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL.

CONTRIB. PATR.

AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S.

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL

001 1112 3460200

001 1112 3460 200

001 1112 3460200
SERVICIOS

SERVICIOS BASICOS

001

001

001

001

001

1120 3460

1120 3460

1120 3460

1120 3460

1120 3460

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO
SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA
SERVICIO DE CORREO

SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES

OTROS SERVICIOS BASICOS
(INCLUYE RECURSOS PARA EL PAGO DE SERVICIOS
MUNICIPALES) .

SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS

001

001

1120 3480

1120 3460

INFORMACION

IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS

SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

001

1120 3460

OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

(PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, EN LA ELABORACION DE MATERIALES
AUDIOVISUALES, LA COMPRA Y DESARROLLO DE UN
SISTEMA DE POSICIONAMIENTO GEOGRAFICO DE LAS
RUTAS PARA EL SERVICIO DE TRANSPORTE DE
ESTUDIANTES) .

MONTO EN ¢

1,000,000

1,000,000

30,000,000

9,000,000

9,000,000

6,000,000

6,000,000

15,000,000

15,000,000

717,698,506

582,788

6,903,500

757,123

17,376,873

338,582

8,051,306

100,000

7,951,306
42,500,000

42,500,000
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢
105 GASTO DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 637,625,836
10501 001 1120 3460 TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS 636,603, 660
10502 001 1120 3460 VIATICOS DENTRO DEL PAIS 1,022,176
108 MANTENIMIENTO Y REPARACION 3,562,498
10807 001 1120 3460 MANT. Y REPARACION DE EQUIPO Y MOBILIARIO DE 3,562,498

OFIC.
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 25,828,088
201 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 10,580,820
20101 001 1120 3460 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 3,543,620
20104 001 1120 3460 TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES 7,037,200
203 MAT. Y PROD. DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIM. 320
20304 001 1120 3460 MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE 320
COMPUTO

204 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 65,380
20402 001 1120 3460 REPUESTOS Y ACCESORIOS 65,380
299 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 15,181,568
29901 001 1120 3460 UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO 1,749,338
29903 001 1120 3460 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 13,367,429
29904 001 1120 3460 TEXTILES Y VESTUARIO 5,065
29905 001 1120 3460 UTILES Y MATERIALES DE LIMPIEZA 59,736
5 BIENES DURADEROS 39,194,835
501 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 39,194,835
50103 280 2210 3460 EQUIPO DE COMUNICACION 562,203
50104 001 2210 3460 EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA 31,000,000
50104 280 2210 3460 EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA 6,355,432
50105 280 2210 3460 EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO 1,138,500
50199 280 2210 3460 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO DIVERSO 138,700
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 10,100,110,400
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 9,900,110,400
60103 TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP. 9,900,110,400
60103 001 1310 3460209 INSTITUTO MIXTO DE AYUDA SOCIAL-IMAS. (PARA 9,000,000,000

ATENDER EL PROGRAMA DE TRANSFERENCIAS
MONETARIAS CONDICIONADAS, PARA EL MANTENIMIENTO
DE ADOLESCEDNTES DE ESCASOS RECURSOS EN EL
SISTEMA EDUCATIVO, SEGUN LEY No. 4760 DEL
04/05/1971 Y SUS REFORMAS Y LEY No.8783 DEL
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢

13/10/09) .
Ced. Jur.:4-000-042-144

60103 001 1310 3460218 JUNTAS DE EDUCACION Y ADMINISTRATIVAS. (A 900,110,400
DISTRIBUIR POR EL MEP PARA EL SUBSIDIO DE
PASAJES PARA EL TRANSPORTE DE ESTUDIANTES,
SEGUN ARTICULO N° 78 DE LA CONSTITUCION
poLITICA) .
Ced. Jur.:2-100-042-002

606 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 200,000,000
60601 001 1320 3460 INDEMNIZACIONES 200,000,000
(INCLUYE RECURSOS PARA EL PAGO DE SENTENCIAS Y
RESOLUCIONES POR RECLAMOS ADMINISTRATIVOS
PRESENTADOS POR LOS EMPRESARIOS QUE PRESTAN EL
SERVICIO DE TRANSPORTE DE ESTUDIANTES ANTE LA
DIRECCION JURIDICA DE ESTE MINISTERIO O LAS
INSTANCIAS JUDICIALES CORRESPONDIENTES) .

Total Rebaja del Programa: 558-00 11,552,480,511

Programa: 573-00
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA EDUCATIVA

Sub Programa/Proyecto: 01

ENSENANZA PREESCOLAR, 1ER. Y 2DO. CICLO

Registro Contable: 210-573-01
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 50,000,000
701 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO 50,000,000
70103 TRANSF. DE CAPITAL A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP. 50,000,000
70103 070 2310 3410203 ESCUELA SARDINAL SUR (MEJORAS EN 50,000,000
INFRAESTRUCTURA DEL COMEDOR ESCOLAR Y AREA DE
JUEGOS)

Ced. Jur.:3-008-117621

Total Rebaja del Sub Programa/Proyecto: 573-01 50,000,000
Total Rebaja del Programa: 573-00 50,000,000
Total Rebaja del Titulo: 210 27,624,681,939

Titulo: 211
MINISTERIO DE SALUD
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO

Programa: 631-00

MONTO EN ¢

RECTORIA DE LA PRODUCCION SOCIAL DE LA SALUD

Registro Contable: 211-631-00

0 REMUNERACIONES

003 INCENTIVOS SALARIALES

00399 001 1111 3250 OTROS INCENTIVOS SALARIALES

Total Rebaja del Programa: 631-00

Programa: 632-00
PROVISION DE SERVICIOS DE SALUD
Registro Contable: 211-632-00

0 REMUNERACIONES

001 REMUNERACIONES BASICAS

00101 001 1111 3230 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS
Total Rebaja del Programa: 632-00
Total Rebaja del Titulo: 211

Titulo: 213
MIN. DE CULTURA Y JUVENTUD

Programa: 751-00
CONSERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL
Registro Contable: 213-751-00

0 REMUNERACIONES

001 REMUNERACIONES BASICAS

00103 001 1111 3320 SERVICIOS ESPECIALES

004 CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL
00401 CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S

00401 001 1112 3320200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS)
Ced. Jur.:4-000-0421-47

116,500,000

116,500,000

116,500,000

38,000,000

38,000,000

38,000,000

154,500,000

17,875,500

15,000,000
1,462,500

1,387,500

1,387,500
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢
00405 CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL 75,000
00405 001 1112 3320200 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (SEGUN 75,000

LEY N° 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGANICA DEL
B.P.D.C.).

Ced. Jur.:4-000-0421-52

005 CONT.PATRON.FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL. 1,413,000
00501 CONTRIB. PATR. AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S. 738,000
00501 001 1112 3320200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 738,000

N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

00502 APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM. 225,000

00502 001 1112 3320200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 225,000
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL 450,000

00503 001 1112 3320200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 450,000
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 99,000
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR péLICO ;é}h;g
60103 TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS No EMP. ;é}h;g
60103 001 1310 3320200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. 61,500

(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY N° 17 DE 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.6898 DEL
07/02/1995 Y SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

60103 001 1310 3320202 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. 37,500
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN
LEY N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.7082 DEL 03/12/1996
Y SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

Total Rebaja del Programa: 751-00 17,974,500

Programa: 758-00
DESARROLLO ARTISTICO Y EXTENSION MUSICAL

Registro Contable: 213-758-00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢
0 REMUNERACIONES 18,875,500
001 REMUNERACIONES BASICAS ibj&&d}bb&
00101 001 1111 3320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 10,000,000
003 INCENTIVOS SALARIALES 6,000,000
00301 001 1111 3320 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 5,000,000
00303 001 1111 3320 DECIMOTERCER MES 1,000,000
004 CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL 1,462,500
00401 CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE IA ¢.C.5.8 1 1155;15;5
00401 001 1112 3320200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 1,387,500

CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS)
Ced. Jur.:4-000-0421-47

00405 CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL 75,000
00405 001 1112 3320200 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (SEGUN 75,000
LEY N° 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGANICA DEL
B.P.D.C.).

Ced. Jur.:4-000-0421-52

005 CONT.PATRON.FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL. 1,413,000
00501 CONTRIB. PATR. AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S. 738,000
00501 001 1112 3320200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 738,000

N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

00502 APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM. 225,000

00502 001 1112 3320200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 225,000
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL 450,000

00503 001 1112 3320200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 450,000
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 99,000
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR péBLICO ;é}h;&
60103 TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP. ;é}h;&
60103 001 1310 3320200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. 61,500

(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY N° 17 DE 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.6898 DEL
07/02/1995 Y SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢

60103 001 1310 3320202 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. 37,500
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN
LEY N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.7082 DEL 03/12/1996
Y SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

Total Rebaja del Programa: 758-00 18,974,500

Total Rebaja del Titulo: 213 36,949,000

Titulo: 214
MINISTERIO DE JUSTICIA

Programa: 783-00
ADMINISTRACION PENITENCIARIA

Registro Contable: 214-783-00
0 REMUNERACIONES 104,419,000
001 REMUNERACIONES BASICAS 83,419,000
00101 001 1111 1330 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 83,419,000
003 INCENTIVOS SALARIALES 21,000,000
00301 001 1111 1330 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 21,000,000
Total Rebaja del Programa: 783-00 104,419,000
Total Rebaja del Titulo: 214 104,419,000

Titulo: 215
MIN. VIVIENDA Y ASENT. HUMANOS

Programa: 811-00
PROYECCION DE LA COMUNIDAD
Registro Contable: 215-811-00

0 REMUNERACIONES 24,052,900

001 REMUNERACIONES BASICAS 10,402,900



G-O FF C-E CF I-P

00101
002

00201

003

00301

00302

00304

00399
004

00401

00401

005

00501

00501

00503

00503
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

001 1111 3120

CONCEPTO

SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

REMUNERACIONES EVENTUALES

001 1111 3120

TIEMPO EXTRAORDINARIO

INCENTIVOS SALARIALES

001 1111 3120

001 1111 3120

001 1111 3120

001 1111 3120

RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA
PROFESION

SALARIO ESCOLAR

OTROS INCENTIVOS SALARIALES

CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL

CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S

001 1112 3120200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY

CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

CONT . PATRON.FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL.

CONTRIB. PATR. AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S.

001 1112 3120200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY

N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL

001 1112 3120200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY

Total Rebaja del

Total Rebaja del

DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

Programa: 811-00

Titulo: 215

Titulo: 230

SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA

Programa: 825-00

SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA

Registro Contable: 230-825-00

MONTO EN ¢

10,402,900
400,000

400,000
10,550,000

4,000,000

3,100,000

1,900,000

1,550,000
1,500,000

1,500,000

1,500,000

1,200,000

600,000

600,000

600,000

600,000

24,052,900

24,052,900
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢
3 INTERESES Y COMISIONES 52,744,126,548
301 INTERESES SOBRE TITULOS VALORES 52,744,126,548
30102 INTE. SOB. TITULOS VALORES INTERNOS DE LARGO PLAZO 52,744,126,548
30102 280 1210 1170202 INTERESES DEUDA INTERNA. 52,744,126,548
Total Rebaja del Programa: 825-00 52,744 ,126,548
Total Rebaja del Titulo: 230 52,744 ,126,548

Titulo: 401
TRIBUNAL SUPREMO DE ELECCIONES
Programa: 850-00
TRIBUNAL SUPREMO DE ELECCIONES
Sub Programa/Proyecto: 02
ORGANIZACION DE ELECCIONES
Registro Contable: 401-850-02
0 REMUNERACIONES 936,700,000
001 REMUNERACIONES BASICAS 435,574,500
00103 001 1111 1190 SERVICIOS ESPECIALES 435,574,500
002 REMUNERACIONES EVENTUALES 210,000,000
00201 001 1111 1190 TIEMPO EXTRAORDINARIO 210,000,000
003 INCENTIVOS SALARIALES 150,300,000
00301 001 1111 1190 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 18,700,000
00302 001 1111 1190 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA 15,300,000
PROFESION

00303 001 1111 1190 DECIMOTERCER MES 61,200,000
00399 001 1111 1190 OTROS INCENTIVOS SALARIALES 55,100,000
004 CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL 71,625,500
00401 CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S 67,955,500
00401 001 1112 1190200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 67,955,500

CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS)
Ced. Jur.:4-000-0421-47



G-O FF C-E CF I-P

00405

00405

005

00501

00501

00502

00502

00503

00503

101

10102

10103
102

10203

10204
103

10301

10303

10304
104

10405

001
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

CONTRIB. PATR.

1112 1190 200

CONCEPTO
AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL

BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (SEGUN
LEY N° 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGANICA DEL
B.P.D.C.).

Ced. Jur.:4-000-0421-52

CONT . PATRON.FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL.

CONTRIB. PATR. AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S.

1112 1190200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY

N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.

1112 1190200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY

DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL

1112 1190200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY

001
001
001
SERVICIOS
ALQUILERES
001 1120 1190
001 1120 1190

SERVICIOS BASICOS

001

001

1120 1190

1120 1190

DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

ALQUILER DE MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO

ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO

SERVICIO DE CORREO

SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES

SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS

001

001

001

1120 1190

1120 1190

1120 1190

INFORMACION

IMPRESION, ENCUADERNACION Y OTROS

TRANSPORTE DE BIENES

SERVICIOS DE GESTION Y APOYO

001

1120 1190

SERVICIO DE DESARROLLO DE SISTEMAS INFORMATICOS
(INCLUYE RECURSOS PARA EL SERVICIO Y DESARROLLO
DE UN SISTEMA INFORMATICO) .

MONTO EN ¢

3,670,000

3,670,000

69,200,000

36,140,000

36,140,000

11,020,000

11,020,000

22,040,000

22,040,000

1,441,505,000

42,955,000

19,800,000
61,050,000

6,050,000

55,000,000
367,400,000

330,000,000

24,200,000

13,200,000
651,980,000

16,500,000
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢
10406 001 1120 1190 SERVICIOS GENERALES 5,500,000
(PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS
POR SERVICIOS GENERALES) .
10499 001 1120 1190 OTROS SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 629,980,000
(INCLUYE EL CONTRATO DEL SERVICIO DE MONITOREO
INFORMATIVO; PAGO A AUXILIARES ELECTORALES Y DE
TRANSMISION DE DATOS EN LOS PROCESOS
ELECTORALES Y UN EVENTUAL REFERENDO; SERVICIO
DE RESPUESTA INTERACTIVA DE VOZ -IVR-).

105 GASTO DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 273,900,000
10501 001 1120 1190 TRANSPORTE DENTRO DEL PAIS 169,400,000
10502 001 1120 1190 VIATICOS DENTRO DEL PAIS 93,500,000
10503 001 1120 1190 TRANSPORTE EN EL EXTERIOR 11,000,000

106 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 770,000
10601 001 1120 1190 SEGUROS 770,000

107 CAPACITACION Y PROTOCOLO 22,000,000
10702 001 1120 1190 ACTIVIDADES PROTOCOLARIAS Y SOCIALES 22,000,000

(INCLUYE RECURSOS PARA LAS ACTIVIDADES DE
PROMOCION DE UNA CULTURA DEMOCRATICA;
CONMEMORACION DEL 60 ANIVERSARIO DEL SUFRAGIO
FEMENINO Y SERVICIOS DE CATERING PARA LOS ACTOS
PROTOCOLARIOS PARA EL OTORGAMIENTO DEL PREMIO
"CONSTRUYENDO DEMOCRACIA"™ Y PARA LA
CONVOCATORIA A ELECCIONES MUNICIPALES, ENTRE
OTROS EVENTOS ELECTORALES) .

108 MANTENIMIENTO Y REPARACION 1,650,000
10805 001 1120 1190 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPO DE 1,650,000

TRANSPORTE

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 115,995,000

201 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS

20101 001 1120 1190 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 19,800,000

20104 001 1120 1190 TINTAS, PINTURAS Y DILUYENTES 22,000,000
202 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 660,000
20203 001 1120 1190 ALIMENTOS Y BEBIDAS 660,000

203 MAT. Y PROD. DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIM. 6,600,000
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢
20301 001 1120 1190 MATERIALES Y PRODUCTOS METALICOS 1,650,000
20303 001 1120 1190 MADERA Y SUS DERIVADOS 3,300,000
20304 001 1120 1190 MAT. Y PROD. ELECTRICOS, TELEFONICOS Y DE 1,650,000

COMPUTO

204 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 3,850,000
20401 001 1120 1190 HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS 2,200,000
20402 001 1120 1190 REPUESTOS Y ACCESORIOS 1,650,000

299 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 63,085,000
29901 001 1120 1190 UTILES Y MATERIALES DE OFICINA Y COMPUTO 9,900,000
29903 001 1120 1190 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 46,200,000
29904 001 1120 1190 TEXTILES Y VESTUARIO 1,650,000
29906 001 1120 1190 UTILES Y MATERIALES DE RESGUARDO Y SEGURIDAD 880,000
29907 001 1120 1190 UTILES Y MATERIALES DE COCINA Y COMEDOR 55,000
29999 001 1120 1190 OTROS UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 4,400,000

5 BIENES DURADEROS 600,951,000

501 MAQUINARIA, EQUIPO ¥ MOBILIARIO éﬁbj;gilbaa
50103 280 2210 1190 EQUIPO DE COMUNICACION 951,000
50105 280 2210 1190 EQUIPO Y PROGRAMAS DE COMPUTO 600,000,000

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4,849,000

601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 777‘“7777‘7;1;;51566
60103 TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP. 777‘“7777‘7;1;;51566
60103 001 1310 1190200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. 3,012,344

(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY N° 17 DE 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.6898 DEL
07/02/1995 Y SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

60103 001 1310 1190202 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. 1,836,656
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN
LEY N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.7082 DEL 03/12/1996
Y SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

Total Rebaja del Sub Programa/Proyecto: 850-02 3,100,000,000
Total Rebaja del Programa: 850-00 3,100,000,000
Total Rebaja del Titulo: 401 3,100,000,000

Total Rebajar 88,704,229,534
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AUMENTAR

Titulo: 201
PRESIDENCIA DE LA REPUBRLICA

Programa: 024-00

ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO

Sub Programa/Proyecto: 01

DIRECCION GENERAL DE SERVICIO CIVIL

Registro Contable: 201-024-01
0 REMUNERACIONES

001 REMUNERACIONES BASICAS

00101 001 1111 1141 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

003 INCENTIVOS SALARIALES

00303 001 1111 1141 DECIMOTERCER MES

004 CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL

00401 CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S

00401 001 1112 1141200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS)

Ced. Jur.:4-000-0421-47

00405 CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL

00405 001 1112 1141200 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (SEGUN

LEY N° 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGANICA DEL
B.P.D.C.).
Ced. Jur.:4-000-0421-52

005 CONT.PATRON.FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL.

00501 CONTRIB. PATR. AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S.

00501 001 1112 1141200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY

N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

00502 APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.

00502 001 1112 1141200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY

DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

MONTO EN ¢

4,712,605

3,696,160
307,890

307,890
360,376

341,895

341,895

18,481

18,481

348,179

181,851

181,851

55,443

55,443



72

CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢
00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL 110,885
00503 001 1112 1141200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 110,885

DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 24,395
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR péBLICO géjs;g
60103 TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP. ;4};;;
60103 001 1310 1141200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. 15,155

(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY N° 17 DE 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.6898 DEL
07/02/1995 Y SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

60103 001 1310 1141202 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. 9,240
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN
LEY N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.7082 DEL 03/12/1996
Y SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

Total Aumento del Sub Programa/Proyecto: 024-01 4,737,000
Total Aumento del Programa: 024-00 4,737,000
Total Aumento del Titulo: 201 4,737,000

Titulo: 203
MINISTERIO DE GOBERN. Y POLIC.

Programa: 044-00
ACTIVIDAD CENTRAL

Registro Contable: 203-044-00
0 REMUNERACIONES 16,686,129
001 REMUNERACIONES BASICAS 11,078,092
00101 001 1111 1360 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 11,078,092
003 INCENTIVOS SALARIALES 3,133,037
00301 001 1111 1360 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 416,377
00302 001 1111 1360 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA 712,140

PROFESION
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢
00303 001 1111 1360 DECIMOTERCER MES 1,335,765
00304 001 1111 1360 SALARIO ESCOLAR 668,755

004 CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL 1,258,000
00401 CONTRIE. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.5.5 1 11;;51556
00401 001 1112 1360200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 1,192,000

CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

00405 CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL 66,000
00405 001 1112 1360200 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (SEGUN 66,000
LEY N° 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGANICA DEL
B.P.D.C.).

Ced. Jur.:4-000-0421-52

005 CONT.PATRON.FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL. 1,217,000
00501 CONTRIB. PATR. AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S. 635,000
00501 001 1112 1360200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 635,000

N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

00502 APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM. 195,000

00502 001 1112 1360200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 195,000
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL 387,000

00503 001 1112 1360200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 387,000
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

1 SERVICIOS 36,000,000
101 ALQUILERES 25,000,000
10103 001 1120 1360 ALQUILER DE EQUIPO DE COMPUTO 25,000,000
104 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 5,000,000
10406 001 1120 1360 SERVICIOS GENERALES 5,000,000

(CONTRATACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA, ASEO
Y LIMPIEZA ASI COMO OTROS SERVICIOS
MISCELANEOS) .



G-0

108

10801

299

29904

501

50103

50104

50107

601

60103

60103

60103

701

70104

70104

74

CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

FF C-E CF I-P CONCEPTO
MANTENIMIENTO Y REPARACION
001 1120 1360 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS,LOCALES Y TERRENOS
MATERIALES Y SUMINISTROS
UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS
001 1120 1360 TEXTILES Y VESTUARIO
BIENES DURADEROS
MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO
001 2210 1360 EQUIPO DE COMUNICACION
001 2210 1360 EQUIPO Y MOBILIARIO DE OFICINA
001 2210 1360 EQUIPO Y MOBILIARIO EDUCACIONAL, DEP. Y
RECREATIVO
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO
TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.
001 1310 1360200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY N° 17 DE 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.6898 DEL
07/02/1995 Y SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47
001 1310 1360202 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN
LEY N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.7082 DEL 03/12/1996
Y SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A GOBIERNOS LOCALES
001 2310 3120 660 MUNICIPALIDAD DE COTO BRUS (PARA COMPRA DE UN

TERRENO PARA LA EDIFICACION DE UNA PLANTA
EMPACADORA DE PRODUCTOS AGRICOLAS, DISTRITO DE
SABALITO, COTO BRUS)

Ced. Jur.:3-014-042113

Total Aumento del Programa: 044-00

MONTO EN ¢

6,000,000

6,000,000
10,000,000

10,000,000
16,218,000

3,218,000

7,000,000

6,000,000

54,871

33,000

10,000,000

10,000,000

10,000,000

88,992,000
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO

003

00302

004

00401

00401

00405

00405

005

00501

00501

00502

00502

00503

00503

703

Programa: 049-00
DESARROLLO DE LA COMUNIDAD
Registro Contable: 203-049-00

REMUNERACIONES

INCENTIVOS SALARIALES

001 1111 3160 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA
PROFESION

CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL
CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S

001 1112 3160200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL

001 1112 3160200 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (SEGUN
LEY N° 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGANICA DEL
B.P.D.C.).
Ced. Jur.:4-000-0421-52

CONT . PATRON. FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL.
CONTRIB. PATR. AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S.

001 1112 3160200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.
001 1112 3160200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE

FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL
001 1112 3160200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE

FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

TRANSF. CAPITAL ENTIDADES PRIV. SIN FINES DE LUCRO

MONTO EN ¢

32,199,734

27,020,000

2,634,450

2,499,350

2,499,350

135,100

135,100

2,545,284

1,329,384

1,329,384

405,300

405,300

810,600

810,600

8,750,000



G-O FF C-E CF I-P

70301

70301

76

CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
CONCEPTO

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A ASOCIACIONES

070 2320

Total Aumento del

2151 250 ASOCIACION DE DESARROLLO INTEGRAL DE TARBACA DE
ASERRI (PARA LASTREO Y MEJORA DE CAMINOS EN
CASERIO EL TIGRE EN EL DISTRITO DE TARBACA)
Ced. Jur.:3-002-071190-21

Programa: 049-00

Programa: 051-00
PROGRAMACION PUBLICITARIA

Registro Contable: 203-051-00

0 REMUNERACIONES

001

00101

003

00301

00302

00303

00399
004

00401

00401

00405

00405

005

00501

00501

REMUNERACIONES BASICAS

001 1111
INCENTIVOS
001 1111
001 1111
001 1111
001 1111

3330 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

SALARIALES

3330 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

3330 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA
PROFESION

3330 DECIMOTERCER MES

3330 OTROS INCENTIVOS SALARIALES

CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL

CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S

001 1112

3330200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL

001 1112

3330200 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (SEGUN
LEY N° 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGANICA DEL
B.P.D.C.).

Ced. Jur.:4-000-0421-52

CONT . PATRON. FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL.

CONTRIB. PATR. AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S.

001 1112

3330200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

MONTO EN ¢

8,750,000

8,750,000

40,949,734

1,001,000

481,950
359,050

37,310

244,320

23,000

54,420

76,000

5,000

5,000
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO

00502 APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.

00502 001 1112 3330200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL
00503 001 1112 3330200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE

FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

60103 TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.

60103 001 1310 3330200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY N° 17 DE 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.6898 DEL
07/02/1995 Y SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

60103 001 1310 3330202 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN
LEY N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.7082 DEL 03/12/1996
Y SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

Total Aumento del Programa: 051-00

Programa: 054-00
PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS
Sub Programa/Proyecto: 03

IMPRENTA NACIONAL

Registro Contable: 203-054-03
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

603 PRESTACIONES

60301 001 1320 1143 PRESTACIONES LEGALES
Total Aumento del Sub Programa/Proyecto: 054-03
Total Aumento del Programa: 054-00

Total Aumento del Titulo: 203

MONTO EN ¢

13,000

13,000

25,000

25,000

3,000

1,008,000

30,000,000

30,000,000

30,000,000

160,949,734
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO

Titulo: 207
MINIST. DE AGRICULT. Y GANAD.

Programa: 169-00
ACTIVIDADES CENTRALES
Registro Contable: 207-169-00

0 REMUNERACIONES

002 REMUNERACIONES EVENTUALES

00201 001 1111 2121 TIEMPO EXTRAORDINARIO

003 INCENTIVOS SALARIALES

00301 001 1111 2121 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

004 CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL
00401 CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S

00401 001 1112 2121200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS)
Ced. Jur.:4-000-0421-47

00405 CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL

00405 001 1112 2121200 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (SEGUN
LEY N° 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGANICA DEL
B.P.D.C.).
Ced. Jur.:4-000-0421-52

005 CONT.PATRON.FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL.
00501 CONTRIB. PATR. AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S.

00501 001 1112 2121200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

00502 APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.

00502 001 1112 2121200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL

00503 001 1112 2121200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

MONTO EN ¢

52,500,000

2,000,000
10,000,000

10,000,000
22,000,000

20,000,000

20,000,000

2,000,000

2,000,000

18,500,000

7,500,000

7,500,000

4,000,000

4,000,000

7,000,000

7,000,000
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4,471,106,939
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PéBLICO ;:49;1;6é};;;
60102 TRANSFERENGTAS CORRIENTES A ORGANOS DESCONCENTRADO 4£§ii6é};§§
60102 001 1310 2121205 SERVICIO NACIONAL DE SALUD ANIMAL. (PARA 469,106,939

CANCELAR DIFERENCIAS SALARIALES A LOS MEDICOS
VETERINARIOS Y APLICACION DE RESOLUCIONES DEL
SERVICIO CIVIL POR AJUSTE SALARIAL. LEY GENERAL
DEL SERVICIO DE SALUD ANIMAL No.4895)

Ced. Jur.:3-007-475726

60103 TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP. 2,000,000

60103 001 1310 2121200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. 1,000,000
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY N° 17 DE 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.6898 DEL
07/02/1995 Y SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

60103 001 1310 2121202 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. 1,000,000
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN
LEY N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.7082 DEL 03/12/1996
Y SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

60105 TRANSF. CORRIENTES A EMPRESAS PUBLICAS NO FINA. 4,000,000,000

60105 280 1310 2121270 CONSEJO NACIONAL DE PRODUCCION. (PARA PROCESO 4,000,000,000
DE REORGANIZACION Y PAGO DE PRESTACIONES
LEGALES. SEGUN ARTICULO No.50, TITULO V DEL
CAPITULO UNICO DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
LA REPUBLICA DE COSTA RICA).
Ced. Jur.:4-000-042146

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 259,154,074

703 TRANSF. CAPITAL ENTIDADES PRIV. SIN FINES DE LUcR0 égsiigélb;;

70303 TRANSFERENGIAS DE CAPTTAL A COOPERATIVAS ég;jigélb;;

70303 280 2320 2121200 COOPERATIVA MATADERO NACIONAL DE MONTECILLOS 259,154,074
R.L. (COOPEMONTECILLOS R.L.). (RECURSOS PARA EL

PROGRAMA DE MODERNIZACION DEL SECTOR GANADERO,
SEGUN LO ESTABLECIDO EN LA LEY FODEA No.7064 Y
SUS REFORMAS, LEY No.2634 Y LEY No.4179
REFORMADA INTEGRAMENTE POR LA LEY No.6756)
Ced. Jur.:3-004-075581

Total Aumento del Programa: 169-00 4,782,761,013
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢

Programa: 172-00
INSTIT. NAC. DE INNOVACION TECNOLOGICA AGROPECUARIA (INTA)

Registro Contable: 207-172-00
0 REMUNERACIONES 15,000,000
003 INCENTIVOS SALARIALES 15,000,000
00301 001 1111 2182 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 5,000,000
00302 001 1111 2182 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA 5,000,000

PROFESION

00399 001 1111 2182 OTROS INCENTIVOS SALARIALES 5,000,000
Total Aumento del Programa: 172-00 15,000,000

Programa: 175-00
DIRECC.SUPERIOR DE OPER.REGIONALES Y EXT.AGROPECUARIA

Registro Contable: 207-175-00
0 REMUNERACIONES 40,000,000
001 REMUNERACIONES BASICAS 15,000,000
00101 001 1111 2121 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 15,000,000
003 INCENTIVOS SALARIALES 25,000,000
00301 001 1111 2121 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 10,000,000
00399 001 1111 2121 OTROS INCENTIVOS SALARIALES 15,000,000
Total Aumento del Programa: 175-00 40,000,000
Total Aumento del Titulo: 207 4,837,761,013

Titulo: 208
MINIST. DE ECON.IND Y COMERCIO

Programa: 218-00
GESTION DE REGLAMENTACION TECNICA

Registro Contable: 208-218-00
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢
0 REMUNERACIONES 25,430,690
001 REMUNERACIONES BASICAS 8,137,310
00101 001 1111 2111 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 8,137,310
003 INCENTIVOS SALARIALES 15,885,670
00301 001 1111 2111 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS 4,189,750
00302 001 1111 2111 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA 11,695,920

PROFESION

004 CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL 734,375
00401 CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S 695,385
00401 001 1112 2111200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 695,385

CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS)
Ced. Jur.:4-000-0421-47

00405 CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL 38,990
00405 001 1112 2111200 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (SEGUN 38,990
LEY N° 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGANICA DEL
B.P.D.C.).

Ced. Jur.:4-000-0421-52

005 CONT.PATRON.FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL. 673,335
00501 CONTRIB. PATR. AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S. 351,655
00501 001 1112 2111200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 351,655

N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

00502 APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM. 107,250

00502 001 1112 2111200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 107,250
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

00503 APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL 214,430

00503 001 1112 2111200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY 214,430
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3,059,310
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR POBLICO ;i};;a
60103 TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP. ;i};;a
60103 001 1310 2111200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. 31,975

(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY N° 17 DE 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.6898 DEL
07/02/1995 Y SUS REFORMAS) .
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G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢

Ced. Jur.:4-000-0421-47

60103 001 1310 2111 202 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. 19,495
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN
LEY N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.7082 DEL 03/12/1996
Y SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

603 PRESTACIONES 3,007,840
60399 001 1320 2111 OTRAS PRESTACIONES 3,007,840
(PARA EL PAGO DE SUBSIDIOS POR INCAPACIDADES A
FUNCIONARIOS DEL PROGRAMA) .

Total Aumento del Programa: 218-00 28,490,000

Total Aumento del Titulo: 208 28,490,000

Titulo: 209
MINIST.DE OBRAS PUBL. Y TRANSP

Programa: 327-00
MEJORAMIENTO Y CONSERVACION DE LA RED VIAL

Registro Contable: 209-327-00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 5,000,000,000
701 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO ;,7070707,6(;07,7056
70102 TRANSF. DE CAPITAL A ORGANOS DESCONCENTRADOS ;,7070707,6(;07,7056
70102 280 2310 2151217 CONSEJO NACIONAL DE CONCESIONES 5,000,000,000

(PARA SUPERVISION DE PROYECTOS ¢500 MILLONES, Y
EN APOYO A PROCESOS DE EXPROPIACIONES ¢4.500
MILLONES, SEGUN LO DISPUESTO EN LA LEY GENERAL
DE CONCESION DE OBRAS PUBLICAS CON SERVICIOS
PUBLICOS, LEY No. 7762).

Ced. Jur.:3-007-228766

Total Aumento del Programa: 327-00 5,000,000,000

Total Aumento del Titulo: 209 5,000,000,000

Titulo: 210
MINIST. DE EDUCACION PUBLICA



83

CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢

Programa: 550-00
DEFINICION Y PLANIF. DE LA POLITICA EDUC.

Registro Contable: 210-550-00

0 REMUNERACIONES 355,000,000
003 INCENTIVOS SALARIALES 53;1666;566
00303 001 1111 3480 DECIMOTERCER MES 355,000,000
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 9,669,100,000
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 777777;:ég§j;&i556
60103 TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP. 777‘“77;:ég;j;66;556
60103 280 1310 3440222 FONDO ESPECIAL PARA LA EDUCACION SUPERIOR 9,669,100,000

(APORTE EXTRAORDINARIO SEGUN CONVENIO COMISION
DE ENLACE GOBIERNO-RECTORES)
Ced. Jur.:2-100-042-002

Total Aumento del Programa: 550-00 10,024,100,000

Programa: 551-00
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

Registro Contable: 210-551-00
0 REMUNERACIONES 4,602,150,163
005 CONT.PATRON.FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL. 4,602,150,163
00504 CONTRIB. PATR. OTROS FONDOS ADMIN. POR ENTES PUB. 4,602,150,163
00504 280 1112 3480200 JUNTA DE PENSIONES Y JUBILACIONES DEL 4,430,583,262
MAGISTERIO NACIONAL. (COTIZACION PATRONAL,
ARTTCULO N° 41 DE LA LEY N°7531).
Ced. Jur.:3-007-117-191
00504 280 1112 3480202 JUNTA DE PENSIONES Y JUBILACIONES DEL 171,566,901

MAGISTERIO NACIONAL. (COTIZACION DE ACUERDO CON
EL ARTICULO N° 15 DE LA LEY 7531).
Ced. Jur.:3-007-117-191

Total Aumento del Programa: 551-00 4,602,150,163

Programa: 552-00
CAPACITACION Y DESARROLLO PROFESIONAL

Registro Contable: 210-552-00



G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO
0 REMUNERACIONES
003 INCENTIVOS SALARIALES
00303 001 1111 3480 DECIMOTERCER MES
Total Aumento del Programa: 552-00
Programa: 554-00
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DEL SISTEMA EDUC.
Registro Contable: 210-554-00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
701 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO
70103 TRANSF. DE CAPITAL A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.
70103 280 2310 3460206 JUNTAS DE EDUCACION Y ADMINISTRATIVAS. (A
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MONTO EN ¢

52,000,000

52,000,000

52,000,000

23,500,000,000

23,500,000,000

DISTRIBUIR POR EL MEP, PARA LA CONSTRUCCION,
MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA, ARTICULO 78
DE LA CONSTITUCION POLITICA).

Ced. Jur.:2-100-042-002

Total Aumento del Programa: 554-00

Programa: 556-00
GESTION Y EVALUACION DE LA CALIDAD

Registro Contable: 210-556-00

0 REMUNERACIONES

003

00303

INCENTIVOS SALARIALES

001 1111 3480 DECIMOTERCER MES

Total Aumento del Programa: 556-00

Programa: 573-00
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA EDUCATIVA
Sub Programa/Proyecto: 01

ENSENANZA PREESCOLAR, 1lER. Y 2DO. CICLO
Registro Contable: 210-573-01

23,500,000, 000

23,500,000,000

41,194,982

41,194,982

41,194,982
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REMUNERACIONES

CONCEPTO

REMUNERACIONES BASICAS

001

1111 3410

SUPLENCIAS

INCENTIVOS SALARIALES

001

001

280

1111 3410

1111 3410

1111 3410

RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS

DECIMOTERCER MES

OTROS INCENTIVOS SALARIALES

CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL

280

280

CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S

1112 3410200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY

CONTRIB. PATR.

1112 3410200

CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS)
Ced. Jur.:4-000-0421-47

AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL

BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (SEGUN
LEY N° 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGANICA DEL
B.P.D.C.).

Ced. Jur.:4-000-0421-52

CONT . PATRON. FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL.

280

280

APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.

1112 3410200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY

DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL

1112 3410200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY

DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

001

001

TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.

1310 3410200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.

1310 3410202

(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY N° 17 DE 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.6898 DEL
07/02/1995 Y SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN
LEY N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.7082 DEL 03/12/1996
Y SUS REFORMAS) .

MONTO EN ¢

10,848,752,490

850,000,000

8,104,222,289

2,747,607,168

2,500,000,000

2,856,615,121
1,301,830,201

1,234,000,000

1,234,000,000

67,830,201

67,830,201

592,700,000

197,600,000

197,600,000

395,100,000

395,100,000

320,000,000

320,000,000

70,000,000

250,000,000
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G-O FF C-E CF I-P

CONCEPTO

Ced. Jur.:4-000-0421-47

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO

TRANSF. DE CAPITAL A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.

001 2310 3410215

Total Aumento del

JUNTA DE EDUCACION DE LA ESCUELA LA
INDEPENDENCIA DE PUERTO JIMENEZ DE GOLFITO
(PARA LA EDIFICACION DEL SALON MULTIUSO TIPO
GIMNASIO EN EL CANTON DE GOLFITO ¢130.000.000 Y
PARA LA CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO DE UN AULA
DE INFORMATICA ¢50.000.000)

Sub Programa/Proyecto: 573-01

Sub Programa/Proyecto: 02

3ER. CICLO Y EDUC. DIV. ACADEM.

Registro Contable: 210-573-02

REMUNERACIONES

REMUNERACIONES BASICAS

001 1111 3420

SUPLENCIAS

INCENTIVOS SALARIALES

280 1111 3420

OTROS INCENTIVOS SALARIALES

CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL

CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S

280 1112 3420200

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS)

Ced. Jur.:4-000-0421-47

CONT . PATRON.FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL.

APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL

280 1112 3420200

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.

001 1310 3420200

001 1310 3420202

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY N° 17 DE 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.6898 DEL
07/02/1995 Y SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.

MONTO EN ¢

180,000,000

180,000,000

180,000,000

11,348,752,490

3,251,936,450

70,000,000
3,040,000,000

3,040,000,000
110,936,450

110,936,450

110,936,450

31,000,000

31,000,000

31,000,000

132,000,000

132,000,000

26,000,000

106,000,000
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G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO

001

00101
003

00303

00399
00399

001

00101

00105

003

00301

00303

00399

005

00501

00501

(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN
LEY N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.7082 DEL 03/12/1996
Y SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

Total Aumento del Sub Programa/Proyecto: 573-02

Sub Programa/Proyecto: 03

3ER. CICLO ED. DIVERS. TECNICA

Registro Contable: 210-573-03
REMUNERACIONES

REMUNERACIONES BASICAS

001 1111 3420 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

INCENTIVOS SALARIALES

001 1111 3420 DECIMOTERCER MES

001 1111 3420 OTROS INCENTIVOS SALARIALES

280 1111 3420 OTROS INCENTIVOS SALARIALES

Total Aumento del Sub Programa/Proyecto: 573-03
Sub Programa/Proyecto: 04

ENSENANZA ESPECIAL

Registro Contable: 210-573-04
REMUNERACIONES

REMUNERACIONES BASICAS

001 1111 3480 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

001 1111 3480 SUPLENCIAS

INCENTIVOS SALARIALES

001 1111 3480 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS
001 1111 3480 DECIMOTERCER MES
001 1111 3480 OTROS INCENTIVOS SALARIALES

CONT . PATRON. FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL.
CONTRIB. PATR. AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S.

001 1112 3480200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

MONTO EN ¢

3,383,936,450

3,120,241,247

953,599, 486
2,166,641,761

790,000,000

509,968,266
866,673,495

3,120,241,247

3,031,772,050

779,158,854

13,367,429
2,235,646,139

620,648,993

479,997,146

1,135,000,000
3,599,628

3,599,628

3,599,628
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Total Aumento del Sub Programa/Proyecto: 573-04 3,031,772,050

Sub Programa/Proyecto: 05

EDUCACION PARA JOVENES Y ADULTOS

Registro Contable: 210-573-05
0 REMUNERACIONES 2,335,484,720
003 INCENTIVOS SALARIALES 2,335,484,720
00303 001 1111 3480 DECIMOTERCER MES 2,230,000,000
00399 001 1111 3480 OTROS INCENTIVOS SALARIALES 105,484,720
Total Aumento del Sub Programa/Proyecto: 573-05 2,335,484,720
Total Aumento del Programa: 573-00 23,220,186,957
Total Aumento del Titulo: 210 61,439,632,102

Titulo: 211
MINISTERIO DE SALUD

Programa: 630-00
GESTION INTRAINSTITUCIONAL

Registro Contable: 211-630-00
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 154,500,000
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PéeLICO ig;jgaéjbaa
60102 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ORGANOS DESCONCENTRADO ig;jgaéjbaa
60102 001 1310 3230233 INSTITUTO COSTARRICENSE DE INVESTIGACION Y 154,500,000

ENSENANZA EN NUTRICION Y SALUD. (INCIENSA).
(PARA GASTOS DE OPERACION, SEGUN LEY N2 6088).
Ced. Jur.:3-007-045313

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 50,000,000
703 TRANSF. CAPITAL ENTIDADES PRIV. SIN FINES DE LUCRO 557666?5;6
70301 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL A ASOCIACIONES 551666?5;6
70301 070 2320 3130220 ASOCIACION ADMINISTRADORA DEL ACUEDUCTO Y 50,000,000

ALCANTARILLADO SANITARIO DE LAS LOMAS BANDERA
DE PARRITA PUNTARENAS (MEJORAS EN
INFRAESTRUCTURA VARIA Y MANTENIMIENTO DE LA RED
DE TUBERIA Y BOMBAS)

Ced. Jur.:3-002-369062

Total Aumento del Programa: 630-00 204,500,000

Total Aumento del Titulo: 211 204,500,000
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G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO

Titulo: 212
MINIST. TRABAJO SEGURIDAD SOC.

Programa: 729-00
ACTIVIDADES CENTRALES
Registro Contable: 212-729-00

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

60102 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ORGANOS DESCONCENTRADO

60102 001 1310 3530210 FONDO DE DESARROLLO SOCIAL Y ASIGNACIONES
FAMILIARES (FODESAF). (SEGUN LEY No. 5662 DEL
23/12/74 Y LEY No. 8783 DEL 13/10/09).
Ced. Jur.:3-007-092879

60103 TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.

60103 001 1310 3550207 COMISION NACIONAL DE ASUNTOS INDIGENAS (CONATI).
(PARA PAGO DE EJECUCION DE SENTENCIA #
1378-2006, EXPEDIENTE 86-000-826-0178-CA)
(INCLUYE ¢60.000.000 PARA EL PAGO DE SALARIOS Y
GASTOS DE OPERACION, SEGUN LEY N° 5251 DEL
11-07-73) .
Ced. Jur.:3-007-045795

60103 001 1310 3570251 INSTITUTO MIXTO DE AYUDA SOCIAL (IMAS) (INCLUYE
¢1.188.000.000 PARA LA ATENCION INTEGRAL DE
FAMILIAS AFECTADAS POR EMERGENCIAS, DESASTRES
NATURALES Y MITIGACION DE RIESGOS Y
¢1.300.000.000 PARA LA ATENCION INTEGRAL DE
FAMILIAS EN CONDICION DE POBREZA EXTREMA, SEGUN
LEY N°4760)
Ced. Jur.:4-000-042-144

Total Aumento del Programa: 729-00

Total Aumento del Titulo: 212

Titulo: 213
MIN. DE CULTURA Y JUVENTUD

Programa: 749-00
ACTIVIDADES CENTRALES

Registro Contable: 213-749-00

MONTO EN ¢

4,847,000,000

1,752,000,000

1,752,000,000

3,095,000,000

607,000,000

2,488,000, 000

4,847,000,000

4,847,000,000
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G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO MONTO EN ¢
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 452,267,100
701 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO 45;1;;%}166
70105 TRANSF. DE CAPITAL A EMPRESAS PUBLICAS No FINA. 45;15;51166
70105 280 2310 3320200 SISTEMA NACIONAL DE RADIO Y TELEVISION SOCIEDAD 452,267,100
ANONIMA (SINART). (PARA EL PAGO DE DEUDAS CON

PROVEEDORES DE PROGRAMAS INTERNACIONALES.
INCLUYE ¢90.0 MILLONES DISTRIBUIDOS DE LA
SIGUIENTE FORMA: ¢30.0 MILLONES PARA LA TORRE
DE TRASMISION Y ¢60.0 MILLONES PARA LA COMPRA
DE EQUIPO DE EDICION PARA TELEVISION) .

Ced. Jur.:3-101-347117

Total Aumento del Programa: 749-00 452,267,100

Programa: 751-00
CONSERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL

Registro Contable: 213-751-00
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 31,800,927
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PéRLIcO 3;1;66;;;;
60102 TRANSFERENCTAS CORRIENTES A ORGANOS DESCONCENTRADO 3&1;66?;;;
60102 001 1310 3320230 MUSEO DE ARTE COSTARRICENSE. (PARA GASTOS DE 31,800,927

OPERACION SEGUN LEY N° 6091).
Ced. Jur.:3-007-061000

Total Aumento del Programa: 751-00 31,800,927

Programa: 755-00
SISTEMA NACIONAL DE BIBLIOTECAS

Registro Contable: 213-755-00
0 REMUNERACIONES 36,751,000
001 REMUNERACIONES BASICAS 30,000,000
00101 001 1111 3320 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS 30,000,000
003 INCENTIVOS SALARIALES 1,000,000

00303 001 1111 3320 DECIMOTERCER MES 1,000,000
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G-O FF C-E CF I-P

CONCEPTO

CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL

CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S

001 1112 3320200

CONTRIB. PATR.

001 1112 3320200

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS)

Ced. Jur.:4-000-0421-47

AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL

BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (SEGUN
LEY N° 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGANICA DEL
B.P.D.C.).

Ced. Jur.:4-000-0421-52

CONT . PATRON. FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL.

CONTRIB. PATR.

001 1112 3320200

AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S.

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.

001 1112 3320200

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL

001 1112 3320200

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.

001 1310 3320200

001 1310 3320202

Total Aumento del

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE PENSIONES,
SEGUN LEY N° 17 DE 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA
DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.6898 DEL
07/02/1995 Y SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL.
(CONTRIBUCION ESTATAL AL SEGURO DE SALUD, SEGUN
LEY N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE
LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO NO.7082 DEL 03/12/1996
Y SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

Programa: 755-00

MONTO EN ¢

2,925,000

2,775,000

2,775,000

150,000

150,000

2,826,000

1,476,000

1,476,000

450,000

450,000

900,000

900,000

198,000

198,000

123,000

75,000

36,949,000
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO

Total Aumento del Titulo: 213

Titulo: 214
MINISTERIO DE JUSTICIA

Programa: 779-00
ACTIVIDAD CENTRAL
Registro Contable: 214-779-00

0 REMUNERACIONES

003 INCENTIVOS SALARIALES

00301 001 1111 1320 RETRIBUCION POR ANOS SERVIDOS
00302 001 1111 1320 RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA
PROFESION
00303 001 1111 1320 DECIMOTERCER MES
Total Aumento del Programa: 779-00

Programa: 784-00
REGISTRO NACIONAL
Registro Contable: 214-784-00

0 REMUNERACIONES

001 REMUNERACIONES BASICAS

00101 001 1111 1143 SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

004 CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL
00401 CONTRIB. PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S

00401 001 1112 1143200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY
CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

00405 CONTRIB. PATR. AL BANCO POPULAR Y DE DES. COMUNAL

00405 001 1112 1143200 BANCO POPULAR Y DE DESARROLLO COMUNAL. (SEGUN
LEY N° 4351 DEL 11/07/1969, LEY ORGANICA DEL
B.P.D.C.).
Ced. Jur.:4-000-0421-52

MONTO EN ¢

521,017,027

21,000,000

8,500,000

10,000,000

2,500,000

21,000,000

83,419,000

70,000,000
6,825,000

6,475,000

6,475,000

350,000

350,000



005

00501

00501

00502

00502

00503

00503

0

001

00101
003

00302

004

00401

00401
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P

CONCEPTO

CONT . PATRON. FOND.PENSIONES Y OTROS FOND. CAPITAL.

001

001

001

Total Aumento del

Total Aumento del

REMUNERACIONES

001

PATR. AL SEGURO DE PENSIONES DE C.C.S.S.

1112 1143200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY

N° 17 DEL 22/10/1943, LEY CONSTITUTIVA DE LA
C.C.S.S. Y REGLAMENTO N° 6898 DEL 07/02/1995 Y
SUS REFORMAS) .

Ced. Jur.:4-000-0421-47

APORTE PATR. REGIMEN OBLIG. DE PENSIONES COMPLEM.

1112 1143200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY

DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

APORTE PATRONAL AL FONDO DE CAPITALIZACION LABORAL

1112 1143200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY

DE PROTECCION AL TRABAJADOR N° 7983 DEL 16 DE
FEBRERO DEL 2000) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

Programa: 784-00

Titulo: 214

Titulo: 215

MIN. VIVIENDA Y ASENT. HUMANOS

Programa: 814-00
ACTIVIDADES CENTRALES

Registro Contable: 215-814-00

REMUNERACIONES BASICAS

SUELDOS PARA CARGOS FIJOS

INCENTIVOS SALARIALES

001

001

RESTRICCION AL EJERCICIO LIBERAL DE LA
PROFESION

CONTRIB. PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEG. SOCIAL
PATRONAL AL SEGURO DE SALUD DE LA C.C.S.S

1112 3160200 CAJA COSTARRICENSE DE SEGURO SOCIAL. (SEGUN LEY

CONSTITUTIVA DE LA C.C.S.S. Y REGLAMENTO N°
7082 DEL 03/12/1996 Y SUS REFORMAS) .
Ced. Jur.:4-000-0421-47

MONTO EN ¢

6,594,000

3,444,000

3,444,000

1,050,000

1,050,000

2,100,000

2,100,000

83,419,000

104,419,000

24,052,900

9,602,900
11,100,000

11,100,000

3,350,000

3,350,000

3,350,000



94

CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO
60106 TRANSF. CORRIENTES A INSTITUCIONES PUBLICAS FINA.

60106 001 1310 3160204 INSTITUTO NACIONAL DE VIVIENDA Y URBANISMO
(INVU) . (PARA GASTOS DE OPERACION SEGUN LEY N°
1788) .
Ced. Jur.:4-000-0421-34

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
701 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL AL SECTOR PUBLICO

70106 TRANSF. DE CAPITAL A INSTITUCIONES PUBLICAS FINA.

70106 001 2310 3160206 BANCO HIPOTECARIO DE LA VIVIENDA (BANHVI).
(INCLUYE ¢3,000.0 MILLONES PARA FOSUVI PARA
SOLUCIONES DE VIVIENDA DE FAMILIAS AFECTADAS
POR EMERGENCIAS Y DESASTRES Y ¢1,000.0 MILLONES
PARA FONAVI PARA SOLUCIONES DE VIVIENDA DE
FAMILIAS AFECTADAS POR EMERGENCIAS Y DESASTRES.
SEGUN LEY N°7052 LEY DEL SISTEMA FINANCIERO
NACIONAL PARA LA VIVIENDA Y CREACION DEL
BANHVI, DEL 13/11/86 Y SUS REFORMAS)
Ced. Jur.:3-007-078890

70106 001 2310 2220208 BANCO HIPOTECARIO DE LA VIVIENDA (BANHVI) .
(PARA FOSUVI PARA LA CONSTRUCCION DE PLANTA DE
TRATAMIENTO EN LA URBANIZACION LIMON 2000,
SEGUN LEY N°7052 LEY DEL SISTEMA FINANCIERO
NACIONAL PARA LA VIVIENDA Y CREACION DEL
BANHVI, DEL 13/11/86 Y SUS REFORMAS)
Ced. Jur.:3-007-078890

Total Aumento del Programa: 814-00

Total Aumento del Titulo: 215

Titulo: 217
MINIST.DE PLANIF.NAC.Y POL.ECO

Programa: 863-00
ACTIVIDADES CENTRALES
Registro Contable: 217-863-00

6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

MONTO EN ¢

3,265,000,000

3,265,000,000

3,265,000,000

4,700,000,000

4,700,000,000

4,000,000,000

700,000,000

7,989,052,900

7,989,052,900

2,500,000,000
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO
G-O FF C-E CF I-P CONCEPTO

601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO

60103 TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.

MONTO EN ¢

2,500,000,000

2,500,000,000

60103 001 1310 1142203 INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS
(INEC) . (PARA PROYECTO CENSAL, LEY N° 7839 DEL
4-11-1998) .
Ced. Jur.:3-007-241710

Total Aumento del Programa: 863-00

Total Aumento del Titulo: 217

2,500,000, 000

2,500,000,000

2,500,000,000

Titulo: 218
MINIST.DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

Programa: 893-00
COORDINACION Y DES. CIENTIF.Y TECNOLOGICO

Registro Contable: 218-893-00
6 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
601 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO
60103 TRANSF. CORRIENTES A INS. DESCENTRALIZADAS NO EMP.

1,066,670,758

1,066,670,758

60103 001 1310 2134205 COMISION DE ENERGIA ATOMICA DE COSTA RICA.
(LEY N° 4383 DEL 18 DE AGOSTO DE 1969, ART.
N°40) . (PARA GASTOS DE OPERACION) .
Ced. Jur.:3-007-045538-02

60103 001 1310 2111206 ENTE COSTARRICENSE DE ACREDITACION (ECA).
(LEY N° 7169 MICIT, LEY N° 8279 SISTEMA
NACIONAL PARA LA CALIDAD). (GASTOS OPERATIVOS) .
Ced. Jur.:3-007-348163-20

60103 001 1310 1160210 CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS
Y TECNOLOGICAS (CONICIT) .
(LEY N° 5048 DEL 28 DE AGOSTO DE 1972). (PARA
GASTO OPERATIVO) .
Ced. Jur.:3-007-045446-07

60103 001 1310 1160211 CONSEJO NACIONAL DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS
Y TECNOLOGICAS (CONICIT).
(FONDO DE INCENTIVOS, EMPRESAS PRODUCTIVAS DE
BIENES Y SERVICIOS, PUBLICAS Y PRIVADAS,
PERSONAS FISICAS O JURIDICAS Y UNIVERSIDADES
ESTATALES, LEY N° 7169). (GASTO OPERATIVO) .
Ced. Jur.:3-007-045446-07

60103 001 1310 1160214 ACADEMIA NACIONAL DE CIENCIAS. (PARA EL
FORTALECIMIENTO DE PROGRAMAS DE CIENCIA Y
TECNOLOGIA, LEY N° 7169, ART. N° 66, LEY N°
7544) . (PARA GASTO OPERATIVO) .
Ced. Jur.:3-007-154845-22

60103 001 1310 1160216 UNIVERSIDAD DE COSTA RICA. (PARA CONVENIO

23,788,000

45,680,000

101,503,500

650,000,000

32,599,258

13,100,000
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CLASIFICACION DE GASTOS SEGUN OBJETO

G-O FF C-E CF I-P

60103 001 1310 1160222

Total Aumento del

Total Aumento del

CONCEPTO

CITA/MAG/UCR/MICIT) . (PARA GASTOS OPERATIVOS) .
(ARTICULO 7 DE LA LEY N° 7169 DEL 1 DE AGOSTO
DE 1990) .

Ced. Jur.:4-000-042149-36

CONSEJO NACIONAL DE RECTORES. (CONVENIO ALA
2005/017-534 CENIBIOT- MICIT). (LEY MARCO N°
8342) . (PARA GASTOS OPERATIVOS) .

Ced. Jur.:3-007-045437-08

Programa: 893-00

Titulo: 218

Total Aumentar

MONTO EN ¢

200,000,000

1,066,670,758

1,066,670,758

88,704,229,534
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Rebajar

RELACION DE PUESTOS DE CARGOS FIJOS
PARA EL ANO 2010

203 - MINISTERIO DE GOBERN. Y POLIC.

Cédigo Objeto Cuota
Clase Gasto Detalle de los Puestos Mensual

203.054 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS
203.054-01 CONTROL DE MIGRACION Y EXTRANJERIA EN EL PAIS

94 203 SOBRESUELDO DEL 25% SALARIO BASE POR
CONCEPTO DE DISPONIBILIDAD DE SERVICIO
SIN EJECUCION A HORARIOS, LEY No. 7410
DEL 30/5/94.
125 301 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO
5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.
6835) DEL 22/12/82

TOTAL REBAJAR SUELDOS SUB-PROGRAMA.: 1 CONTROL DE MIGRACION Y EXTRANJERIA EN

EL PAIS

TOTAL REBAJAR SUELDOS PROGRAMA: 54 PARTIDAS NO ASIGNABLES A PROGRAMAS

TOTAL REBAJAR SUELDOS TITULO: 203MINISTERIO DE GOBERN. Y POLIC.

206 - MINISTERIO DE HACIENDA

206.132 ADMINISTRACION SUPERIOR
206.132-00.01 UNIDAD DE DIR. Y ADM.

206.132-00.01.0001 OFICINA DEL MINISTRO

11734 PROF. JEFE SERVICIO CIVIL 3 a

761,750Cls c/u (3.50 meses)

(Puesto:353849) 761,750
11731 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 3 a

594,300Cls c/u (3.50 meses)

(Puesto:353863) 594,300
11730 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 2 a

545,950Cls c/u (3.50 meses)

(Puesto:353867) 545,950
11730 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 2 a

545,950Cls c/u (3.50 meses)

(Puesto:360322) 545,950
11730 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 2 a

545,950Cls c/u (3.50 meses)

(Puesto:360323) 545,950
11730 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 2 a

545,950Cls c/u (3.50 meses)

(Puesto:360324) 545,950
11730 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 2 a

545,950Cls c/u (3.50 meses)

(Puesto:360325) 545,950
11730 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 2 a

545,950Cls c/u (3.50 meses)

Cuota
Anual

40,000,000

40,000,000
80,000,000

80,000,000

80,000,000

81,221,750

2,666,125

2,080,050

1,910,825

1,910,825

1,910,825

1,910,825

1,910,825



Cédigo

Clase

11730

11730

11730

11730

11730

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729
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Detalle de los Puestos

(Puesto:360326)
PROFESIONAL SERVICIO
545,950C1ls c/u (3.50
(Puesto:360327)
PROFESIONAL SERVICIO
545,950C1ls c/u (3.50
(Puesto:360328)
PROFESIONAL SERVICIO
545,950C1ls c/u (3.50
(Puesto:360329)
PROFESIONAL SERVICIO
545,950C1ls c/u (3.50
(Puesto:360330)
PROFESIONAL SERVICIO
545,950C1ls c/u (3.50
(Puesto:360331)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:353969)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:353975)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:353976)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:353977)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:353978)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:360332)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:360333)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:360334)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:360335)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:360336)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:360337)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:360338)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00

CIVIL 2 a

meses)

CIVIL 2 a

meses)

CIVIL 2 a

meses)

CIVIL 2 a

meses)

CIVIL 2 a

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

Cuota
Mensual

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

Cuota
Anual

1,910,825

1,910,825

1,910,825

1,910,825

1,910,825

1,910,825

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700
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Cédigo
Clase Detalle de los Puestos
(Puesto:360339)
11729 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a

480,450Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:360340)

11729 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a
480,450Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:360341)

11728 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-A a
407,200Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:353990)

11728 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-A a
407,200Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:353991)

11728 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-A a
407,200Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:353992)

11728 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-A a
407,200Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:353993)

11728 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-A a
407,200Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:353996)

97 399 RETRIBUCION POR CARRERA PROFESIONAL
(SEGUN DECRETO EJECUTIVO No.4949-P DE
26-06-75 Y LEY No. 6010 DEL 09/12/76) .
103 302 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA
(SEGUN RESOLUCION DG-003-83 DEL 4-01-83).
125 301 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO

5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.
6835) DEL 22/12/82

TOTAL REBAJAR SUELDOS PROGRAMA: 132 ADMINISTRACION SUPERIOR

206.134 ADMINISTRACION DE INGRESOS

206.134-02 GESTION DE INGRESOS INTERNOS
206.134-02.01 UNIDAD DE DIR. Y ADM.

206.134-02.01.0001 DIRECCION GENERAL

5983 1 GERENTE DE INGRESOS a 935,600Cls c/u
(6.00 meses) (Puesto:360557) ...........
5983 1 GERENTE DE INGRESOS a 935,600Cls c/u
(6.00 meses) (Puesto:360558) ...........
5983 1 GERENTE DE INGRESOS a 935,600Cls c/u
(6.00 meses) (Puesto:360559) ...........
5983 1 GERENTE DE INGRESOS a 935,600Cls c/u
(6.00 meses) (Puesto:360560) ...........
5983 1 GERENTE DE INGRESOS a 935,600Cls c/u
(6.00 meses) (Puesto:360561) ...........
5983 1 GERENTE DE INGRESOS a 904,700Cls c/u
(6.00 meses) (Puesto:360557) ...........
5983 1 GERENTE DE INGRESOS a 904,700Cls c/u
(6.00 meses) (Puesto:360558) ...........
5983 1 GERENTE DE INGRESOS a 904,700Cls c/u

(6.00 meses) (Puesto:360559) ...........

Cuota
Mensual

480,450

480,450

480,450

407,200

407,200

407,200

407,200

407,200

935,600

935,600

935,600

935,600

935,600

904,700

904,700

904,700

Cuota
Anual

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,443,200

2,443,200

2,443,200

2,443,200

2,443,200

5,117,936

52,000,257

8,972,200

147,312,143

1,127,026,350

5,613,600

5,613,600

5,613,600

5,613,600

5,613,600

5,428,200

5,428,200

5,428,200



Cédigo
Clase

5983

5983

7193

7193

7193

7193

7193

7193

7193

7193

7193

7193

7193

7193

7193

7193

7193

7193

7193

7193

7192

7192

7192

7192

7191

7191

7191

100

Detalle de los Puestos

GERENTE DE INGRESOS a 904,700Cls

(6.00 meses) (Puesto:360560)

GERENTE DE INGRESOS a 904,700Cls

(6.00 meses) (Puesto:360561)
JEFE INGRESOS 3 a 761,750Cls

meses) (Puesto:360548) .................

JEFE INGRESOS 3 a 761,750Cls

meses) (Puesto:360549) .................

JEFE INGRESOS 3 a 761,750Cls

meses) (Puesto:360550) .................

JEFE INGRESOS 3 a 761,750Cls

meses) (Puesto:360551) .................

JEFE INGRESOS 3 a 761,750Cls

meses) (Puesto:360552) .................

JEFE INGRESOS 3 a 761,750Cls

meses) (Puesto:360553) .................

JEFE INGRESOS 3 a 761,750Cls

meses) (Puesto:360554) .................

JEFE INGRESOS 3 a 761,750Cls

meses) (Puesto:360555) .................

JEFE INGRESOS 3 a 761,750Cls

meses) (Puesto:360556) .................

JEFE INGRESOS 3 a 736,600Cls

meses) (Puesto:360548) .................

JEFE INGRESOS 3 a 736,600Cls

meses) (Puesto:360549) .................

JEFE INGRESOS 3 a 736,600Cls

meses) (Puesto:360550) .................

JEFE INGRESOS 3 a 736,600Cls

meses) (Puesto:360551) .................

JEFE INGRESOS 3 a 736,600Cls

meses) (Puesto:360552) .................

JEFE INGRESOS 3 a 736,600Cls

meses) (Puesto:360553) .................

JEFE INGRESOS 3 a 736,600Cls

meses) (Puesto:360554) .................

JEFE INGRESOS 3 a 736,600Cls

meses) (Puesto:360555) .................

JEFE INGRESOS 3 a 736,600Cls

meses) (Puesto:360556) .................

JEFE INGRESOS 2 a 696,850Cls

meses) (Puesto:360546) .................

JEFE INGRESOS 2 a 696,850Cls

meses) (Puesto:360547) ............0....

JEFE INGRESOS 2 a 673,850Cls

meses) (Puesto:360546) .................

JEFE INGRESOS 2 a 673,850Cls

meses) (Puesto:360547) ............. ...

JEFE INGRESOS 1 a 654,850Cls

meses) (Puesto:360541) .................

JEFE INGRESOS 1 a 654,850Cls

meses) (Puesto:360542) .................

JEFE INGRESOS 1 a 654,850Cls

meses) (Puesto:360543) .................

Cuota
Mensual

904,700

904,700

761,750

761,750

761,750

761,750

761,750

761,750

761,750

761,750

761,750

736,600

736,600

736,600

736,600

736,600

736,600

736,600

736,600

736,600

696,850

696,850

673,850

673,850

654,850

654,850

654,850

Cuota
Anual

5,428,200

5,428,200

4,570,500

4,570,500

4,570,500

4,570,500

4,570,500

4,570,500

4,570,500

4,570,500

4,570,500

4,419,600

4,419,600

4,419,600

4,419,600

4,419,600

4,419,600

4,419,600

4,419,600

4,419,600

4,181,100

4,181,100

4,043,100

4,043,100

3,929,100

3,929,100

3,929,100



Cédigo
Clase

7191

7191

7191

7191

7191

7191

7191

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

101

Detalle de los Puestos
JEFE INGRESOS 1 a 654,850Cls

meses) (Puesto:360544) ......

JEFE INGRESOS 1 a 654,850Cls

meses) (Puesto:360545) ......

JEFE INGRESOS 1 a 633,250Cls

meses) (Puesto:360541) ......

JEFE INGRESOS 1 a 633,250Cls

meses) (Puesto:360542) ......

JEFE INGRESOS 1 a 633,250Cls

meses) (Puesto:360543) ......

JEFE INGRESOS 1 a 633,250Cls

meses) (Puesto:360544) ......

JEFE INGRESOS 1 a 633,250Cls

c/u (6.00

o/ (6.00
o/ (6.00
o/ (6.00
o/ (6.00
o/ (6.00
o/ (6.00

meses) (Puesto:360545) .................

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS
(6.00 meses) (Puesto
PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

3 a 594,300Cls c/u
360506) ...........
3 a 594,300Cls c/u
360507) ...l
3 a 594,300Cls c/u

:360508) ...

3 a 594,300Cls c/u
360509) ...........
3 a 594,300Cls c/u
360510) ...l
3 a 594,300Cls c/u
360511) ...l
3 a 594,300Cls c/u
360512) ...l
3 a 594,300Cls c/u
360513) ...l
3 a 594,300Cls c/u
360514) ...........
3 a 594,300Cls c/u
360515) ...l
3 a 594,300Cls c/u
360516) ...l
3 a 594,300Cls c/u
360517) ...
3 a 594,300Cls c/u
360518) ...l
3 a 594,300Cls c/u
360519) ...
3 a 594,300Cls c/u
360520) ...
3 a 594,300Cls c/u
360521) ...
3 a 594,300Cls c/u
360522) ...
3 a 594,300Cls c/u
360523) ...
3 a 594,300Cls c/u
360524) ...........
3 a 594,300Cls c/u
360525) ...

Cuota
Mensual

654,850

654,850

633,250

633,250

633,250

633,250

633,250

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

Cuota
Anual

3,929,100

3,929,100

3,799,500

3,799,500

3,799,500

3,799,500

3,799,500

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800



Cédigo
Clase

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

102

Detalle de los Puestos

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS
(6.00 meses) (Puesto
PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS
(6.00 meses) (Puesto
PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

3 a 594,300Cls c/u
360526) ...,
3 a 594,300Cls c/u
360527) ...l
3 a 594,300Cls c/u
360528) ...,
3 a 594,300Cls c/u
360529) ...
3 a 594,300Cls c/u
360530) ...l
3 a 594,300Cls c/u
360531) ...l
3 a 594,300Cls c/u
360532) ...l
3 a 594,300Cls c/u
360533) ...l
3 a 594,300Cls c/u
360534) ...........
3 a 594,300Cls c/u

:1360535) ...

3 a 594,300Cls c/u
360536) ...l
3 a 594,300Cls c/u
360537) .o
3 a 594,300Cls c/u
360538) ...
3 a 594,300Cls c/u
360539) ...
3 a 594,300Cls c/u
360540) ...
3 a 574,700Cls c/u
360506) ...
3 a 574,700Cls c/u
360507) .o
3 a 574,700Cls c/u
360508) ...
3 a 574,700Cls c/u

:360509) ...

3 a 574,700Cls c/u
360510) ...
3 a 574,700Cls c/u
360511) ...
3 a 574,700Cls c/u
360512) ...
3 a 574,700Cls c/u
360513) ...
3 a 574,700Cls c/u
360514) ...
3 a 574,700Cls c/u
360515) ...
3 a 574,700Cls c/u
360516) ...viin.
3 a 574,700Cls c/u
360517) .o

Cuota
Mensual

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

574,700

574,700

574,700

574,700

574,700

574,700

574,700

574,700

574,700

574,700

574,700

574,700

Cuota
Anual

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,448,200

3,448,200

3,448,200

3,448,200

3,448,200

3,448,200

3,448,200

3,448,200

3,448,200

3,448,200

3,448,200

3,448,200



Cédigo

Clase

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11480

11480

11480

11480

103

Detalle de los Puestos

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS
(6.00 meses) (Puesto
PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS
(6.00 meses) (Puesto
PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

3 a 574,700Cls c/u
360518) ...
3 a 574,700Cls c/u
360519) ...
3 a 574,700Cls c/u
360520) ...
3 a 574,700Cls c/u
360521) ...
3 a 574,700Cls c/u
360522) ..o
3 a 574,700Cls c/u
360523) ...
3 a 574,700Cls c/u
360524) ...
3 a 574,700Cls c/u
360525) ...
3 a 574,700Cls c/u
360526) ...l
3 a 574,700Cls c/u
360527) .o
3 a 574,700Cls c/u
360528) ...
3 a 574,700Cls c/u
360529) ...
3 a 574,700Cls c/u
360530) ...
3 a 574,700Cls c/u
360531) ...
3 a 574,700Cls c/u
360532) ..o
3 a 574,700Cls c/u
360533) ...
3 a 574,700Cls c/u
360534) ...
3 a 574,700Cls c/u
360535) ...
3 a 574,700Cls c/u

:360536) ...l

3 a 574,700Cls c/u
360537) .o
3 a 574,700Cls c/u
360538) ...
3 a 574,700Cls c/u

:360539) ...

3 a 574,700Cls c/u
360540) ...
2 a 545,950Cls c/u
360481) ...
2 a 545,950Cls c/u
360482) ...
2 a 545,950Cls c/u
360483) ...
2 a 545,950Cls c/u
360484) ...

Cuota
Mensual

574,700

574,700

574,700

574,700

574,700

574,700

574,700

574,700

574,700

574,700

574,700

574,700

574,700

574,700

574,700

574,700

574,700

574,700

574,700

574,700

574,700

574,700

574,700

545,950

545,950

545,950

545,950

Cuota
Anual

3,448,200

3,448,200

3,448,200

3,448,200

3,448,200

3,448,200

3,448,200

3,448,200

3,448,200

3,448,200

3,448,200

3,448,200

3,448,200

3,448,200

3,448,200

3,448,200

3,448,200

3,448,200

3,448,200

3,448,200

3,448,200

3,448,200

3,448,200

3,275,700

3,275,700

3,275,700

3,275,700



Cédigo

Clase

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

104

Detalle de los Puestos

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS
(6.00 meses) (Puesto
PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

2 a 545,950Cls c/u
360485) ...........
2 a 545,950Cls c/u
360486) ...........
2 a 545,950Cls c/u
360487) ...l
2 a 545,950Cls c/u
360488) ...........
2 a 545,950Cls c/u
360489) ...........
2 a 545,950Cls c/u
360490) ...........
2 a 545,950Cls c/u
360491) ...,
2 a 545,950Cls c/u
360492) ...,
2 a 545,950Cls c/u
360493) ...
2 a 545,950Cls c/u
360494) ...........
2 a 545,950Cls c/u
360495) ...
2 a 545,950Cls c/u
360496) ...........
2 a 545,950Cls c/u
360497) ...
2 a 545,950Cls c/u
360498) ...........
2 a 545,950Cls c/u
360499) ..... ...,
2 a 545,950Cls c/u
360500) ...........
2 a 545,950Cls c/u
360501) ...
2 a 545,950Cls c/u
360502) ...l
2 a 545,950Cls c/u

:360503) ...

2 a 545,950Cls c/u
360504) ...........
2 a 545,950Cls c/u
360505) ...,
2 a 527,900Cls c/u

(1.00 mes) (Puesto:360481) .............

PROFESIONAL INGRESOS

2 a 527,900Cls c/u

(1.00 mes) (Puesto:360482) .............

PROFESIONAL INGRESOS

2 a 527,900Cls c/u

(1.00 mes) (Puesto:360483) .............

PROFESIONAL INGRESOS

2 a 527,900Cls c/u

(1.00 mes) (Puesto:360484) .............

PROFESIONAL INGRESOS

2 a 527,900Cls c/u

(1.00 mes) (Puesto:360485) .............

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

2 a 527,900Cls c/u
360486) ...........

Cuota
Mensual

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

527,900

527,900

527,900

527,900

527,900

527,900

Cuota
Anual

3,275,700

3,275,700

3,275,700

3,275,700

3,275,700

3,275,700

3,275,700

3,275,700

3,275,700

3,275,700

3,275,700

3,275,700

3,275,700

3,275,700

3,275,700

3,275,700

3,275,700

3,275,700

3,275,700

3,275,700

3,275,700

527,900

527,900

527,900

527,900

527,900

3,167,400



Cédigo

Clase

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

105

Detalle de los Puestos

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS
(6.00 meses) (Puesto
PROFESIONAL INGRESOS

2 a 527,900Cls c/u
360487) ...l
2 a 527,900Cls c/u
360488) ...........
2 a 527,900Cls c/u
360489) ...........
2 a 527,900Cls c/u
360490) ...........
2 a 527,900Cls c/u
360491) ...........
2 a 527,900Cls c/u
360492) ...
2 a 527,900Cls c/u
360493) ...,
2 a 527,900Cls c/u
360494) ...........
2 a 527,900Cls c/u
360495) ...,
2 a 527,900Cls c/u
360496) ...........
2 a 527,900Cls c/u
360497) ...
2 a 527,900Cls c/u
360498) ...,
2 a 527,900Cls c/u
360499) ...........
2 a 527,900Cls c/u
360500) ...... ...,
2 a 527,900Cls c/u
360501) ...........
2 a 527,900Cls c/u
360502) ...l
2 a 527,900Cls c/u
360503) ...l
2 a 527,900Cls c/u
360504) ...........
2 a 527,900Cls c/u

:360505) ...

1-B a 480,450C1ls

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

360411) .......
a 480,450C1s
360412) .......
a 480,450C1s
360413) .......
a 480,450C1s
360414) .......
a 480,450C1s
360415) .......
a 480,450C1s
360416) .......
a 480,450C1s
360417) .......
a 480,450C1s
360418) .......

Cuota
Mensual

527,900

527,900

527,900

527,900

527,900

527,900

527,900

527,900

527,900

527,900

527,900

527,900

527,900

527,900

527,900

527,900

527,900

527,900

527,900

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

Cuota
Anual

3,167,400

3,167,400

3,167,400

3,167,400

3,167,400

3,167,400

3,167,400

3,167,400

3,167,400

3,167,400

3,167,400

3,167,400

3,167,400

3,167,400

3,167,400

3,167,400

3,167,400

3,167,400

3,167,400

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700



Cédigo

Clase

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

Detalle de los Puestos
PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

106

a 480,450C1s

360419) .......

a 480,450C1s

360420) .......

a 480,450C1s

360421) .......

a 480,450C1s

360422) .......

a 480,450C1s

360423) .......

a 480,450C1s

360424) .......

a 480,450C1s

360425) .......

a 480,450C1s

360426) .......

a 480,450C1s

360427) ...,

a 480,450C1s

360428) .......

a 480,450C1s

360429) .......

a 480,450C1s

360430) .......

a 480,450C1s

360431) .......

a 480,450C1s

360432) .......

a 480,450C1s

360433) .......

a 480,450C1s

360434) .......

a 480,450C1s

360435) .......

a 480,450C1s

360436) .......

a 480,450C1s

360437) .......

a 480,450C1s

360438) .......

a 480,450C1s

360439) .......

a 480,450C1s

360440) .......

a 480,450C1s

360441) .......

a 480,450C1s

360442) .......

a 480,450C1s

360443) .......

a 480,450C1s

360444) .......

a 480,450C1s

360445) .......

Cuota
Mensual

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

Cuota
Anual

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700



Cédigo

Clase

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

Detalle de los Puestos
PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:
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a 480,450C1s

360446) .......

a 480,450C1s

360447) .......

a 480,450C1s

360448) .......

a 480,450C1s

360449) .......

a 480,450C1s

360450) .......

a 480,450C1s

360451) .......

a 480,450C1s

360452) .......

a 480,450C1s

360453) .......

a 480,450C1s

360454) .......

a 480,450C1s

360455) .......

a 480,450C1s

360456) .......

a 480,450C1s

360457) .......

a 480,450C1s

360458) .......

a 480,450C1s

360459) .......

a 480,450C1s

360460) .......

a 480,450C1s

360461) .......

a 480,450C1s

360462) .......

a 480,450C1s

360463) .......

a 480,450C1s

360464) .......

a 480,450C1s

360465) .......

a 480,450C1s

360466) .......

a 480,450C1s

360467) .......

a 480,450C1s

360468) .......

a 480,450C1s

360469) .......

a 480,450C1s

360470) .......

a 480,450C1s

360471) .......

a 480,450C1s

360472) .......

Cuota
Mensual

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

Cuota
Anual

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700



Cédigo

Clase

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

Detalle de los Puestos
PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:
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a 480,450C1s

360473) .......

a 480,450C1s

360474) .......

a 480,450C1s

360475) .......

a 480,450C1s

360476) .......

a 480,450C1s

360477) ...,

a 480,450C1s

360478) .......

a 480,450C1s

360479) .......

a 480,450C1s

360480) .......

a 464,600C1s

360411) .......

a 464,600C1s

360412) .......

a 464,600C1s

360413) .......

a 464,600C1s

360414) .......

a 464,600C1s

360415) .......

a 464,600C1s

360416) .......

a 464,600C1s

360417) .......

a 464,600C1s

360418) .......

a 464,600C1s

360419) .......

a 464,600C1s

360420) .......

a 464,600C1s

360421) .......

a 464,600C1s

360422) .......

a 464,600C1s

360423) .......

a 464,600C1s

360424) .......

a 464,600C1s

360425) .......

a 464,600C1s

360426) .......

a 464,600C1s

360427) .......

a 464,600C1s

360428) .......

a 464,600C1s

360429) .......

Cuota
Mensual

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

Cuota
Anual

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600



Cédigo

Clase

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

Detalle de los Puestos
PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:
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a 464,600C1s

360430) .......

a 464,600C1s

360431) .......

a 464,600C1s

360432) .......

a 464,600C1s

360433) .......

a 464,600C1s

360434) .......

a 464,600C1s

360435) .......

a 464,600C1s

360436) .......

a 464,600C1s

360437) .......

a 464,600C1s

360438) .......

a 464,600C1s

360439) .......

a 464,600C1s

360440) .......

a 464,600C1s

360441) .......

a 464,600C1s

360442) .......

a 464,600C1s

360443) .......

a 464,600C1s

360444) .......

a 464,600C1s

360445) .......

a 464,600C1s

360446) .......

a 464,600C1s

360447) .......

a 464,600C1s

360448) .......

a 464,600C1s

360449) .......

a 464,600C1s

360450) .......

a 464,600C1s

360451) .......

a 464,600C1s

360452) .......

a 464,600C1s

360453) .......

a 464,600C1s

360454) .......

a 464,600C1s

360455) .......

a 464,600C1s

360456) .......

Cuota
Mensual

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

Cuota
Anual

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600



Cédigo

Clase

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11479

11478

11478

11478

Detalle de los Puestos
PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-B

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-A

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-A

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-A

c/u (6.00 meses) (Puesto:
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a 464,600C1s

360457) .......

a 464,600C1s

360458) .......

a 464,600C1s

360459) .......

a 464,600C1s

360460) .......

a 464,600C1s

360461) .......

a 464,600C1s

360462) .......

a 464,600C1s

360463) .......

a 464,600C1s

360464) .......

a 464,600C1s

360465) .......

a 464,600C1s

360466) .......

a 464,600C1s

360467) .......

a 464,600C1s

360468) .......

a 464,600C1s

360469) .......

a 464,600C1s

360470) .......

a 464,600C1s

360471) .......

a 464,600C1s

360472) ...,

a 464,600C1s

360473) .......

a 464,600C1s

360474) .......

a 464,600C1s

360475) .......

a 464,600C1s

360476) .......

a 464,600C1s

360477) ...,

a 464,600C1s

360478) .......

a 464,600C1s

360479) .......

a 464,600C1s

360480) .......

a 407,200C1s

360397) .......

a 407,200C1s

360398) .......

a 407,200C1s

360399) .......

Cuota
Mensual

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

407,200

407,200

407,200

Cuota
Anual

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,443,200

2,443,200

2,443,200



Cédigo

Clase

11478

11478

11478

11478

11478

11478

11478

11478

11478

11478

11478

11478

11478

11478

11478

11478

11478

11478

11478

11478

11478

11478

11478

11478

11478

15078

15078

Detalle de los Puestos
PROFESIONAL INGRESOS 1-A

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-A

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-A

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-A

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-A

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-A

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-A

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-A

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-A

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-A

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-A

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-A

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-A

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-A

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-A

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-A

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-A

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-A

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-A

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-A

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-A

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-A

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-A

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-A

c/u (6.00 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS 1-A

c/u (6.00 meses) (Puesto:
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a 407,200C1s

360400) .......

a 407,200C1s

360401) .......

a 407,200C1s

360402) .......

a 407,200C1s

360403) .......

a 407,200C1s

360404) .......

a 407,200C1s

360405) .......

a 407,200C1s

360406) .......

a 407,200C1s

360407) .......

a 407,200C1s

360408) .......

a 407,200C1s

360409) .......

a 407,200C1s

360410) .......

a 393,750C1s

360397) .......

a 393,750C1s

360398) .......

a 393,750C1s

360399) .......

a 393,750C1s

360400) .......

a 393,750C1s

360401) .......

a 393,750C1s

360402) .......

a 393,750C1s

360403) .......

a 393,750C1s

360404) .......

a 393,750C1s

360405) .......

a 393,750C1s

360406) .......

a 393,750C1s

360407) .......

a 393,750C1s

360408) .......

a 393,750C1s

360409) .......

a 393,750C1s

360410) .......

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls c/u

(3.50 meses) (Puesto:360362)

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls c/u

(3.50 meses) (Puesto:360376)

Cuota
Mensual

407,200

407,200

407,200

407,200

407,200

407,200

407,200

407,200

407,200

407,200

407,200

393,750

393,750

393,750

393,750

393,750

393,750

393,750

393,750

393,750

393,750

393,750

393,750

393,750

393,750

327,600

327,600

Cuota
Anual

2,443,200

2,443,200

2,443,200

2,443,200

2,443,200

2,443,200

2,443,200

2,443,200

2,443,200

2,443,200

2,443,200

2,362,500

2,362,500

2,362,500

2,362,500

2,362,500

2,362,500

2,362,500

2,362,500

2,362,500

2,362,500

2,362,500

2,362,500

2,362,500

2,362,500

1,146,600

1,146,600



Cédigo

Clase

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078
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Detalle de los Puestos
TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360363) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360364) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360365) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360366) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360367) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360368) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360369) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360370) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360371) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360372) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360373) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360374) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360375) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360377) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360378) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360379) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360380) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360381) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360382) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360383) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360384) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360385) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360386) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360387) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360388) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360389) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360390) ...........

Cuota
Mensual

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

Cuota
Anual

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600



Cédigo

Clase

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078
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Detalle de los Puestos
TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360391) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360392) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360393) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360394) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360395) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(6.00 meses) (Puesto:360396) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls

(1.00 mes) (Puesto:360362) .............

TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls

(1.00 mes) (Puesto:360363) .............

TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls

(1.00 mes) (Puesto:360364) .............

TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls

(1.00 mes) (Puesto:360365) .............

TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls

(1.00 mes) (Puesto:360366) .............

TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls

(1.00 mes) (Puesto:360367) ......couvnn.

TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls

(1.00 mes) (Puesto:360368) .............

TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls

(1.00 mes) (Puesto:360369) .............

TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls

(1.00 mes) (Puesto:360370) .............

TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls

(1.00 mes) (Puesto:360371) .............

TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls

(1.00 mes) (Puesto:360372) .............

TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls

(1.00 mes) (Puesto:360373) .............

TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls

(1.00 mes) (Puesto:360374) .............

TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls

(1.00 mes) (Puesto:360375) .............

TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls

(1.00 mes) (Puesto:360376) .............

TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls

(1.00 mes) (Puesto:360377) ....oovvevnn.

TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls

(1.00 mes) (Puesto:360378) .............

TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls

(1.00 mes) (Puesto:360379) .............

TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls

(1.00 mes) (Puesto:360380) .............

TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls

(1.00 mes) (Puesto:360381) .............

TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls

(1.00 mes) (Puesto:360382) .............

Cuota
Mensual

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

Cuota
Anual

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750
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Cédigo Cuota Cuota
Clase Detalle de los Puestos Mensual Anual

15078 1 TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls c/u

(1.00 mes) (Puesto:360383) ............. 316,750 316,750
15078 1 TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls c/u

(1.00 mes) (Puesto:360384) ............. 316,750 316,750
15078 1 TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls c/u

(1.00 mes) (Puesto:360385) ............. 316,750 316,750
15078 1 TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls c/u

(1.00 mes) (Puesto:360386) ............. 316,750 316,750
15078 1 TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls c/u

(1.00 mes) (Puesto:360387) ............. 316,750 316,750
15078 1 TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls c/u

(1.00 mes) (Puesto:360388) ............. 316,750 316,750
15078 1 TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls c/u

(1.00 mes) (Puesto:360389) ............. 316,750 316,750
15078 1 TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls c/u

(1.00 mes) (Puesto:360390) ............. 316,750 316,750
15078 1 TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls c/u

(1.00 mes) (Puesto:360391) ............. 316,750 316,750
15078 1 TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls c/u

(1.00 mes) (Puesto:360392) ............. 316,750 316,750
15078 1 TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls c/u

(1.00 mes) (Puesto:360393) ............. 316,750 316,750
15078 1 TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls c/u

(1.00 mes) (Puesto:360394) ............. 316,750 316,750
15078 1 TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls c/u

(1.00 mes) (Puesto:360395) ............. 316,750 316,750
15078 1 TECNICO DE INGRESOS a 316,750Cls c/u

(1.00 mes) (Puesto:360396) ............. 316,750 316,750

97 399 RETRIBUCION POR CARRERA PROFESIONAL

(SEGUN DECRETO EJECUTIVO No.4949-P DE

26-06-75 Y LEY No. 6010 DEL 09/12/76) . 55,815,520
115 302 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION DEL

EJERCICIO PROFESIONAL (LEY No. 5867 DEL

15/12/75 Y SUS REFORMAS) 705,181,640
125 301 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO

5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.

6835) DEL 22/12/82 107,766,510

TOTAL REBAJAR SUELDOS SUB-PROGRAMA: 2 GESTION DE INGRESOS INTERNOS 1,995,790,020

206.134-03 GESTION ADUANERA

206.134-03.01 UNIDAD DIREC. GRAL. DE ADUANAS 59,673,950
206.134-03.01.0001 DIRECCION GENERAL 59,673,950

11480 1 PROFESIONAL INGRESOS 2 a 545,950Cls c/u
(3.50 meses) (Puesto:353800) ........... 545,950 1,910,825

11480 1 PROFESIONAL INGRESOS 2 a 545,950Cls c/u
(3.50 meses) (Puesto:353801) ........... 545,950 1,910,825

11480 1 PROFESIONAL INGRESOS 2 a 545,950Cls c/u
(3.50 meses) (Puesto:353802) ........... 545,950 1,910,825

11480 1 PROFESIONAL INGRESOS 2 a 545,950Cls c/u
(3.50 meses) (Puesto:353803) ........... 545,950 1,910,825

11480 1 PROFESIONAL INGRESOS 2 a 545,950Cls c/u
(3.50 meses) (Puesto:353804) ........... 545,950 1,910,825

11480 1 PROFESIONAL INGRESOS 2 a 545,950Cls c/u



Cédigo
Clase

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

15078

15078

15078

15078

15078

15078

15078

12876

12876

12876

10615

10615

115

Detalle de los Puestos

(3.50 meses) (Puesto:
PROFESIONAL INGRESOS
(3.50 meses) (Puesto:
PROFESIONAL INGRESOS
(3.50 meses) (Puesto:
PROFESIONAL INGRESOS
(3.50 meses) (Puesto:
PROFESIONAL INGRESOS
(3.50 meses) (Puesto:
PROFESIONAL INGRESOS
(3.50 meses) (Puesto:
PROFESIONAL INGRESOS
(3.50 meses) (Puesto:
PROFESIONAL INGRESOS
(3.50 meses) (Puesto:
PROFESIONAL INGRESOS
(3.50 meses) (Puesto:
PROFESIONAL INGRESOS
(3.50 meses) (Puesto:
PROFESIONAL INGRESOS
(3.50 meses) (Puesto:
PROFESIONAL INGRESOS
(3.50 meses) (Puesto:
PROFESIONAL INGRESOS
(3.50 meses) (Puesto:
PROFESIONAL INGRESOS
(3.50 meses) (Puesto:
PROFESIONAL INGRESOS

353805) ...l
2 a 545,950Cls c/u
353806) ...,
2 a 545,950Cls c/u
353807) ...,
2 a 545,950Cls c/u
353808) ...,
2 a 545,950Cls c/u
353809) ...........
2 a 545,950Cls c/u
353810) ..iiiiaa...
2 a 545,950Cls c/u
353811) ...,
2 a 545,950Cls c/u
353812) ...,
2 a 545,950Cls c/u
353813) ...,
2 a 545,950Cls c/u
353814) ...l
2 a 545,950Cls c/u
353815) ...
2 a 545,950Cls c/u
353816) ...,
2 a 545,950Cls c/u
353817) i,
2 a 545,950Cls c/u
353818) ...l
2 a 545,950Cls c/u

(3.50 meses) (Puesto:353819) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(3.50 meses) (Puesto:360355) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(3.50 meses) (Puesto:360356) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(3.50 meses) (Puesto:360357) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(3.50 meses) (Puesto:360358) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(3.50 meses) (Puesto:360359) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(3.50 meses) (Puesto:360360) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls

(3.50 meses) (Puesto:360361) ...........

SECRETARIO a 222,050Cls c/u (3.50

meses) (Puesto:360352) .................

SECRETARIO a 222,050Cls c/u (3.50

meses) (Puesto:360353) ............o....

SECRETARIO a 222,050Cls c/u (3.50

meses) (Puesto:360354) .................

OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 1 a
220,700Cls c/u (3.50 meses)
(Puesto:353820)

OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 1 a
220,700Cls c/u (3.50 meses)

Cuota
Mensual

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

222,050

222,050

222,050

220,700

Cuota
Anual

1,910,825

1,910,825

1,910,825

1,910,825

1,910,825

1,910,825

1,910,825

1,910,825

1,910,825

1,910,825

1,910,825

1,910,825

1,910,825

1,910,825

1,910,825

1,146,600

1,146,600

1,146,600

1,146,600

1,146,600

1,146,600

1,146,600

777,175

777,175

777,175

772,450
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Cédigo Cuota Cuota
Clase Detalle de los Puestos Mensual Anual

(Puesto:353821) 220,700 772,450
10615 1 OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 1 a

220,700Cls c/u (3.50 meses)

(Puesto:353822) 220,700 772,450
10615 1 OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 1 a

220,700Cls c/u (3.50 meses)

(Puesto:353823) 220,700 772,450
10615 1 OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 1 a

220,700Cls c/u (3.50 meses)

(Puesto:353824) 220,700 772,450
10608 1 OFICINISTA 3 a 210,200Cls c/u (3.50

meses) (Puesto:360346) ....iiiiinnnnnnn 210,200 735,700
10608 1 OFICINISTA 3 a 210,200Cls c/u (3.50

meses) (Puesto:360347) ... 210,200 735,700
10608 1 OFICINISTA 3 a 210,200Cls c/u (3.50

meses) (Puesto:360348) ......iiiiiinnnnn. 210,200 735,700
10608 1 OFICINISTA 3 a 210,200Cls c/u (3.50

meses) (Puesto:360349) .......iiininnn.. 210,200 735,700
10608 1 OFICINISTA 3 a 210,200Cls c/u (3.50

meses) (Puesto:360350) .....iiiinnnnn.. 210,200 735,700
10608 1 OFICINISTA 3 a 210,200Cls c/u (3.50

meses) (Puesto:360351) .....iiiiinnnnn.. 210,200 735,700
10603 1 OFICINISTA 2 a 202,650Cls c/u (3.50

meses) (Puesto:360343) ... 202,650 709,275
10603 1 OFICINISTA 2 a 202,650Cls c/u (3.50

meses) (Puesto:360344) ......iiiinnnnn. 202,650 709,275
10603 1 OFICINISTA 2 a 202,650Cls c/u (3.50

meses) (Puesto:360345) .......iiiiiiin.. 202,650 709,275
10598 1 OFICINISTA 1 a 198,700Cls c/u (3.50

meses) (Puesto:360342) ......iiiiinnnnnn 198,700 695,450

97 399 RETRIBUCION POR CARRERA PROFESIONAL
(SEGUN DECRETO EJECUTIVO No.4949-P DE
26-06-75 Y LEY No. 6010 DEL 09/12/76) . 2,031,680
115 302 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION DEL
EJERCICIO PROFESIONAL (LEY No. 5867 DEL
15/12/75 Y SUS REFORMAS) 27,248,585
125 301 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO
5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.
6835) DEL 22/12/82 6,105,067
TOTAL REBAJAR SUELDOS SUB-PROGRAMA: 3 GESTION ADUANERA 95,059,282

206.134-04 ASESORIA HACENDARIA

206.134-04.01 UNIDAD ASESOR. Y CTRL HACEND. 103,156,025
206.134-04.01.0001 DIRECCION GRAL DE HACIENDA 103,156,025

7193 1 JEFE INGRESOS 3 a 761,750Cls c/u (3.50
meses) (Puesto:354018) ......c.iiiininno.. 761,750 2,666,125

7193 1 JEFE INGRESOS 3 a 761,750Cls c/u (3.50
meses) (Puesto:354019) .........coivnoo.. 761,750 2,666,125

7193 1 JEFE INGRESOS 3 a 761,750Cls c/u (3.50
meses) (Puesto:354020) ..., 761,750 2,666,125

7192 1 JEFE INGRESOS 2 a 696,850Cls c/u (3.50
meses) (Puesto:354006) ....iiiinnnnnn. 696,850 2,438,975

7192 1 JEFE INGRESOS 2 a 696,850Cls c/u (3.50



Cédigo
Clase

7192

7192

7192

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11481

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

11480

117

Detalle de los Puestos

meses) (Puesto:354007)
JEFE INGRESOS 2 a 696,850Cls c/u (3.
meses) (Puesto:354008)
JEFE INGRESOS 2 a 696,850Cls c/u (3.
meses) (Puesto:354009)
JEFE INGRESOS 2 a 696,850Cls c/u (3.
meses) (Puesto:354010)

PROFESIONAL INGRESOS

(3.50 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(3.50 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(3.50 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(3.50 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(3.50 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(3.50 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(3.50 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(3.50 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(3.50 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(3.50 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(3.50 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(3.50 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(3.50 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(3.50 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(3.50 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(3.50 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(3.50 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(3.50 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(3.50 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(3.50 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(3.50 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(3.50 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

(3.50 meses) (Puesto:

PROFESIONAL INGRESOS

3 a 594,300C1s

353913) ...,

3 a 594,300Cls

353914) ...

3 a 594,300Cls

353915) ...l

3 a 594,300C1s

353916) ...,

3 a 594,300C1s

353917) ...

3 a 594,300C1s

353918) ...l

3 a 594,300C1s

353919) ...l

3 a 594,300Cls

353920) ...l

3 a 594,300C1ls

353921) ...l

3 a 594,300C1ls

353922) ...l

3 a 594,300C1s

353923) ...l

3 a 594,300C1ls

353924) ...........

3 a 594,300C1ls

353925) ...

3 a 594,300Cls

353926) ...,

3 a 594,300C1ls

353927) ...l

3 a 594,300C1s

353928) ...l

2 a 545,950Cls

353875) ...l

2 a 545,950Cls

353876) ...

2 a 545,950Cls

353877) i

2 a 545,950Cls

353878) ...l

2 a 545,950Cls

353879) ...l

2 a 545,950Cls

353880) ...l

2 a 545,950Cls

353881) ...l

2 a 545,950Cls

Cuota
Mensual

696,850

696,850

696,850

696,850

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

Cuota
Anual

2,438,975

2,438,975

2,438,975

2,438,975

2,080,050

2,080,050

2,080,050

2,080,050

2,080,050

2,080,050

2,080,050

2,080,050

2,080,050

2,080,050

2,080,050

2,080,050

2,080,050

2,080,050

2,080,050

2,080,050

1,910,825

1,910,825

1,910,825

1,910,825

1,910,825

1,910,825

1,910,825
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Cédigo Cuota Cuota
Clase Detalle de los Puestos Mensual Anual

(3.50 meses) (Puesto:353882) ........... 545,950 1,910,825
11480 PROFESIONAL INGRESOS 2 a 545,950Cls c/u

(3.50 meses) (Puesto:353883) ........... 545,950 1,910,825
11480 PROFESIONAL INGRESOS 2 a 545,950Cls c/u

(3.50 meses) (Puesto:353884) ........... 545,950 1,910,825
11480 PROFESIONAL INGRESOS 2 a 545,950Cls c/u

(3.50 meses) (Puesto:353885) ........... 545,950 1,910,825
11480 PROFESIONAL INGRESOS 2 a 545,950Cls c/u

(3.50 meses) (Puesto:353886) ........... 545,950 1,910,825
11480 PROFESIONAL INGRESOS 2 a 545,950Cls c/u

(3.50 meses) (Puesto:353887) ........... 545,950 1,910,825
11480 PROFESIONAL INGRESOS 2 a 545,950Cls c/u

(3.50 meses) (Puesto:353888) ........... 545,950 1,910,825
11480 PROFESIONAL INGRESOS 2 a 545,950Cls c/u

(3.50 meses) (Puesto:353889) ........... 545,950 1,910,825
11480 PROFESIONAL INGRESOS 2 a 545,950Cls c/u

(3.50 meses) (Puesto:353890) ........... 545,950 1,910,825
11480 PROFESIONAL INGRESOS 2 a 545,950Cls c/u

(3.50 meses) (Puesto:353891) ........... 545,950 1,910,825
11480 PROFESIONAL INGRESOS 2 a 545,950Cls c/u

(3.50 meses) (Puesto:353892) ........... 545,950 1,910,825
11480 PROFESIONAL INGRESOS 2 a 545,950Cls c/u

(3.50 meses) (Puesto:353893) ........... 545,950 1,910,825
11480 PROFESIONAL INGRESOS 2 a 545,950Cls c/u

(3.50 meses) (Puesto:353894) ........... 545,950 1,910,825
11480 PROFESIONAL INGRESOS 2 a 545,950Cls c/u

(3.50 meses) (Puesto:353895) ........... 545,950 1,910,825
11480 PROFESIONAL INGRESOS 2 a 545,950Cls c/u

(3.50 meses) (Puesto:353896) ........... 545,950 1,910,825
11480 PROFESIONAL INGRESOS 2 a 545,950Cls c/u

(3.50 meses) (Puesto:353897) ........... 545,950 1,910,825
15078 1 TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls c/u

(3.50 meses) (Puesto:353854) ........... 327,600 1,146,600
15078 1 TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls c/u

(3.50 meses) (Puesto:353855) ........... 327,600 1,146,600
15078 1 TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls c/u

(3.50 meses) (Puesto:353856) ........... 327,600 1,146,600
15078 1 TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls c/u

(3.50 meses) (Puesto:353857) ........... 327,600 1,146,600
15078 1 TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls c/u

(3.50 meses) (Puesto:353858) ........... 327,600 1,146,600

97 399 RETRIBUCION POR CARRERA PROFESIONAL
(SEGUN DECRETO EJECUTIVO No.4949-P DE
26-06-75 Y LEY No. 6010 DEL 09/12/76) . 4,774,448

115 302 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION DEL
EJERCICIO PROFESIONAL (LEY No. 5867 DEL
15/12/75 Y SUS REFORMAS)
125 301 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO
5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.
6835) DEL 22/12/82
TOTAL REBAJAR SUELDOS SUB-PROGRAMA: 4 ASESORIA HACENDARIA

65,044,866

10,005,817
182,981,156

206.134-06 TRANSPARENCIA HACENDARIA
206.134-06.01 TRANSPARENCIA HACENDARIA



Cédigo
Clase

119

Detalle de los Puestos

206.134-06.01.0001 TRANSPARENCIA HACENDARIA

7192 1
7192 1
7191 1
7191 1
11481 1
11481 1
11481 1
11481 1
11480 1
11480 1
11480 1
11480 1
11480 1
11480 1
11480 1
15078 1
15078 1
15078 1
97

115

125

TOTAL REBAJAR SUELDOS SUB-PROGRAMA.:

TOTAL REBAJAR SUELDOS PROGRAMA: 134 ADMINISTRACION DE INGRESOS

39

O

302

301

JEFE INGRESOS 2 a 696,850Cls c/u (6.00

meses) (Puesto:353987) ...

JEFE INGRESOS 2 a 696,850Cls c/u (6.00

meses) (Puesto:354005) ...

JEFE INGRESOS 1 a 654,850Cls c/u (6.00

meses) (Puesto:353964) ...t

JEFE INGRESOS 1 a 654,850Cls c/u (6.00

meses) (Puesto:353965) ...,
PROFESIONAL INGRESOS 3 a 594,300Cls c/u
(6.00 meses) (Puesto:353909) ...........
PROFESIONAL INGRESOS 3 a 594,300Cls c/u
(6.00 meses) (Puesto:353910) ...........
PROFESIONAL INGRESOS 3 a 594,300Cls c/u
(6.00 meses) (Puesto:353911) ...........
PROFESIONAL INGRESOS 3 a 594,300Cls c/u
(6.00 meses) (Puesto:353912) ...........
PROFESIONAL INGRESOS 2 a 545,950Cls c/u
(6.00 meses) (Puesto:353868) ...........
PROFESIONAL INGRESOS 2 a 545,950Cls c/u
(6.00 meses) (Puesto:353869) ...........
PROFESIONAL INGRESOS 2 a 545,950Cls c/u
(6.00 meses) (Puesto:353870) ...........
PROFESIONAL INGRESOS 2 a 545,950Cls c/u
(6.00 meses) (Puesto:353871) .....uvun..
PROFESIONAL INGRESOS 2 a 545,950Cls c/u
(6.00 meses) (Puesto:353872) ...........
PROFESIONAL INGRESOS 2 a 545,950Cls c/u
(6.00 meses) (Puesto:353873) ...........
PROFESIONAL INGRESOS 2 a 545,950Cls c/u
(6.00 meses) (Puesto:353874) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls c/u

(6.00 meses) (Puesto:353851) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls c/u

(6.00 meses) (Puesto:353852) ...........

TECNICO DE INGRESOS a 327,600Cls c/u

(6.00 meses) (Puesto:353853) ...........

RETRIBUCION POR CARRERA PROFESIONAL
(SEGUN DECRETO EJECUTIVO No.4949-P DE
26-06-75 Y LEY No. 6010 DEL 09/12/76) .
RETRIBUCION POR LA PROHIBICION DEL

EJERCICIO PROFESIONAL (LEY No. 5867 DEL

15/12/75 Y SUS REFORMAS)

RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO
5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.

6835) DEL 22/12/82

206.136 ADMINISTRACION FINANCIERA

206.136-02 DIREC.Y COORD.DEL PROC.PRESUP.SECT.PUBLIC.
206.136-02.01

UNIDAD DE PRESUPUESTO NACIONAL

6 TRANSPARENCIA HACENDARIA

Cuota
Mensual

696,850

696,850

654,850

654,850

594,300

594,300

594,300

594,300

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

327,600

327,600

327,600

Cuota
Anual

59,310,300

4,181,100

4,181,100

3,929,100

3,929,100

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,275,700

3,275,700

3,275,700

3,275,700

3,275,700

3,275,700

3,275,700

1,965,600

1,965,600

1,965,600

2,612,160

36,487,815

5,752,920
104,163,195

2,377,993,653

31,370,400



Cédigo
Clase
206.136-02.01.0001 DIRECCION GENERAL

7171

7171

11656

11656

11656

11656

11656

11656

845

97

115

125

399

302

301

120

Detalle de los Puestos

JEFE EGRESOS 2 a 696,850Cls c/u (6.00
meses) (Puesto:351231) ..iiiiiiiiinnnnnnn
JEFE EGRESOS 2 a 673,850Cls c/u (6.00
meses) (Puesto:351231) ..iiiiiiiiinnnnnnn
PROFESIONAL EGRESOS 3 a 594,300Cls c/u
(6.00 meses) (Puesto:351226) ...........
PROFESIONAL EGRESOS 3 a 594,300Cls c/u
(6.00 meses) (Puesto:351227) ....vuunn..
PROFESIONAL EGRESOS 3 a 594,300Cls c/u
(6.00 meses) (Puesto:351228) ...........
PROFESIONAL EGRESOS 3 a 594,300Cls c/u
(6.00 meses) (Puesto:351229) ...........
PROFESIONAL EGRESOS 3 a 594,300Cls c/u
(6.00 meses) (Puesto:351230) ...........
PROFESIONAL EGRESOS 3 a 574,700Cls c/u
(6.00 meses) (Puesto:351230) ...........
ANALISTA TEC. DE PRESUPUESTO a
311,500Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:351203)

RETRIBUCION POR CARRERA PROFESIONAL
(SEGUN DECRETO EJECUTIVO No.4949-P DE
26-06-75 Y LEY No. 6010 DEL 09/12/76) .
RETRIBUCION POR LA PROHIBICION DEL
EJERCICIO PROFESIONAL (LEY No. 5867 DEL
15/12/75 Y SUS REFORMAS)

RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO
5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.
6835) DEL 22/12/82

TOTAL REBAJAR SUELDOS SUB-PROGRAMA: 2 DIREC.Y COORD.DEL

PROC.PRESUP.SECT.PUBLIC.

206.136-04 GESTION DE CAJA DEL GOBIERNO CENTRAL
206.136-04.01

UNIDAD DE DIR. Y ADM.

206.136-04.01.0001 DIRECCION

7172

7172

7172

11655

11654

11654

11653

11653

97

399

JEFE EGRESOS 3 a 761,750Cls c/u (3.50
meses) (Puesto:360562) ...,
JEFE EGRESOS 3 a 761,750Cls c/u (3.50
meses) (Puesto:360563) ...,
JEFE EGRESOS 3 a 761,750Cls c/u (3.50
meses) (Puesto:360564) .....iiiinnnnen.
PROFESIONAL EGRESOS 2 a 545,950Cls c/u
(3.50 meses) (Puesto:360565) ...........
PROFESIONAL EGRESOS 1-B a 480,450Cls

c/u (3.50 meses) (Puesto:360566) .......
PROFESIONAL EGRESOS 1-B a 480,450Cls

c/u (3.50 meses) (Puesto:360567) .......
PROFESIONAL EGRESOS 1-A a 407,200Cls

c/u (3.50 meses) (Puesto:360568) .......
PROFESIONAL EGRESOS 1-A a 407,200Cls

c/u (3.50 meses) (Puesto:360569) .......
RETRIBUCION POR CARRERA PROFESIONAL

Cuota
Mensual

696,850

673,850

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

574,700

311,500

761,750

761,750

761,750

545,950

480,450

480,450

407,200

407,200

Cuota
Anual

31,370,400

4,181,100

4,043,100

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,565,800

3,448,200

1,869,000

1,381,632

19,736,610

3,042,870
55,531,512

2,666,125

2,666,125

2,666,125

1,910,825

1,681,575

1,681,575

1,425,200

1,425,200
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Cédigo Cuota Cuota
Clase Detalle de los Puestos Mensual Anual
(SEGUN DECRETO EJECUTIVO No.4949-P DE
26-06-75 Y LEY No. 6010 DEL 09/12/76) . 812,672

115 302 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION DEL
EJERCICIO PROFESIONAL (LEY No. 5867 DEL
15/12/75 Y SUS REFORMAS) 10,479,787
125 301 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO
5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.
6835) DEL 22/12/82 1,563,922
TOTAL REBAJAR SUELDOS SUB-PROGRAMA: 4 GESTION DE CAJA DEL GOBIERNO CENTRAL 28,979,131

206.136-05 REGULACION Y REGIS. CONTABLE DE LA HACIENDA

PUBLICA

206.136-05.01 UNIDAD DE CONTABILIDAD NAC. 22,034,425
206.136-05.01.0001 DIRECCION GENERAL 22,034,425

11656 1 PROFESIONAL EGRESOS 3 a 594,300Cls c/u
(3.50 meses) (Puesto:360586) ........... 594,300 2,080,050

11656 1 PROFESIONAL EGRESOS 3 a 594,300Cls c/u
(3.50 meses) (Puesto:360587) ........... 594,300 2,080,050

11656 1 PROFESIONAL EGRESOS 3 a 594,300Cls c/u
(3.50 meses) (Puesto:360588) ........... 594,300 2,080,050

11656 1 PROFESIONAL EGRESOS 3 a 594,300Cls c/u
(3.50 meses) (Puesto:360589) ........... 594,300 2,080,050

11656 1 PROFESIONAL EGRESOS 3 a 594,300Cls c/u
(3.50 meses) (Puesto:360590) ........... 594,300 2,080,050

11656 1 PROFESIONAL EGRESOS 3 a 594,300Cls c/u
(3.50 meses) (Puesto:360591) ........... 594,300 2,080,050

11655 1 PROFESIONAL EGRESOS 2 a 545,950Cls c/u
(3.50 meses) (Puesto:360581) ........... 545,950 1,910,825

11655 1 PROFESIONAL EGRESOS 2 a 545,950Cls c/u
(3.50 meses) (Puesto:360582) ........... 545,950 1,910,825

11655 1 PROFESIONAL EGRESOS 2 a 545,950Cls c/u
(3.50 meses) (Puesto:360583) ........... 545,950 1,910,825

11655 1 PROFESIONAL EGRESOS 2 a 545,950Cls c/u
(3.50 meses) (Puesto:360584) ........... 545,950 1,910,825

11655 1 PROFESIONAL EGRESOS 2 a 545,950Cls c/u
(3.50 meses) (Puesto:360585) ........... 545,950 1,910,825

97 399 RETRIBUCION POR CARRERA PROFESIONAL
(SEGUN DECRETO EJECUTIVO No.4949-P DE

26-06-75 Y LEY No. 6010 DEL 09/12/76) . 1,117,424
103 302 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA
(SEGUN RESOLUCION DG-003-83 DEL 4-01-83). 12,118,934

125 301 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO
5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.
6835) DEL 22/12/82 2,137,257
TOTAL REBAJAR SUELDOS SUB-PROGRAMA: 5 REGULACION Y REGIS. CONTABLE DE LA 37,408,040
HACIENDA PUBLICA ~ —mm oo o — oo

TOTAL REBAJAR SUELDOS PROGRAMA: 136 ADMINISTRACION FINANCIERA 121,918,683

206.138 SERVICIOS HACENDARIOS
206.138-01 ADMINISTRACION TECNOLOGICA
206.138-01.01 Direccion Tecnologica 106,216,900



Cédigo
Clase
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Detalle de los Puestos

206.138-01.01.0001

5985

5985

11738

11738

11738

11738

11738

11738

11462

11462

11462

11462

11462

11462

11462

11462

11462

11462

11462

11462

1

Direccion Tecnologica

GERENTE SERVICIO CIVIL 1 a 935,600Cls

c/u (6.

00 meses) (Puesto:360631) .......

GERENTE SERVICIO CIVIL 1 a 904,700Cls

c/u (6.

PROFES

c/u (6.

PROFES

c/u (6.

PROFES

c/u (6.

PROFES

c/u (6.

PROFES

c/u (6.

PROFES

c/u (6.

00 meses) (Puesto:360631) .......
.JEFE INFORMATICA 3 a 761,750Cls
00 meses) (Puesto:360628) .......
.JEFE INFORMATICA 3 a 761,750Cls
00 meses) (Puesto:360629) .......
.JEFE INFORMATICA 3 a 761,750Cls
00 meses) (Puesto:360630) .......
.JEFE INFORMATICA 3 a 736,600Cls
00 meses) (Puesto:360628) .......
.JEFE INFORMATICA 3 a 736,600Cls
00 meses) (Puesto:360629) .......
.JEFE INFORMATICA 3 a 736,600Cls
00 meses) (Puesto:360630) .......

PROFESIONAL EN INFORMATICA 3 a
594,300Cls c/u (3.50 meses)
(Puesto:360620)

PROFESIONAL EN INFORMATICA 3 a
594,300Cls c/u (3.50 meses)
(Puesto:360621)

PROFESIONAL EN INFORMATICA 3 a
594,300Cls c/u (3.50 meses)
(Puesto:360622)

PROFESIONAL EN INFORMATICA 3 a
594,300Cls c/u (3.50 meses)
(Puesto:360623)

PROFESIONAL EN INFORMATICA 3 a
594,300Cls c/u (3.50 meses)
(Puesto:360624)

PROFESIONAL EN INFORMATICA 3 a
594,300Cls c/u (3.50 meses)
(Puesto:360625)

PROFESIONAL EN INFORMATICA 3 a
594,300Cls c/u (3.50 meses)
(Puesto:360626)

PROFESIONAL EN INFORMATICA 3 a
594,300Cls c/u (3.50 meses)
(Puesto:360627)

PROFESIONAL EN INFORMATICA 3 a
594,300Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:360618)

PROFESIONAL EN INFORMATICA 3 a
594,300Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:360619)

PROFESIONAL EN INFORMATICA 3 a
574,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:360618)

PROFESIONAL EN INFORMATICA 3 a
574,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:360619)

Cuota
Mensual

935,600

904,700

761,750

761,750

761,750

736,600

736,600

736,600

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

594,300

574,700

574,700

Cuota
Anual

106,216,900

5,613,600

5,428,200

4,570,500

4,570,500

4,570,500

4,419,600

4,419,600

4,419,600

2,080,050

2,080,050

2,080,050

2,080,050

2,080,050

2,080,050

2,080,050

2,080,050

3,565,800

3,565,800

3,448,200

3,448,200



Cédigo
Clase

11461 1
11461 1
11461 1
11461 1
11461 1
11458 1
11458 1
11458 1
15317 1
15317 1
15317 1
15317 1
15317 1
15317 1
15317 1
15317 1
15312 1
15312 1
15312 1
15312 1
97

115

Detalle de los Puestos

123

PROFESIONAL EN INFORMATICA 2 a
545,950Cls c/u (3.50 meses)

(Puesto:360613)

PROFESIONAL EN INFORMATICA 2 a
545,950Cls c/u (3.50 meses)

(Puesto:360614)

PROFESIONAL EN INFORMATICA 2 a
545,950Cls c/u (3.50 meses)

(Puesto:360615)

PROFESIONAL EN INFORMATICA 2 a
545,950Cls c/u (3.50 meses)

(Puesto:360616)

PROFESIONAL EN INFORMATICA 2 a
545,950Cls c/u (3.50 meses)

(Puesto:360617)

PROFESIONAL EN INFORMATICA 1 C a
480,450C1ls c/u (3.50 meses)

(Puesto:360612)

PROFESIONAL EN INFORMATICA 1 C a
480,450Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:360611)

PROFESIONAL EN INFORMATICA 1 C a
464,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:360611)
TECNICO EN INFORMATICA 3

c/u (6.00 meses) (Puesto:

TECNICO EN INFORMATICA 3

c/u (6.00 meses) (Puesto:

TECNICO EN INFORMATICA 3

c/u (6.00 meses) (Puesto:

TECNICO EN INFORMATICA 3

c/u (6.00 meses) (Puesto:

TECNICO EN INFORMATICA 3

c/u (6.00 meses) (Puesto:

TECNICO EN INFORMATICA 3

c/u (6.00 meses) (Puesto:

TECNICO EN INFORMATICA 3

c/u (6.00 meses) (Puesto:

TECNICO EN INFORMATICA 3

c/u (6.00 meses) (Puesto:

TECNICO EN INFORMATICA 2

c/u (6.00 meses) (Puesto:

TECNICO EN INFORMATICA 2

c/u (6.00 meses) (Puesto:

TECNICO EN INFORMATICA 2

c/u (6.00 meses) (Puesto:

TECNICO EN INFORMATICA 2

c/u (6.00 meses) (Puesto:

a 302,550C1s

360606) .......

a 302,550C1s

360607) .......

a 302,550C1s

360608) .......

a 302,550C1s

360609) .......

a 292,550C1s

360606) .......

a 292,550C1s

360607) .......

a 292,550C1s

360608) .......

a 292,550C1s

360609) .......

a 268,950C1s

360603) .......

a 268,950C1s

360604) .......

a 260,050C1s

360603) .......

a 260,050C1s

360604) .......

399 RETRIBUCION POR CARRERA PROFESIONAL

(SEGUN DECRETO EJECUTIVO

26-06-75 Y LEY No. 6010 DEL 09/12/76) .

No.4949-P DE

302 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION DEL

EJERCICIO PROFESIONAL (LEY No.

15/12/75 Y SUS REFORMAS)

5867 DEL

Cuota
Mensual

545,950

545,950

545,950

545,950

545,950

480,450

480,450

464,600

302,550

302,550

302,550

302,550

292,550

292,550

292,550

292,550

268,950

268,950

260,050

260,050

Cuota
Anual

1,910,825

1,910,825

1,910,825

1,910,825

1,910,825

1,681,575

2,882,700

2,787,600

1,815,300

1,815,300

1,815,300

1,815,300

1,755,300

1,755,300

1,755,300

1,755,300

1,613,700

1,613,700

1,560,300

1,560,300

3,819,872

61,820,345
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Cédigo Cuota Cuota
Clase Detalle de los Puestos Mensual Anual

125 301 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO
5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.
6835) DEL 22/12/82 10,305,830
TOTAL REBAJAR SUELDOS SUB-PROGRAMA: 1 ADMINISTRACION TECNOLOGICA 182,162,947

206.138-02 CENTRO DE FORMACION E INVESTIGACION HACENDARIA

206.138-02.01 CENTRO DE FORMACION E INVESTIGACION 26,538,600
HACENDARIA s s s s s s s s
206.138-02.01.0001 CENTRO DE FORMACION E INVESTIGACION 26,538,600
HACENDARIA
11731 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 3 a
594,300Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:353862) 594,300 3,565,800
11731 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 3 a
594,300Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:360592) 594,300 3,565,800
11731 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 3 a
594,300Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:360593) 594,300 3,565,800
11731 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 3 a
594,300Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:360594) 594,300 3,565,800
11731 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 3 a
594,300Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:360595) 594,300 3,565,800
11731 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 3 a
594,300Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:360596) 594,300 3,565,800
11731 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 3 a
594,300Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:360597) 594,300 3,565,800
13201 1 SECRETARIO DE SERVICIO CIVIL 2 a
263,000Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:354004) 263,000 1,578,000

97 399 RETRIBUCION POR CARRERA PROFESIONAL
(SEGUN DECRETO EJECUTIVO No.4949-P DE

26-06-75 Y LEY No. 6010 DEL 09/12/76) . 1,915,584
103 302 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA
(SEGUN RESOLUCION DG-003-83 DEL 4-01-83). 26,770,920

125 301 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO
5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.

6835) DEL 22/12/82 4,877,790

TOTAL REBAJAR SUELDOS SUB-PROGRAMA: 2 CENTRO DE FORMACION E INVESTIGACION 60,102,894
HACENDARIA mmm——— oo

TOTAL REBAJAR SUELDOS PROGRAMA: 138 SERVICIOS HACENDARIOS 242,265,841

TOTAL REBAJAR SUELDOS TITULO: 206MINISTERIO DE HACIENDA 2,889,490,320

207 MINIST. DE AGRICULT. Y GANAD.

207.170 SECRETARIA EJEC.DE PLANIF.SECTORIAL AGROPECUARIA
(SEPSA)
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Cédigo Cuota
Clase Detalle de los Puestos Mensual

97 399 RETRIBUCION POR CARRERA PROFESIONAL
(SEGUN DECRETO EJECUTIVO No.4949-P DE
26-06-75 Y LEY No. 6010 DEL 09/12/76) .

TOTAL REBAJAR SUELDOS PROGRAMA: 170 SECRETARIA EJEC.DE PLANIF.SECTORIAL
AGROPECUARIA (SEPSA)

TOTAL REBAJAR SUELDOS TITULO: 207MINIST. DE AGRICULT. Y GANAD.

208 MINIST. DE ECON.IND Y COMERCIO

208.215 ACTIVIDADES CENTRALES

125 301 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO
5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.
6835) DEL 22/12/82

TOTAL REBAJAR SUELDOS PROGRAMA: 215 ACTIVIDADES CENTRALES

208.223 DEFENSA DEL CONSUMIDOR

97 399 RETRIBUCION POR CARRERA PROFESIONAL
(SEGUN DECRETO EJECUTIVO No.4949-P DE
26-06-75 Y LEY No. 6010 DEL 09/12/76) .

TOTAL REBAJAR SUELDOS PROGRAMA: 223 DEFENSA DEL CONSUMIDOR

208.224 PROMOCION DE LA COMPETENCIA

97 399 RETRIBUCION POR CARRERA PROFESIONAL
(SEGUN DECRETO EJECUTIVO No.4949-P DE
26-06-75 Y LEY No. 6010 DEL 09/12/76) .

TOTAL REBAJAR SUELDOS PROGRAMA: 224 PROMOCION DE LA COMPETENCIA

208.229 DIRECCION ESTUDIOS ECONOMICOS

82 101 RECONOCIMIENTO DE INCREMENTO SALARIAL POR
COSTO DE VIDA.

97 399 RETRIBUCION POR CARRERA PROFESIONAL
(SEGUN DECRETO EJECUTIVO No.4949-P DE
26-06-75 Y LEY No. 6010 DEL 09/12/76) .

103 302 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA
(SEGUN RESOLUCION DG-003-83 DEL 4-01-83).

125 301 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO
5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.
6835) DEL 22/12/82

TOTAL REBAJAR SUELDOS PROGRAMA: 229 DIRECCION ESTUDIOS ECONOMICOS

TOTAL REBAJAR SUELDOS TITULO: 208 MINIST. DE ECON.IND Y COMERCIO

Cuota
Anual

20,000,000

20,000,000

20,000,000

3,000,000

3,000,000

4,000,000

4,000,000

2,000,000

2,000,000

2,088,000

1,630,000

1,360,000

2,912,000

7,990,000

16,990,000
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Cédigo Cuota Cuota
Clase Detalle de los Puestos Mensual Anual

210 MINIST. DE EDUCACION PUBLICA

210.550 DEFINICION Y PLANIF. DE LA POLITICA EDUC.

210.550-00.26 FUNDAMENTACION PARA LA TOMA DE 283,515,000
DECISIONES T m T s
210.550-00.26.0127 PREVISION FORTALECIMIENTO DEL 283,515,000

SISTEMA EDUCATIVO o

11729 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a

480,450Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:357923) 480,450 2,882,700
11729 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a

480,450Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:357924) 480,450 2,882,700
11729 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a

480,450Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:357925) 480,450 2,882,700
11729 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a

480,450Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:357926) 480,450 2,882,700
11729 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a

480,450Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:357927) 480,450 2,882,700
11729 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a

480,450Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:357928) 480,450 2,882,700
11729 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a

480,450Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:357929) 480,450 2,882,700
11729 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a

480,450Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:357943) 480,450 2,882,700
11729 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a

480,450Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:357944) 480,450 2,882,700
11729 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a

480,450Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:357945) 480,450 2,882,700
11729 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a

480,450Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:357946) 480,450 2,882,700
11729 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a

480,450Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:357947) 480,450 2,882,700
11729 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a

480,450Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:3579438) 480,450 2,882,700
11729 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a

480,450Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:357949) 480,450 2,882,700
11729 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a

480,450Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:357950) 480,450 2,882,700



Cédigo
Clase

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729
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Detalle de los Puestos

PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:357951)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:357952)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:357953)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:357954)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:357955)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:357956)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:357957)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:357958)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:357959)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:357960)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:357961)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:357962)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:357963)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:357964)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:357965)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:357966)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:357967)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:357968)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

Cuota
Mensual

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

Cuota
Anual

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700



Cédigo
Clase
11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729
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Detalle de los Puestos

PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:357969)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:357970)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:357971)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:357972)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:357973)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:358719)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:358720)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:358721)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:358722)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:358723)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:358724)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:358725)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:358726)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:358727)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:358728)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:358729)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:358730)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357923)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

Cuota
Mensual

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

464,600

Cuota
Anual

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,787,600



Cédigo
Clase
11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729
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Detalle de los Puestos

PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357924)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357925)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357926)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357927)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357928)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357929)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357943)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357944)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357945)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357946)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357947)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357948)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357949)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357950)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357951)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357952)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357953)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357954)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

Cuota
Mensual

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

Cuota
Anual

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600



Cédigo
Clase
11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729
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PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357955)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357956)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357957)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357958)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357959)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357960)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357961)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357962)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357963)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357964)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357965)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357966)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357967)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357968)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357969)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357970)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357971)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:357972)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

Cuota
Mensual

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

Cuota
Anual

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600



Cédigo

Clase
11729 1
11729 1
11729 1
11729 1
11729 1
11729 1
11729 1
11729 1
11729 1
11729 1
11729 1
11729 1
11729 1
107
109
125
133

131
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PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a
464,600Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:357973)

PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a
464,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:358719)

PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a
464,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:358720)

PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a
464,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:358721)

PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a
464,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:358722)

PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a
464,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:358723)

PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a
464,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:358724)

PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a
464,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:358725)

PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a
464,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:358726)

PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a
464,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:358727)

PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a
464,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:358728)

PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a
464,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:358729)

PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a
464,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:358730)

399 RETRIBUCION SOBRESUELDO DE CARRERA
PROFESIONAL LEY 6010 DEL 9-12-76 Y
DECRETO EJECUTIVO 4949-P DEL 23-6-75 Y
RES.58-90 DE DGSC.

302 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA LEY
7055 DEL 18-12-86 Y RES.DG-003-83 DEL
4-1-83 Y RES.DG-070-94.

301 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO
5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.
6835) DEL 22/12/82

105 PARA EL PAGO DE PERSONAL SUSTITUTO
GENERADO POR GOCE DE VACACIONES,
SUSTITUCION POR INCAPACIDADES, LICENCIAS
Y OTROS ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA
VIGENTE

Cuota
Mensual

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

Cuota
Anual

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

9,000,000

123,000,000

100,000,000

71,000,000
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Cédigo
Clase Detalle de los Puestos
180 101 PARA DAR FINANC. A RESOL.DE REASIG.

ASIGNAC. Y REAJ.DE SALARIOS, EMITIDAS POR
LA DGSC, AUTORID.PRESUP. LOS PODERES Y
SUS ORGANOS AUX., AsSf coMo EL T.S.E.,
PROD.DE EST.INDIVID. DE PUESTOS Y
REESTR.INSTIT. (A DISTRIB. POR RESOL.
ADMINIST. APROB. POR DGPN)

Cuota
Mensual

TOTAL REBAJAR SUELDOS PROGRAMA: 550 DEFINICION Y PLANIF. DE LA POLITICA EDUC.

210.551 SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

82 101 RECONOCIMIENTO DE INCREMENTO SALARIAL POR
COSTO DE VIDA.

109 302 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA LEY
7055 DEL 18-12-86 Y RES.DG-003-83 DEL
4-1-83 Y RES.DG-070-94.

125 301 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO
5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.
6835) DEL 22/12/82

133 105 PARA EL PAGO DE PERSONAL SUSTITUTO
GENERADO POR GOCE DE VACACIONES,
SUSTITUCION POR INCAPACIDADES, LICENCIAS
Y OTROS ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA
VIGENTE

TOTAL REBAJAR SUELDOS PROGRAMA: 551 SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

210.553 DESARROLLO CURRICULAR Y VINCULO AL TRABAJO

82 101 RECONOCIMIENTO DE INCREMENTO SALARIAL POR
COSTO DE VIDA.

109 302 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA LEY
7055 DEL 18-12-86 Y RES.DG-003-83 DEL
4-1-83 Y RES.DG-070-94.

133 105 PARA EL PAGO DE PERSONAL SUSTITUTO
GENERADO POR GOCE DE VACACIONES,
SUSTITUCION POR INCAPACIDADES, LICENCIAS
Y OTROS ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA
VIGENTE

TOTAL REBAJAR SUELDOS PROGRAMA: 553 DESARROLLO CURRICULAR Y VINCULO AL TRABAJO

210.554 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DEL SISTEMA EDUC.

109 302 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA LEY
7055 DEL 18-12-86 Y RES.DG-003-83 DEL
4-1-83 Y RES.DG-070-94.

125 301 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO
5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.
6835) DEL 22/12/82

133 105 PARA EL PAGO DE PERSONAL SUSTITUTO
GENERADO POR GOCE DE VACACIONES,
SUSTITUCION POR INCAPACIDADES, LICENCIAS
Y OTROS ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA

Cuota
Anual

51,485,000

638,000,000

15,000,000

27,000,000

5,000,000

36,000,000

83,000,000

20,000,000

90,000,000

25,000,000

135,000,000

3,500,000

20,000,000



Cédigo
Clase

180

133

Cuota
Detalle de los Puestos Mensual

VIGENTE

101 PARA DAR FINANC. A RESOL.DE REASIG.
ASIGNAC. Y REAJ.DE SALARIOS, EMITIDAS POR
LA DGSC, AUTORID.PRESUP. LOS PODERES Y
SUs ORGANOS AUX., ASf coMO EL T.S.E.,
PROD.DE EST.INDIVID. DE PUESTOS Y
REESTR.INSTIT. (A DISTRIB. POR RESOL.
ADMINIST. APROB. POR DGPN)

TOTAL REBAJAR SUELDOS PROGRAMA: 554 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DEL SISTEMA

EDUC.

210.555 APLICACION DE LA TECNOLOGIA A LA EDUCACION

82

107

115

125

133

101 RECONOCIMIENTO DE INCREMENTO SALARIAL POR
COSTO DE VIDA.

399 RETRIBUCION SOBRESUELDO DE CARRERA
PROFESIONAL LEY 6010 DEL 9-12-76 Y
DECRETO EJECUTIVO 4949-P DEL 23-6-75 Y
RES.58-90 DE DGSC.

302 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION DEL
EJERCICIO PROFESIONAL (LEY No. 5867 DEL
15/12/75 Y SUS REFORMAS)

301 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO
5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.
6835) DEL 22/12/82

105 PARA EL PAGO DE PERSONAL SUSTITUTO
GENERADO POR GOCE DE VACACIONES,
SUSTITUCION POR INCAPACIDADES, LICENCIAS
Y OTROS ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA
VIGENTE

TOTAL REBAJAR SUELDOS PROGRAMA: 555 APLICACION DE LA TECNOLOGIA A LA EDUCACION

210.556 GESTION Y EVALUACION DE LA CALIDAD

82

109

125

133

180

101 RECONOCIMIENTO DE INCREMENTO SALARIAL POR
COSTO DE VIDA.

302 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA LEY
7055 DEL 18-12-86 Y RES.DG-003-83 DEL
4-1-83 Y RES.DG-070-94.

301 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO
5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.
6835) DEL 22/12/82

105 PARA EL PAGO DE PERSONAL SUSTITUTO
GENERADO POR GOCE DE VACACIONES,
SUSTITUCION POR INCAPACIDADES, LICENCIAS
Y OTROS ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA
VIGENTE

101 PARA DAR FINANC. A RESOL.DE REASIG.
ASIGNAC. Y REAJ.DE SALARIOS, EMITIDAS POR
LA DGSC, AUTORID.PRESUP. LOS PODERES Y
SUS ORGANOS AUX., ASf coMO EL T.S.E.,
PROD.DE EST.INDIVID. DE PUESTOS Y

Cuota
Anual

5,000,000

20,000,000

48,500,000

70,700,000

38,500,000

38,500,000

4,500,000

38,000,000

190,200,000

19,000,000

14,000,000

3,000,000

7,188,448



Cédigo
Clase

TOTAL REBAJAR SUELDOS PROGRAMA: 556 GESTION Y EVALUACION DE LA CALIDAD
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REESTR.

INSTIT. (A DISTRIB. POR RESOL.

ADMINIST. APROB. POR DGPN)

210.557 DESARROLLO Y COORDINACION REGIONAL
ADMINISTRACION REGIONAL DEL SISTEMA
EDUCATIVO

210.557-00.44

210.557-00.44.0232

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

ASESOR

c/u (6.

ASESOR

c/u (6.

ASESOR

c/u (6.

ASESOR

c/u (6.

ASESOR

c/u (6.

ASESOR

c/u (6.

ASESOR

c/u (6.

ASESOR

c/u (6.

ASESOR

c/u (6.

ASESOR

c/u (6.

ASESOR

c/u (6.

ASESOR

c/u (6.

ASESOR

c/u (6.

ASESOR

c/u (6.

ASESOR

c/u (6.

ASESOR

c/u (6.

ASESOR

c/u (6.

ASESOR

c/u (6.

ASESOR

c/u (6.

ASESOR

c/u (6.

ASESOR

c/u (6.

ASESOR

PREVISION FORTALECIMIENTO
DIRECCIONES REGIONALES

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358731) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358732) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358733) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358734) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358735) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358736) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358737) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358738) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358739) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358740) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358741) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358742) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358743) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358744) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358745) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358746) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358747) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358748) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358749) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358750) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358751) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

Cuota
Mensual

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

Cuota
Anual

3,000,000

46,188,448

1,109,639,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100



Cédigo
Clase

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

135

Detalle de los Puestos

c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR

00 meses) (Puesto:358752) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358753) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358754) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358755) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358756) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358757) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358758) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358759) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358760) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358761) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358762) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358763) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358764) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358765) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358766) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358767) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358768) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358769) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358770) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358771) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358772) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 577,850Cls

00 meses) (Puesto:358773) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358731) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358732) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358733) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358734) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358735) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

Cuota
Mensual

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

577,850

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

Cuota
Anual

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,467,100

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500



Cédigo
Clase

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102
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c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR

00 meses) (Puesto:358736) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358737) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358738) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358739) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358740) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358741) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358742) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358743) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358744) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358745) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358746) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358747) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358748) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358749) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358750) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358751) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358752) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358753) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358754) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358755) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358756) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358757) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358758) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358759) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358760) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358761) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358762) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

Cuota
Mensual

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

Cuota
Anual

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500



Cédigo
Clase

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

1102

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729
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c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR
c/u (6.
ASESOR

00 meses) (Puesto:358763) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358764) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358765) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358766) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358767) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358768) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358769) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358770) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358771) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

00 meses) (Puesto:358772) .......

SUPERVISOR DE EDUC a 558,750Cls

c/u (6.00 meses) (Puesto:358773)
PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a
480,450C1ls c/u (6.00 meses)
(Puesto:355843)

PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a
480,450C1ls c/u (6.00 meses)
(Puesto:355843)

PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a
480,450C1ls c/u (6.00 meses)
(Puesto:355844)

PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a
480,450C1ls c/u (6.00 meses)
(Puesto:355844)

PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a
480,450C1ls c/u (6.00 meses)
(Puesto:355845)

PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a
480,450C1ls c/u (6.00 meses)
(Puesto:355845)

PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a
480,450Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:355846)

PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a
480,450Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:355846)

PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a
480,450C1ls c/u (6.00 meses)
(Puesto:355847)

PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a
480,450C1ls c/u (6.00 meses)
(Puesto:355847)

PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a
480,450C1ls c/u (6.00 meses)
(Puesto:355848)

Cuota
Mensual

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

558,750

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

Cuota
Anual

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

3,352,500

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700



Cédigo
Clase
11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729
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PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:355848)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:355849)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:355849)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:355850)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:355850)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:355851)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:355851)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:355852)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:355852)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:355853)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:355853)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:355854)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:355854)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:355855)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:355856)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:355857)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:355858)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:355859)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

Cuota
Mensual

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

Cuota
Anual

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700



Cédigo
Clase
11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729
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PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:355860)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:355861)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:355862)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:355863)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:355868)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:355869)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:355870)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:355871)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:355872)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:355873)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:355874)
PROFESIONAL SERVICIO
480,450C1ls c/u (6.00
(Puesto:355875)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355843)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355843)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355844)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355844)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355845)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355845)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

Cuota
Mensual

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

480,450

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

Cuota
Anual

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,882,700

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600



Cédigo
Clase
11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729
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PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355846)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355846)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355847)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355847)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355848)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355848)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355849)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355849)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355850)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355850)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355851)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355851)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355852)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355852)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355853)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355853)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355854)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355854)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

Cuota
Mensual

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

Cuota
Anual

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600



Cédigo
Clase
11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729

11729
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PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355855)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355856)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355857)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355858)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355859)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355860)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355861)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355862)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355863)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355864)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355868)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355869)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355870)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355871)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355872)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355873)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355874)
PROFESIONAL SERVICIO
464,600Cls c/u (6.00
(Puesto:355875)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

CIVIL 1-B

meses)

Cuota
Mensual

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

464,600

Cuota
Anual

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600

2,787,600



Cédigo
Clase
1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232
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ASIST.ASESORIA DE

441,650C1ls c/u (6.

(Puesto:358774)
ASIST.ASESORIA DE

441,650C1ls c/u (6.

(Puesto:358775)
ASIST.ASESORIA DE

441,650C1ls c/u (6.

(Puesto:358776)
ASIST.ASESORIA DE

441,650C1ls c/u (6.

(Puesto:358777)
ASIST.ASESORIA DE

441,650C1ls c/u (6.

(Puesto:358778)
ASIST.ASESORIA DE

441,650Cls c/u (6.

(Puesto:358779)
ASIST.ASESORIA DE

441,650Cls c/u (6.

(Puesto:358780)
ASIST.ASESORIA DE

441,650C1ls c/u (6.

(Puesto:358781)
ASIST.ASESORIA DE

441,650C1ls c/u (6.

(Puesto:358782)
ASIST.ASESORIA DE

441,650C1ls c/u (6.

(Puesto:358783)
ASIST.ASESORIA DE

441,650C1ls c/u (6.

(Puesto:358784)
ASIST.ASESORIA DE

441,650C1ls c/u (6.

(Puesto:358785)
ASIST.ASESORIA DE

441,650C1ls c/u (6.

(Puesto:358786)
ASIST.ASESORIA DE

441,650C1ls c/u (6.

(Puesto:358787)
ASIST.ASESORIA DE

441,650Cls c/u (6.

(Puesto:358888)
ASIST.ASESORIA DE

441,650Cls c/u (6.

(Puesto:358889)
ASIST.ASESORIA DE

441,650Cls c/u (6.

(Puesto:358890)
ASIST.ASESORIA DE

441,650Cls c/u (6.

(Puesto:358891)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

Cuota
Mensual

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

Cuota
Anual

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900



Cédigo
Clase
1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

143

Detalle de los Puestos

ASIST.ASESORIA DE

441,650C1ls c/u (6.

(Puesto:358892)
ASIST.ASESORIA DE

441,650C1ls c/u (6.

(Puesto:358893)
ASIST.ASESORIA DE

441,650C1ls c/u (6.

(Puesto:358894)
ASIST.ASESORIA DE

441,650C1ls c/u (6.

(Puesto:358895)
ASIST.ASESORIA DE

441,650C1ls c/u (6.

(Puesto:358896)
ASIST.ASESORIA DE

441,650Cls c/u (6.

(Puesto:358897)
ASIST.ASESORIA DE

441,650Cls c/u (6.

(Puesto:358898)
ASIST.ASESORIA DE

441,650C1ls c/u (6.

(Puesto:358899)
ASIST.ASESORIA DE

441,650C1ls c/u (6.

(Puesto:358900)
ASIST.ASESORIA DE

441,650C1ls c/u (6.

(Puesto:358901)
ASIST.ASESORIA DE

441,650C1ls c/u (6.

(Puesto:358902)
ASIST.ASESORIA DE

441,650C1ls c/u (6.

(Puesto:358903)
ASIST.ASESORIA DE

441,650C1ls c/u (6.

(Puesto:358904)
ASIST.ASESORIA DE

441,650C1ls c/u (6.

(Puesto:358905)
ASIST.ASESORIA DE

441,650Cls c/u (6.

(Puesto:358906)
ASIST.ASESORIA DE

441,650Cls c/u (6.

(Puesto:358907)
ASIST.ASESORIA DE

441,650Cls c/u (6.

(Puesto:358908)
ASIST.ASESORIA DE

441,650Cls c/u (6.

(Puesto:358909)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

Cuota
Mensual

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

Cuota
Anual

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900



Cédigo
Clase
1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

144

Detalle de los Puestos

ASIST.ASESORIA DE

441,650C1ls c/u (6.

(Puesto:358910)
ASIST.ASESORIA DE

441,650C1ls c/u (6.

(Puesto:358911)
ASIST.ASESORIA DE

441,650C1ls c/u (6.

(Puesto:358912)
ASIST.ASESORIA DE

441,650C1ls c/u (6.

(Puesto:358913)
ASIST.ASESORIA DE

441,650C1ls c/u (6.

(Puesto:358914)
ASIST.ASESORIA DE

441,650Cls c/u (6.

(Puesto:358915)
ASIST.ASESORIA DE

441,650Cls c/u (6.

(Puesto:358916)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358774)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358775)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358776)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358777)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358778)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358779)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358780)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358781)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358782)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358783)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358784)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

Cuota
Mensual

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

441,650

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

Cuota
Anual

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,649,900

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300



Cédigo
Clase
1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

145

Detalle de los Puestos

ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358785)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358786)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358787)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358888)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358889)
ASIST.ASESORIA DE

427,050Cls c/u (6.

(Puesto:358890)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358891)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358892)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358893)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358894)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358895)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358896)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358897)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358898)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358899)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358900)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358901)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358902)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

Cuota
Mensual

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

Cuota
Anual

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300



Cédigo
Clase
1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

1232

11728

11728

11728

11728

146

Detalle de los Puestos

ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358903)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358904)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358905)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358906)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358907)
ASIST.ASESORIA DE

427,050Cls c/u (6.

(Puesto:358908)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358909)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358910)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358911)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358912)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358913)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358914)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358915)
ASIST.ASESORIA DE

427,050C1ls c/u (6.

(Puesto:358916)

PROFESIONAL SERVICIO
407,200Cls c/u (6.

(Puesto:358996)

PROFESIONAL SERVICIO
407,200Cls c/u (6.

(Puesto:358997)

PROFESIONAL SERVICIO
407,200Cls c/u (6.

(Puesto:358998)

PROFESIONAL SERVICIO
407,200Cls c/u (6.

(Puesto:358999)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION
00 meses)

SUPERVISION

00 meses)

00 meses)

00 meses)

00 meses)

00 meses)

CIVIL 1-A

CIVIL 1-A

CIVIL 1-A

CIVIL 1-A

Cuota
Mensual

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

427,050

407,200

407,200

407,200

407,200

Cuota
Anual

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,562,300

2,443,200

2,443,200

2,443,200

2,443,200



Cédigo
Clase
11728

11728

11728

11728

11728

11728

11728

11728

11728

11728

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087
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Detalle de los Puestos

PROFESIONAL SERVICIO
407,200Cls c/u (6.00
(Puesto:359000)
PROFESIONAL SERVICIO
407,200Cls c/u (6.00
(Puesto:359001)
PROFESIONAL SERVICIO
407,200Cls c/u (6.00
(Puesto:359002)
PROFESIONAL SERVICIO
393,750C1ls c/u (6.00
(Puesto:358996)
PROFESIONAL SERVICIO
393,750C1ls c/u (6.00
(Puesto:358997)
PROFESIONAL SERVICIO
393,750C1ls c/u (6.00
(Puesto:358998)
PROFESIONAL SERVICIO
393,750C1ls c/u (6.00
(Puesto:358999)
PROFESIONAL SERVICIO
393,750C1ls c/u (6.00
(Puesto:359000)
PROFESIONAL SERVICIO
393,750C1ls c/u (6.00
(Puesto:359001)
PROFESIONAL SERVICIO
393,750C1ls c/u (6.00
(Puesto:359002)

CIVIL 1-A

meses)

CIVIL 1-A

meses)

CIVIL 1-A

meses)

CIVIL 1-A

meses)

CIVIL 1-A

meses)

CIVIL 1-A

meses)

CIVIL 1-A

meses)

CIVIL 1-A

meses)

CIVIL 1-A

meses)

CIVIL 1-A

meses)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3 a

327,600Cls c/u (6.00
(Puesto:359003)

meses)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3 a

327,600Cls c/u (6.00
(Puesto:359004)

meses)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3 a

327,600Cls c/u (6.00
(Puesto:359005)

meses)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3 a

327,600Cls c/u (6.00
(Puesto:359006)

meses)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3 a

327,600Cls c/u (6.00
(Puesto:359007)

meses)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3 a

327,600Cls c/u (6.00
(Puesto:359008)

meses)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3 a

327,600Cls c/u (6.00
(Puesto:359009)

meses)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3 a

327,600Cls c/u (6.00
(Puesto:359010)

meses)

Cuota
Mensual

407,200

407,200

407,200

393,750

393,750

393,750

393,750

393,750

393,750

393,750

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

Cuota
Anual

2,443,200

2,443,200

2,443,200

2,362,500

2,362,500

2,362,500

2,362,500

2,362,500

2,362,500

2,362,500

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600



Cédigo
Clase
15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087
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Detalle de los Puestos
TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359011)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359012)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359013)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359014)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359015)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359016)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359017)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359018)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359019)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359020)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359021)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359022)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359023)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359024)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359025)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359026)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359027)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359028)

Cuota
Mensual

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

Cuota
Anual

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600



Cédigo
Clase
15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

149

Detalle de los Puestos
TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359029)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359030)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359031)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359032)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359033)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359034)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359035)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359036)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359037)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359038)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359039)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359040)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
327,600Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359041)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359003)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359004)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359005)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359006)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359007)

Cuota
Mensual

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

327,600

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

Cuota
Anual

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,965,600

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,900,500



Cédigo
Clase
15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

150

Detalle de los Puestos
TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359008)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:3590009)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359010)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359011)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359012)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359013)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359014)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359015)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359016)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359017)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359018)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359019)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359020)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359021)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359022)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359023)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359024)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359025)

Cuota
Mensual

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

Cuota
Anual

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,900,500



Cédigo
Clase
15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15087

15307

15307

15307

151

Detalle de los Puestos
TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359026)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359027)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359028)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359029)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359030)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359031)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359032)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359033)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359034)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359035)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359036)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359037)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359038)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359039)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359040)

TECNICO DE SERVICIO CIVIL 3
316,750Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359041)

TECNICO EN INFORMATICA 1 a 241,950Cls
c/u (6.00 meses) (Puesto:358930)
TECNICO EN INFORMATICA 1 a 241,950Cls
c/u (6.00 meses) (Puesto:358931)
TECNICO EN INFORMATICA 1 a 241,950Cls
c/u (6.00 meses) (Puesto:358932)

Cuota
Mensual

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

316,750

241,950

241,950

241,950

Cuota
Anual

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,900,500

1,451,700

1,451,700

1,451,700



Cédigo

Clase

15307

15307

15307

15307

15307

15307

15307

15307

15307

15307

15307

15307

15307

15307

15307

15307

15307

10615

10615

10615

10615

10615

10615

10615

Detalle de los Puestos
TECNICO EN INFORMATICA 1

c/u (6.00 meses) (Puesto:

TECNICO EN INFORMATICA 1

c/u (6.00 meses) (Puesto:

TECNICO EN INFORMATICA 1

c/u (6.00 meses) (Puesto:

TECNICO EN INFORMATICA 1

c/u (6.00 meses) (Puesto:

TECNICO EN INFORMATICA 1

c/u (6.00 meses) (Puesto:

TECNICO EN INFORMATICA 1

c/u (6.00 meses) (Puesto:

TECNICO EN INFORMATICA 1

c/u (6.00 meses) (Puesto:

TECNICO EN INFORMATICA 1

c/u (6.00 meses) (Puesto:

TECNICO EN INFORMATICA 1

c/u (6.00 meses) (Puesto:

TECNICO EN INFORMATICA 1

c/u (6.00 meses) (Puesto:

TECNICO EN INFORMATICA 1

c/u (6.00 meses) (Puesto:

TECNICO EN INFORMATICA 1

c/u (6.00 meses) (Puesto:

TECNICO EN INFORMATICA 1

c/u (6.00 meses) (Puesto:

TECNICO EN INFORMATICA 1

c/u (6.00 meses) (Puesto:

TECNICO EN INFORMATICA 1

c/u (6.00 meses) (Puesto:

TECNICO EN INFORMATICA 1

c/u (6.00 meses) (Puesto:

TECNICO EN INFORMATICA 1

c/u (6.00 meses) (Puesto:

152

a 241,950Cls

358933) .......

a 241,950Cls

358934) .......

a 241,950Cls

358935) .......

a 241,950Cls

358936) .......

a 241,950C1s

358937) .......

a 241,950Cls

358938) .......

a 241,950C1s

358939) .......

a 233,950C1s

358930) .......

a 233,950C1s

358931) .......

a 233,950C1s

358932) .......

a 233,950C1s

358933) .......

a 233,950C1s

358934) .......

a 233,950C1s

358935) .......

a 233,950C1s

358936) .......

a 233,950C1s

358937) .......

a 233,950C1s

358938) .......

a 233,950C1s

358939) .......

OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 1 a
220,700Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359042)

OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 1 a
220,700Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359043)

OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 1 a
220,700Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359044)

OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 1 a
220,700Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359045)

OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 1 a
220,700Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359046)

OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 1 a
220,700Cls c/u (6.00 meses)

(Puesto:359047)

OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL 1 a
220,700Cls c/u (6.00 meses)

Cuota
Mensual

241,950

241,950

241,950

241,950

241,950

241,950

241,950

233,950

233,950

233,950

233,950

233,950

233,950

233,950

233,950

233,950

233,950

220,700

220,700

220,700

220,700

220,700

220,700

Cuota
Anual

1,451,700

1,451,700

1,451,700

1,451,700

1,451,700

1,451,700

1,451,700

1,403,700

1,403,700

1,403,700

1,403,700

1,403,700

1,403,700

1,403,700

1,403,700

1,403,700

1,403,700

1,324,200

1,324,200

1,324,200

1,324,200

1,324,200

1,324,200



Cédigo

Clase

10615

10615

10333

10333

10333

10333

10333

10333

10333

10333

10333

10333

10333

10333

10333

15970

15970

15970

153

Detalle de los Puestos

(Puesto:359048)

OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL

220,700Cls c/u (6.

(Puesto:359049)

00 meses)

OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL

220,700Cls c/u (6.

(Puesto:359050)
OFICIAL DE SEG.DE

216,150Cls c/u (6.

(Puesto:358917)
OFICIAL DE SEG.DE

216,150Cls c/u (6.

(Puesto:358918)
OFICIAL DE SEG.DE

216,150Cls c/u (6.

(Puesto:358919)
OFICIAL DE SEG.DE

216,150Cls c/u (6.

(Puesto:358920)
OFICIAL DE SEG.DE

216,150Cls c/u (6.

(Puesto:358921)
OFICIAL DE SEG.DE

216,150Cls c/u (6.

(Puesto:358922)
OFICIAL DE SEG.DE

216,150Cls c/u (6.

(Puesto:358923)
OFICIAL DE SEG.DE

216,150Cls c/u (6.

(Puesto:358924)
OFICIAL DE SEG.DE

216,150Cls c/u (6.

(Puesto:358925)
OFICIAL DE SEG.DE

216,150Cls c/u (6.

(Puesto:358926)
OFICIAL DE SEG.DE

216,150Cls c/u (6.

(Puesto:358927)
OFICIAL DE SEG.DE

216,150Cls c/u (6.

(Puesto:358928)
OFICIAL DE SEG.DE

216,150Cls c/u (6.

(Puesto:358929)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL 1 a
213,700Cls c/u (6.

(Puesto:359051)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL 1 a
213,700Cls c/u (6.

(Puesto:359052)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL 1 a
213,700Cls c/u (6.

00 meses)

SERV.CIVIL
00 meses)

SERV.CIVIL
00 meses)

SERV.CIVIL
00 meses)

SERV.CIVIL
00 meses)

SERV.CIVIL
00 meses)

SERV.CIVIL
00 meses)

SERV.CIVIL
00 meses)

SERV.CIVIL
00 meses)

SERV.CIVIL
00 meses)

SERV.CIVIL
00 meses)

SERV.CIVIL
00 meses)

SERV.CIVIL
00 meses)

SERV.CIVIL

00 meses)

00 meses)

00 meses)

00 meses)

Cuota
Mensual

220,700

220,700

220,700

216,150

216,150

216,150

216,150

216,150

216,150

216,150

216,150

216,150

216,150

216,150

216,150

216,150

213,700

213,700

Cuota
Anual

1,324,200

1,324,200

1,324,200

1,296,900

1,296,900

1,296,900

1,296,900

1,296,900

1,296,900

1,296,900

1,296,900

1,296,900

1,296,900

1,296,900

1,296,900

1,296,900

1,282,200

1,282,200



Cédigo

Clase

15970

15970

15970

15970

15970

15970

15970

15970

15970

15970

15970

15970

15970

15970

10615

10615

10615

10615

154

Detalle de los Puestos
(Puesto:359053)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL
213,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359054)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL
213,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359055)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL
213,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359056)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL
213,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359057)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL
213,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359058)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL
213,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359059)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL
213,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359060)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL
213,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359061)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL
213,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359062)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL
213,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359063)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL
213,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359064)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL
213,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359065)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL
213,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359066)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL
213,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359067)

OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL
213,400Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359042)

OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL
213,400Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359043)

OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL
213,400Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359044)

OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL
213,400Cls c/u (6.00 meses)

Cuota
Mensual

213,700

213,700

213,700

213,700

213,700

213,700

213,700

213,700

213,700

213,700

213,700

213,700

213,700

213,700

213,700

213,400

213,400

213,400

Cuota
Anual

1,282,200

1,282,200

1,282,200

1,282,200

1,282,200

1,282,200

1,282,200

1,282,200

1,282,200

1,282,200

1,282,200

1,282,200

1,282,200

1,282,200

1,282,200

1,280,400

1,280,400

1,280,400



Cédigo

Clase

10615

10615

10615

10615

10615

10333

10333

10333

10333

10333

10333

10333

10333

10333

10333

10333

10333

10333

155

Detalle de los Puestos
(Puesto:359045)

OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL
213,400Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359046)

OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL
213,400Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359047)

OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL
213,400Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359048)

OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL
213,400Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359049)

OFICINISTA DE SERVICIO CIVIL
213,400Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359050)

OFICIAL DE SEG.DE SERV.CIVIL
209,000Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:358917)

OFICIAL DE SEG.DE SERV.CIVIL
209,000Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:358918)

OFICIAL DE SEG.DE SERV.CIVIL
209,000Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:358919)

OFICIAL DE SEG.DE SERV.CIVIL
209,000Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:358920)

OFICIAL DE SEG.DE SERV.CIVIL
209,000Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:358921)

OFICIAL DE SEG.DE SERV.CIVIL
209,000Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:358922)

OFICIAL DE SEG.DE SERV.CIVIL
209,000Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:358923)

OFICIAL DE SEG.DE SERV.CIVIL
209,000Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:358924)

OFICIAL DE SEG.DE SERV.CIVIL
209,000Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:358925)

OFICIAL DE SEG.DE SERV.CIVIL
209,000Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:358926)

OFICIAL DE SEG.DE SERV.CIVIL
209,000Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:358927)

OFICIAL DE SEG.DE SERV.CIVIL
209,000Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:358928)

OFICIAL DE SEG.DE SERV.CIVIL
209,000Cls c/u (6.00 meses)

Cuota
Mensual

213,400

213,400

213,400

213,400

213,400

213,400

209,000

209,000

209,000

209,000

209,000

209,000

209,000

209,000

209,000

209,000

209,000

209,000

Cuota
Anual

1,280,400

1,280,400

1,280,400

1,280,400

1,280,400

1,280,400

1,254,000

1,254,000

1,254,000

1,254,000

1,254,000

1,254,000

1,254,000

1,254,000

1,254,000

1,254,000

1,254,000

1,254,000



Cédigo

Clase

15970

15970

15970

15970

15970

15970

15970

15970

15970

15970

15970

15970

15970

15970

15970

15970

15970

9600

156

Detalle de los Puestos
(Puesto:358929)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL 1

206,650Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359051)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL 1

206,650Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359052)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL 1

206, 650Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359053)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL 1

206, 650Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359054)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL 1

206, 650Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359055)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL 1

206, 650Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359056)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL 1

206, 650Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359057)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL 1

206, 650Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359058)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL 1

206, 650Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359059)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL 1

206,650Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359060)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL 1

206, 650Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359061)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL 1

206,650Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359062)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL 1

206,650Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359063)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL 1

206,650Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359064)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL 1

206,650Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359065)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL 1

206, 650Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359066)

TRABAJADOR CALIF.SERV.CIVIL 1

206,650Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359067)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL 1 a

198,700Cls c/u (6.00 meses)

Cuota
Mensual

209,000

206,650

206,650

206,650

206,650

206,650

206,650

206,650

206,650

206,650

206,650

206,650

206,650

206,650

206,650

206,650

206,650

206,650

Cuota
Anual

1,254,000

1,239,900

1,239,900

1,239,900

1,239,900

1,239,900

1,239,900

1,239,900

1,239,900

1,239,900

1,239,900

1,239,900

1,239,900

1,239,900

1,239,900

1,239,900

1,239,900

1,239,900



Cédigo

Clase

9600

9600

9600

9600

9600

9600

9600

9600

9600

9600

9600

9600

9600

9600

9600

9600

9600

9600
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Detalle de los Puestos
(Puesto:359068)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
198,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359069)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
198,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359070)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
198,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359071)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
198,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359072)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
198,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359073)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
198,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359074)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
198,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359075)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
198,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359076)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
198,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359077)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
198,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359078)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
198,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359079)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
198,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359080)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
198,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359081)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
198,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359082)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
198,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359083)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
198,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359084)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
198,700Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359085)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
198,700Cls c/u (6.00 meses)

Cuota
Mensual

198,700

198,700

198,700

198,700

198,700

198,700

198,700

198,700

198,700

198,700

198,700

198,700

198,700

198,700

198,700

198,700

198,700

198,700

Cuota
Anual

1,192,200

1,192,200

1,192,200

1,192,200

1,192,200

1,192,200

1,192,200

1,192,200

1,192,200

1,192,200

1,192,200

1,192,200

1,192,200

1,192,200

1,192,200

1,192,200

1,192,200

1,192,200



Cédigo

Clase

9600

9600

9600

9600

9600

9600

9600

9600

9600

9600

9600

9600

9600

9600

9600

9600

9600

9600
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Detalle de los Puestos
(Puesto:359086)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
192,100Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359068)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
192,100Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359069)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
192,100Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359070)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
192,100Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359071)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
192,100Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359072)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
192,100Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359073)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
192,100Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359074)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
192,100Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359075)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
192,100Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359076)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
192,100Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359077)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
192,100Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359078)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
192,100Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359079)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
192,100Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359080)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
192,100Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359081)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
192,100Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359082)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
192,100Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359083)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
192,100Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359084)

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL
192,100Cls c/u (6.00 meses)

Cuota
Mensual

198,700

192,100

192,100

192,100

192,100

192,100

192,100

192,100

192,100

192,100

192,100

192,100

192,100

192,100

192,100

192,100

192,100

192,100

Cuota
Anual

1,192,200

1,152,600

1,152,600

1,152,600

1,152,600

1,152,600

1,152,600

1,152,600

1,152,600

1,152,600

1,152,600

1,152,600

1,152,600

1,152,600

1,152,600

1,152,600

1,152,600

1,152,600



Cédigo

Clase

9600 1

82

107

109

125

133

180

159

Cuota
Detalle de los Puestos Mensual
(Puesto:359085) 192,100

MISCELANEO DE SERVICIO CIVIL 1 a
192,100Cls c/u (6.00 meses)
(Puesto:359086) 192,100

101 RECONOCIMIENTO DE INCREMENTO SALARIAL POR
COSTO DE VIDA.

399 RETRIBUCION SOBRESUELDO DE CARRERA
PROFESIONAL LEY 6010 DEL 9-12-76 Y
DECRETO EJECUTIVO 4949-P DEL 23-6-75 Y
RES.58-90 DE DGSC.

302 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA LEY
7055 DEL 18-12-86 Y RES.DG-003-83 DEL
4-1-83 Y RES.DG-070-94.

301 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO
5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.
6835) DEL 22/12/82

105 PARA EL PAGO DE PERSONAL SUSTITUTO
GENERADO POR GOCE DE VACACIONES,
SUSTITUCION POR INCAPACIDADES, LICENCIAS
Y OTROS ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA
VIGENTE

101 PARA DAR FINANC. A RESOL.DE REASIG.
ASIGNAC. Y REAJ.DE SALARIOS, EMITIDAS POR
LA DGSC, AUTORID.PRESUP. LOS PODERES Y
SUS ORGANOS AUX., ASI cOMO EL T.S.E.,
PROD.DE EST.INDIVID. DE PUESTOS Y
REESTR.INSTIT. (A DISTRIB. POR RESOL.
ADMINIST. APROB. POR DGPN)

TOTAL REBAJAR SUELDOS PROGRAMA: 557 DESARROLLO Y COORDINACION REGIONAL

210.558 PROGRAMAS DE EQUIDAD

82

107

109

133

101 RECONOCIMIENTO DE INCREMENTO SALARIAL POR
COSTO DE VIDA.

399 RETRIBUCION SOBRESUELDO DE CARRERA
PROFESIONAL LEY 6010 DEL 9-12-76 Y
DECRETO EJECUTIVO 4949-P DEL 23-6-75 Y
RES.58-90 DE DGSC.

302 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA LEY
7055 DEL 18-12-86 Y RES.DG-003-83 DEL
4-1-83 Y RES.DG-070-94.

105 PARA EL PAGO DE PERSONAL SUSTITUTO
GENERADO POR GOCE DE VACACIONES,
SUSTITUCION POR INCAPACIDADES, LICENCIAS
Y OTROS ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA
VIGENTE

TOTAL REBAJAR SUELDOS PROGRAMA: 558 PROGRAMAS DE EQUIDAD

TOTAL REBAJAR SUELDOS TITULO: 210MINIST. DE EDUCACION PUBLICA

Cuota
Anual

1,152,600

1,152,600

671,108,400

155,000,000

1,116,000,000

137,000,000

168,000,000

9,252,500

3,366,000,000

19,000,000

1,000,000

518,000,000

3,500,000

541,500,000

5,048,388,448
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Cédigo Cuota Cuota
Clase Detalle de los Puestos Mensual Anual

211 MINISTERIO DE SALUD

211.631 RECTORIA DE LA PRODUCCION SOCIAL DE LA SALUD

110 399 RETRIBUCION POR LA APLICACION DE LA LEY
DE INCENTIVOS A LOS PROFESIONALES EN
CIENCIAS MEDICAS (LEY No.6836 DEL

22/12/86) 96,500,000
122 399 RETRIBUCION SOBRESUELDO "DERECHOS

ADQUIRIDOS" (PROF.EN QUIMICA QUE

INGRESA LA LEY DE INCENT. PROFES.EN

CIENCIAS MEDICAS) RESOL. DOD-810-93
6-8-93 Y FUNC. DEL MINIST. DE SALUD
AFECTADOS POR LA APLICACION DEL MANUAL

INSTITUC. SEGUN RES.OFC-055-2000. 20,000,000
TOTAL REBAJAR SUELDOS PROGRAMA: 631 RECTORIA DE LA PRODUCCION SOCIAL DE LA 116,500,000
SALUD

211.632 PROVISION DE SERVICIOS DE SALUD

180 101 PARA DAR FINANC. A RESOL.DE REASIG.
ASIGNAC. Y REAJ.DE SALARIOS, EMITIDAS POR
LA DGSC, AUTORID.PRESUP. LOS PODERES Y
SUs ORGANOS AUX., ASf coMO EL T.S.E.,
PROD.DE EST.INDIVID. DE PUESTOS Y
REESTR.INSTIT. (A DISTRIB. POR RESOL.

ADMINIST. APROB. POR DGPN) 38,000,000
TOTAL REBAJAR SUELDOS PROGRAMA: 632 PROVISION DE SERVICIOS DE SALUD 38,000,000
TOTAL REBAJAR SUELDOS TITULO: 211MINISTERIO DE SALUD 154,500,000

213 MIN. DE CULTURA Y JUVENTUD

213.758 DESARROLLO ARTISTICO Y EXTENSION MUSICAL

82 101 RECONOCIMIENTO DE INCREMENTO SALARIAL POR
COSTO DE VIDA. 10,000,000
125 301 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO
5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.

6835) DEL 22/12/82 5,000,000
TOTAL REBAJAR SUELDOS PROGRAMA: 758 DESARROLLO ARTISTICO Y EXTENSION MUSICAL 15,000,000
TOTAL REBAJAR SUELDOS TITULO: 213MIN. DE CULTURA Y JUVENTUD 15,000,000

214 MINISTERIO DE JUSTICIA

214.783 ADMINISTRACION PENITENCIARIA

125 301 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO
5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.
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Cédigo Cuota Cuota
Clase Detalle de los Puestos Mensual Anual
6835) DEL 22/12/82 21,000,000

180 101 PARA DAR FINANC. A RESOL.DE REASIG.
ASIGNAC. Y REAJ.DE SALARIOS, EMITIDAS POR
LA DGSC, AUTORID.PRESUP. LOS PODERES Y
SUs ORGANOS AUX., ASf coMO EL T.S.E.,
PROD.DE EST.INDIVID. DE PUESTOS Y
REESTR.INSTIT. (A DISTRIB. POR RESOL.

ADMINIST. APROB. POR DGPN) 83,419,000
TOTAL REBAJAR SUELDOS PROGRAMA: 783 ADMINISTRACION PENITENCIARIA 104,419,000
TOTAL REBAJAR SUELDOS TITULO: 214 MINISTERIO DE JUSTICIA 104,419,000

215 MIN. VIVIENDA Y ASENT. HUMANOS

215.811 PROYECCION DE LA COMUNIDAD

215.811-00.01 UNIDAD DIR.COORD.PROG.ESPEC. 9,002,900
215.811-00.01.0001 DIRECCION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS 4,508,400
4378 1 DIRECTOR DE ASENTAMIENTOS HUM. a
1,127,100Cls c/u (4.00 meses) (e)
(Puesto:113664) 1,127,100 4,508,400
215.811-00.01.0002 DIRECCION DE VIVIENDA 4,494,500
11732 1 PROF. JEFE SERVICIO CIVIL 1 a
633,250Cls c/u (2.00 meses)
(Puesto:30455) 633,250 1,266,500
11731 1 PROFESTIONAL SERVICIO CIVIL 3 a
574,700Cls c/u (2.00 meses)
(Puesto:99793) 574,700 1,149,400
11731 1 PROFESTIONAL SERVICIO CIVIL 3 a
574,700Cls c/u (2.00 meses)
(Puesto:99797) 574,700 1,149,400
11729 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 1-B a
464,600Cls c/u (2.00 meses)
(Puesto:103578) 464,600 929,200
82 101 RECONOCIMIENTO DE INCREMENTO SALARIAL POR
COSTO DE VIDA. 1,400,000

97 399 RETRIBUCION POR CARRERA PROFESIONAL
(SEGUN DECRETO EJECUTIVO No.4949-P DE

26-06-75 Y LEY No. 6010 DEL 09/12/76) . 1,100,000
103 302 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA
(SEGUN RESOLUCION DG-003-83 DEL 4-01-83). 3,100,000

125 301 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO

5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.

6835) DEL 22/12/82 4,000,000
153 399 PAGO DIFERENCIAS A FUNCIONARIOS

TRASLADADOS DE ASIGNACIONES GLOBALES A

CARGOS FIJOS 450,000
TOTAL REBAJAR SUELDOS PROGRAMA: 811 PROYECCION DE LA COMUNIDAD 19,052,900
TOTAL REBAJAR SUELDOS TITULO: 215MIN. VIVIENDA Y ASENT. HUMANOS 19,052,900

TOTAL REBAJAR SUELDOS 8,347,840,668




TOTAL REBAJAR SUELDOS SUB-PROGRAMA:

162

Rebajar

RELACION DE PUESTOS DE SERVICIOS ESPECIALES

PARA EL ANO 2010

206 MINISTERIO DE HACIENDA

Cédigo
Clase Detalle de los Puestos
206.138 SERVICIOS HACENDARIOS

206.138-02 CENTRO DE FORMACION E INVESTIGACION HACENDARIA
206.138-02.01 CENTRO DE FORMACION E INVESTIGACION
HACENDARIA

206.138-02.01.0001 CENTRO DE FORMACION E INVESTIGACION

HACENDARIA
5986 1 GERENTE SERVICIO CIVIL 2 a 1,040,550Cls
c/u (6.00 meses) (Puesto:353845) .......
5986 1 GERENTE SERVICIO CIVIL 2 a 1,040,550Cls
c/u (6.00 meses) (Puesto:353847) .......
5985 1 GERENTE SERVICIO CIVIL 1 a 935,600Cls
c/u (6.00 meses) (Puesto:353839) .......
5985 1 GERENTE SERVICIO CIVIL 1 a 935,600Cls

c/u (6.00 meses) (Puesto:353840) .......

HACENDARIA

TOTAL REBAJAR SUELDOS PROGRAMA: 138 SERVICIOS HACENDARIOS

TOTAL REBAJAR SUELDOS TITULO: 206 MINISTERIO DE HACIENDA

213 MIN. DE CULTURA Y JUVENTUD

213.751 CONSERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL
213.751-00.01 UNIDAD DE DIRECCION

213.751-00.01.0001 DIRECCION GENERAL

11732 1 PROF. JEFE SERVICIO CIVIL 1 a

633,250C1ls c/u (6.00 meses) (e)

(Puesto:360264)

11731 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 3 a

574,700Cls c/u (6.00 meses) (e)

(Puesto:360265)

11731 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 3 a

574,700Cls c/u (6.00 meses) (e)

(Puesto:360266)

11731 1 PROFESIONAL SERVICIO CIVIL 3 a

574,700Cls c/u (6.00 meses) (e)

(Puesto:360267)

12876 1 SECRETARIO a 214,700Cls c/u (3.00
meses) (15 dias) (e) (Puesto:360268)

82 103 RECONOCIMIENTO DE INCREMENTO SALARIAL POR
COSTO DE VIDA.

Cuota
Mensual

1,040,550

1,040,550

935,600

935,600

2 CENTRO DE FORMACION E INVESTIGACION

633,250

574,700

574,700

574,700

214,700

TOTAL REBAJAR SUELDOS PROGRAMA: 751 CONSERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL

Cuota
Anual

23,713,800

6,243,300

6,243,300

5,613,600

5,613,600
23,713,800

23,713,800

23,713,800

14,895,550

3,799,500

3,448,200

3,448,200

3,448,200

751,450

104,450

15,000,000




Cédigo
Clase
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Detalle de los Puestos

TOTAL REBAJAR SUELDOS TITULO: 213MIN. DE CULTURA Y JUVENTUD

TRIBUNAL SUPREMO DE ELECCIONES

401.850 TRIBUNAL SUPREMO DE ELECCIONES

401
401

401

11545

11545

11545

11545

1927

1927

1927

1927

1927

1927

1927

1927

1927

1927

620

620

620

620

620

620

620

620

.850-02 ORGANIZACION DE ELECCIONES

UNIDAD DE DIR. Y ADM.

.850-02.91.0021 COORDINACION DE PROGRAMAS

ELECTORALES (REFERENDO)

PROFESIONAL DE GESTION a 604,000Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105002) .......

PROFESIONAL DE GESTION a 604,000Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105003) .......

PROFESIONAL DE GESTION a 604,000Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:349903) .......

PROFESIONAL DE GESTION a 604,000Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:349961) .......

ASISTENTE FUNCIONAL a 468,200Cls c/

(5.00 meses) (e) (Puesto:105004) .......

ASISTENTE FUNCIONAL a 468,200Cls c/

(5.00 meses) (e) (Puesto:105005) .......

ASISTENTE FUNCIONAL a 468,200Cls c/

(5.00 meses) (e) (Puesto:105056) .......

ASISTENTE FUNCIONAL a 468,200Cls c/

(5.00 meses) (e) (Puesto:105180) .......

ASISTENTE FUNCIONAL a 468,200Cls c/

(5.00 meses) (e) (Puesto:349902) .......

ASISTENTE FUNCIONAL a 468,200Cls c/

(5.00 meses) (e) (Puesto:349904) .......

ASISTENTE FUNCIONAL a 468,200Cls c/

(5.00 meses) (e) (Puesto:349905) .......

ASISTENTE FUNCIONAL a 468,200Cls c/

(5.00 meses) (e) (Puesto:349906) .......

ASISTENTE FUNCIONAL a 468,200Cls c/

(5.00 meses) (e) (Puesto:349907) .......

ASISTENTE FUNCIONAL a 468,200Cls c/

(5.00 meses) (e) (Puesto:349908) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105062) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105063) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105064) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105065) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105066) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105067) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105068) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

u

u

Cuota
Mensual

604,000

604,000

604,000

604,000

468,200

468,200

468,200

468,200

468,200

468,200

468,200

468,200

468,200

468,200

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

Cuota
Anual

15,000,000

428,175,500

3,020,000

3,020,000

3,020,000

3,020,000

2,341,000

2,341,000

2,341,000

2,341,000

2,341,000

2,341,000

2,341,000

2,341,000

2,341,000

2,341,000

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500



Cédigo
Clase

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

164

Detalle de los Puestos

(5.00 meses) (e) (Puesto:105069) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105070) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105071) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105072) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105073) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105074) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105075) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105076) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105077) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105078) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105079) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105080) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105081) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105082) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105083) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105084) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105085) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105086) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105087) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105088) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105089) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105090) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105091) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105092) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105093) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105094) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105095) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

Cuota
Mensual

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

Cuota
Anual

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500



Cédigo
Clase

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620
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(5.00 meses) (e) (Puesto:105096) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105097) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105098) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105099) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105100) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105101) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105102) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105103) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105104) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105105) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105106) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105107) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105108) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105109) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105110) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105111) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105112) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105113) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105114) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105115) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105116) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105117) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105118) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105119) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105120) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105121) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105122) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

Cuota
Mensual

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

Cuota
Anual

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500



Cédigo
Clase

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

620

3849

3849

3849

3849

3849

2480

2480

2480

2480

2480

2480
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(5.00 meses) (e) (Puesto:105123) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105124) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105125) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105126) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105127) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105128) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105129) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105130) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105131) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105132) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105133) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105134) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105135) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105136) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105137) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105138) .......

ANALISTA DE OPERACION a 451,500Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105139) .......

COORDINADOR DE GESTION a 414,800Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105057) .......

COORDINADOR DE GESTION a 414,800Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105058) .......

COORDINADOR DE GESTION a 414,800Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105059) .......

COORDINADOR DE GESTION a 414,800Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105060) .......

COORDINADOR DE GESTION a 414,800Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105061) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105140) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105141) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105142) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105143) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105144) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

Cuota
Mensual

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

451,500

414,800

414,800

414,800

414,800

414,800

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

Cuota
Anual

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,257,500

2,074,000

2,074,000

2,074,000

2,074,000

2,074,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000



Cédigo
Clase

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480
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(5.00 meses) (e) (Puesto:105145) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105146) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105147) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105148) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105149) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105150) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105151) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105152) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105153) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105154) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105155) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105156) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105157) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105158) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105159) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105160) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105161) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105162) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105163) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105164) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105165) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105166) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105167) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105168) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105169) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105170) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105171) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

Cuota
Mensual

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

Cuota
Anual

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000



Cédigo
Clase

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

2480

10335
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(5.00 meses) (e) (Puesto:105172) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105173) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105174) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105175) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105176) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105177) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105178) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105179) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105181) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105182) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105183) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105184) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105185) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105186) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105187) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105188) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105189) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105190) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105191) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105192) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105193) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105194) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105195) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105196) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105197) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105198) .......

AUXILIAR DE OPERACION a 335,400Cls

(5.00 meses) (e) (Puesto:105199) .......

OFICIAL DE SERV.GRALES. a 327,900Cls

Cuota
Mensual

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

335,400

Cuota
Anual

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000

1,677,000



Cédigo
Clase

10335

10335

10335

10335

10335

10335

10335

10335

10335

10335

10335

10335

10335

10335

10335

10335

10335

10335

10335

10335

10335

10335

10335

10335

3346

3346

3346
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c/u (5.00 meses) (e) (Puesto:105200)
OFICIAL DE SERV.GRALES. a 327,900Cls
c/u (5.00 meses) (e) (Puesto:105201)
OFICIAL DE SERV.GRALES. a 327,900Cls
c/u (5.00 meses) (e) (Puesto:105202)
OFICIAL DE SERV.GRALES. a 327,900Cls
c/u (5.00 meses) (e) (Puesto:105203)
OFICIAL DE SERV.GRALES. a 327,900Cls
c/u (5.00 meses) (e) (Puesto:105204)
OFICIAL DE SERV.GRALES. a 327,900Cls
c/u (5.00 meses) (e) (Puesto:105205)
OFICIAL DE SERV.GRALES. a 327,900Cls
c/u (5.00 meses) (e) (Puesto:349909)
OFICIAL DE SERV.GRALES. a 327,900Cls
c/u (5.00 meses) (e) (Puesto:349910)
OFICIAL DE SERV.GRALES. a 327,900Cls
c/u (5.00 meses) (e) (Puesto:349911)
OFICIAL DE SERV.GRALES. a 327,900Cls
c/u (5.00 meses) (e) (Puesto:349912)
OFICIAL DE SERV.GRALES. a 327,900Cls
c/u (5.00 meses) (e) (Puesto:349913)
OFICIAL DE SERV.GRALES. a 327,900Cls
c/u (5.00 meses) (e) (Puesto:349914)
OFICIAL DE SERV.GRALES. a 327,900Cls
c/u (5.00 meses) (e) (Puesto:349915)
OFICIAL DE SERV.GRALES. a 327,900Cls
c/u (5.00 meses) (e) (Puesto:349916)
OFICIAL DE SERV.GRALES. a 327,900Cls
c/u (5.00 meses) (e) (Puesto:349917)
OFICIAL DE SERV.GRALES. a 327,900Cls
c/u (5.00 meses) (e) (Puesto:349918)
OFICIAL DE SERV.GRALES. a 327,900Cls
c/u (5.00 meses) (e) (Puesto:349919)
OFICIAL DE SERV.GRALES. a 327,900Cls
c/u (5.00 meses) (e) (Puesto:349920)
OFICIAL DE SERV.GRALES. a 327,900Cls
c/u (5.00 meses) (e) (Puesto:349921)
OFICIAL DE SERV.GRALES. a 327,900Cls
c/u (5.00 meses) (e) (Puesto:349922)
OFICIAL DE SERV.GRALES. a 327,900Cls
c/u (5.00 meses) (e) (Puesto:349923)
OFICIAL DE SERV.GRALES. a 327,900Cls
c/u (5.00 meses) (e) (Puesto:349924)
OFICIAL DE SERV.GRALES. a 327,900Cls
c/u (5.00 meses) (e) (Puesto:349925)
OFICIAL DE SERV.GRALES. a 327,900Cls
c/u (5.00 meses) (e) (Puesto:349926)
OFICIAL DE SERV.GRALES. a 327,900Cls
c/u (5.00 meses) (e) (Puesto:349927)

CONSERJE a 265,200Cls c/u (5.00 meses)
(e) (Puesto:105006) .......ccivuivnivnnn.n.
CONSERJE a 265,200Cls c/u (5.00 meses)
(e) (Puesto:105007) .....oviiniininnnn.
CONSERJE a 265,200Cls c/u (5.00 meses)

Cuota
Mensual

327,900

327,900

327,900

327,900

327,900

327,900

327,900

327,900

327,900

327,900

327,900

327,900

327,900

327,900

327,900

327,900

327,900

327,900

327,900

327,900

327,900

327,900

327,900

327,900

327,900

265,200

265,200

Cuota
Anual

1,639,500

1,639,500

1,639,500

1,639,500

1,639,500

1,639,500

1,639,500

1,639,500

1,639,500

1,639,500

1,639,500

1,639,500

1,639,500

1,639,500

1,639,500

1,639,500

1,639,500

1,639,500

1,639,500

1,639,500

1,639,500

1,639,500

1,639,500

1,639,500

1,639,500

1,326,000

1,326,000



Cédigo
Clase

3346

3346

3346

3346

3346

3346

3346

3346

3346

3346

3346

3346

3346

3346

3346

3346

3346

3346

3346

3346

3346

3346

3346

3346

3346

3346

3346

Detalle de los Puestos

(e) (Puesto:105008) ...,

CONSERJE a 265,200Cls

(e) (Puesto:105009) ...,

CONSERJE a 265,200Cls

(e) (Puesto:105010) ...,

CONSERJE a 265,200Cls

(e) (Puesto:105011) ...viiiiivinnenn.

CONSERJE a 265,200Cls

(e) (Puesto:105012) ...,

CONSERJE a 265,200Cls

(e) (Puesto:105013) ...,

CONSERJE a 265,200Cls

(e) (Puesto:105014) ...,

CONSERJE a 265,200Cls

(e) (Puesto:105015) ...,

CONSERJE a 265,200Cls

(e) (Puesto:105016) ...,

CONSERJE a 265,200Cls

(e) (Puesto:105017) ...,

CONSERJE a 265,200Cls

(e) (Puesto:105018) ...,

CONSERJE a 265,200Cls

(e) (Puesto:105019) ...,

CONSERJE a 265,200Cls

(e) (Puesto:105020) ...,

CONSERJE a 265,200Cls

(e) (Puesto:105021) ...,

CONSERJE a 265,200Cls

(e) (Puesto:105022) ...,

CONSERJE a 265,200Cls

(e) (Puesto:105023) ...,

CONSERJE a 265,200Cls

(e) (Puesto:105024) ...,

CONSERJE a 265,200Cls

(e) (Puesto:105025) ...,

CONSERJE a 265,200Cls

(e) (Puesto:105026) ...,

CONSERJE a 265,200Cls

(e) (Puesto:105027) ...,

CONSERJE a 265,200Cls

(e) (Puesto:105028) ...,

CONSERJE a 265,200Cls

(e) (Puesto:105029) ...,

CONSERJE a 265,200Cls

(e) (Puesto:105030) ...,

CONSERJE a 265,200Cls

(e) (Puesto:105031) ...iiiiiivinnnn.

CONSERJE a 265,200Cls

(e) (Puesto:105032) ...,

CONSERJE a 265,200Cls

(e) (Puesto:105033) ...,

CONSERJE a 265,200Cls

(e) (Puesto:105034) ...,

CONSERJE a 265,200Cls

170

meses)

Cuota
Mensual

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

Cuota
Anual

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000



Cédigo
Clase
3346 1
3346 1
3346 1
3346 1
3346 1
3346 1
3346 1
3346 1
3346 1
3346 1
3346 1
3346 1
3346 1
3346 1
3346 1
3346 1
3346 1
3346 1
3346 1
3346 1

7
17
82
97

172

171

Detalle de los Puestos
(e) (Puesto:105035) ........oiiiiin.n.
CONSERJE a 265,200Cls c/u (5.00 meses)
(e) (Puesto:105036) .....civiviininnnnn.
CONSERJE a 265,200Cls c/u (5.00 meses)
(e) (Puesto:105037) ...,
CONSERJE a 265,200Cls c/u (5.00 meses)
(e) (Puesto:105038) .......coiiiiinnn.n.
CONSERJE a 265,200Cls c/u (5.00 meses)
(e) (Puesto:105039) ..........iiiiin.n.
CONSERJE a 265,200Cls c/u (5.00 meses)
(e) (Puesto:105040) .......ciiiiiinn.n.
CONSERJE a 265,200Cls c/u (5.00 meses)
(e) (Puesto:105041) .......ciiiiiinn.n.
CONSERJE a 265,200Cls c/u (5.00 meses)
(e) (Puesto:105042) .......ciiiiiinin.n.
CONSERJE a 265,200Cls c/u (5.00 meses)
(e) (Puesto:105043) .......iiiiiiinn.n.
CONSERJE a 265,200Cls c/u (5.00 meses)
(e) (Puesto:105044) .........ciiiinin.n.
CONSERJE a 265,200Cls c/u (5.00 meses)
(e) (Puesto:105045) ....... ...
CONSERJE a 265,200Cls c/u (5.00 meses)
(e) (Puesto:105046) .......ciiiiiinnnn.
CONSERJE a 265,200Cls c/u (5.00 meses)
(e) (Puesto:105047) ...,
CONSERJE a 265,200Cls c/u (5.00 meses)
(e) (Puesto:105048) ........ciiiiiinn.n.
CONSERJE a 265,200Cls c/u (5.00 meses)
(e) (Puesto:105049) ..........iiiiin...
CONSERJE a 265,200Cls c/u (5.00 meses)
(e) (Puesto:105050) ........cooiiiinn...
CONSERJE a 265,200Cls c/u (5.00 meses)
(e) (Puesto:105051) .......ciiiiniinennn.
CONSERJE a 265,200Cls c/u (5.00 meses)
(e) (Puesto:105052) .......ciiiiiininnn.
CONSERJE a 265,200Cls c/u (5.00 meses)
(e) (Puesto:105053) .......iiiiiinn.n.
CONSERJE a 265,200Cls c/u (5.00 meses)
(e) (Puesto:105054) .......ciiiiiinin.n.
CONSERJE a 265,200Cls c/u (5.00 meses)
(e) (Puesto:105055) ..........iiiin.n.

399 COMPLEMENTO SALARIAL RESOLUCION TSE
No.672 DEL 29 -04-91

301 PARA APLICAC.LEY No.4519 SU TRANSIT.Y
REFORMAS DE 24/12/69, "LEY SALARIOS Y
REG.DE MERITOS DEL T.S.E. Y DEL REGISTRO
CIVIL

103 RECONOCIMIENTO DE INCREMENTO SALARIAL POR
COSTO DE VIDA.

399 RETRIBUCION POR CARRERA PROFESIONAL
(SEGUN DECRETO EJECUTIVO No.4949-P DE
26-06-75 Y LEY No. 6010 DEL 09/12/76) .

302 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA
(REGLAMENTO DEL T.S.E. SESION 9710 DEL

Cuota
Mensual

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

265,200

Cuota
Anual

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

1,326,000

2,700,000

18,700,000

7,399,000

2,400,000



Cédigo
Clase

172

Cuota
Detalle de los Puestos Mensual

29-7-91)

192 399 SOBRESUELDO 18% SALARIO BASE POR CONCEPTO

DE RESP.EN EL EJERC.DE LA FUNCION
ELECTORAL DECRETO N°-03-2001 DE T.S.E. DE
19-04-2001.

225 399 INCENTIVO POR PELIGROSIDAD DE UN 10%

TOTAL REBAJAR SUELDOS

TOTAL REBAJAR SUELDOS

TOTAL REBAJAR SUELDOS

TOTAL REBAJAR SUELDOS

SOBRE EL SALARIO BASE A LOS OFICIALES DE
SEGURIDAD DEL TSE SEGUN SESION N°049-2009
DEL 19-05-2009

SUB-PROGRAMA : 2 ORGANIZACION DE ELECCIONES

PROGRAMA: 850 TRIBUNAL SUPREMO DE ELECCIONES

TITULO: 401 TRIBUNAL SUPREMO DE ELECCIONES

Cuota
Anual

15,300,000

47,500,000

2,500,000
524,674,500

524,674,500

524,674,500

563,388,300
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Aumentar

RELACION DE PUESTOS DE CARGOS FIJOS
PARA EL ANO 2010

201 PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Cédigo Objeto Cuota
Clase Gasto Detalle de los Puestos Mensual

201.024 ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
201.024-01 DIRECCION GENERAL DE SERVICIO CIVIL

180 101 PARA DAR FINANC. A RESOL.DE REASIG.
ASIGNAC. Y REAJ.DE SALARIOS, EMITIDAS POR
LA DGSC, AUTORID.PRESUP. LOS PODERES Y
SUs ORGANOS AUX., ASf coMO EL T.S.E.,
PROD.DE EST.INDIVID. DE PUESTOS Y
REESTR.INSTIT. (A DISTRIB. POR RESOL.
ADMINIST. APROB. POR DGPN)
TOTAL AUMENTAR SUELDOS SUB-PROGRAMA : 1 DIRECCION GENERAL DE SERVICIO CIVIL

TOTAL AUMENTAR SUELDOSPROGRAMA: 24 ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

TOTAL AUMENTAR SUELDOSTITULO: 201 PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

203 MINISTERIO DE GOBERN. Y POLIC.

203.044 ACTIVIDAD CENTRAL

25 101 DIFERENCIAS SALARIALES POR CONCEPTO
SALARIO BASE DE PERIODOS ANTERIORES.

103 302 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA
(SEGUN RESOLUCION DG-003-83 DEL 4-01-83).

125 301 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO
5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.
6835) DEL 22/12/82

180 101 PARA DAR FINANC. A RESOL.DE REASIG.
ASIGNAC. Y REAJ.DE SALARIOS, EMITIDAS POR
LA DGSC, AUTORID.PRESUP. LOS PODERES Y
SUs ORGANOS AUX., ASf coMO EL T.S.E.,
PROD.DE EST.INDIVID. DE PUESTOS Y
REESTR.INSTIT. (A DISTRIB. POR RESOL.
ADMINIST. APROB. POR DGPN)

TOTAL AUMENTAR SUELDOS PROGRAMA: 44 ACTIVIDAD CENTRAL

203.049 DESARROLLO DE LA COMUNIDAD

103 302 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA
(SEGUN RESOLUCION DG-003-83 DEL 4-01-83).

TOTAL AUMENTAR SUELDOS PROGRAMA: 49 DESARROLLO DE LA COMUNIDAD

203.051 PROGRAMACION PUBLICITARIA

97 399 RETRIBUCION POR CARRERA PROFESIONAL

Cuota
Anual

3,696,160
3,696,160

3,696,160

3,696,160

9,783,292

712,140

416,377

1,294,800

12,206,609

27,020,000

27,020,000
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Cédigo Cuota Cuota
Clase Detalle de los Puestos Mensual Anual
(SEGUN DECRETO EJECUTIVO No.4949-P DE
26-06-75 Y LEY No. 6010 DEL 09/12/76) . 54,420
103 302 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA
(SEGUN RESOLUCION DG-003-83 DEL 4-01-83). 244,320

125 301 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO

5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.

6835) DEL 22/12/82 37,310
180 101 PARA DAR FINANC. A RESOL.DE REASIG.

ASIGNAC. Y REAJ.DE SALARIOS, EMITIDAS POR

LA DGSC, AUTORID.PRESUP. LOS PODERES Y

SUs ORGANOS AUX., ASf coMO EL T.S.E.,

PROD.DE EST.INDIVID. DE PUESTOS Y

REESTR.INSTIT. (A DISTRIB. POR RESOL.

ADMINIST. APROB. POR DGPN) 481,950
TOTAL AUMENTAR SUELDOS PROGRAMA: 51 PROGRAMACION PUBLICITARIA 818,000
TOTAL AUMENTAR SUELDOSTITULO: 203MINISTERIO DE GOBERN. Y POLIC. 40,044,609

207 MINIST. DE AGRICULT. Y GANAD.

207.169 ACTIVIDADES CENTRALES

125 301 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO
5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.
6835) DEL 22/12/82 10,000,000

TOTAL AUMENTAR SUELDOSPROGRAMA: 169 ACTIVIDADES CENTRALES 10,000,000

207.172 INSTIT. NAC. DE INNOVACION TECNOLOGICA
AGROPECUARIA (INTA)

97 399 RETRIBUCION POR CARRERA PROFESIONAL
(SEGUN DECRETO EJECUTIVO No.4949-P DE

26-06-75 Y LEY No. 6010 DEL 09/12/76) . 5,000,000
103 302 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA
(SEGUN RESOLUCION DG-003-83 DEL 4-01-83). 5,000,000

125 301 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO
5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.
6835) DEL 22/12/82 5,000,000

TOTAL AUMENTAR SUELDOSPROGRAMA: 172 INSTIT. NAC. DE INNOVACION TECNOLOGICA 15,000,000

AGROPECUARIA (INTA)

207.175 DIRECC.SUPERIOR DE OPER.REGIONALES Y
EXT.AGROPECUARIA

82 101 RECONOCIMIENTO DE INCREMENTO SALARIAL POR

COSTO DE VIDA. 5,000,000
97 399 RETRIBUCION POR CARRERA PROFESIONAL

(SEGUN DECRETO EJECUTIVO No.4949-P DE

26-06-75 Y LEY No. 6010 DEL 09/12/76) . 15,000,000
125 301 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO

5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.

6835) DEL 22/12/82 10,000,000
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Cédigo Cuota
Clase Detalle de los Puestos Mensual

180 101 PARA DAR FINANC. A RESOL.DE REASIG.
ASIGNAC. Y REAJ.DE SALARIOS, EMITIDAS POR
LA DGSC, AUTORID.PRESUP. LOS PODERES Y
SUs ORGANOS AUX., ASf coMO EL T.S.E.,
PROD.DE EST.INDIVID. DE PUESTOS Y
REESTR.INSTIT. (A DISTRIB. POR RESOL.
ADMINIST. APROB. POR DGPN)

TOTAL AUMENTAR SUELDOS PROGRAMA: 175 DIRECC.SUPERIOR DE OPER.REGIONALES Y
EXT.AGROPECUARIA

TOTAL AUMENTAR SUELDOSTITULO: 207MINIST. DE AGRICULT. Y GANAD.

208 MINIST. DE ECON.IND Y COMERCIO

208.218 GESTION DE REGLAMENTACION TECNICA

82 101 RECONOCIMIENTO DE INCREMENTO SALARIAL POR
COSTO DE VIDA.

103 302 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA
(SEGUN RESOLUCION DG-003-83 DEL 4-01-83).

115 302 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION DEL
EJERCICIO PROFESIONAL (LEY No. 5867 DEL
15/12/75 Y SUS REFORMAS)

125 301 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO
5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.
6835) DEL 22/12/82

TOTAL AUMENTAR SUELDOSPROGRAMA: 218 GESTION DE REGLAMENTACION TECNICA

TOTAL AUMENTAR SUELDOSTITULO: 208 MINIST. DE ECON.IND Y COMERCIO

210 MINIST. DE EDUCACION PUBLICA

210.573 IMPLEMENTACION DE LA POLITICA EDUCATIVA
210.573-01 ENSENANZA PREESCOLAR, 1ER. Y 2DO. CICLO

79 399 INCENTIVO PARA EL DESARROLLO DE LA
DOCENCIA, RESOLUCION DG-018-94 DE
03-02-94 - DG-057-97, DG829-97, DG829-97,
DG005-97-089-2000 DE LA DIRECCION GENERAL
DE SERVICIO CIVIL

107 399 RETRIBUCION SOBRESUELDO DE CARRERA
PROFESIONAL LEY 6010 DEL 9-12-76 Y
DECRETO EJECUTIVO 4949-P DEL 23-6-75 Y
RES.58-90 DE DGSC.

125 301 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO
5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.
6835) DEL 22/12/82

133 105 PARA EL PAGO DE PERSONAL SUSTITUTO
GENERADO POR GOCE DE VACACIONES,
SUSTITUCION POR INCAPACIDADES, LICENCIAS
Y OTROS ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA
VIGENTE

Cuota
Anual

10,000,000

40,000,000

65,000,000

8,137,310

3,064,830

8,631,090

4,189,750

24,022,980

24,022,980

2,100,110,400

756,504,721

2,747,607,168

850,000,000
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Cédigo Cuota
Clase Detalle de los Puestos Mensual
TOTAL AUMENTAR SUELDOS SUB-PROGRAMA : 1 ENSENANZA PREESCOLAR, 1ER. Y 2DO.
CICLO

210.573-02 3ER. CICLO Y EDUC. DIV. ACADEM.

79 399 INCENTIVO PARA EL DESARROLLO DE LA
DOCENCIA, RESOLUCION DG-018-94 DE
03-02-94 - DG-057-97, DG829-97, DG829-97,
DG005-97-089-2000 DE LA DIRECCION GENERAL
DE SERVICIO CIVIL

107 399 RETRIBUCION SOBRESUELDO DE CARRERA
PROFESIONAL LEY 6010 DEL 9-12-76 Y
DECRETO EJECUTIVO 4949-P DEL 23-6-75 Y
RES.58-90 DE DGSC.

133 105 PARA EL PAGO DE PERSONAL SUSTITUTO
GENERADO POR GOCE DE VACACIONES,
SUSTITUCION POR INCAPACIDADES, LICENCIAS
Y OTROS ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA
VIGENTE

TOTAL AUMENTAR SUELDOS SUB-PROGRAMA: 2 3ER. CICLO Y EDUC. DIV. ACADEM.

210.573-03 3ER. CICLO ED. DIVERS. TECNICA

82 101 RECONOCIMIENTO DE INCREMENTO SALARIAL POR
COSTO DE VIDA.
107 399 RETRIBUCION SOBRESUELDO DE CARRERA
PROFESIONAL LEY 6010 DEL 9-12-76 Y
DECRETO EJECUTIVO 4949-P DEL 23-6-75 Y
RES.58-90 DE DGSC.
TOTAL AUMENTAR SUELDOS SUB-PROGRAMA: 3 3ER. CICLO ED. DIVERS. TECNICA

210.573-04 ENSENANZA ESPECIAL

79 399 INCENTIVO PARA EL DESARROLLO DE LA
DOCENCIA, RESOLUCION DG-018-94 DE
03-02-94 - DG-057-97, DG829-97, DG829-97,
DG005-97-089-2000 DE LA DIRECCION GENERAL
DE SERVICIO CIVIL

82 101 RECONOCIMIENTO DE INCREMENTO SALARIAL POR
COSTO DE VIDA.

125 301 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO
5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.
6835) DEL 22/12/82

133 105 PARA EL PAGO DE PERSONAL SUSTITUTO
GENERADO POR GOCE DE VACACIONES,
SUSTITUCION POR INCAPACIDADES, LICENCIAS
Y OTROS ESTABLECIDOS EN LA NORMATIVA
VIGENTE

TOTAL AUMENTAR SUELDOS SUB-PROGRAMA : 4 ENSENANZA ESPECIAL

210.573-05 EDUCACION PARA JOVENES Y ADULTOS

Cuota
Anual

6,454,222,289

1,040,000,000

2,000,000,000

70,000,000
3,110,000,000

953,599,486

1,376,641,761
2,330,241,247

1,135,000,000

779,158,854

620,648,993

13,367,429
2,548,175,276
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Cédigo Cuota
Clase Detalle de los Puestos Mensual

107 399 RETRIBUCION SOBRESUELDO DE CARRERA
PROFESIONAL LEY 6010 DEL 9-12-76 Y
DECRETO EJECUTIVO 4949-P DEL 23-6-75 Y
RES.58-90 DE DGSC.
TOTAL AUMENTAR SUELDOS SUB-PROGRAMA : 5 EDUCACION PARA JOVENES Y ADULTOS

TOTAL AUMENTAR SUELDOSPROGRAMA: 573 IMPLEMENTACION DE LA POLITICA EDUCATIVA

TOTAL AUMENTAR SUELDOSTITULO: 210MINIST. DE EDUCACION PUBLICA

213 MIN. DE CULTURA Y JUVENTUD

213.755 SISTEMA NACIONAL DE BIBLIOTECAS

82 101 RECONOCIMIENTO DE INCREMENTO SALARIAL POR
COSTO DE VIDA.

TOTAL AUMENTAR SUELDOS PROGRAMA: 755 SISTEMA NACIONAL DE BIBLIOTECAS

TOTAL AUMENTAR SUELDOSTITULO: 213MIN. DE CULTURA Y JUVENTUD

214 MINISTERIO DE JUSTICIA

214.779 ACTIVIDAD CENTRAL

115 302 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION DEL
EJERCICIO PROFESIONAL (LEY No. 5867 DEL
15/12/75 Y SUS REFORMAS)

125 301 RETRIBUCION SOBRE SUELDO MINIMO (ARTICULO
5° LEY DE LA ADMINISTRACION PUBLICA No.
6835) DEL 22/12/82

TOTAL AUMENTAR SUELDOSPROGRAMA: 779 ACTIVIDAD CENTRAL

214.784 REGISTRO NACIONAL

82 101 RECONOCIMIENTO DE INCREMENTO SALARIAL POR
COSTO DE VIDA.

TOTAL AUMENTAR SUELDOSPROGRAMA: 784 REGISTRO NACIONAL

TOTAL AUMENTAR SUELDOSTITULO: 214MINISTERIO DE JUSTICIA

215 MIN. VIVIENDA Y ASENT. HUMANOS

215.814 ACTIVIDADES CENTRALES

103 302 RETRIBUCION POR DEDICACION EXCLUSIVA
(SEGUN RESOLUCION DG-003-83 DEL 4-01-83).

115 302 RETRIBUCION POR LA PROHIBICION DEL
EJERCICIO PROFESIONAL (LEY No. 5867 DEL
15/12/75 Y SUS REFORMAS)

180 101 PARA DAR FINANC. A RESOL.DE REASIG.
ASIGNAC. Y REAJ.DE SALARIOS, EMITIDAS POR

Cuota
Anual

105,484,720
105,484,720

14,548,123,532

14,548,123,532

30,000,000

30,000,000

30,000,000

10,000,000

8,500,000

18,500,000

70,000,000

70,000,000

88,500,000

6,000,000

5,100,000



178

Cédigo Cuota
Clase Detalle de los Puestos Mensual

LA DGSC, AUTORID.PRESUP. LOS PODERES Y
SUS ORGANOS AUX., ASI COMO EL T.S.E.,
PROD.DE EST.INDIVID. DE PUESTOS Y
REESTR.INSTIT. (A DISTRIB. POR RESOL.
ADMINIST. APROB. POR DGPN)

TOTAL AUMENTAR SUELDOS PROGRAMA: 814 ACTIVIDADES CENTRALES
TOTAL AUMENTAR SUELDOSTITULO: 215MIN. VIVIENDA Y ASENT. HUMANOS

TOTAL AUMENTAR SUELDOS

Cuota
Anual

9,602,900

20,702,900

20,702,900

14,820,090,181
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ARTICULO 4°.- Modificase el articulo 7 de la Ley N.° 8790, Presupuesto ordinario y
extraordinario de la Republica para el ejercicio economico del afio 2010, publicada en el
Alcance N.° 52 de La Gaceta N.° 254, de 31 de diciembre de 2009, para que se
adicionen las siguientes normas de ejecucidn presupuestaria.

1. Autorizase a la Municipalidad de San Carlos para que destine la partida especifica o el
saldo que exista bajo el registro contable 730-604-27-242-27 por un monto de
¢500.000,00 proveniente de la Ley N.° 7755, publicada en el Alcance N.° 96 de La
Gaceta N.° 251, de 28 de diciembre de 1998, destinada al distrito de Fortuna para la
reparacion del salén comunal de Zeta Trece, para que sea utilizada en el alcantarillado
de las vias publicas a un costado del salén comunal de Zeta Trece.

2. Autorizase a la Municipalidad de San Carlos para que destine la partida especifica o el
saldo que exista bajo el registro contable 70104-340-280-2310-2151 por un monto de
¢5.511.322,00 proveniente de la Ley N.° 7755, publicada en el Alcance N.° 56 de La
Gaceta N.° 253, de 31 de diciembre de 2008, destinada al distrito de Florencia para el
mejoramiento de cuadrantes del muelle de Florencia camino 2-10-616, para que sea
utilizada en el mejoramiento de las calles urbanas de Platanar de Florencia en el camino
2-10-890.

3. Autorizase a la Municipalidad de San Carlos para que destine la partida especifica
o el saldo que exista bajo el registro contable 70104-344-280-2310-3412 por un
monto de ¢2.500.000,00 proveniente de la Ley N.° 7755, publicada en el Alcance N.° 56
de La Gaceta N.° 253, de 31 de diciembre de 2008, destinada al distrito de Venecia
para mejoras en el comedor escolar de la Escuela Las Brisas de Venecia, para que
sea utilizada en la rehabilitacién de la red vial de sistemas de evacuacion pluvial en
los caminos 2-10-030 y 2-10-046.

4. Autorizase a la Municipalidad de San Carlos para que destine la partida especifica o el
saldo que exista bajo el registro contable 70104-361-280-2310-2151 por un
monto de ¢36.098.923,00 proveniente de la Ley N.° 7755, publicada en el Alcance N.°
56 de La Gaceta N.° 253, de 31 de diciembre de 2008, destinada a los distritos de
Cutris y Pocosol para la compra de maquinaria para el mejoramiento de los caminos de
los distritos de Cutris y Pocosol, asi como para la compra de alcantarillas, para que sea
utilizada en la compra de alcantarillas para el mejoramiento de los caminos de los
distritos de Cutris y Pocosol.

5. Autorizase a la Municipalidad de Pérez Zeledon para que destine la partida
especifica o el saldo que exista bajo el registro contable 70104-418-280-2310-3310
por un monto de ¢1.021.215,00 proveniente de la Ley N.° 7755, publicada en el
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Alcance N.° 56 de La Gaceta N.° 253, de 31 de diciembre de 2008, destinada al distrito
General para la construccion de vestidores en la cancha de Santa Fe, para que sea
utilizada en la construccidn de vestidores en la cancha de Santa Elena.

6. Autorizase al Concejo Municipal del distrito de Cervantes para que destine la
partida especifica o el saldo que exista bajo el registro contable 70104-495-280-2310-
3120 por un monto de ¢100.000.000,00, proveniente del decreto N.° 34554-H,
publicado en La Gaceta N.° 114, de 13 de junio de 2008, destinada a la
adquisicion de terreno y construccion de CEN-Cinai, para que sea utilizada en la
compra de terreno y construccion del nuevo edificio municipal de Cervantes.

7. Autorizase a la Municipalidad de San Carlos para que destine la partida especifica o el
saldo que exista bajo el registro contable 70104-343-280-2310-3130 por un
monto de ¢11.582.378,00 proveniente de la Ley N.° 7755, publicada en el Alcance N.°
56 de La Gaceta N.° 253, de 31 de diciembre de 2008, destinada al distrito de Aguas
Zarcas para la construccién de un tanque de almacenamiento de agua potable en la
comunidad de San José, para que sea utilizada en la construccion de un salén para la
atencion del adulto mayor en el distrito Aguas Zarcas.

8. Autorizase a la Municipalidad de San Carlos para que destine la partida especifica o el
saldo que exista bajo el registro contable 70104-357-280-2310-3230 por un
monto de ¢2.000.000,00 proveniente de la Ley N.° 7755, publicada en el Alcance N.°
56 de La Gaceta N.° 253, de 31 de diciembre de 2008, destinada al distrito La Palmera
para mejoras en el Ebais San Francisco, para que sea utilizada en la conclusion de
la construccion de la | etapa del salén multiuso de San Francisco en el distrito La
Palmera.

9. Autorizase a la Municipalidad de Pérez Zeledon para que destine la partida
especifica o el saldo que exista bajo el registro contable 70104-470-280-2310-2151
por un monto de ¢1.846.001,00 proveniente de la Ley N.° 7755, publicada en el
Alcance N.° 56 de La Gaceta N.° 253, de 31 de diciembre de 2008, destinada al distrito
Baru para el relastreo del camino de Platanillo a Baru, para que sea utilizada en la
realizacion de mejoras en la cocina comunal San Juan de Dios en el distrito Baru.

10. Autorizase a la Municipalidad de Pérez Zeleddn para que destine la partida
especifica o el saldo que exista bajo el registro contable 70104-488-280-2310-
3120 por un monto de ¢1.350.000,00 proveniente de la Ley N.° 7755, publicada en
el Alcance N.° 56 de La Gaceta N.° 253, de 31 de diciembre de 2008, destinada al
distrito Paramo para la construccion de la | etapa de la cocina comunal en la
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comunidad de Divisién, para que sea utilizada en la compra de tubos para la
comunidad de Pedregocito en el distrito Paramo.

11. Autorizase a la Municipalidad de Pérez Zeleddn para que destine la partida
especifica o el saldo que exista bajo el registro contable 70104-466-280-2310-
1330 por un monto de ¢900.000,00 proveniente de la Ley N.° 7755, publicada en
el Alcance N.° 56 de La Gaceta N.° 253, de 31 de diciembre de 2008, destinada al
distrito Cajon para la construccidn de la carcel Santa Teresa, para que sea utilizada
en la compra de mobiliario para el salén comunal de Santa Teresa en el distrito Cajon.

12. Autorizase a la Municipalidad de Pérez Zeleddn para que destine la partida
especifica o el saldo que exista bajo el registro contable 70104-468-280-2310-
1330 por un monto de ¢900.000,00 proveniente de la Ley N.° 7755, publicada en
el Alcance N.° 56 de La Gaceta N.° 253, de 31 de diciembre de 2008, destinada al
distrito Cajon para la construccion de la | etapa del salén comunal de barrio Los
Vega, para que sea utilizada en mejoras en la cocina comunal Los Vega en el distrito
Cajon.

13. Autorizase a la Municipalidad de Pérez Zeleddn para que destine la partida
especifica o el saldo que exista bajo el registro contable 70104-843-280-2310-
2151 por un monto de ¢636.734,00 proveniente de la Ley N.° 7755, publicada en
el Alcance N.° 11 de La Gaceta N.° 34, de 18 de febrero de 2008, destinada al
distrito General para el bacheo del camino Pefias Blancas al cruce Puente Bayle, para
que sea utilizada en la compra de utensilios para el salébn comunal de Pefas
Blancas en el distrito General.

14. Autorizase a la Municipalidad de Pérez Zeleddén para que destine la
partida especifica o el saldo que exista bajo el registro contable 70104-844-280-
2310-2151 por un monto de ¢700.000,00 proveniente de la Ley N.° 7755,
publicada en el Alcance N.° 11 de La Gaceta N.° 34, de 18 de febrero de 2008,
destinada al distrito General para el bacheo de la calle principal del Colegio de General
hacia Miraflores, para que sea utilizada en el cementado frente al salén comunal de
General Viejo en el distrito General.

15- Autorizase a la Municipalidad de Coto Brus para que varie el destino de la
partida aprobada mediante la Ley N.° 8627, codigo presupuestario 232 905 70104 714
280 2310 3120, por cuatro millones cuatrocientos cuarenta y siete mil cuatrocientos
cincuenta y ocho colones (¢4.447.458,00) o el saldo que exista, destinada a la
construccion de la primera etapa del salon multiuso en la Urbanizacion Los Pioneros,
distrito San Vito, a fin de que se utilice para remodelacion parque infantil de San Vito.
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16. Autorizase a la Municipalidad de La Cruz para que varie el destino de la partida
aprobada mediante la Ley N.° 8691, codigo presupuestario 232 904 00 70104 295 280
2310 3310, por un monto de cinco millones cuatrocientos mil colones (¢5.400.000,00) o el
saldo que exista, destinada a la compra de terreno para la cancha de futbol de Guapinol,
distrito Garita, a fin de que se utilice para reparacion del acueducto y mejoras en la
infraestructura del sistema de agua potable de La Garita.

17.  Autorizase a la Municipalidad de La Cruz para que varie el destino de la partida
aprobada mediante el aparte 1, inciso 27) del articulo 9 de la Ley N.° 8402, cédigo
presupuestario 130 905 730 724 27 242 27, por un monto de dos millones de colones
(¢2.000.000,00) o el saldo que exista, destinada a finalizar la construccion de puente vado
sobre el rio Sapoa, en Guapinol, distrito La Garita, a fin de que se utilice para construccion
puente sobre el rio Sapoa, El Guapinol.

18-  Autorizase a la Municipalidad de La Cruz para que varie el destino de la partida
aprobada mediante la Ley N.° 8790, cdodigo presupuestario 203-044 70104 280 2310
3120 566, por un monto de ocho millones de colones (¢8.000.000,00) o el saldo que
exista, destinada a compra de terreno p/ desarrollo de proy. de vivienda, Sta Elena de La
Cruz, a fin de que se utilice para compra de terreno p/ la plaza de deportes de Belice de
Santa Cecilia.

19- Autorizase a la Municipalidad de La Cruz para que varie el destino de la partida
aprobada mediante la Ley N.° 8562, codigo presupuestario 232 904 70104 256 280 2310
3120, por un monto de diecinueve millones seiscientos veintitrés mil quinientos cuarenta y
tres colones (¢19.623.543,00) o el saldo que exista, destinada a la construccion del salén
comunal en el distrito La Cruz, a fin de que se utilice para obras varias: Mirador
¢11.323.543,00 y compra de carretera para transporte de maquinaria ¢8.000.000.00.

20- Autorizase a la Municipalidad de La Cruz para que varie el destino de la partida
aprobada mediante la Ley N.° 8627, cddigo presupuestario 232 904 70104 715 280 2310
3120, por un monto de quince millones trescientos dieciséis mil novecientos ochenta y
siete colones (¢15.316.987,00) o el saldo que exista, destinada a la construccién del
saléon comunal La Cruz, Il etapa, distrito La Cruz, a fin de que se utilice para reparacion de
calles en La Cruz centro ¢5.316.987,00 y elaboracion Plan Regulador Pehas Blancas
¢10.000.000,00.

21-  Autorizase a la Municipalidad de La Cruz para que varie el destino de la partida
aprobada mediante la Ley N.° 8790, cédigo presupuestario 232 904 70104 304 280 2310
3120, por tres millones seiscientos mil colones (¢3.600.000,00) o el saldo que exista,
destinada a la colocacion de malla perimetral en la Escuela de La Virgen, distrito Santa
Cecilia, a fin de que se utilice para construccion Iglesia Catolica de La Virgen, distrito de
Santa Cecilia.

22- Autorizase a la Municipalidad de Upala para que varie el destino de la partida
aprobada mediante la Ley N.° 8691, cddigo presupuestario 232 901 70104 384 280 2310
3120, por un monto de dos millones cuatrocientos mil colones (¢2.400.000,00) o el saldo
que exista, destinada a mejoras en el salon comunal de Cuatro Bocas, distrito Aguas
Claras, a fin de que se gire a la Junta de Educacion de la Escuela de Cuatro Bocas,
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distrito Aguas Claras de Upala, para remodelacion del laboratorio de la Escuela de Cuatro
Bocas.

23- Modificase la Ley N.° 8691, Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica
para el ejercicio econdomico de 2009, de la siguiente manera:

Titulo 203,

Programa 044-00

DONDE DICE:

70104 001 2310 3120 413 MUNICIPALIDAD DE SANTO DOMINGO (CONST. DE MINI-
GIMNASIO ESC. FELIX ARCADIO MONTERO. STO DOMINGO ¢35.000.000,00;
CONST. DE SALON MULTIUSO. ASOC. DE DES. INT. LOS ANGELES, STO DOMINGO
¢20.000.000,00; PAVIMENTAC. DE 200 MTS DE CALLE ALREDEDOR DE PLAZA DE
DEP. B° LOURDES, STO DOMINGO ¢10.000.000,00; INFRAEST. IGLESIA DE STO
TOMAS ¢5.000.000,00; INFRAEST. EDUC. DE ESC. LOURDES ¢8.000.000,00; CONST.
BOULEVAR Y MURO CASTILLA, SAN MIGUEL ¢2.500.000,00; PLAY JARDIN INFANTIL
URB. EL MONTANO, STA ROSA ¢2.000.000,00; CONST. CANCHA P/ LIGAS
MENORES ¢9.500.000,00) (SEGUN ART. 67 CODIGO MUNICIPAL, LEY N.° 7794,
PUBLICADA EN LA GACETA N.° 94 DEL 18-05-1998). Ced. Jur.:3-014-042097

DEBE DECIR:

70104 001 2310 3120 413 MUNICIPALIDAD DE SANTO DOMINGO (REPARACION DE
INFRAESTRUCTURA DANADA DURANTE LA RENOVACION DE LA INSTALACION
ELECTRICA ESC. FELIX ARCADIO MONTERO. STO. DOMINGO ¢35.000.000,00;
CONST. DE SALON MULTIUSO. ASOC. DE DES. INT. LOS ANGELES, STO. DOMINGO
¢20.000.000,00; PAVIMENTAC. DE 200 MTS DE CALLE ALREDEDOR DE PLAZA DE
DEP. B° LOURDES, STO. DOMINGO ¢10.000.000,00; INFRAEST. IGLESIA DE STO.
TOMAS ¢5.000.000,00; INFRAEST. EDUC. DE ESC. LOURDES ¢8.000.000,00; CONST.
BOULEVAR Y MURO CASTILLA, SAN MIGUEL ¢2.500.000,00; PLAY JARDIN INFANTIL
URB. EL MONTANO, STA. ROSA ¢2.000.000,00; CONST. CANCHA P/ LIGAS
MENORES ¢9.500.000,00) (SEGUN ART. 67 CODIGO MUNICIPAL, LEY N.° 7794,
PUBLICADA EN LA GACETA N.° 94 DE 18-05-1998). Ced. Jur.:3-014-042097.

24. Modificase la Ley N.° 8627, Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica
para el ejercicio economico de 2008, de la siguiente manera:

Titulo 203
Programa 049-00
Cddigo Presupuestario: 70104 280 2310 3120 439

DONDE DICE:

MUNICIPALIDAD DE PARAISO (INCLUYE: ¢50.000.000 CONST. GIMNASIO MUNICIPAL DEL
SECTOR UNIDAD SANITARIA. PROYECTO CANTONAL, MUNICIP. DE PARAISO; ¢50.000.000
CONST. | ETAPA DEL ALCANTARILLADO PLUVIAL Y CONST. DE LAGUNA DE RETENCION
SOBRE LA QUEBRADA PUCARES. PROYECTO CANTONAL, MUNICIP. DE PARAISO;
¢10.000.000 CONST. GIMNASIO PARA ESC. VICENTE LACHNER SANDOVAL. DIST.
PARAISO; ¢6.022.456 HABILITACION CANCHA DE FUTBOL. DIST. PARAISO; ¢17.413.423
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CONST. GIMNASIO COMUNAL. DIST. DE SANTIAGO; ¢25.000.000 COMPRA DE TERRENO
PARA LA CONST. DEL CENTRO DIURNO DEL ADULTO MAYOR. DIST. OROSI; ¢9.134.849
CONST. ALCANTARILLADO PARA EVACUACION DE AGUAS CALLE ALTOS DE ARAYA. DIST.
OROSI; ¢13.729.852 CONCLUSION GIMNASIO PARA LA ESC. FLORENCIO DEL CASTILLO
VILLAGRAS. DIST. CACHI; ¢18.699.420 CONST. GIMNASIO PARA LA ESC. RESCATE DE
UJARRAS. DIST. LLANOS DE SANTA LUCIA)(SEGUN ART. 67 CODIGO MUNICIPAL, LEY N.°
7794, PUBLICADA EN LA GACETA N ° 94 DEL 18-05-1998).

DEBE DECIR:

MUNICIPALIDAD DE PARAISO (INCLUYE: ¢50.000.000,00 CONST. GIMNASIO MUNICIPAL
DEL SECTOR UNIDAD SANITARIA. PROYECTO CANTONAL, MUNICIP. DE PARAISO;
¢30.000.000,00 CONSTRUCCION GIMNASIO MUNICIPAL COMUNAL EN EL SECTOR OESTE
DE LA COMUNIDAD DE LLANOS DE SANTA LUCIA; ¢15.000.000,00 COMPRA DE TERRENO
PARA CEMENTERIO DE LA COMUNIDAD DE LLANOS DE SANTA LUCIA; ¢5.000.000,00
ILUMINACION CANCHA DE FUTBOL DE LLANOS DE SANTA LUCIA; ¢10.000.000,00 CONST.
GIMNASIO PARA ESC. VICENTE LACHNER SANDOVAL. DIST. PARAISO; ¢6.022.456,00
HABILITACION CANCHA DE FUTBOL. DIST. PARAISO; ¢17.413.423,00 CONST. GIMNASIO
COMUNAL. DIST. DE SANTIAGO; ¢25.000.000,00 COMPRA DE TERRENO PARA LA CONST.
DEL CENTRO DIURNO DEL ADULTO MAYOR. DIST. OROSI; ¢9.134.849,00 CONST.
ALCANTARILLADO PARA EVACUACION DE AGUAS CALLE ALTOS DE ARAYA. DIST. OROSI;
¢13.729.852,00 CONCLUSION GIMNASIO PARA LA ESC. FLORENCIO DEL CASTILLO
VILLAGRAS. DIST. CACHI; ¢18.699.420,00 CONST. GIMNASIO PARA LA ESC. RESCATE DE
UJARRAS. DIST. LLANOS DE SANTA LUCIA)SEGUN ART. 67 CODIGO MUNICIPAL, LEY N.°
7794, PUBLICADA EN LA GACETA N © 94, DE 18-05-1998).

25. Autorizase a la Municipalidad de Cartago para que varie el destino de la partida
aprobada mediante la Ley N ° 8790, codigo presupuestario 232 902 70104 207 280 2310
3310, por un monto de cinco millones quince mil trescientos noventa y un colones
(¢5.015.391,00) o el saldo que exista, destinada a reconstruir la cancha multiuso y colocar
juegos infantiles frente a la Escuela Carlos J. Peralta E., distrito Guadalupe, a fin de que
se utilicen ¢3.000.000,00 para colocacion de malla en la cancha de futbol de Guadalupe y
¢2.015.391,00 para compra de plays en estructura de madera, para el distrito.

26. Modificase la Ley N.° 8790, Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica
para el ejercicio econdomico de 2010, de la siguiente manera:

Titulo 203
Programa 044-00
Caodigo Presupuestario: 70104 280 2310 3120 535

DONDE DICE:

MUNICIPALIDAD DE NICOYA (CONST. CAMINO CENTRO ROSARIO NICOYA HACIA
CEMENTERIO LOCAL ¢20.000.000,00; CONST. PUENTE COPAL DE NICOYA, CALLE
ENTRADA DE JOVINO ORIAS ¢20.000.000,00; CONST. CENTRO ATENCION ANCIANOS Y
MINUSVALIDOS BOCAS DE NOSARA ¢30.000.000,00; REPARAC. SALON COMUNAL DE
CABALLITO DE NICOYA ¢20.000.000,00; ILUMINACION CANCHA DE FUTBOL DE CABALLITO
DE NICOYA ¢10.000.000,00) (SEGUN ART. 67 CODIGO MUNICIPAL, LEY N.° 7794,
PUBLICADA EN LA GACETA N.° 94 DEL 18-05-1998). Ced. Jur.:3-014-042108

DEBE DECIR:
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MUNICIPALIDAD DE NICOYA (CONST. CAMINO CENTRO ROSARIO NICOYA HACIA
CEMENTERIO LOCAL ¢20.000.000,00; CONST. PUENTE COPAL DE NICOYA, CALLE
ENTRADA DE JOVINO ORIAS ¢20.000.000,00; COMPRA DEL TERRENO DEL CENTRO DE
ATENCION DE ANCIANOS Y MINUSVALIDOS DE BOCAS DE NOSARA ¢30.000.000,00;
REPARAC. SALON COMUNAL DE CABALLITO DE NICOYA ¢20.000.000,00; ILUMINACION
CANCHA DE FUTBOL DE CABALLITO DE NICOYA ¢10.000.000,00) (SEGUN ART. 67 CODIGO
MUNICIPAL, LEY N.° 7794, PUBLICADA EN LA GACETA N.° 94 DE 18-05-1998). Ced. Jur.:3-
014-042108.

27. Modificase la Ley N.° 8691, Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica
para el ejercicio economico de 2009, de la siguiente manera:

Titulo 203
Programa 044-00
Caodigo Presupuestario: 70104 280 2310 3120 462

DONDE DICE:

MUNICIPALIDAD DE TURRIALBA (COMPRA DE MAQUINARIA P/ LA MUNIC. DE TURRIALBA
¢80.000.000,00; COMPRA DE MALLA Y MAT. P/CAMERINOS DE LA PLAZA EN SAN RAFAEL
DE STA CRUZ DE TURRIALBA ¢5.000.000,00; COMPRA DE MAT. P/EL SALON COM. DE LA
COMUNIDAD DE SAN RAFAEL DE STA CRUZ DE TURRIALBA ¢3.000.000,00; COMPRA DE
TABLONES P/ REPARAR PUENTES EN MAL ESTADO ¢9.500.000,00; COMPRA DE MAT. P/
OBRA COM. EN EL DIST. DE LA ISABEL DE TURRIALBA ¢6.900.000,00; COMPRA DE MAT. P/
OBRA COM. EN EL DIST. DE TUIS, LA SUIZA DE TURRIALBA ¢5.000.000,00; COMPRA DE
MAT. P/ OBRA COM. EN EL DIST. TRES EQUIS DE TURRIALBA ¢5.000.000,00; COMPRA DE
MAT. P/ OBRA COM. EN EL DIST. PAVONES DE TURRIALBA ¢5.000.000,00; COMPRA DE
MAT. P/OBRA COM. EN LA COMUNIDAD DE GRANO DE ORO ¢4.900.000,00) (SEGUN ART.
67 CODIGO MUNICIPAL, LEY N.° 7794, PUBLICADA EN LA GACETA N.° 94 DEL 18-05-1998).

DEBE DECIR:

MUNICIPALIDAD DE TURRIALBA (COMPRA DE MAQUINARIA P/ LA MUNIC. DE
TURRIALBA ¢80.000.000,00; COMPRA DE MALLA Y MAT. P/ICAMERINOS DE LA
PLAZA EN SAN RAFAEL DE STA. CRUZ DE TURRIALBA ¢5.000.000,00; COMPRA DE
MAT. P/EL SALON COM. DE LA COMUNIDAD DE SAN RAFAEL DE STA. CRUZ DE
TURRIALBA ¢3.000.000,00; COMPRA DE TABLONES P/ REPARAR PUENTES EN MAL
ESTADO ¢9.500.000,00; COMPRA DE MAT. P/ OBRA COM. EN EL DIST. DE LA ISABEL
DE TURRIALBA ¢6.900.000,00; COMPRA DE MAT. P/ OBRA COM. EN EL DIST. DE
TUIS DE TURRIALBA ¢5.000.000,00; COMPRA DE MAT. P/ OBRA COM. EN EL DIST.
TRES EQUIS DE TURRIALBA ¢5.000.000,00; COMPRA DE MAT. P/ OBRA COM. EN EL
DIST. PAVONES DE TURRIALBA ¢5.000.000,00; COMPRA DE MAT. P/OBRA COM. EN
LA COMUNIDAD DE GRANO DE ORO ¢4.900.000,00) (SEGUN ART. 67 CODIGO
MUNICIPAL, LEY N.° 7794, PUBLICADA EN LA GACETA N.° 94, DE 18-05-1998).

28. Autorizase a la Municipalidad de San Ramén para que varie el destino de la partida
aprobada mediante la Ley N.° 8790, cédigo presupuestario 232 901 70104 242 280
2310 3310, por un monto de cuatrocientos ocho mil noventa y cinco colones
(¢408.095,00) o el saldo que exista, destinada a construir un rancho en el parquecito de la
urbanizacién Tres Marias Uno, distrito San Rafael, a fin de que se utilice para mejoras en
el parquecito de la urbanizacion Tres Marias Uno, distrito de San Rafael.
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29. Autorizase a la Municipalidad de San Carlos para que varie el destino de la partida
aprobada mediante la Ley N.° 7853, codigo presupuestario 130 901 730 604 27 242 27,
por un monto de quinientos mil colones (¢500.000,00) o el saldo que exista, destinada a
techado del salon multiuso de Zeta Trece, a fin de que se utilice para alcantarillado de las
vias publicas de un costado del salon comunal de Zeta Trece de La Fortuna.

30. Autorizase a la Municipalidad de San Carlos para que varie el destino de la partida
aprobada mediante la Ley N.° 8691, cdédigo presupuestario 232 901 70104 340 280
2310 2151, por un monto de cinco millones quinientos once mil trescientos veintidos
colones (¢5.511.322,00) o el saldo que exista, destinada al mejoramiento de los
cuadrantes del muelle de Florencia camino 2-10-616, distrito Florencia, a fin de que se
utilice para mejoras calles urbanas Platanar de Florencia en el camino 2-10-890.

31. Autorizase a la Municipalidad de San Carlos para que varie el destino de la partida
aprobada mediante la Ley N.° 8691, cédigo presupuestario 232 901 70104 344 280
2310 3412, por un monto de dos millones quinientos mil colones (¢2.500.000,00) o el
saldo que exista, destinada a realizar mejoras en el comedor escolar de la Escuela Las
Brisas de Venecia, distrito Venecia, a fin de que se utilice para rehabilitacién de la red vial
del sistema de evacuacion pluvial en los caminos 2-10-030 y 2-10-046.

32. Autorizase a la Municipalidad de San Carlos para que varie el destino de la partida
aprobada mediante la Ley N.° 8691, cdédigo presupuestario 232 901 70104 355 280
2310 3120, por un monto de dos millones quinientos cuarenta y cinco mil doscientos
ochenta y seis colones (¢2.545.286,00) o el saldo que exista, destinada a la construccion
del saléon comunal Los Cerritos, distrito La Tigra, a fin de que se utilice para realizar
mejoras en la Escuela de Los Cerritos de La Tigra, San Carlos.

33. Autorizase a la Municipalidad de San Carlos para que varie el destino de la partida
aprobada mediante la Ley N.° 8691, cddigo presupuestario 232 901 70104 357 280 2310
3230, por un monto de dos millones de colones (¢2.000.000,00) o el saldo que exista,
destinada a realizar mejoras en el Ebais San Francisco, distrito La Palmera, a fin de que
se utilice para conclusion de la construccion de la | etapa del salén multiuso de San
Francisco, distrito La Palmera.

34. Autorizase a la Municipalidad de San Carlos para que varie el destino de la partida
aprobada mediante la Ley N.° 8691, codigo presupuestario 232 901 70104 361 280 2310
2151, por un monto de treinta y seis millones noventa y ocho mil novecientos veintitrés
colones (¢36.098.923,00) o el saldo que exista, destinada a la compra de maquinaria
para el mejoramiento de los caminos de los distritos Cutris y Pocosol, asi como a la
compra de alcantarillas, a fin de que se utilice para compra de alcantarillas para el
mejoramiento de los caminos de los distritos de Cutris y Pocosol.

35. Autorizase al Instituto Costarricense del Deporte y la Recreacion (lcoder) para que
varie el destino de las siguientes partidas:

- Ley N.° 8790, codigo presupuestario 211 630-00 60103 001 1310 3310 240, por
un monto de setenta y ocho millones de colones (¢78.000.000,00) o el saldo
que exista, destinada a distribuir a través del Instituto Costarricense del Deporte
y la Recreacion (Icoder), a organizaciones municipales y comunales,
asociaciones deportivas, recreativas, asi como a organizaciones privadas
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debidamente inscritas y habilitadas para percibir recursos del Estado, para
promover el deporte y la recreacion, para una mejor calidad de vida, mediante la
participacion de la poblacion en general, incluyendo los sectores marginales, de
salud, discapacidad y otros. Los recursos seran girados por el Ministerio de
Hacienda conforme a la programacion financiera y con base en la programacion
que presente el destinatario y la disponibilidad de recursos del Estado. Segun
Ley N.° 7800, de 29/5/1998, y sus reformas).

- Ley N.° 8790, cdodigo presupuestario 211 630-00 70103 280 2310 3310 210, por
un monto de trescientos treinta y ocho millones quinientos mil colones
(¢338.500.000,00) o el saldo que exista, destinada a distribuir a través del
Instituto Costarricense del Deporte y la Recreacion (Icoder), a organizaciones
municipales y comunales, asociaciones deportivas, recreativas, asi como a
organizaciones privadas debidamente inscritas y habilitadas para percibir
recursos del Estado, para la realizacion de obras como construccion,
reparaciones, mantenimiento, programas de seguridad y salubridad de
instalaciones deportivas y recreativas. Los recursos seran girados por el
Ministerio de Hacienda conforme a la programacion financiera y con base en la
programacion que presente el destinatario y la disponibilidad de recursos del
Estado (Ley N.° 7800, de 29/5/98, y sus reformas), a fin de que se giren
cuatrocientos millones de colones (¢400.000.000,00) de la siguiente manera:
¢100.000.000,00 a la Municipalidad de Escazu, para construccion, reparacion,
remodelacion o ampliacion de obras requeridas para la realizacion de los
Juegos Deportivos Nacionales San José 2010-2011; ¢100.000.000,00 a la
Municipalidad de Mora, para construccion, reparacion, remodelacion o
ampliacion de obras requeridas para la realizacién de los Juegos Deportivos
Nacionales San José 2010-2011; ¢100.000.000,00 a la Municipalidad de Santa
Ana, para construccion, reparacion, remodelacion o ampliacion de obras
requeridas para la realizacion de los Juegos Deportivos Nacionales San José
2010-2011, vy ¢100.000.000,00 a la Municipalidad de Puriscal, para
construccion, reparacion, remodelacién o ampliacién de obras requeridas para
la realizacion de los Juegos Deportivos Nacionales San José 2010-2011.

36. Modificase la Ley N.° 8627, Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica
para el ejercicio economico de 2008, de la siguiente manera:

Titulo 203
Programa 049-00
Caddigo Presupuestario: 70104 280 2310 3120 445

DONDE DICE:

MUNICIPALIDAD DE EL GUARCO (INCLUYE. ¢58.458.845 CONST. SALON MULTIUSOS.
PROYECTO CANTONAL, MUNICIP. DE EL GUARCO Y DEL DIST. DE EL TEJAR; ¢65.000.000
CONST. DEL HOGAR SALVANDO AL ALCOHOLICO. PROYECTO CANTONAL, MUNICIP. DE
EL GUARCO Y DEL DIST. EL TEJAR; ¢38.435.133 REP. Y MANT. DE CALLES Y CAMINOS.
DIST. SAN ISIDRO; ¢21.282.066 MEJORAMIENTO DE CALLES VECINALES DEFINIDAS POR
EL CONCEJO DE DISTRITO. DIST. TOBOSI; Y ¢16.823.956 REP. DE CALLE PIZIRREZ. DIST.
PATIO DE AGUA)(SEGUN ART. 67 CODIGO MUNICIPAL, LEY N.° 7794, PUBLICADA EN LA
GACETA N.° 94 DEL 18-05-1998). Ced. Jur.:3-014-042082

DEBE DECIR:
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MUNICIPALIDAD DE EL GUARCO (INCLUYE. ¢58.458.845,00 CONST. SALON MULTIUSOS.
PROYECTO CANTONAL, MUNICIP. DE EL GUARCO Y DEL DIST. DE EL TEJAR;
¢65.000.000,00 CONSTRUCCION DEL PARQUE DE EL TEJAR DE EL GUARCO;
¢38.435.133,00 REP. Y MANT. DE CALLES Y CAMINOS. DIST. SAN ISIDRO; ¢21.282.066,00
MEJORAMIENTO DE CALLES VECINALES DEFINIDAS POR EL CONCEJO DE DISTRITO.
DIST. TOBOSI; Y ¢16.823.956,00 REP. DE CALLE PIZIRREZ. DIST. PATIO DE AGUA)(SEGUN
ART. 67 CODIGO MUNICIPAL, LEY N.° 7794, PUBLICADA EN LA GACETA N.° 94, DE 18-05-
1998). Ced. Jur.:3-014-042082.

37. Autorizase a la Municipalidad de San Ramén para que varie el destino de la partida
aprobada mediante la Ley N.° 8691, codigo presupuestario 232 901 70104 268 280 2310
3230, por un monto de tres millones seiscientos mil colones (¢3.600.000,00) o el saldo
que exista, destinada a la compra de terreno para la construccion del Ebais de la
comunidad del sector Los Angeles, distrito Pefias Blancas, a fin de que se utilice para
remodelacion de la cocina del saléon comunal del sector Angeles, distrito Penas Blancas.

38. Modificase el inciso 48) del articulo 6 de la Ley N.° 8785 de la siguiente manera:
Donde dice:

MUNICIPALIDAD DE SAN RAMON (INCLUYE: ¢171.898.669,00 COMPRA DE
MATERIALES PARA EL MEJORAMIENTO DE CAMINOS DEL CANTON DE SAN
RAMON

Debe decir:

MUNICIPALIDAD DE SAN RAMON (INCLUYE: ¢171.898.669,00 COMPRA DE
MATERIALES, REPUESTOS PARA MAQUINARIA Y EQUIPO Y COMBUSTIBLES PARA
EL MEJORAMIENTO DE CAMINOS VECINALES DEL CANTON DE SAN RAMON

39. Modificase la Ley N.° 8627, Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica
para el ejercicio econdomico de 2008, de la siguiente manera:

Titulo 203,
Programa 049-00

DONDE DICE:

70104 280 2310 3120 404 MUNICIPALIDAD DE PURISCAL (INCLUYE: ¢100.000.000
RESTAURACION Y REPARACION EDIF. MUNICIPAL. PROYECTO CANTONAL,
MUNICIP. DE PURISCAL; ¢14.851.581 COMPRA DE INSTRUMENTOS PARA
FORMACION DE BANDA FILARMONICA. DIST. SANTIAGO, ¢19.121.196 CONST.
AULAS COLEGIO RURAL DE LA PALMA. DIST. MERCEDES SUR; ¢8.016.918
CEMENTADO O ASFALTADO DE UN TRAMO DE 300 MTS. DE LA CARRETERA QUE
COMUNICA BARBACOAS-CORTEZAL. DIST. BARBACOAS; ¢8.549.595 CONST. |
FASE DEL SALON MULTIUSOS DE SALITRILLOS. DIST. GRIFO ALTO; ¢7.853.233
CONST. ACERAS, PASO CUBIERTO Y TAPIAS EN CEMENTERIO. DIST. SAN
RAFAEL, ¢8.637.036 CONFORMACION Y LASTREO DEL CAMINO B° LA CRUZ. DIST.
CANDELARITA, ¢5.862.633 CONST. OFIC. COMUNALES. DIST. DESAMPARADITOS;
¢8.383.061 CONST. ACERAS PEATONALES DESDE SAN ANTONIO CENTRO HASTA
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EL ESTERO. DIST. SAN ANTONIO Y ¢18.724.747 ASFALTADO DE LA ESCUELA
RAFAEL SOLORZANO HASTA LA IGLESIA. DIST. CHIRES) (SEGUN ART. 67
CODIGO MUNICIPAL, LEY N.° 7794, PUBLICADA EN LA GACETA N.° 94 DEL 18-05-
1998). Ced. Jur.:3-014-042057

DEBE DECIR:

70104 280 2310 3120 404 MUNICIPALIDAD DE PURISCAL (INCLUYE: ¢100.000.000,00
RESTAURACION Y REPARACION EDIF. MUNICIPAL. PROYECTO CANTONAL,
MUNICIP. DE PURISCAL; ¢14.851.581,00 COMPRA DE INSTRUMENTOS PARA
FORMACION DE BANDA FILARMONICA. DIST. SANTIAGO; ¢19.121.196,00 CONST.
AULAS COLEGIO RURAL DE LA PALMA. DIST. MERCEDES SUR; ¢8.016.918,00
CEMENTADO O ASFALTADO DE UN TRAMO DE 300 MTS. DE LA CARRETERA QUE
COMUNICA BARBACOAS-CORTEZAL. DIST. BARBACOAS; ¢8.549.595,00 CONST. |
FASE DEL SALON MULTIUSOS DE SALITRILLOS. DIST. GRIFO ALTO; ¢7.853.233,00
CONST. ACERAS, PASO CUBIERTO Y TAPIAS EN CEMENTERIO. DIST. SAN
RAFAEL; ¢8.637.036,00 CONFORMACION Y LASTREO DEL CAMINO B° LA CRUZ.
DIST. CANDELARITA; ¢5.862.633,00 CONST. OFIC. COMUNALES. DIST.
DESAMPARADITOS; ¢8.383.061,00 CONST. ACERAS PEATONALES DESDE SAN
ANTONIO CENTRO HASTA EL ESTERO. DIST. SAN ANTONIO Y ¢18.724.747,00
CEMENTADO DE LA ESCUELA RAFAEL SOLORZANO HASTA LA IGLESIA. DIST.
CHIRES) (SEGUN ART. 67 CODIGO MUNICIPAL, LEY N.° 7794, PUBLICADA EN LA
GACETA N.° 94, DE 18-05-1998). Ced. Jur.:3-014-042057.

40.- Modificase la Ley N.° 8691, Presupuesto ordinario y extraordinario de la Republica
para el ejercicio economico de 2009, de la siguiente manera:

Titulo 203,
Programa 044-00

DONDE DICE:

70104 280 2310 3120 427 MUNICIPALIDAD DE PURISCAL (PROY. DE RECICLAJE DE
DESECHOS SOLIDOS ¢8.000.000,00; COMPRA DE EQU. COMP. RED INFORMATICA
¢8.000.000,00; COMPRA Y EQUIPAM. DE AMBULANCIA P/ CRUZ ROJA DIST. DE
CHIRES ¢30.000.000,00; DIST. MERCEDES S.: ASFALTADO CALLE RUTA 239 A LA
PLAZA B° MERCEDES N. ¢10.000.000,00; DIST. BARBACOAS: CEMENTADO CALLE
SAN FELIPE ¢8.000.000,00; DIST. GRIFO ALTO: ASFALTADO CUADRANTE DE LA
IGLESIA DE GRIFO ALTO ¢8.000.000,00; DIST. SAN RAFAEL: LASTREADO DE
CAMINO DEL CEMENTERIO DE SAN ANTONIO A LA ESC. DE SAN RAFEL
¢8.000.000,00; DIST. CANDELARITA: CEMENTADO CALLE LOS AGUILAR
¢8.000.000,00; DIST. DESAMPARADITOS: LASTREADO CALLE DE LA IGLESIA DE
DESAMPARADITOS A PIEDRAS NEGRAS ¢5.000.000,00; DIST. SAN ANTONIO:
CEMENTADO DE LA ESC. A LA PLAZA DE DEP. DE SAN ANTONIO ABAJO
¢10.000.000,00) (SEGUN ART. 67 CODIGO MUNICIPAL, LEY N.° 7794, PUBLICADA EN
LA GACETA N.° 94 DEL 18-05-1998). Ced. Jur.:3-014-042057

DEBE DECIR:
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70104 280 2310 3120 427 MUNICIPALIDAD DE PURISCAL (PROY. DE RECICLAJE DE
DESECHOS SOLIDOS ¢8.000.000,00; COMPRA DE EQU. COMP. RED INFORMATICA
¢8.000.000,00; COMPRA Y EQUIPAM. DE AMBULANCIA P/ CRUZ ROJA DIST. DE
CHIRES ¢30.000.000,00; DIST. MERCEDES S.: CEMENTADO CALLE RUTA 239 A LA
PLAZA B° MERCEDES N. ¢10.000.000,00; DIST. BARBACOAS: CEMENTADO CALLE
SAN FELIPE ¢8.000.000,00; DIST. GRIFO ALTO: CEMENTADO CUADRANTE DE LA
IGLESIA DE GRIFO ALTO ¢8.000.000,00; DIST. SAN RAFAEL: LASTREADO DE
CAMINO DEL CEMENTERIO DE SAN ANTONIO A LA ESC. DE SAN RAFEL
¢8.000.000,00; DIST. CANDELARITA: CEMENTADO CALLE LOS AGUILAR
¢8.000.000,00; DIST. DESAMPARADITOS: LASTREADO CALLE DE LA IGLESIA DE
DESAMPARADITOS A PIEDRAS NEGRAS ¢5.000.000,00; DIST. SAN ANTONIO:
CEMENTADO DE LA ESC. A LA PLAZA DE DEP. DE SAN ANTONIO ABAJO
¢10.000.000,00) (SEGUN ART. 67 CODIGO MUNICIPAL, LEY N.° 7794, PUBLICADA EN
LA GACETA N.° 94, DE 18-05-1998). Ced. Jur.:3-014-042057.

ARTICULO 5°.- Rige a partir de su publicacion.

1 vez.—O. C. N° 8463.—Solicitud N° 34119.—C-9600000.—(L8900-IN2010099139).
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